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FAALIYET YILI: 2026

AMAG: 1. NITELIKLI MEZUNLAR IGIN EGITIM VE OGRETIMI YENILIKGI VE OGRENCIYi MERKEZE ALAN BIR YAKLASIMLA GUGLENDIRMEK

Eylemin 2026 yih
Sorumlusu/ Eylemin
Gésterge Yapilacak Eylem (Klljrul, Baslangic ve Is blrllgl.Yapllacak (HEDEFLENEN) (GERCEKLESEN) Onlem .
Komisyon, " o Birim Eylemin Ciktis1/ Uygulanma (Uygulanmadi Ise)
Bitis Tarihi
Calisma Grubu Performansi Durumu
vb. ise) Adi
Muhendislik egitiminde
akreditasyon
yetkinliginin saglanmasi - Dekan
kapsaminda, YOKAK UBYS lzerinden Haber linki:
Hedef 1.2 tarafindan yetkilendirilen - Dekan Akreditasyon Islemleri https://www.ktu.e
Egitim MUDEK belgesinin Yardimcisi Modiilu gelistiriimesi, du.tr/muhendislik/
programlari, PG 121 alinmasi, suresi dolan ) L Bilgi islem daire | Modiil iizerinden Ogrenci haber/bolumlerimi
ogrenme oo programlar igin yeniden | - Fakulte Yonetim 1.01.2026 baskanligi MUDEK Program Ciktisi zin-lisans-
Akredite program o . Kurulu Lo . .
kaynaklari ve savis| genel degerlendirme Karnesi verilmesi, 10 Uygulandi programlarinin -
akademik destek Y basvurusunda - Fakil 31.12.2026 Muh. Fak. program icin yeniden genel mudek-
. S (PR 1) akulte . b . T ;
hizmetleri kalite bulunulmasi ve Akreditasyon Bolumleri degerlendirme surecinin ve akreditasyon-saha-
odakh akreditasyonu Komisyonu 2 ingilizce program igin ilk ziyareti-basariyla-
geligtirilecektir. bulunmayan programlar kez genel degerlendirme tamamlandi
icin ilk kez genel - Fakiilte Egitim basvurusu yapilmasi
degerlendirme siirecinin Komisyonu
baslatiimasi
saglanacaktir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan



https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haber/bolumlerimizin-lisans-programlarinin-mudek-akreditasyon-saha-ziyareti-basariyla-tamamlandi
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haber/bolumlerimizin-lisans-programlarinin-mudek-akreditasyon-saha-ziyareti-basariyla-tamamlandi
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haber/bolumlerimizin-lisans-programlarinin-mudek-akreditasyon-saha-ziyareti-basariyla-tamamlandi
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haber/bolumlerimizin-lisans-programlarinin-mudek-akreditasyon-saha-ziyareti-basariyla-tamamlandi
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haber/bolumlerimizin-lisans-programlarinin-mudek-akreditasyon-saha-ziyareti-basariyla-tamamlandi
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haber/bolumlerimizin-lisans-programlarinin-mudek-akreditasyon-saha-ziyareti-basariyla-tamamlandi
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haber/bolumlerimizin-lisans-programlarinin-mudek-akreditasyon-saha-ziyareti-basariyla-tamamlandi
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haber/bolumlerimizin-lisans-programlarinin-mudek-akreditasyon-saha-ziyareti-basariyla-tamamlandi
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haber/bolumlerimizin-lisans-programlarinin-mudek-akreditasyon-saha-ziyareti-basariyla-tamamlandi
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PG 1.2.2:
Ogrencilerin - Dekan Ogrenci Anket
6grenme ortami, Raporu:
kaynaklari, tesis Siiregiyilestirmeleri igin - Dekan Yrd. 1012026 Miih. Fak. Ogrenci memnuniyet https:// www.ktu.e
ve alt yapilara Ketl ) Kt ) B liimleri oranmnm en az %60 Uyguland1 du.tr/ dosyalar/ mu
yonelik anketleruypuianacaklit: | _veriizleme ve | 3112.2026 olumiert seviyesinde tutulmasi hendislik_U219z.pd
memnuniyet Degerlendirme f
orani Komisyonu B
(PR1)

Harita Miih.:
https://www.ktu.e
du.tr/harita/haber

[girisimcilik -

farkindalik -
P(S} l];t24 Bolimlerimizde sektor muJ)itf?erlfjrilstllisllt-en-
? .or. . uzmanlarmm ders - Dekan Yrd. 1.01.2026 .. - . ..
temsilcilerinin mesi a derseler 2 sektor uzmaninin derse Uvauland girisimcilige
katildigiders vermesiveya derse’e - Bolim Muih. Fak. katihminin saglanmasi Yo Endiistri Miih.:
katilmasi tesvik Baskanl 31.12.2026 - . ]
sayisi dilecekti agkaniari Bolimleri https://www.ktu.e
(PR 1) cdriecekdr. du.tr/endustri/hab
er/sektor -benimle-
etkinliginin -ikinci-
konugu-akin-
alikcioglu-oldu
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan



https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_U219z.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_U219z.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_U219z.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_U219z.pdf
https://www.ktu.edu.tr/harita/haber/girisimcilik-farkindalik-toplantisi-muhendislikten-girisimcilige
https://www.ktu.edu.tr/harita/haber/girisimcilik-farkindalik-toplantisi-muhendislikten-girisimcilige
https://www.ktu.edu.tr/harita/haber/girisimcilik-farkindalik-toplantisi-muhendislikten-girisimcilige
https://www.ktu.edu.tr/harita/haber/girisimcilik-farkindalik-toplantisi-muhendislikten-girisimcilige
https://www.ktu.edu.tr/harita/haber/girisimcilik-farkindalik-toplantisi-muhendislikten-girisimcilige
https://www.ktu.edu.tr/harita/haber/girisimcilik-farkindalik-toplantisi-muhendislikten-girisimcilige
https://www.ktu.edu.tr/harita/haber/girisimcilik-farkindalik-toplantisi-muhendislikten-girisimcilige
https://www.ktu.edu.tr/endustri/haber/sektor-benimle-etkinliginin-ikinci-konugu-akin-alikcioglu-oldu
https://www.ktu.edu.tr/endustri/haber/sektor-benimle-etkinliginin-ikinci-konugu-akin-alikcioglu-oldu
https://www.ktu.edu.tr/endustri/haber/sektor-benimle-etkinliginin-ikinci-konugu-akin-alikcioglu-oldu
https://www.ktu.edu.tr/endustri/haber/sektor-benimle-etkinliginin-ikinci-konugu-akin-alikcioglu-oldu
https://www.ktu.edu.tr/endustri/haber/sektor-benimle-etkinliginin-ikinci-konugu-akin-alikcioglu-oldu
https://www.ktu.edu.tr/endustri/haber/sektor-benimle-etkinliginin-ikinci-konugu-akin-alikcioglu-oldu
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- Dekan

ogg;ﬁ{n , - Fakiilte Kalite Ogrenci Anket
. ligili performans Komisyonu N - . . Raporu:
akademik destek . o 1.01.2026 Diger: Ogrenci memnuniyet .
. . gOstergesini dlgecek o https://www.ktu.e
hizmetlerinden . : . " oraninin en az %60 Uygulandi
memnuniyet memnuniyet anket - Fakdlte EGitm 1 44 12 2026 Miih. Fak seviyesinde tutulmasi du.tr/dosyalar/mu
y diizenlenecektr, Komisyonu e o T aK v hendislik_U219z.pd
orani Bolumleri f
(PR1) - Baliim B
Bagskanlari
PG 14.4: M“éfg‘;ﬁf‘;iﬁffs‘ 243 yabanci
Dezavantajh Ogrencilerle }tligretim uyruklu 6grenci, 3
(engelh elemanlari (yabanci Ogretim {yesi, 2
uluslararasi, uyruklular dahil) misafir 6 gretim
yolfsul, azmlik, Bulusmasi yapiacaktir. En az 2 yabanciuyruklu iyesine hizmet
Hedef 1.4 gbgmen vb. L. I . c e - sunumu
e " . Engelli bireylerle ilgili - Dekan 6grenci-6gretim elemant
Ogretme ve ogrenciler) . 1012026 . . .
vy . . altyapi hizmet sunumlari Diger: bulusmasi diizenlenmesi, . —_
ogrenm(? hlzmetlerl gruplarm kapsammda boliimlere - Bolim Dekanlk ve boliimler (10) Uyguland: Harita Muh:
surekli 0grenmelerini A Baskanl 3112.2026 . - o Lo . https:// www.ktu.e
S . erisim i¢in iz yollari ve agkanifar Miih. Fak. Bolimlerificin engelli bireylere hizmet . .
iyilestirilecektir. kolaylastiricy, . e 5 du.tr/ harita/ etkinli
o . dekanlik ile her boliim sunumu saglanmasi .
iniversiteye . k/2uluslararasi-
| girisinde kat planlarmm ikultur-
uyumlarmi J . ogrenci-kultur
.. ve iletisim bilgilerinin yer -
destekleyici g . L etkinligi-bircok-
. aldig1 Braille alfabesiile ;
faaliyet sayisi okunabilir kabartma kultur-tek-haritada
(PR1) harita hazirlanacaktir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan


https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_U219z.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_U219z.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_U219z.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_U219z.pdf
https://www.ktu.edu.tr/harita/etkinlik/2uluslararasi-ogrenci-kultur-etkinligi-bircok-kultur-tek-haritada
https://www.ktu.edu.tr/harita/etkinlik/2uluslararasi-ogrenci-kultur-etkinligi-bircok-kultur-tek-haritada
https://www.ktu.edu.tr/harita/etkinlik/2uluslararasi-ogrenci-kultur-etkinligi-bircok-kultur-tek-haritada
https://www.ktu.edu.tr/harita/etkinlik/2uluslararasi-ogrenci-kultur-etkinligi-bircok-kultur-tek-haritada
https://www.ktu.edu.tr/harita/etkinlik/2uluslararasi-ogrenci-kultur-etkinligi-bircok-kultur-tek-haritada
https://www.ktu.edu.tr/harita/etkinlik/2uluslararasi-ogrenci-kultur-etkinligi-bircok-kultur-tek-haritada
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Diger:
- KTU Siirekli
PG 145 !Egi’FiciIerin E'gi.ti.mi ile Egitim Merkezi |
N ilgili gelen bildirimler - Dekan Yrd Resmi yazi:
Vil igerisinde WEB sayfasi, Balim ' KTU Og https://www.ktu.e
egiticilerin egitimi yiasl, . | 1.01.2026 |- KIU Ogrenme En az 5 6gretim ps: A1
o Baskanlari sosyal medya | - Fakiilte Sekreteri ve Ogretme o du.tr/dosyalar/mu
sertifikasi alan i elemaninin egitim almasi Uygulanmadi _
saretim Gvesi gruplar, EBYS . 31122026 | Merkezi hendislik_54Puo.p
T e, bildirimleri vb. - Ogretim e df
Y yéntemlerle Elemanlari -MUDEK
(PR1)
duyurulacaktir.
-TSE
-YOKAK
Uluslararasi statiide ¢ift
diploma programi .
PG L5.1: olusturma ¢ahsmalari Ogrenciisleri daire . .
Egitim alaninda yiiriitiile cektir. - Delan baskanhg: Ingaat Muh.:
Hedef 1.5 https:// www.ktu.e
oy kurulan . . 1012026 En az ladet programm .
Egitimin . - Fakiilte Egitim N e : du.tr/insaat/ haber
uluslararast ig MUNDUS kapsammda . Diger: yiriitilmesi. Uygulanmad1
uluslararasi boyutu . . e e Komisyonu . T /erasmus-edu-
. ; birlikleri sayis1 bolim 6gretim 31.12.2026 Miihend islik . .
gelistirilecektir. IR .. Lo 2026-emjm-design
(kiimiilatif) elemanlarmnca yiiksek -Boliim Bsk. Fakiiltesi
(PR 1) lisans programi agilmasi Boliimleri
hazirlik gahgmalari
yapilacaktir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan



https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_54Puo.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_54Puo.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_54Puo.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_54Puo.pdf
https://www.ktu.edu.tr/insaat/haber/erasmus-edu-2026-emjm-design
https://www.ktu.edu.tr/insaat/haber/erasmus-edu-2026-emjm-design
https://www.ktu.edu.tr/insaat/haber/erasmus-edu-2026-emjm-design
https://www.ktu.edu.tr/insaat/haber/erasmus-edu-2026-emjm-design
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Harita Miih:
Boélumlerimize yabanci https://avesis.ktu.
Ogretim elemani Personel daire edu.tr/ kutubuddin
PG 1.5.2: kazandirmak igin baskanlg: ansari
Uluslararasi yurtdigindaki - Dekan 1012026 En az 3 adet uluslararasi Malzeme Miih:
o6gretim elemani universiteler, kuruluslar B liim Diger: 6gretim elemani varhgmin Uyguland1 https://avesis.ktu.
sayisi (kimulatif) ve yabanci 6 gretim Baskanliklari 3112.2026 Miihendislik stird iirtilmesi edu.tr/ mohsensab
(PR1) elemanlar ile Fakiiltesi oktakin
yazismalar-gdriismeler Boliimleri https://avesis.ktu.
gergeklestirilecektir. edu.tr/soheilmobt
akeri
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan



https://avesis.ktu.edu.tr/kutubuddinansari
https://avesis.ktu.edu.tr/kutubuddinansari
https://avesis.ktu.edu.tr/kutubuddinansari
https://avesis.ktu.edu.tr/mohsensaboktakin
https://avesis.ktu.edu.tr/mohsensaboktakin
https://avesis.ktu.edu.tr/mohsensaboktakin
https://avesis.ktu.edu.tr/soheilmobtakeri
https://avesis.ktu.edu.tr/soheilmobtakeri
https://avesis.ktu.edu.tr/soheilmobtakeri
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TTM:
https://www.ktu.e
-TUBITAK, Ulusal Ajans du.tr/tto/etkinlik/t
ve KTU Dis lligkiler Ofisi ubitak-100%
PG 1.5.4: cagrilari 6gretim - Dekan Yrd. programinda -
Dolagimdaki elemanlari ile e KTU Teknoloji basariya-giden-yol-
A - Bolim 1.01.2026 . _— : R
ogretim Gyesi paylasilacak, Transferi Uygulama | En az 1 adet bilgilendirme basvuru-stratejileri -
- ) Bagkanlari L . Uygulandi
sayisi (gelen + bilgilendirme toplantilari 31.12.2026 ve Arastirma semineri diizenlenmesi wz
giden) yapilacaktir. - Odretim o Merkezi Dis lligkiler:
(PR1) EIer?wanIarl https://www.ktu.e
Ogretim tyelerinin %2’si du.tr/digk/etkinlik
ile saglanacaktir. /erasmus-mundus-
burs-programlari
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan


https://www.ktu.edu.tr/tto/etkinlik/tubitak-1001-programinda-basariya-giden-yol-basvuru-stratejileri-wz
https://www.ktu.edu.tr/tto/etkinlik/tubitak-1001-programinda-basariya-giden-yol-basvuru-stratejileri-wz
https://www.ktu.edu.tr/tto/etkinlik/tubitak-1001-programinda-basariya-giden-yol-basvuru-stratejileri-wz
https://www.ktu.edu.tr/tto/etkinlik/tubitak-1001-programinda-basariya-giden-yol-basvuru-stratejileri-wz
https://www.ktu.edu.tr/tto/etkinlik/tubitak-1001-programinda-basariya-giden-yol-basvuru-stratejileri-wz
https://www.ktu.edu.tr/tto/etkinlik/tubitak-1001-programinda-basariya-giden-yol-basvuru-stratejileri-wz
https://www.ktu.edu.tr/tto/etkinlik/tubitak-1001-programinda-basariya-giden-yol-basvuru-stratejileri-wz
https://www.ktu.edu.tr/digk/etkinlik/erasmus-mundus-burs-programlari
https://www.ktu.edu.tr/digk/etkinlik/erasmus-mundus-burs-programlari
https://www.ktu.edu.tr/digk/etkinlik/erasmus-mundus-burs-programlari
https://www.ktu.edu.tr/digk/etkinlik/erasmus-mundus-burs-programlari
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AMAG: 2-ARASTIRMA ODAKLI UNIVERSITE OLMA NITELIGINi GUCLENDIREREK TOPLUMUN VE EKONOMININ [HTIYAGLARINA DUYARLI ARASTIRMALAR GERGEKLESTIRMEK

Eylemin 2026 yih
Sorumlusu/ Eylemin

Gasterge Yapilacak Eylem (Kurul, Baglangig s birligi Yapilacak (HEDEFLENEN)

(GERGEKLESE Onlem

Komisyon, ve Bitig Birim Eylemin Giktisi / ) (Uygulanmadi
ihi Uygulanma Ise)
Calisma Grubu Tarihi Performansi
i Durumu
vb. ise) Adi

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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Acik erigsim makale

143 open access
yayin:
https:// www.scop
us.com/term/ analy
zer.uri?sort=plf-
f&src=s&sid=269 2
S5bbd0b52ff7bf3 9

abf4b4 1dcf9 &sot=
a&sdt=a&cluster=s

Hedef 2.2 PG 2.2.3: destekleri 6 gretim 1012026 Diger: Toplam Arasfilrma Makalesi cofreetoread %2 c%
Aragtirmalarda Yayinlarin agik elemanlarma . . sayismin %51 kadar Open
e g R . e - Fakiilte Sekreteri .. . Uygulandi 22al1%22 %2 ct&sl=
kalite dizeyi erisim yUzdesi bildirilmekte ve WEB Miihendislik Access Yaym Sayist -

3112.2026 .. s e . 70 &s=%28 AFFIL%

arttinlacaktir. (PR 1) sayfasinda Fakiiltesi Bolimleri yapilmasi )
duvarulacaktir 28karadenizttechn
wyur ' ical%29+AND+AF
FIL%28 engineerin
2%29%29+AND+P
UBYEAR+%3d+20
26 &origin=resultsli
st&count=10 &analy|
zeResults=Analyze

tresults
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan



https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
https://www.scopus.com/term/analyzer.uri?sort=plf-f&src=s&sid=269f25bbd0b52ff7bf3f9abf4b41dcf9&sot=a&sdt=a&cluster=scofreetoread%2c%22all%22%2ct&sl=70&s=%28AFFIL%28karadeniz+technical%29+AND+AFFIL%28engineering%29%29+AND+PUBYEAR+%3d+2026&origin=resultslist&count=10&analyzeResults=Analyze+results
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- Dekan yardimcisi Akademik Kurul:
PG22.5: Diger: Akademisyen/6grenci https://www.ktu.e
Akademisyen/6gr Odiillii yarisma - Boliim 1.01.2026 ger: yeniog LS. U
Con T 9 olarak 20 du.tr/dosyalar/mu
enci bilim édulu duyurulari/cagrilar Baskanlar . - - Uygulandi I
Muhendislik ulusal/uluslararasi 6dull hendislik_mXO0pp.p
sayIsl duyurulacaktir. ) 31.12.2026 e e .
(PR1) - Ogretim Fakiltesi Bolimleri alinmasi df
Elemanlar
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan



https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_mX0pp.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_mX0pp.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_mX0pp.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_mX0pp.pdf
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AMAG: 3-KURUMSAL KAPASITEY| KALITE ODAKLI GELISTIRMEK

Eylemin 2026 yili
Sorumlusu Eylemin
. (Kurdl, Baslangic Is birligi (HEDEFLENEN) (el et Onlem
Gosterge Yapilacak Eylem . o o : ) (Uygulanmadi
Komisyon, ve Bitig Yapilacak Birim Eylemin Ciktisi /
0 Uygulanma Ise)
Caligma Grubu Tarihi Performansi
: Durumu
vb. ise) Adi
Ic Tetkiklere
toplantilar :
https://www.ktu.e
du.tr/muhendislik/
haberler/i%C3%A
7%20tetkik
%?,ift:;. PG 3.1.3: o - Dekan BFR:
tireclerd ic Kontrol Eylem Dekanlik Yonetimi Diger: https://www.ktu.e
o ariis g,lam izlemi o tarafindan dénemsel - Dekan Yrd. 1.01.2026 ger: En az 2 kez izleme ve du dosvalarim
- . izleme ve ; . degerlendirme toplantisi Uygulanmadi BT
gnlfllqgak ve degerlendirme degerlendirme - Bslum Baskanlan | 31.12.2026 . !g !Z)enetlm ) yapilmasi hendislik_OLbgm.
nitelikli idari ig toplanti sayisi toplantilan yapilacaktir Birimi Baskanlig pdf
_ gucu (PR1) " | - Fakiilte Sekreteri BIDER:
gelistirilecektir. https://www.ktu.e
du.tr/dosyalar/mu
hendislik_AwWBI.
pdf
Akreditasyon
Moduili:
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan



https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haberler/i%C3%A7%20tetkik
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haberler/i%C3%A7%20tetkik
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haberler/i%C3%A7%20tetkik
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haberler/i%C3%A7%20tetkik
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_OLbqm.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_OLbqm.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_OLbqm.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_OLbqm.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_AwWBi.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_AwWBi.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_AwWBi.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_AwWBi.pdf
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https://www.ktu.e

du.tr/dosyalar/mu

hendislik_T27VZ.p
df

Akademik
Faaliyetler:
https://www.ktu.e
du.tr/dosyalar/mu
hendislik_pskCc.pd

f

Egitim ve Etkinlik

Plani
Temizlik
Hizmetleri
PG 3 '2'2:. Birim Kalite Komisyonu, - Dekan 5 . Kontrold
Alman geri Birim Danisma Kurulu Diser En az 2 adet degerlendirme
Hedef 3.2 bildirimler ve Faskﬁlte -Dekan Yrd. 1012026 ger toplantisi yapilmasi, Akademik
Kaliteye derinlik sonucunda Yonetiminde Miihendislik Uyguland1 Faaliyetler
kazandirilacaktir. iri - Boliim Baskanlari iyile sti Gl
'g.er(;e'klestlrllen degerlendirme $ 3112.2026 Fakiiltesi Bolimler 5 adet iyilestirme yapimasi Moduli
iyilestirme sayist toplantilart yapilacaktir i i
(PR 1) p yap - | - Fakiilte Sekreteri Akreditasyon
Modiilli
Stratejik Plan
Veri Girig
Sorumluluklari
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Dekan

Fakiilte Sekreteri

Kalite Komisyonu


https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_T27VZ.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_T27VZ.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_T27VZ.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_T27VZ.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_pskCc.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_pskCc.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_pskCc.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_pskCc.pdf
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Fotograf ve
Gorsel Kayit
Slireci

Kurumsal haber
ve Dijital Igerik
Yonetimi

Belge Hazirlama
Sireci

PG 3.3.2:
Engelsiz Universite,

Engelli asansorler ve

Hedef 3.3 engelsiz bayrak, merdivenleri ile ilgil - Delan
Mekansal engelsiz program Diger: .
ihtiyaglar nisani, engelli gt;?elreeﬂﬁ :;ﬁg;?:}j;r - Dekan Yrd. 1012026 fyilestirme Yapimas: Kismen
kargilanacak, alt | dostu, sifir atik, yesil o - Miihend islik _ . Uyguland1
. ' ' - Béliim Bagkanl
‘I,e uslt yarlj(' kampiis ve ya;i)(;l:rciabkirﬁ};zrlelglh olum Baskanlar 3112.2026 Fakiiltesi BS limleri ladet talep yazisiiletilmesi
gelistirilecektir. cevrecilik 6dili P ) - Fakiilte Sekreteri
sayls| iletile cektir.
(PR1)
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri

Kalite Komisyonu

Dekan
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PG 3.4.1: - Dekan Anket Sonuclar
Calisanlarin Akademisyen : %72
iniversite ilaili performans - Dekan Yrd. Dider: Mezun: %69
icerisindeki karar ve . gili periorm » 1.01.2026 ger. : Idari Per.: %62
P gostergesini Olgcecek | - Boliim Baskanlari Memnuniyet oraninin en az Oarenci : %61
inisiyatif alma . i . - o e Uygulandi dJ R
LT . memnuniyet anketi Mdhendislik % 60 seviyesinde tutulmasi https://ktu.edu.tr/
surecindeki diizenlenecektir. | - Fakilte Sekreteri | 31122026 e oy iye i B ajiimieri ndislik/OF
memnuniyet diizeyi . muhendislik/0BFB
(%) g retim 9320RR
(PR1) Elemanlari
PG 3.4.2:
Calisanlarin
Hedef 3.4 yetkinliklerinin
Ku:‘um alglyet gelistiriimesi ve
uygusu farkndalik
artirllacak ve diizevierini
kurum kiiltiirii uzeyermm Memur akademisi ve
gelistirilecektir. artriimasma (sifir diger kanallar
atik, bilgi yonetimi, L N o
T o izerinden gosterge Diger:
kisisel verilerin o 1012026 _..
. kapsammdaki egitim . . En az 3 adet egitim
korunmasi, insan i - Fakiilte Sekreteri . . Uygulanmad1
S duyurular bilgi Miithendislik yapimasi
haklari, egitim, . LT - 3L12.2026 .. R .
R yonetim sistemleri ve e- Fakiiltesi Boliimleri
hukuk, is saglig1 ve ce
. . . mail iizerinden
giivenlik, emisyon apilacaktir
hacmi, iklim yap '
degisikligi, cevre,
toplumsal cinsiyet
esitligi, tasarruf vb.)
yonelik diizenlenen
egitim sayisi
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Fakiilte Sekreteri

Kalite Komisyonu

Dekan



https://ktu.edu.tr/muhendislik/0BFB932oRR
https://ktu.edu.tr/muhendislik/0BFB932oRR
https://ktu.edu.tr/muhendislik/0BFB932oRR
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(PR1)
PG 3.4.3:
Caliganlarin birim ﬁzket Sqnugla.azl/ 2
ydneticilerine ve Ust Mea;cli;r.n;/s;ézn. °
" . PO e . ! ./
yonetlr:]kglu:§§mada “Ilgtlh per_fo_r{nlans ) 1012026 Diger: “ - Id?ri Pe.r.: %62
ac¢ik iletigim gostergesini Slcecel - Fakiilte Sekreteri ) . emnuniyet oranmm en az Uyguland Ogrenci: %61
kanallarmm memnuniyet anketi 3102026 Miihendislik % 60 seviyesinde tutulmasi https:// ktu.edu.tr/
varligmdan diizenlenecektir. o Fakiiltesi Bolimleri muhendislik/ 0 BFB
duydugu 9320RR
memnuniyet diizeyi
(PR 1)
Calr I;fl}ljrf.séznelik Personele yonelik Diger:
dﬁzznlenenysosyal dogum giinii, bayram, 1012026 ser:
g - Fakiilte Sekreteri .
Kiiltiirel ve sportif yilbast vb. @tlamalar akiilte Sekreteri Mithend islik 20 etkinlik yapilmasi Uygulanmadi
o ve tebrikler 3112.2026 e Ty e .
etkinlik sayist apilacaktir Fakiiltesi Boliimleri
(PR 1) yapt :
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan



https://ktu.edu.tr/muhendislik/0BFB932oRR
https://ktu.edu.tr/muhendislik/0BFB932oRR
https://ktu.edu.tr/muhendislik/0BFB932oRR
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- Dekan
Akademik Kurul:
- Dekan Yrd.
Fakultemiz tarafindan cran Déner Sermaye:
PG 3.5.2: sanayi kuruluslari ve | Bslim Baskanlar: Diger: 6.750.838 TL alt
Déner sermaye diger kurumlardan 1012026 ’ . yap! harcamasi
L . . En az 3 milyon TL
gelir miktar gelen talepler - Fakiilte Sekreteri . . . Uyguland1 https://www.ktu.
. o . Miithend islik tutarmda is yapilmasi
(milyon TL) dogrultusunda doéner . . 3112.2026 Fakiiltesi B6 limleri edu.tr/dosyalar/
(PR1) sermaye isleri - Ogretim muhendislik_mX
Hedef 3.5 yapilacaktir. Elemanlar Opp.pdf
Finansal kaynaklar - Déner Sermaye
artirllacak ve Sorumlusu
tniversitenin - Dekan
hedefleri
dogrultusunda - Dekan Yrd. Diser:
yonetilecektir. iger:
- Boliim Bagskanlari
PG 3.5.3. Alinan Boliim Baskanlari ile 1012026 Miihendislik Harita
bagis miktar toplantiyapilarak bagis | - Fakiilte Sekreteri T Fakiiltesi 0.lmilyon TLbag1s Miihendisligi LED
. . . . e . Uyguland1 L7
(milyon TL) almak i¢in yeni ) 3112.2026 Bolimleri allmmasi Ekran bagisi: 2,5
(PR 1) stratejiler belirlenecek. - Ogretim T Mezunlarla milyon TL
Elemanlar Hiskiler
Déner Sermaye Koordinatorligi
Sorumlusu
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Komisyonu Dekan

Fakiilte Sekreteri



https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_mX0pp.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_mX0pp.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_mX0pp.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/muhendislik_mX0pp.pdf
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Fakultemiz tarafindan Diger:
sanayi kuruluglari ve
. diger kurumlar ziyaret - Dekan Miihendislik
PG 3.5.4: edilecek Y1l igerisindeki Fakdltesi 0.1 milyon TL 6z gelir
Yil icerisindeki 6z | SolcceK I igerisi - Dekan Yrd. 1.01.2026 aruriest - milye 9 Uygulanmadi
L . 0z gelir miktari (milyon Bolumleri saglanmasi
gelir miktari (milyon S . -
TL) artinimasi igin - Fakiilte Sekreteri Mdhendislik
TL) ) 31.12.2026 e
(PR 1) faaliyetlerde Fakiiltesi Alt Yapi
Bulunulacaktir. Birimi
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Dekan

Fakiilte Sekreteri

Kalite Komisyonu
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AMAG: 4 -YEREL, BOLGESEL, ULUSAL VE ULUSLARARASI KALKINMAYA KATKIDA BULUNMAK VE KTU ALGISINI GUGLENDIRMEK

Eylemin
Sorumlusu
(Kurul,
Komisyon,
Caligma Grubu
vb. ise) Adi

2026 yili

Eylemin
Baslangic
ve Bitig
Tarihi

(GERCEKLESEN Onlem
) (Uygulanmadi
Uygulanma Ise)
Durumu

Is birligi Yapilacak
Birim

(HEDEFLENEN)
Eylemin Ciktisi /
Performansi

Gosterge Yapilacak Eylem

PG 4.1.3:
Bilginin topluma
yayllmasi amaciyla
dizenlenen /icra

edilen faaliyet

Hedef 4.1 (sempozyum idari ve akademik Dekan Yrd
o mfi 5 s . : - bekan Yrd. XA
Bilgiyi topluma calistay, sergi, TV gellsmele.rln. basin, 1.01.2026 Diger: En az 12 adet faaliyet
yayarak toplumun radvo programi yayin ve etkinlik yoluyla | Fakiilte Etkinlik erceklestiriimesi Uygulanmadi
gelisimine katki yo programi, duyurulmas tegvik Komi 31122026 | KTU Radyo TV gergexles
2 konferans, seminer, . . omisyonu
saglanacaktir. . . edilecektir.
gazete roportaji,
halka agik
bilgilendirme vb.)
sayisl
(PR1)
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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PG 4.1.4:
Bilimsel ve
teknolojik
gelismeler Yoénetim ve Boliimlerle - Dekan
kapsammnda aylik, yillik veya 12 bolim*2 = 24
. .toplu.n.lun .. ddnemlik ]?UIFGI?. - Dekan . Tiim Fakiilte bazinda; en 2 Dekanlik,
bilgilendirilmesini ¢ikariimasi ile ilgili Yardmcilar: Diger: . Toplam 26
1012026 az 20 adet e-biilten
ve farkindalk toplantilar yapilarak ) _ hazirlanarak web Uveuland: https:// www.ktu.e
diizeyinin tiim birimlerin yil -Fakilte Selaeteri | Mihendistik Fakiltesi R e du.tr/ muhendislik/
artirlmasimi icerisinde bu . 3112.2026 Boliimleri S e haberler/ b%C3 %B
saglamak amaciyla faaliyetleri - BSlim Baskanlar paylagimasi. Clten
dergi, gazete, gergeklestirmesi tesvik
biilten ve benzeri edilecektir.
yaym ¢ikaran birim
sayisl
(PR ]
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan


https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haberler/b%C3%BClten
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haberler/b%C3%BClten
https://www.ktu.edu.tr/muhendislik/haberler/b%C3%BClten
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Egitim ve Etkinlik
Plani

Temizlik
Hizmetleri
Kontrol(

Akademik
Faaliyetler
Modiilii
PG 4.2.2:
Dis paydas geri - . .

Hedef 4.2 bildirimler Birim Kalite Komisyonu, 1.01.2026 En az 3 adet iyilestirme Modiilli
LI payda§larla sonucunda Birim Danisma Kurulu - Dekan Yrd apilmasi Uygulanmadi
isbirligi youlanan ve Fakiilte Yonetimince ' 31120026 |Muhendislik Fakiiltes ‘ y Stratejik Plan
elistirilecektir. - e 510 i
gelis iyilegtirme sayisi toplantilar yapilacaktir. | _gg|iim Baskanlari Bolumleri Veri Giris
(PR 1) Sorumluluklar
Fotograf ve
Gorsel Kayit

Siireci

- Dekan Akreditasyon

Diger:

Kurumsal haber
ve Dijital Igerik
Yonetimi

Belge H azirlama
Sireci

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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PG 4.2.3:
Dis paydaslarin Dis paydaslarin karar Dider: TEKNOKENT
karar mekanizmalarina 1.01.2026 ger. bilinyesindeki firmalarda
mekanizmalarina ogretim Gyelerimizin . - . en az 106gretim elemant Uygulanmadi
katilan personel katilimi tesvik - Bliim Baskanlari 31.12.2026 Muhenq.|s"I|k Fqkultes gorevlendiriimesi
L . : Bolumleri
sayisi(kimulatif) edilecektir.
(PR 1)
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
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Anket Sonuglari
PG 4.2.5: Déner sermaye, Ar-Ge, Akademisyen: %72
Dig paydaslarin Egitim-Ogretim vb. Diser: Mezun: %69
kurumsal stiregler kapsammdaki 30.06.2026 ger: Memnuniyet oranmimn en Icgi?ri Pe.r.: %62
iletisimden/is hizmetlerden duyulan | - Fakiilte Sekreteri . . o az %60 seviyesinde Uyguland1 grenci: %61
birliginden memnuniyet igin 3112.2026 Whe%‘yféﬂ;lifukw tutulmas: https:// ktu.edu.tr/
memnuniyet diizeyi anketler muhendislik/ 0BFB
(PR 1) diizenlenecektir. 9320RR
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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PG 4.4.5:
Surdirilebilirlik - Personellerimiz
kalkinma tarafindan 1.01.2026 Diger:
hedeflerine yonelik surdirulebilir kalkinma o En az 1 etkinlige katilim
S I - . - . 9 Uygulanmadi
yil igerisinde ile ilgili programlara - Béliim Bagkanlari Mihendislik Fakiiltes saglanmasi
. . 31.12.2026 1 .
dizenlenen etkinlik katilim Bolumleri
sayisl Saglanacaktir.
(PR 1)
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan




