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GÖREV UNVANI FAKÜLTE KURULU 

BAĞLI OLDUĞU ÜST YÖNETİCİ DEKAN 

GÖREV TANIMI Fakülte kurulu, dekanın başkanlığında fakülteye bağlı 

bölümlerin başkanları ile varsa fakülteye bağlı enstitü 

ve yüksekokul müdürlerinden ve üç yıl için fakültedeki 

profesörlerin kendi aralarından seçecekleri üç, 

doçentlerin kendi aralarından seçecekleri iki, doktor 

öğretim üyelerinin kendi aralarından seçecekleri bir 

öğretim üyesinden oluşur. 

 

GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI 

• Fakültenin, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma-yayın faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esasları, 

plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak 

• Fakülte Yönetim Kuruluna üye seçmek 

• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nda belirtilen görevleri yapmak 

• Fakülte Bölümlerine ait eğitim-öğretim planlarını görüşmek, Senatoya sunulmak üzere karara 

bağlamak 

• Program veya Anabilim Dalı açma/kapatma tekliflerini görüşmek ve Senatoya sunulmak üzere 

karara bağlamak 

• Eğitim-Öğretim Yönetmeliği, yönerge, usul ve esasları görüşmek, Senatoya sunulmak üzere karara 

bağlamak 

• Öğrenci alımı için kontenjanları belirlemek 

• Fakülte Kurulunda ayrıca Fakülte Senato temsilcisini 3 yıllığına  belirlemek 

• Lisans Programlarına ait müfredatı, derslerin AKTS değerleri, kodları, dönemi ve yapılması 

istenen isim değişikliklerini görüşmek, Senatoya sunulmak üzere karara bağlamak 

• Kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmak 

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER 

2547 Sayılı Yüksek Öğretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak 

YASAL DAYAKLAR 

• 2547 Sayılı Yüksek Öğretim Kanunu ve Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliği 

 


