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1. AMAC

Bu talimatla; Mihendislik Fakiiltesi organizasyon yapisi dikkate alinarak; bagli bulunan alt
birimler, yonetimsel siireclerden sorumlu kurul ve komisyonlar ile {iniversite senatosu iiyelerinin
se¢imi ve atanmasi kapsaminda isleyisin tanimlanmasi amaglanmaktadir.

2. KAPSAM

Bu talimat; Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde veya sorumlulugunda yonetim siirecleri igin segilen
ve atanan {lyeler, boliim bagkanlari, anabilim dali bagkanlari, senato iiyeleri vb. se¢cim ve atama
faaliyetlerini kapsamaktadir.

3. SORUMLULUK

Bu talimatin ve tanimlanan siireclerin isletilmesinden Dekan, Dekan Yardimcilar1 ve Fakiilte
Sekreteri sorumludur.

4. TANIMLAMALAR VE KISALTMALAR

YOK: Yiiksekdgretim Kurumu.

YOKAK: Yiiksekogretim Kalite Kurulu.

Rektorliik: Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii.

Fakiilte: Miihendislik Fakiiltesi.

Form/Tutanak: Yapilan se¢im ve/veya atamalarin kayitlarimin tutulmasimi saglayan alt
dokiimanlar.

Is Akis Semasi: Her bir secim veya atama usuliiniin sistematik olarak tarif edildigi siireg
kartlart.
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5. UYGULAMA
5.1 Genel

- Miihendislik Fakiiltesi tarafindan yonetimsel siireclerde olusturulan veya temsil edilen kurul,
komisyon, senato temsilcileri ve alt birim yoneticileri; belirli periyotlarda yapilan se¢cim ve
atama usulleri ile ytriitiilmektedir.

- Bu siiregler, Fakiiltemizin bagl bulundugu en iist yonetim olan Universitemiz Rektorliigii,
Yiiksekdgretim Kurumu (YOK) ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan
belirlenen yasal mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak fakiilte yonetimi tarafindan
yiirtitiilmektedir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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- Miihendislik Fakiiltesi tarafindan is akis semalar1 ile tanimlanmis se¢im ve atama siiregleri
Personel Isleri Birimi tarafindan periyodik olarak takip edilmekte ve uygulama asamasindan
once iist yonetime bilgi verilmektedir. Ust yonetimin gézetim ve denetiminde; is akis semalar
dikkate almarak ilgili birimler ve personeller araciligiyla secim ve atama siirecleri
tamamlanmaktadir.

- Miihendislik Fakiiltesi gozetim ve denetiminde tamamlanan se¢im ve atama siiregleri ilgili
formlar ve tutanaklar kullanilarak kayit altina alinmakta ve nihai sonuclar is akis semalarinda
belirtildigi gibi gerekli bilgi ve belge paylasimlar1 yapilmaktadir.

6. iILGILI DOKUMANLAR

- Universite Senatosu’na Temsilci Uye Secimi Is Akis Semasi

- Fakiilte Kurulu’na Profesér Uye Segimi Is Akis Semasi

- Fakiilte Kurulu’na Dogent Uye Secimi Is Akis Semasi

- Fakiilte Kurulu’na Doktor Ogretim Uyesi Secimi Is Akis Semas1

- Fakiilte Yonetim Kurulu’na Profesdr Uye Secimi Is Akis Semasi

- Fakiilte Yénetim Kurulu’na Dogent Uye Secimi Is Akis Semasi

- Fakiilte Yonetim Kurulu’na Doktor Ogretim Uyesi Secimi Is Akis Semas1
- Béliim Baskan1 Secimi ve Atanmasi Is Akis Semasi

- Anabilim Dal1 Baskan1 Se¢imi ve Atanmasi Is Akis Semasi

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan
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