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GÖREV UNVANI VERİ İZLEME VE DEĞERLENDİRME KOMİSYONU 

BAĞLI OLDUĞU ÜST YÖNETİCİ DEKAN 

GÖREV TANIMI PAYDAŞ BİLDİRİMLERİNİ ALMAK VE ANALİZ 

EDEREK RAPORLAMAK 

 

AMAÇ 

KTÜ Mühendislik Fakültesi Veri İzleme ve Değerlendirme Komisyonu Mühendislik Fakültesi'nde 

akademik ve idari tüm proseslerin iyileştirilmesine katkı sağlamak amacıyla; akademik ve idari personel, 

öğrenciler, mezunlar, işverenler ve diğer paydaşlara yönelik anketleri planlamak, uygulamak, veri 

toplamak, elde edilen verileri analiz ederek sonuçları raporlamak ve fakülte karar alma süreçlerine veri 

temelli girdi sağlamak. 

 

Veri İzleme ve Değerlendirme Komisyonu, 10.12.2025 tarihinde alınan 902 nolu FYK kararıyla 

kurulmuştur.  

GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI 

• Paydaş grupları (akademik personel, idari personel, öğrenciler, mezunlar, işverenler, STK'lar vb.) 

için uygulanacak anketlerin içeriklerini belirlemek ve güncellemek, 

• Anketlerin tasarımını yapmak (soru setleri, puanlandırma, rapor formatları, değerlendirme 

yöntemleri vb.), 

• Fakülte Kalite Güvence Sistemi takvimine uygun olarak anket süreçlerine ilişkin yıllık uygulama 

takvimini hazırlamak, 

• Gerçekleştirilen anketlerin sonuçlarını istatistiksel yöntemlerle analiz etmek, görselleştirmek ve 

raporlaştırmak, 

• Hazırlanan raporları Fakülte Yönetimi'ne sunmak 

SÜREÇ YÖNETİMİ  

  

• Paydaş gruplarına yönelik uygulanacak anketlerin içerikleri Komisyon tarafından belirlenir ve 

dönemsel olarak güncellenir. 

• Akademik, idari personel, öğrenci, mezun, işveren ve STK’lara yönelik anket tasarımları (soru 

setleri, ölçekler ve raporlama formatları) hazırlanır. 

• Fakülte Kalite Güvence Sistemi takvimine uygun şekilde yıllık anket uygulama planı oluşturulur. 

• Anketlerin uygulanması ilgili birimlerle koordineli olarak yürütülür ve veri toplama süreci takip 

edilir. 

• Elde edilen veriler istatistiksel yöntemlerle analiz edilir, görselleştirilir ve yorumlanır. 
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• Analiz sonuçları rapor haline getirilerek kalite göstergeleri açısından değerlendirilir. 

• Hazırlanan raporlar Fakülte Yönetimine sunulur ve gerekli iyileştirme önerileri geliştirilir. 

• Anket sonuçlarına dayalı iyileştirme faaliyetleri izlenir ve bir sonraki döngüde güncellenir. 

İŞ – ZAMAN TAKVİMİ  

Komisyon iş-zaman takvimi, yılda en az bir kez olmak üzere; faaliyetlerin ve toplantıların sonunda anket 

vb. bir veri toplama yöntemi uygulanacaksa, ölçme aracının geliştirilmesi, uygulanması, analiz edilmesi ve 

raporlanması süreçlerini yürütmek amacıyla yüz yüze ve çevrim içi olarak toplanır. 

 

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER 

İlgili mevzuat hükümleri ile YÖK, Senato ve ilgili birim kurullarının kararı 

YASAL DAYAKLAR 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu ve mevzuatı, KTÜ iç mevzuatı 

 


