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DEKAN
REKTOR YARDIMCISI

Fakiilte ve birimlerinin en yetkili temsilcisi olan Dekan,
kurullara baskanlik eder, egitim-ogretim faaliyetlerinin
diizenli ve basaril bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.
Dekan, Fakiiltede gorevli aylikh 6gretim iiyesi arasindan
ii¢ y1l icin atayacagi en ¢ok iki yardimcisi bulunur.

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, Kurullarin kararlarini uygulamak ve Fakiilte boliimleri
arasindaki koordinasyonu ve igbirligini saglamak

Universite stratejik plam gergevesinde fakiiltenin insan kaynaklari, teknolojik ve fiziki altyapr,
donanimi gibi ihtiyaglarini Fakiilte Yonetim Kurulunun da goriisiinii alarak Rektorliige sunmak

Fakiiltenin birimlerini ve her diizeydeki personelini kapsayacak sekildeki gézetim, denetim ve
degerlendirme gorevlerini yiirlitmek

Ogretim iiyesi ve dgrencilerin bilimsel ¢aligmalarmin uluslararasi yayin organlarinda yayinlanmasi
ve ¢esitli bilimsel etkinliklerde sunulmasi icin tesvik ve yonlendirme ¢aligmalar1 yapmak

Fakiiltenin kalite giivence ve akreditasyon konularinda yiiriitiilecek ¢alismalara onciiliik etmek ve
bu hususlarda Rektorliikle uyum i¢inde ¢aligmak

Her 6gretim y1li sonunda ve istenildiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore
rapor vermek

Rektorliik ve kanun tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek

Gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinde gerekli arag ve geregleri kullanmak
Imza yetkisine sahip olmak

Harcama yetkisine sahip olmak

Emrindeki akademisyen ve idare personele Fakiilte ile ilgili is verme, isini degistirme, sicil verme,
kontrol etme, izin verme yetkisine sahip olmak

Fakiilteye alinacak akademik ve idari personelin se¢iminde degerlendirme, onaylama yetkisine
sahip olmak

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Bilgi-islem Birimi Kalite Komisyonu Dekan
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GOREVIN GEREKTIRDIiGi NITELIKLER

e 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak

o Gorevinin gerektirdigi seviyede is tecriibesine ve yoneticilik niteliklerine sahip olmak

e Gorev ve sorumluluklar en 1yi sekilde yerine getirebilmek. amaciyla problem ¢6zme ve karar
verme niteliklerine sahip olmak

YASAL DAYAKLAR

e 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
o 2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu

o Egitim-Ogretim Y6netmeligi

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Bilgi-islem Birimi Kalite Komisyonu Dekan



