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BiRiM YONETICIiSi SUNUSU

Karadeniz Teknik Universitesi MUhendislik Fakiltesinin dncelikli amaci, basta bélgemiz olmak
Uzere Ulkemizin ve insani@in yararina teknolojik gelismeleri izleyen, ulusal ve uluslararasi
kuruluslarda kendini kabul etfiren ve etik degerlere saygill mdhendisler yetistirmektir. Fakilte
Oz Gorevimiz; Toplumsal gereksinimler ve beklentiler dogrultusunda; sanayi ve endUstri
alaninda yenilikler ortaya koyabilecek, evrensel niteliklere sahip, ulusal ve uluslararasi
alanlarda kendini kabul etfirebilecek bilimsel ve teknolojik donanima sahip, etik dederlere
saygll, Uretilen bilginin teknolojiye dénustirdimesini sadlayabilen, elde ettigi bilgiler 1s1ginda
mihendislik problemlerinin ¢6zUmUnu ve tasarimini etkin bir sekilde kullanabilen, degisime ve
dgrenmeye aclk, iletisim becerisi gelismis, mesleki ve insani degerlere dnem veren arastirmaci
ve mihendis yetistirmektir. Fakilte On Gérimoz ise; Ogretim kalitesi ulusal ve uluslararasi
diuzeyde kabul gérmus akredifasyon o&lgitlerine  uygun; &Jrencilerine ve &grefim
elemanlarina &zgin ve nitelikli arastirma olanaklari saglayabilen, arastirma sonuglarini sdrekli
olarak toplumsal beklentiler dogdrultusunda uvygulamaya aktarabilen, bilgi ve beceri dizeyi
yuksek, dncelikli tercih edilen mihendisleri yetistiren bir fakulte olmaktir.

MUhendislk FakUltemiz  biUnyesindeki 12 bdlimde (in§oot, Making, Elektrik-Elektronik,
Bilgisayar, Maden, Jeoloji, Harita, Jeofizik, Metalurji-Malzeme, Endistri, Yaziim ile Yapay
Zeka ve Veri MUh) Aralk 2024 itibariyle 112 profesor, 43 dogent, 67 doktor 6gretim Uyesi,
8 Ogretim gorevlisi ve 96 arastirma gorevlisi olmak Uzere 326 6gretim elemani gdrev
yapmaktadir. Karadeniz Teknik Universitesinin Arastirma Universitesi statisine ve stratejik
amaglarina &nemli katkilar sadlayan fakiltemiz TUrkiye'nin en genis kullanim alanina sahip
Muhendislik Fakdltelerinden biri olarak gosterimektedir. 4239 6grencisine 60.496,99 m? fiziki
kullanim alaninda olduk¢a genis imkdanlar sunmaktadir. 4147 &drenci kapasiteli 93 derslik,
1810 &grenci kapasiteli 12 amfi, uygulamall ¢alismalar icin 397 6grenci kapasiteli foplam 8
adet bilgisayar salonu ve 890 m? kullanim alanina ve 436 6grenci kapasitesine sahip bes
adet serbest ¢alisma salonu bulunmaktadir.

Ukemizde ve bolgemizde &zellikle yeni kurulan Universitelerde &gretim Uyesine duyulan
ihtiyacin artarak devam etmesi, k&kli gegmise sahip olan fakUltemize kendi ihtiyacinin disinda
diger Oniversiteler icin 6gretim elemani yetistirme misyonunu da yUklemistir. Fakiltemiz gUglo
akademik kadrosuyla ilimiz, bdlgemiz ve Ulkemiz kalkinmasina yénelik yodun arastirma
gelistirme faaliyetleri icerisindedir. Fakiltemizde bir taraftan yodun egitim-6Jretim faaliyetleri
gerceklestirilirken diger taraftan nitelikli Ar-Ge ve proje ¢alismalari yUrUtUlmektedir. 2023-
2024 yiinda agiklanan URAP (University Ranking by Academic Performance) Dinya Alan
siralamasina gére Karadeniz Teknik Universitesi, Mihendislik Alaninda dinyada 975 ve
Teknoloji alaninda 1344. srada  yer almishr. Ayrica URAP Dinya Alan sralamasina gdre
Fakiltemiz alt birimleri olan insaat Mihendisligi 446, Yer Bilimleri 719 ve Makine Mihendisligi
949, sirada yer almishir. MUhendislik Fakdltesi olarak nitelikli bilimsel ¢ikt, foplumsal fayda ve
surekli iyilestirme cabalarmizin destegi ile Universitemiz 2021 yilinda Arastirma Universitesi
statisi elde etmis ve Yiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan verilen Kurumsal
Akreditasyon Belgesi almaya hak kazanmishr. TUBITAK tarafindan yayinlanan 2024 yili
Universitelerin Alan Bazinda Yetkinlik Andlizi sonuglarina gére Karadeniz Teknik Universitesi,
Muihendislik Fakiltesi bdlimlerinin calisma alanlart olan Yer Bilimleri, Madencilik, insaat, Metal
ve Alasmlar, Eklemeli imalat, Geleneksel imalat Teknolojiler, Yapay Zeka, ve Enerji
Depolama alanlarinda hem kalite hemde hacim agisindan dnemili bir yetkinlige sahiptir. 2024
yiinda ScholarGPS isimli derecelendirme kurulusu tarafindan yapilan siralamalarda ise
Universitemiz MuUhendislik alaninda diunyada 802. sirada yer almis; Maden MiUhendisligi
béIimUmMiz ise dinyada 16. olarak Ulkemizden siralamaya girebilen tek maden mihendisligi
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bolIimU  olma  basarisini - g&stermistir. Ayrica, ScholarGPS tarafindan  yapilan
degderlendirmede Metalurji ve Malzeme Muihendisligi, Makine Muohendisligi, Yer Bilimleri,
EndUstri MUhendisligi ve Bilgisayar Bilimleri kapsamina giren ¢alisma  alanlarinda  da
bélimlerimiz &nemli dereceler elde etmistir. Stanford Universitesi bilim insanlarindan Prof. Dr.
John P. loannidis ve arastrma ekibi tarafindan 2023 yili verilerine gére hazirlanan makale
sonuclarina gére "Yillk Etki' kategorisinde KTU adresli 43 akademisyen uzmanlk alanlari ile
ilgili “Dinyanin En Etkili Bilim insanlar” listesinde %21k dilime girmeyi basarmis olup bu
akademisyenlerden 28 tanesi (%64) fakiltemiz bunyesinde gérev yapan bilim insanlaridir.
"Kariyer Boyu Etki" kategorisinde ise KTU adresli 24 isim yer alirken bu akademisyenlerin 14
tanesi (%58) fakultemiz 6gretim Uyelerinden olusmaktadir.

Fakiltemiz Ogretim Elemanlar tarafindan 2024 yiinda yiritilen calismalar sonucunda 11
adet TUBITAK 1001, 3 adet TUBITAK Coklu ve ikili isbirligi, 1 adet TUBITAK 2244, 4 adet
TUBITAK 3501, 6 adet TUBITAK 2219, 1 adet TUBITAK 2214-A, 3 adet TUBITAK 1002 ve 4
adet Sanayi Isbirligi projesi destedi alinmistir. Proje calismalari kapsamindaki ana hedefimiz
her bir b&IUMUimiz icin &Jreti yUriticy olarak &Jretim Uyesi basina disen proje sayisinin 1
olmasidir. Makale ¢iktisi olarak 2024 yili icinde 139 tanesi Q1, 112 tanesi Q2, 35 tanesi Q3 ve
25 tanesi Q4 olmak Uzere 311 adet uluslararasi (SCI Exp.) ve 85 adet TR Dizin makale
calismasi yapilmis olup 8grefim Uyesi basina disen SCI-Exp. makale sayisi 1,38 ve TR Dizin
makale sayisi ise 0,38 dir. Ayrica, 7 adet Ulusal patent ve 1 adet Uluslararasi patent tescili
alinmig ve 263 adet uluslararasi ve 91 adet ulusal bildiri sunulmustur.

Mihendislik Fakiltesi, Karadeniz Teknik Universitesi tarafindan yapilan 2024 Yili Stratejik Plan
Performanslari degerlendirmesine gdre 12 Fakilte arasindan 1. Fakllte olma basarisini
gdstermis olup bu alanda da 6ncU fakilte olma misyonunu basarih bir sekilde sUrdirmektedir.

Mali tablolar icin baslangic ddenekler ve harcamalar esas alinarak hazirlanmigtir. Birimimize
2024 yiinda tahsis edilen 339.4639.101-TLlk 6denegin 337.785.370.- lirasi harcanmistir.
Mevcut kaynaklarmizi proje destekleriyle daha da arttirarak, Fakiltemizi bdlge, Ulke ve
uluslararasi dizeyde daha iyi bir konuma getirmek icin ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Yukarida &zetlenen bitim sureglere dzverili calismalariyla katki veren akademik, teknik, idari
ve yardmci hizmetler alanlarinda gérev yapan bitin calisanlarimiza tesekkir ederim.

Prof.Dr. Temel YAROL
Muihendislik Fakiltesi Dekani
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|- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Karadeniz Teknik Universitesi MUhendislik FokUltesi'nin ézgérevi; toplumsal gereksinimler ve beklentiler
dogrultusunda; sanayi ve endUstri alaninda yenilikler ortaya koyabilecek, evrensel niteliklere sahip,
ulusal ve uluslararasi alanlarda kendini kabul ettirebilecek bilimsel ve teknolojik donanima sahip, etik
degerlere saygil, Urefilen bilginin teknolojiye dénustirilimesini saglayabilen, elde ettigi bilgiler 1siginda
mihendislik problemlerinin  ¢6zUmUnU ve tasarimini etkin bir sekilde kullanabilen, degisime ve
6grenmeye aglk, ilefisim becerisi gelismis, mesleki ve insani degerlere 6nem veren arastrmac ve
mihendis yetistirmektir.

VYizyon

Karadeniz Teknik Universitesi MUhendislik Fakultesimin éngérisy; odretim kalitesi ulusal ve uluslararas
dizeyde kabul gérmis akreditasyon olgUtlerine uygun; ddrencilerine ve &gretim elemanlarina 6zgin
ve nitelikli arastirma olanaklari sadlayabilen, arastirma sonuclarini surekli olarak toplumsal beklentiler
dogrultusunda uygulamaya ckiarabilen, bilgi ve beceri duzeyi yuUksek, oncelikli tercih edilen

mihendisleri yetistiren bir fakilte olmaktr.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakulte, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan bir kurumdur. Yetki, gdrev ve sorumluluklari
basta Anayasa olmak Uzere, 2547 saylll YUksekdgretim Kanunu ve diger ilgili Kanunlarla
duzenlenmistir.

FakUltenin Ust yoneticisi ve disiplin amiri Dekandir.  FakUltemizde 21 Kasm 2024 tarihinde goreve
baslayan Prof. Dr. Temel VAROL, 2547 Sayili YUksekdgretim Kanununun 16. maddesi ile
Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeliginin 8. maddesinde yer alan yetki ve sorumiuluklara bagl
kalarak gérevini sirdirmektedir. Dekan yardimciliklarini Prof. Dr. Yakup Emre CORUHLU ve Prof.
Dr. Ferdi CIHANGIR yUritmektedir.

Fakultenin Temel Gérevleri;

Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen icinde milletin ve Ulkenin ihtiyaglarina
uygun insan gicy yetistirmek, kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yayin ve danismanlik yapmak,

Ulkenin bilimsel, kUlturel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina dnerilerde bulunmak suretiyle
Ogretim ve arastrma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmck ve kamu
kuruluslarinca istenecek inceleme ve arashrmalar sonuglandirarak dusuncelerini ve onerilerini
bildirmek,

Teknoloji Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmaktir.

Fakulte

Fakilte; yUksek duzeyde egitim-o6grefim, bilimsel arastrma ve yayin yapan kendisine enstity,
yUksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yUksekdgretim kurumudur ve kanunla kurulur.
Fakilte, genellikle her biri en az ayn bir egitim programi yurdten bolimlerden olusur. Bir egditim
programi uygulayan fakiltelerde bir bolim bulunur. YUksekodgretim Kanunu ve Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligine gore Fakllte organlarini Dekan, Fakilte Kurulu ve Fakilte
Yoénetim Kurulu olusturmaktadir.
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Dekan

Fakiltenin ve birimlerinin femsilcisi olan ve rektérin onerecedi, Universite icinden veya disindan U¢
profesér arasindan YUksekodgretim Kurulunca O¢ yil sire ile segilen dekan, fakdltenin kaynaklarinin
rasyonel bir sekilde kullanimasi ve gelistiriimesinden, gerekti§i zaman givenlik &nlemlerinin
alinmasindan, &grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasindan, bilimsel arashrma ve yayim
fadliyetlerinin  dizenli bir sekilde yUritGimesinden, bitin fadliyetlerin  gdzetim ve denefiminin
yapiimasindan, takip ve kontrol edimesinden, sonuglarinin alinmasindan ve raporlanmasindan rektore
karsi birinci derecede sorumlu olan yoneticidir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar; Fakulte kurullarina bagkanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini
uvygulamak ve fakUlte birimleri arasinda dizenli ¢alismayr saglamak, Fakiltenin ddenek ve kadro
ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek, fakilte butcesi ile ilgili oneriyi fakilte yonetim
kurulunun da gorisunt aldiktan sonra rekforluge sunmak.

Fakilte Kurulu

Fakulte kurulu, dekanin baskaniginda fakilteye bagh bolimlerin baskanlari ile varsa fakilteye bagh
enstity ve yUksekokul mudirlerinden ve U¢ yil icin fakUltedeki profesorlerin kendi aralarindan
sececekleri U¢, docentlerin kendi aralarindan  sececekleri ki, doktor &gretim Uyelerinin kendi
aralarindan segecekleri bir d6gretim Uyesinden olusur. Fakilte kurulu normal olarak her yariyil basinda
ve sonunda toplanir.

Fakulte Kurulunun Gorevleri; Fakiltenin egitim-6gretim bilimsel arastirma ve yaym faaliyetleri ve bu
fadliyetlerle ilgili esaslar, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak, Fakilte ydnetim
kuruluna Uye segmek.

Fakilte Yoénetim Kurulu
Fakulte Yonetim Kurulu, Dekanin baskanhiginda fakUlte kurulunun O¢ yil igin segecedi U¢ profesor, iki
dogent ve bir doktor 6gretim Uyesinden olusur. FakUlte ydnetim kurulu dekanin ¢adrisi Uzerine toplanir.

FakUlte Yonetim Kurulunun Gorevleri; Fakllte kurulunun  kararlar ile  tespit ettigi  esaslarin
uygulamasinda dekana yardmcr olmak, Fakiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile fakvimin
uvygulanmasini saglamak, Fakdltenin yatinm, program ve buitge tasarisini hazirlamak, Dekanin fakilte
yonetimi ile ilgili gefirecedi bUtin islerde karar almak, Ogrencilerin kabull, ders intibaklar ve
cikariimalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek.

B&lim
Bolumler; fakUltelerin amag, kapsam ve nitelik yoninden bir biton olusturan ve lisans dizeyini de
iceren en az bir egitim-6gretim, bilm ve sanat dallarinda arashrma ve uvygulama yapan birimlerdir.

B&lUm Baskani

Birden fazla anabilim dall bulunan bolimlerde bolim baskan, o bolimin aylkl  profesérleri,
bulunmadid takdirde dogentleri, dogent de bulunmadig takdirde doktor dgretim Uyeleri arasindan o
bslimU olusturan anabilim veya anasanat dali bagkanlarinin 15 gin iginde verecekleri yazili géruslerini
dikkate alarak bir hafta icinde Dekan tarafindan atanir. Bir b8limlo fakdltelerde dekan ayni zamanda
bolim baskanidir.

BSIUmM Bagkani; BOIUmUNn her dizeydeki egitim-6gretim ve arashrmalarini dizenler ve yiritir. Bolomle
ilgili her turl faaliyetin dizenli ve verimli olarak yurUtUimesini, kaynaklarin  etkili bir bicimde
kullaniimasini saglar. Fakilte veya yuUksekokul kuruluna katilir ve bolomuo temsil eder. Bolomde gorevii
Ogretim elemanlarinin gdrevlerini yapmalarini izler ve ¢alismalarini denetfler. Her 6gretim yili sonunda
bdlimin geg¢mis yildaki egitim-6gretim ve arashrma faadliyeti ile gelecek yildaki ¢calisma planini
aciklayan raporu, dekana sunar.
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Bolim Kurulu ve Gérevleri

BoIUM kuruly, bolim ile varsa bolime badl anabilim veya anasanat dallarinin egitim-&gretim
uvygulama ve arashrma faaliyetlerinin programlarinin, arag, gereg ve fiziksel imkanlarindan en etkin
bicimde yararlanmak igin gerekli planlarin ve isbirligi esaslarinin hazirlanmasi hususunda gérus bildirir.
B&IUM kurulunun bu konularda hazirlayacad éneriler, bolim bagkaninin onayindan sonra uygulanir.

Anabilim Dali
Anabilim dal, ilgili anabilim veya anasanat dal programlarinin planlanmast ve uygulanmasinda
anabilim veya anasanat dal baskanina goris bildirir.

OGRETIM ELEMANLARI

Ogretim Uyelerinin Gorevleri

Yuksekdgretim kurumlarinda, bu kanundaki amag ve ilkelere uygun bicimde 6n lisans, lisans ve
lisansUstt  dUzeylerde egitim-6gretim  ve uygulamall c¢alismalar yapmak ve yaptirmak, proje
hazirliklarini ve seminerleri yonetmek, YUksekdgretim kurumlarinda, bilimsel arastirmalar ve yaymlar
yapmak, llgili birim baskanliginca dizenlenecek programa gére, belirli ginlerde &grencileri kabul
ederek, onlara gerekli konularda yardm etmek, bu kanundaki amag ve ana ilkeler dogrultusunda yol
gostermek ve rehberlik etmek, yetkili organlarca verilecek goérevleri yerine getirmek.

Ogretim Gorevlileri

Ogretim gorevlileri; Universitelerde ve bagdh birimlerinde bu kanun uyarinca atanmis 8gretim Uyesi
bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlk isteyen konularinin egitim -
Ogretim ve uygulamalari igin, kendi uzmanlk alanlarindaki ¢alisma ve eserleri ile taninmis kisiler, sureli
veya ders saati Ucreti ile gorevilendirilen 6dretim elemanlaridir.

Ogretim Yardimcilan
Arastirma gorevlileri, yUksekdgretim kurumlarinda yapilan arastirma, inceleme ve deneylerde yardimai
olan ve yetkili organlarca verilen ilgili diger gérevleri yapan &gretim yardimcilaridir.

Fakilte Sekreteri

Her fakiltede, dekana bagll ve fakilte ydnetim &rgutinin basinda bir fakilte sekreteri, enstiti ve
yUksekokullarda ise enstiti veya yiUksekokul mUdurine bagl enstity veya yUksekokul sekreteri bulunur.
Sekretere bagh biro ve i¢ hizmet gérevlerini yapmak Uzere gerekli goruldigu takdirde, yeteri kadar
mudir ve diger gorevliler ¢calishiriir. Bunlar arasindaki is b&lumU dekanin onayindan sonra uygulanmak
Uzere ilgili sekreterce yapilir. FakUlte sekreteri oy hakki olmaksizin kurullarda raportorlik yapar.

C- Birime iliskin Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesi' nin ¢ekirdegini olusturan fakultelerden biri olan Mihendislik FakUltesi' nin
binyesinde bulunan bslimlerle ilgili ik fakilteler 9 Eylil 1963 tarihinde, insaat-Mimarlk Fakiltesi,
Makina-Elektrik Fakiltesi ve Yer Bilimleri Fakultesi adlariyla kurulmustur. Karadeniz Teknik Universitesi
merkez kampUsi icerisinde bulunan yukaridaki U¢ fakilte, 4111981 tarih ve 2547 sayili YUksekdgretim
kanunu ve 20.07.1982 tarih ve 41 Sayilh Kanun HUkminde Kararname uyarinca, MUhendislik-Mimarlik
Fakiltesi olarak birlestirilmistir. Kurulusunda insaat, Mimarlik, Making, Elekirik, Jeoloji, Jeodezi ve Jeofizik
olmak Uzere 7 bolimi olan Mihendislik-Mimarlk Fakiltesi, daha sonralart aclan Maden, Bilgisayar,
ic Mimarlk, Endusiri, Mefalurji ve Malzeme, Sehir ve Bélge Planlama ile birlikte 13 bélimden
olusmaktaydi. Bakanlar Kurulu'nun 04.07.2005 tarih ve 9127 sayili karar ile  Muihendislik-Mimarlik
Fakultesi kapatilarak, MUhendislik Fakultesi ve Mimarlik Fakdltesi olarak yapilandiriimistir.

GUnUmUz itibariyle MUhendislik Fakiltesi asadida yer alan 12 bdlimden ve dadilimi verilen toplam 50
anabilim dalindan  olusmaktadir
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BOLUM

ANABILIM DALI

TOPLAM

Bilgisayar MUhendisligi

Bilgisayar Bilimleri

Bilgisayar Yaziimi

Bilgisayar Donanimi

Siber Givenlik

Elektrik-Elektronik MUhendisligi

Telekominikasyon

Elektronik

Devreler ve Sistemler

Elektrik Makineleri

Elektrik Tesisleri

Kontrol ve Kumanda Sistemleri

Biyomedikal

EndUstri MUhendisligi

EndUstri MUhendisligi

Yéneylem Arastirmasi

Harita MUhendisligi

leodezi

Fotogrametri

Olgme Teknidi

Kartografya

Arazi Yonetimi

Uzaktan Algilama

insaat Mihendisligi

Mekanik

Yapi

Hidrolik

Geoteknik

Ulastirma

Yapi Malzemesi

Yapim Y&netimi

leofizik Mihendisligi

Yer Fizigi

Uygulamali Jeofizik

Sismolgji

Maden Mihendisligi

Cevher-Kémir Hazirlama deg.

Maden isletmesi

Maden Mekanizasyonu ve Tek.

Makine Mihendisligi

Makine Teorisi ve Dinamigi

Konstriksiyon ve imalat

Termodinamik

Enerji

Mekanik

Malzeme

Otomotiv

Jeoloji Mihendisligi

Genel Jeoloji

Mineraloji ve Petrografi

Maden Yataklari ve Jeokimya

Uygulamall Jeoloji

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi

Kompozit Malzemeler

Malzeme Bilimi

Metaluriji

Polimer Bilimi ve Teknolojisi

Seramik MUhendisligi

Yaziim Mdhendisligi

Yaziim Mdihendisligi

Yapay Zeka ve Veri Muhendisligi

Yapay Zeka ve Veri Mihendisligi

TOPLAM

50

1-12 Nisan 2021 tarihlerinde Muhendislik Egitim Programlari ve Akreditasyon Dernedi (MUDEK)
tarafindan ¢evrimici olarak gerceklestirilen dederlendirme sonucunda; Making, Jeoloji, Harita, Elekirik-
Elektronik, Jeofizik ve Maden Muih. bslomleri 30.09.2026 tarihine kadar 5 yil sire ile insaat, Bilgisayar,
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Metalurji-Malzeme ve Endustri Mih. Bolimleri ise 30.09.2024 tarihine kadar 3 yil sure ile akredite
edimislerdi. 3 yillk akredite alan insaat, Bilgisayar, Metalurji-Malzeme ve Endustri Mih. Bolimleri 18-
20 Aralik 2022 tarihinde ara degerlendirmeye tabi tutularak yeniden degerlendiriimis ve akreditasyon
streleri 5 yila tamamlanmighir. Dolayisiyla 2021 yili icinde kurulan ve 2022-2023 Egitim-Ogretim yilinda
ilk defa dgrenci alarak % 100 ingilizce Lisans Programi baslayan Yazilim Mihendisligi BsIomo ile 2024
yilinda kurulan ve 2024-2025 Egitim-Ogretim yilinda 6grenci alarak % 100 ingilizce egitime baglayan
Yapay Zeka ve Muhendisligi bolumleri hari¢ bUtun bolumlerimiz akredite edilmistir.

FakUltemiz biUnyesinde Insaat Mihendisligi  Bslominde %100 ingilizce ve % 100 Turkge lisans egitim
programlary; Elekirik-Elekironik Mihendisligi BoIUmi %100 ingilizce ve % 100 Tirkge lisans egitim
programlari; Yazilim Muhendisligi b&limU ile Yapay Zeka ve Veri Muhendisligi Bélumleri %100 ingilizce
lisans egitim programlar, Makine MuUhendisligi, Bilgisayar Mohendisligi ve Maden Muihendisligi
bolimlerinde % 30 Ingilizce lisans egitim programlari; Harita Mihendisligi, Jeoloji Mihendisligi, Jeofizik
Muhendisligi, Metalurji ve Malzeme MUhendisligi ve Endustri MUhendisligi Bolimlerinde ise % 100 Tirkce
Lisans egitim programilar yoOrUtiimektedir.

Fakilte Kurulu

iDARI GOREVI

Dekan

insaat Mihendisligi Bslom Bagkani
Makine MUhendisligi BoIUm Baskani
Elektrik-Elekironik BoIim Bagkan

Jeoloji MUhendisligi BolUm Baskani
Harita Mihendisligi BoIUm Baskani
Jeofizik MUhendisligi Bolum Baskani
Maden Mihendisligi Bolom Bagkani
Bilgisayar MUhendisligi Bolom Bagkani
Metalurji ve Malzeme Mih. Bol. Baskani
Yaziim Mihendisligi MUh. BolUm Bagkan V.
Endistri MUhendisligi BoIum Bagkani
Yapay Zeka ve Veri Mihendisligi BSIUm Baskan V.
Profeser Temsilci Uye

Profesér Temsilci Uye

Profesér Temsilci Uye

Docent Temsilci Uye

Docent Temsilci Uye

Doktor Ogretim Uyesi Temsilci Uye
Fakilte Sekreteri Raportor

ADI ve SOYADI

Prof. Dr. Temel VAROL

Prof. Dr. Sevket ATES

Prof. Dr. Yasin ALEMDAG
Prof. Dr. Ayten ATASOY
Prof. Dr. Fatma GULTEKIN
Prof. Dr. Mualla YALCINKAYA
Prof. Dr. Nilgin Lutfiye SAYIL
Prof. Dr. Kerim AYDINER
Prof. Dr. Mustafa ULUTAS
Prof. Dr. Aykut CANAKCI
Prof. Dr. Murat EKINCI

Dog. Dr. HUseyin Avni ES
Doc. Dr. Vasif NABIYEV
Prof. Dr. Ahmet BIRINCI
Prof. Dr. Hakan KARSLI

Prof. Dr. CiUneyt SEN

Dog. Dr. Gékhan OZCELIK
Dog¢. Dr. Mustafa ASLAN
Dr. Ogr. Uyesi Hayrettin ACAR
Gulay SATILMIS

Fakilte Yoénetim Kurulu

ADI ve SOYADI iDARI GOREVI

Prof. Dr. Temel VAROL Dekan

Prof. Dr. Cineyt SEN Profesér Temsilci Uye

Prof. Dr. Yasin ALEMDAG Profesér Temsilci Uye

Prof. Dr. Husniye Ebru COLAK Profesor Temsilci Uye

Doc. Dr. Gékhan OZCELIK Docent Temsilci Uye

Dog. Dr. Barbaros ATMACA Docent Temsilci Uye

Dr. Ogr. Uyesi Rasit SEZER Doktor Ogretim Uyesi Temsilci Uye
Gulay SATILMIS FakUlte Sekreteri Raportor

10 Sayfa



M¢hendi sl i k Fake¢gl tesi 2024 Birim Fadiyet Raporu

Fakiltemiz binyesinden bulunan komisyonlari

Birim Danisma Kurulu

Egitim Komisyonu

Atanma ve Yikseltime On Degerlendirme Komisyonu
Akademik Danisma ve Koordinasyon Kurulu

Fakulte Akreditasyon Komisyonu

Ar-Ge, Tasarim ve Yenilik Projeleri/Faaliyetleri Degerlendirme Alt
Komisyonu

Proje Danisma ve On Degerlendirme Komisyonu
Yayin Komisyonu

lletisim, Taniim ve Etkinlik Komisyonu

Alt Yapi Planlama ve Takip Birim

ic Kontrol Komisyonu
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1- Fiziksel Yapi
1.1 MUhendislik FakUltesinin (%)

1.2 Mihendislik Fakdiltesinin Kapali Alanlarin Dagidimi (*)

IDARI ALANLAR EGITIM ALANLARI ARASTIRMA ALANLARI
. L . . KUTUPHANE
AKADEMIK iDARI DERSLIK AMFi LABORATUVARLAR (Okuma Salonu)
Egitim Labor. T&”;Zfr'k
Mekan ) Mekan ) Mekan ) Mekan ) ) Mekan )
Sayisi m Sayisi m Sayisi m Sayisi m Sayisi m
Mekan m Mekan )
m
Sayisi Sayisi
54 1.083,24 5 172,84 14 1.331,25 2 351,39
3 44,65 1 25,84 1 149,28 1 39,83 8 292,34
12 290,85 3 70,48 2 96,18 1 93,15 5 2190,72
10 165,61 3 43,84 1 159,85 7 668,60
1 220,06
67 1.278,35 19 446,20 15 1591,62 2 389,96 25 2.826,84 2 161,74
92 1.849,20 13 399,61 19 203226 1 213,86 25 2566,44 2 46,81
39 636,67 4 114,10 9 647,51 1 144,56 18 630,87 1 15,57
45 694,46 2 66,18 9 628,12 1 251,34 5 507,40 1 106
24 38516 8 166,35 9 638,82 1 247,80 4 156,61
0 0,00 3 48,48 9 711,42 1 265,20 3 49215
7 147,98 2 40,96 4 295,67 17 642,35
34 697,33 6 210,70 1 49,80 3 174,22
3 98,60 2 62,60 2 200,33
1 5197 1 64,21
9 333,29
390 7.372,10 80 2.201,47 93 8.301,93 12 2.156,94 121 11.368,60 0 0 5 330,12
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SOSYAL ALANLAR DIGER HIZMET ALANLARI DIGER ALANLARI
o KONGRE- i SIRKULASYON TOPLAM
OGRENCI KULUPLERI KONFERANS DEPO ARSIV TESISAT —we
Mekan 5 Mekan ) Mekan 5 Mekan ) Mekan 5 Mekan 5
m m m m m m
Sayisi sayisi sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
4 76,72 1 915 8 157,82 2 46,38 89 5387,11 179 8.698,22
1 22,89 18 254,33
33 829,16
1 49,5 3 94,21 29 178 56 £4.063,08
1 17,7 5 70,57 29 198,95 56 2.325,07
1 220,06
6 389,29 1 58,7 5 16,46 & 64,64 90 4853,44 235 12.177.22
1 54,15 15 237 9 258,53 2 30,62 109 6217,42 276 13.906,22
1 15,48 1 74 2 23,98 1 15,54 37 1507,77 N4 3.823,40
1 17,46 1 36,1 1 35,49 50 2100,04 15 4.336,63
2 67,1 3 4398 36 1248,04 87 2.953,86
29 1018,54
45 2.535,79
3 79,72 26 190,86
59 2.397,54
2 39,03 1 17,81 31 7462
78 1.935,09
7 291,20
2
2 133 2 2592 2 2112 16 28754 3] 800,68
13 B35l 13 762 40 889,1 15 275,6 589 271882 1371 61.293,22
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1.3 Egitim Alanlarinin Teknolojik Donanimi

Birimimize ait egitim alanlarinin teknolojik donanimi asagida gdsterilmistir.

Derslik Sayisi

Projeksiyon Cihazi

Dersliklerde ve Laboratuvarlarda Projeksiyon

(AnfisSini) Olan Derslik, Cihazi Orani
Bilgisayarl Bilgisayar (Projeksiyon Cihazi Olan Derslik, Laboratuvar
[P - Laboratuvari sayisi Sayisi /Derslik, Laboratuvar Sayis))*100
Derslik Sayisi * _
(AmfisSini) 93+12 88 88/105*100 = 83.80
Bilgisayar
Laboratuvar ve % _
Ders Verilen Diger 29 21 21/29*100 = 72.41
Lab.
Derslik Sayisi Dersliklerdeki Akl Tahta Orani
(Anfi+Sinif), Akilll Tahta Olan (Akill Tahtast Olan Derslik, Laboratuvar Sayisi /
Bilgisayar Derslik, Bilgisayar Derslik, Laboratuvar Sayisi )*100
Laboratuvari Laboratuvari Sayisi
Derslik Sayis « _
(Amfi+Sinif) 93412 n 11/105*100 = 10.47
Bilgisayar
Laboratuvarr ve
o 29 1 1/29*100 = 3

Ders Verilen Diger
Lab.

1.4- Sosyal Alanlar

1.4.2 Spor Tesisleri

1.4.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

1.4.3 Kongre ve Kultor Merkezleri/Cok Amach Salonlar

Toplanti Salonu, Konferans Salonu, Egitim Salonu
Birimin Adi KampGs
Kapasite
Adi Salon Adi Alan (m?) L= . ,'
(Kisi)
Muhendislik Fakiltesi  KANUNI
Cok Amach Toplanti Salonu 52 31
Dekanlik Y.
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1.5 - Hizmet Alanlan

Toplanti Salonu, Konferans Salonu, Egitim Salonu
Birimin Adi KampGs .
Adi Salon Adi Alan (m?) Kapf!s.lfe
(Kisi)
Biytk Amfi 202.63 210
Necip Yaman Amfisi 148.76 120
Yapr ve Malzeme Lab. Amfisi 159.85 80
Hidrolik Laboratuvart Amfisi 9325 50
. . . Geoteknik Laboratuvari Amfisi 39.83 30
Insaat Muhendisligi .
Seminer Salonu-1 4327 20
Seminer salonu-2 7327 20
B&lim Toplanti Salonu 91.47 30
Hidrolik Lab. Toplanti Salonu 49.49 20
Yapim Malzemesi Lab.Top. Sal. 17.65 15
KANUNI Y. MA-] Blylk Amfi 215.79 186
Makine Muhendisligi MA-2 Kigtk Amfi 174.17 142
B&lim Toplanti Salonu 56,58 32
Harita MUhendisligi Prof. Dr. Erdogan OZBENLI Amfisi 251.54 278
Jeoloji Muhendisligi Jeoloji Mihendisligi Amfisi 144.56 144
Jeofizik MUhendisligi Prof. Dr. Omer ALPTEKIN Amfisi 247.80 225
Elektrik-Elektronik (Bilgisayar Muh. Prof. Dr. Halis DUMAN Amfisi 213.86 150
ile ortak kullanim) B&lim Toplant Salonu 148.21 80
Maden Mihendisligi (Metalurji ve B&lm Amfisi 265.50 144
Malzeme Muh. ile ortak kullanim)
Dekanlik Toplanti Salonu 81 35

1.5.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlari (*)

Sayisi(Adet) Alani(m?) Kullanan Sayisi
(Kisi)
Akademik Personel Calisma 391 741210 327
Odasi
idari Personel Calisma Odasi 8l 2270,47 89
Toplam 472 66.682,57 416
1.5.2 Kitiphane Hizmet Alanlan (*)
Bagimsiz Calisma Salonu Sayisi (Adet) Alani (m?) Kapasite (Kisi)
insaat Mih. B&IUmU 1 300 130
Makine MUh.-Endustri Mih.(ortak) 1 144 70
Maden MUh.-Metalurji ve Malz.(ortak) 1 300 130
Harita MUh. BoIOmU 1 106 100
Jeoloji Mih. B&IUm 1 40 6
Toplam 5 890 436
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idarelerin i¢ ve dis iletisimini kapsayan etkili ve strekli bir bilgi ve iletisim sistemine kavusmasi,
fadliyetlerin surekliligi bakimindan énem tasimaktadir.

Guvenilir, tam, kullanilabilir ve anlasilir bilgilerin Uretilmesi, bilgilerin kurum icerisinde ve disinda
paylasimasi, islerin hizlandirimasi ve kaynaklarin daha ekonomik kullanilmasi igin, kapsamli
yazilimlara duyulan ihtiyag giderek artmaktadir. Bu bakimdan, personelin gdrevlerini yerine
getirebilmeleri icin gerekli ve yeterli bilgiye zamaninda ulasabilmelerini sadlayacak yeni bilgi
yonetim sistemlerinin temin edilmesi ile ilgili Ust yoneticilerin sorumlulugunu yerine getirmesi
beklenmektedir.

Gelisen ¢cagimizda verileri saklamak ¢iktilarini elde etmek faaliyet raporlar hazirlamak, hem
yénetsel acidan hem de egitim &gretim faaliyetleri icin Universitemize ait “BiLGI YONETIM
SISTEMI” bulunmaktadr. Bilgi Yonetim Sistemi moduli alfinda, Kurum Disi Géreviendirme,
Akademi YUkselme” Akademik Veri Sistemi, Tesvik Basvurulari, Staj Yonetfimi  Sistemi,
Mezuniyet Transkriptleri, Satn  Alma, KTU Veri” sistemleri ve kisisel Dbilgiler icgin
kullaniimaktadir. Bilgi ve ilefisim konusunda “EBYS”, “WEB SAYFASI” gibi araglardan
yararlaniimakta, mali islemler icin Bakanlk ve diger kamu kurumlarinin gelistirdigi sistemler
kullanilimaktadir.

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri (*)

Birimler Bilisim Sisteminin Adl Kullanici Sayi
Harcama Yonetim Sistemi (HYS) 7
Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 5
Yeni Mdli Yénetim Sistemi  (MYVS2) 6
Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKY) 3
Doner sermaye Mali Yonetim Sistemi (DMIS) 5
Mali isler Bitce Yonetim Enformasyon Sistemi (E-BUTCE) 5
Sosyal GUvenlik Kurumu Bor¢ Sorgulama Sistemi (E- 2
SGK)
F1 ve F2 Formlari Hazirlama Platformu 16
Odenek Takip Uygulamasi (22/d)
Satin Alma
Mekan Yénetim Sistemi (MEKSIS) 16
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) TUm Personel
Yonetim isleri %trotejik PIonAY‘o‘lneHrn ;istemi (SPBYS) 15
OSYM Yénetim lsleri Sistemi (GIS-OSYM) 8
Bilgi Yonetim Sistemi (BYS) 52
Akademik Veri Giris Sistemi (AVES)

» Bilgi Yonetim Sistemi (BYS) T0m okademik
Egitim- ——— — Personel
Ogretim lsleri Egitim-0gretim girisleri (Not ve dersler)

Staj Yonetim Sistemi ig:ﬁ%ﬁycﬁgs

18 Sayfa



M¢c¢hendi sl i k Fake¢l tesi

2024 Birim Fadiyet Raporu

3.2 Yazihmlar ve Bilgisayarlar
Cinsi Kullanimda Olan
idari Egitim Arastirma Depoda
Amach Amach Amach Bulunan Toplam
(Adet) (Adet) (Adet)
Yazilm (Hazir program,
lisans vb.
MasaustU Bilgisayar ns 521 139 1080 1050
Tg§{n0b|l|r (DizUstu) 7 126 219 352
Bilgisayar
3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi idari Egitim  Arashrm Cinsi idari Egitim Aragtirm
Amagh  Ama¢h  a Amagh Amagh Amagh a Amagh
(Adet)  (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Akilll Tahta 2 Faks 1
Projeksiyon 3 107 43 Fotograf mak. 2 2 15
Slayt makinesi 1 Kameralar L6 10 45
Tepegdz Televizyonlar 5
Episkop Tarayicilar 8 10 4
Barkot Okuyucu Muizik Setleri
Baski makinesi 1 6 1 Mikroskoplar 50 40
Fotokopi makinesi 6 4 2 DVD'ler
Optik Okuyucu Gug¢ Kaynagi 125
4- insan Kaynaklari(*)
4.1 Akademik Personel
2022 2023 2024
Profesor 101 105 14
Docent 43 47 43
Doktor Ogretim Uyesi 50 62 69
Ogretim Uyeleri Toplami 194 214 226
Ogretim Gérevilisi 10* 8 8
Arastirma Gorevlisi 84 8l 96
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik o4 89 104
Personel Toplami
Genel Toplam 288 303 326

* Trabzon Meslek Yuksek Okulu kadrosunda olup, 2547 sayill Kanun'un 13-b/4 maddesi uyarinca
FakUltemiz Endustri Mihendisligi Bolominde gérev yapmaktadir.
* RektorlUk kadrosunda olup, 2547 sayili Kanun'un 13-b/4 maddesi uyarinca FakUltemiz Elektrik-
Elektronik Mihendisligi Boliminde gérev yapmaktadir (2 kisi).
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YIL iICERISINDE FAKULTEYE ATANAN AKADEMIK PERSONEL

Adi Soyadi Unvani Bolom Anabilim Dah Tarihi Atanma Sekli
ibrahim Can N ) . ;
DUMAN Ars. Gor. Makine MUh. Mekanik 02.02.2024 Agiktan Atanma
i“Ar:fEr; Bty Ars. Gor. Metalurji Moh. Kompozit Malz. 02.022024 Acktan Atanma
Mert KAYA Ars. Gor. Jeofizik MUh. Sismoloji 02.02.2024 Aciktan Atanma
Yildiz KOSE Dr. Ogr. Uyesi Endustri Mih. Endustri Mih. 02.02.2024 Naklen
Tolga Baris TERZI Ars. Gor. insaat Mih. Hidrolik 12.02.2024 Naklen
Bedirhan KEGECI Ars. G&r. insaat MUh. Yapi 19.03.2024 Agiktan Atanma
igfcoiKAlperen Ars. GOr. insaat MUh. Yapim Yonetimi 19.03.2024 Acgiktan Atanma
ismail Can . . .
OZCELIK Ars. GOr. Metalurji MUh. Malzeme Bilimi 19.03.2024 Acgiktan Atanma
Esra CAKIR Ars. Gor. Metalurji Mih. Kompozit 19.03.2024 Agiktan Atanma
Malzemeler
Ezgi KILICGEDIK Ars. Gor. Metalurji Moh. PO"mfekEi:“m ve 19.03.2024 Aciktan Atanma
Ahmet Aziz GUZEL Ars. Gor. Makine MUh. Termodinamik 19.03.2024 Agiktan Atanma
ﬁltl)_(;:;somed Ars. Gor. Makine MUh. Enerji 19.03.2024 Aciktan Atanma
Bahri Barig . . - .
VATANDAS Ars. Gor. Makine MUh. Otomotiv 19.03.2024 Agiktan Atanma
Kadir iorahim . . - Makine Teorisi ve
ERTURK Ars. Gor. Makine MUh. Siart 19.03.2024 Aciktan Atanma
Emirhan YETER Ars. GOr. E'ek”'kb:"z'sk”o”'k Elektrik Makineleri 19.03.2024 Acktan Atanma
Alperen UZUN Ars. GOr. EIekfrﬁlﬂﬁktromk Biyomedikal 19.03.2024 Acgiktan Atanma
Gulsah DEMIRBAS Ars. Gor. Yazilm Mih. Yazilm Mih. 19.03.2024 Agiktan Atanma
Tolgahan GULSOY Ars. Gor. Yazilim Mih. Yazilim Mih. 19.03.2024 Aciktan Atanma
Busra OZKELLEKCI Ars. Gor. Bilgisayar MGh. Bilgisayar Bilimleri 19.03.2024 Aciktan Atanma
;’g‘{‘“f Cerk Ars. Gor. insaat Mih. Yap! Malzemesi 01042024 Agiktan Atama
Bulut AKAY Ars. GOr. Elektrik MOh. Kontrol ve 29.04.2024 Aciktan Atama
Kumanda Sis.
Behice Meltem e [Py P U,
KAYHAN Dr. Ogr. Uyesi Endustri MUh. Endustri Mih. 20.09.2024 Naklen Atama
2547/23.
Mustafa Hakan Ma e Yapay Zeka ve Yapay Zeka ve
BOZKURT br. Ogr. Uyesi Veri Moh. Veri Moh. 02.10.2024  Maddg
Gorevde iken
. 2547/23.
Asuman Ginay — Yapay Zeka ve Yapay Zeka ve
YILMAZ Dr. Ogr. Uyesi Veri Moh. Veri Muh. Ok (DGR
Gorevde iken
Elif YILMAZ Dr. Or. Uyesi Maden Cevher Komor 20.09.2024 Naklen Atama
Hazirlama ve D.
2547/23.
Memduh NAS Dr. Ogr. Uyesi insaat Yapi Malzemesi 08.10.2024 Madde
Gorevde iken
Dogan ACAR Dr. Ogr. Uyesi Makine Mekanik 15.10.2024 2547/5 madde
Gdrevde iken
Hilal SINGER Dr. Ogr. Uyesi |  Endustri Moh. Endstri Muh. 02.12.2024 Mahkeme karar

uyarinca
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YIL iCERISINDE FAKULTEDEN AYRILAN AKADEMIK PERSONEL

Adi Soyadi

Senol CAPKINOGLU

Ali Can DALOGLU

Behtel ANUCHA
Cevdet DEMIRTAS
ismail Hakki ALTAS

ADI ve SOYADI

Tugrul CAVDAR
Bekir DIZDAROGLU
Hasan BAS

Gokge HACIOGLU
Guzin ULUTAS
Ersin Yener YAZICI

Tugge ANILAN
Mert GULUM

Cevdet DEMIRTAS

Hasan Basri
BASAGA

Esra HATIPOGLU
TEMIZEL

Gokhan ADIYAMAN
Gil IMAMOGLU

Taha BOYRAZ

Onder AYDEMIR
Mustafa Yavuz
COSKUN

Zekai ANGIN
Bayram Ali TEMEL
Ferdi CIHANGIR
Emre OZKOP

Serkan INAL

Unvani

Prof. Dr.

Prof. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi
Dog. Dr.
Prof. Dr.

BoItm Anabilim Dali
Jeoloji Genel Jeoloji
Makine Termodinamik
Metaluriji -
Makine

Elektrik Elektrik Tesisleri

Tarihi
06.02.2024

14.03.2024

23.07.2024
29.09.2024
18.11.2024

YIL iCERiISINDE UNVAN DEGISiKLiGi OLAN PERSONEL

" . Hak
Onceki N R
Kozandig BoIUmMO
Unvani
1 Unvan
Dog. Dr. Prof. Dr. Bilgisayar
Dog. Dr. Prof. Dr. Bilgisayar
Dog. Dr. Prof. Dr. Makine
Dog. Dr. Prof. Dr. Elektrik
Dog. Dr. Prof. Dr. Bilgisayar
Dog. Dr. Prof. Dr. Maden
Dr. Ogr. f
Oyes| Dog. Dr. Insaat
pr. Ogr. Dog. Dr. Makine
Uyesi
br. Ogr. Doc. Dr. Makine
Uyesi
Dr. Ogr. i
Oyesi Dog. Dr. Insaat
Dr. Ogr. .
Oyesi Dog. Dr. Jeoloji
Dr. Ogr. ;

Oyesi Dog. Dr. Insaat
Ars. Gor. pr. D O9" Endstri
Uyesi
Ars. Gor. Dr. pr. Ogr. Maden
Uyesi

Dog. Dr. Prof. Dr. Elektrik MUh.
Ars. Gor. Dr. er. Oér. Makine
Uyesi
Dog. Dr. Prof. Dr. insaat
. Dr. Ogr. f
Ars. Gor. Dr. Oyesi Insaat
Dog. Dr. Prof. Dr. Maden
Dog. Dr. Prof. Dr.
Ars. Gor. Dr. (2l 69“ Maden
Uyesi

Anabilim Dali

Bilgisayar
Donanimi
Bilgisayar
Yazilimi
Konstriksiyon
ve Imalat
TelekomUnikasy
on
Siber Guvenlik
Cevher Ké&mur
H.

Hidrolik
Otomotiv
Termodinamik

Yapim Yonetimi
Uygulamali
Jeoloji
Mekanik

Yoneylem
Arastirmasi
Cevher Ké&mir

Hazirlama ve D.

Biyomedikal
Makine Teorisi
ve Dinamidi
Geoteknik
Yapim Y&netimi

Maden isletmesi
Maden

Mekanizasyonu
ve Teknolojisi

Unvani
Aldigi Tarih

23.02.2024
23.02.2024
23.02.2024
29.04.2024
31052024

28.06.2024

Ayrilisi
Nedeni
Yas
haddinden
emekli
Yas
haddinden
emekli
ilisigi kesildi
Vefat
Emeklilik

Atandigi
Tarih

10.01.2024
10.01.2024
05.01.2024

19.01.2024
19.01.2024
01.03.2024

21102024

20.09.2024

20.09.2024
29.09.2024
02.10.2024
07.10.2024
15.10.2024
26.10.2024

27112024
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4.2 Ogretim Elemanina Disen Ogrenci Sayisi

2022 2023 2024
Bir Ogretim Uyesine Disen Ogrenci Sayisi 25 21 4239/222 = 20
Ogretim Elemanina Disen Odrenci Sayisi 17 15 4495/326 = 13.8
4.3 Yabanc Uyruklu Akademik Personel
Yabancl Uyruklu Ogretim Elemanlari
Unvan Geldigi Ulke Calishd Bolim
Dr. Ogr. Uyesi iran Metalurji ve Malzeme MUh.
Dr. Ogr. Uyesi iran Jeoloji Mih.
Toplam 2
4.4 Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel
Adi ve Soyadi Unvan BSIMG Gé’g".'e"di.' ildigi Tarihi Kanun
niversite No
Rukiye SAVRAN KIZILTEPE Dr. Ogr. Uyesi  Yazilm Muh.  Hacettepe Univ. 2023-2024 2547
I | ‘ | Egitim-Ogrefim o “"
Aykut AKGUN Prof. Dr. Jeoloji Muh.  icisleri Bakanhi Yil - maadde
TOPLAM 2
4.5 Baska Universitelerden Biriminizde Gérevlendirilen Akademik Personel
Adi ve Soyadi Calishg Fakulte BSIGm Geldigi Universite Kanun
No
Prof. Dr. Cemal KOSE m Fak. Bilgisayar Trabzon Universitesi 40/b
Prof. Dr. Volkan YILDIRIM Moh. Fak. Harita Mon, | Stanbul Universitesi Ack ve =5
Uzaktan Egitim Fakultesi
Prof. Dr. Fevzi KARSLI Moh. Fak. Harita Moh, | (Stanpul Universitesi Ack ve -5
Uzaktan Egitim Fakultesi
Dr. Ogr. Uyesi Deniztan Ulutas .. . .. istanbul Universitesi Acik ve
KARAKOL Muh. Fok. Harita MOh. Uzaktan Egitim Fakoltesi |~ 2/@
e ; ) . istanbul Universitesi Acik ve
Dr. Ogr. Iten KARA . . . . . .
r. Ogr. Uyesi Gulten Muh. Fak. Harita Mh Uzaktan Egjtim Fakiltesi 40/d
Dr. Ogr. Uyesi Rukiye SAVRAN N . L
KIZILTEPE MUh. Fak. Yaziim M0Oh. Ankara Universitesi 40/d
TOPLAM )
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4.6 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51- Uzeri
Yas Yas Yas Yas Yas Yas
Kisi Sayisi 2 56 43 49 40 39 94
Yizde 0,6 17,3 13,3 15,2 12,4 12,1 29,1

AKADEMK PERSONHIL Y A'BARIYLE DAILIMI

31-35 YaR .
Qs 3640 YaR
11%

41-45 YaR
6%

51-tzeri
75%

4.7 idari Personel

Hizmet Siniflar Kadrosu Biriminizde Bulunup 13/b-4 ile Birimimizde
ayni zamanda Birimimizde Goérevlendirilen Personel
Calisan Personel Sayisi Sayisi
Genel idari Hizmetleri 13 8+1 (destek pers)
Teknik Hizmetleri Sinifi 18 13+1 (destek pers)
Yardima Hizmetler Sinifi 1 1

32 24
4.8 idari Personelin Egitim Durumu

Biriminizde Bulunan idari Personelin Egitim Durumu

ikogretim Lise On lisans Lisans Yiksek L. ve
Kisi Sayisi Doktora
8 19 15 1
Yizde 18,75 52 27,08 2

4.9 idari Personelin Hizmet Sireleri

Biriminizde Bulunan idari Personelin Hizmet Suresi

1-3vil 4-6YI 7-10Yl MN-15YI 16 - 20 Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 18 9 7 3 6 4
Yizde 383 19,1 14,9 6,4 12,8 85
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Tari Personelin Hizmet Siresi

R R
=496 Yel
#7810 Yél

18
0113915

7 =21 - Uzeri

4,10 idari Personelin Yas itibariyle Dagiimi

Biriminizde Bulunan idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

.. 21-25 Yas 26-30 31-35 36-40 Yas 41-45 Yas 46-50 51- Uzeri
Kisi
s Yas Yas Yas
ayist 0 1 0 5 3 3 35
Yizde 0 21 0 10,6 6,4 6,4 74,5
Wari Per SbanyelDiEdh| & m&

“=21-25 YatF

D. 26-30 Yaf

E— *31-35 Yaf

=36-40 VYaf

“=41-45 YatF

“46-50 Yaf

51-lzeri
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4.11 Personelin Cinsiyet Dagilimi

Biriminizde Bulunan Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilari

Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel 85 238 323 26,32 73,68
idari Personel n 36 47 23,4 76,6
TOPLAM 96 274 370 2595 74,05

412 Soézlesmeli Personel ve isciler

413 Yillar itibariyle Personel Sayilarinin Dagilimi

Personel Sinifi 2022 Yih 2023 Yih 2024 Yih
Akademik Personel 288 303 326
Yabancr Uyruklu Akademik Personel 1 1 2
Idari Personel 49 76 (2 destek personeli) 57
Surekli Isciler 30 33 (4 destek personel)) ]23 ?m(gi:iﬂg(;)
TOPLAM 368 413 433
YéIl | ara G° &kl éPm& sonel

500

450

400

350

300

250

200

150

100

50

; [] |
Akademik Personel Yabancé& UyTad Refsonel SurekliR- i | er TOPLAM

Akademik Personel

2022 m2023 m2024
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5-Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri

Muhendislik Fakiltesi, insaat, Making, Jeoloji, Harita, Elekirik-Elektronik, Bilgisayar, Maden, Metalurji-
Malzeme, Jeofizik MUhendisligi Yaziim Muihendisligi ye Yapay Zeka ve Veri Muhendisligi Bolumleri
olmak Uzere 12 bdlimden olusmaktadir.

Ayrica, yeni agllan Yaziim Muihendisligi ve Yapay Zeka ve Veri Mihendisligi bolimleri hari¢ tOm
bélumlerimiz MUDEK tarafindan akredite edilmistir. Fakiltemiz binyesinde insaat Muhendisligi
Bolumy %100 ingilizce Lisans Egitim Programi 2016-2017 Egitim-Ogretim yilinda, Elekirik-Elektronik
Muhendisligi B&IUmU %100 ingilizce Lisans Egitim Programin da 2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda ilk
ogrencilerini alarak akfif hale gelmistir.

YUksekdgretim Yorotme Kurulu'nun 16.12.2020 tarihli tfoplantisinda alinan karar ile 2547 sayih Kanunun
2880 saylll Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca agilan Yaziim Mohendisligi BoIUmU ise
BsIUMU %100 ingilizce Lisans Egitim Programi ile 2022-2023 Egitim-Odretim yilinda édrenci alimina
baslamistir.

Yopay Zeka ve Veri Mihendisligi BoIimU (%100 Ingilizce) ile ana bilim dallari acimasi konusundaki
teklifi ise 16.12.2023 tarihli YUksekogretim YUritme Kurulu toplantisinda kabul edilmis ve bdylece Yapay
Zeka ve Veri MUhendisligi BoIimU, Mihendislik FakUltesinin 12. BSIUmU olarak agilarak 2024-2025
Egitim-Ogretim yilinda ilk 6grencilerini olarak faaliyetlerine baslamustir.

Bolimlerimizin Kurulus Tarihleri

Cinsaat Muhendisigi BoIbmo 02 Aralk 1963
Jeoloji MUhendisligi bolumU 02 Aralk 1963
Harita MUhendisligi BSIUmUO 02 Aralk 1963
Elektrik-Elektronik MUhendisligi BSIUMU 14 Aralk 1965
Makine MUhendisligi BSIUmU 22 Aralik 1965
Jeofizik MUhendisligi BSIOmU 18 Nisan 1981
Maden Muhendisligi BoIOmO 12 Subat 1991
Bilgisayar MUhendisligi BoIUmU 24 Mayis 1993
EndUstri MUhendisligi BoIImO 27 Temmuz 1995
Metalurji ve Malzeme MUhendisligi BoIomo 26 Eylil 2003
Yazilim Muohendisligi 16 Aralk 2020
Yapay Zeka ve Veri MUhendisligi BOIUmU 16 Aralk 2023

FakuUltemizin Kalite Politikasi

Fakilte 6zgéri ve 6zgdrevileri tanimlanmis, bu dogrultuda Stratejik hedef ve performans gostergelerini
belirlemek, izlemek ve gelistrmek adina kullandigi bir stratejik planlama streci mevcuttur. Bu
baglomda Mihendislik Fakdiltesi Stratejik Plani (2014-2018) 2012 yiinda hazirlanmis olup sirecin
devaminda (2019-2024) Universitemizin tamamini kapsayan yeni Stratejik Plan uygulamaya konulmus
ve igletimektedir. Universitemizin 2024-2028 dénemini kapsayacak yeni stratejik plani yirirlige girmis
olup “Niteliki Mezunlor icin Egitim ve Ogretimi Yenilikci ve Ogrenciyi Merkeze Alan Bir Yaklagimla
Guclendirmek”, “Arastirma Odakli Universite Olma Niteligini Guglendirerek Toplumun ve Ekonominin
ihtiyaglarina Duyarl Arastirmalar Gerceklestirmek”, “Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakh Gelistirmek” ve
“Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kalkinmaya Katkida Bulunmak ve KTU Algisint GUglendirmek”
olarak belirlenen 4 Stratejk Amag altinda 20 Hedef ve bu hedeflere ait 99 Performans Gostergesi
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ile bu strecin yUrUtulmesi hedeflenmistir. FakUlte olarak Yeni Stratejik plandaki hedefleri belirlemek,
bu hedeflere ulasabilmek ve kalite gUvence sistemini saglikli bir sekilde surdirebimek icin yUrutilen
strekli iyilestirme calismalarina énemli katkilar (Egitim-Ogretim, Bilimsel Cikh, Toplumsal Katk, Kalite
vb) sunmaktayiz. Fakiltemizin de dogrudan katk sadladig  Yuksek Ogretim  Kalite  Kurulu
Degerlendirmesi  sonucunda Universitemiz  yillari arasina 5 yil tam akredite olan 13 devlet
Universitesinden biri olma basarisini gdstermistir.

Muhendislik Fakiltesi bolumlerine ait programlar icin MUhendislik EGitim Programlari Dederlendirme
ve Akreditasyon Dernedi (MUDEK) tarafindan  degerlendirme  ve  akreditasyon  calismalari
gerceklestirimektedir. MUDEK, YUksekogretim Kalite Kurulu tarafindan 2007 yilindan itibaren Kalite
Degerlendirme ve Tescil Belgesiile yetkilendirimistir. Boylece YOK Genel Kurul karar ile
yUksekdgretim kurumlarinin mUhendislik programlarinda ulusal, sektorel ve program yeterlilikleri odakl
ulusal bir kalite giivence kurulusu olarak taninmigtir.

MUDEK, European Network for Accreditation of Engineering Education (ENAEE) tarafindan ilk kez
2009 yiinda deg@erlendiriimis ve ENAEE Yonetim Kurulu karariyla akredite ettigi mUhendislik lisans
(Bachelor) programlarina EUR-ACE Etiketi (EUR-ACE Label) vermek Uzere yetkilendiriimistir. Boylece,
MUDEK 2009 yiinda EUR-ACE Etiketi verme yefkisi olan 7. akreditasyon ajansi olmustur. 2013 yilinda
ENAEE tarafindan koordine edilen ve uluslararasi uzmanlardan olusmus bir degerlendirme paneli
tarafindan Avrupa Standartlan ve ilkeleri (ESG) Bolom 2 ve 3 kapsaminda degerlendirilmis ve
degerlendirme paneli MUDEK'in ESG Bolim 21-2.8 ve 31-38'de belirtilen standartlari tam olarak
sagladigl sonucuna varmigtir. ESG BolOm 2 ve 3 sirasiyla Avrupa Yuksekddretim Alaninda uyulmasi
beklenen dis kalite gUvence siregleri ile ilgili standartlar ve bu siUregleri yUrUtmek Uzere faaliyet
gosteren dis kalite givence ajanslarinin uymasi beklenen standartlari tanimlamaktadir.

MUDEK, International Engineering Alliance (IEA) semsiyesi altindaki Washington Accord tarafindan
koordine edilen bir uzmanlar paneli tarafindan degerlendirilmis ve 15 Haziran 2011 tarihinden itibaren
cok tarafl akreditasyon tanma anlasmasi Washington Accord'un imzaaisi (fam Uyesi) olmaya hak
kazanmistr, MUDEK, 2016-2017 déneminde Washington Accord Dénemsel Degerlendirme Takimi
tarafindan IEA Rules and Procedures'e gore yeniden degerlendirimistir ve MUDEK'in Washington
Accord tam imzaa (Uyelik) statist Haziran 2024 tarihine kadar uzatimishr. Yiksekogretim Kalite
Kurulunun (YOKAK) Baskanh@l tarafindan 2024 yiinda yapilan degerlendirme sonucunda MUDEK!n
Kalite Degerlendirme Tescil Belgesinin sUresi 01.02.2024 tarihinden itibaren gegerli olmak Uzere bes yil
vzatilmigtr.

2007 yilinda hazrliklarina baslanilan akreditasyon degerlendirme sireglerine ik olarak Insaat ve
Makina MUhendisligi bolumlerince yUritilmus, ardindan tom bélimlerimiz. MUDEK tarafindan akredite
edilmistir. MUDEK tarafindan Uye olunan Avrupa Mihendislik Egitimi Akreditasyon A& (ENAEE -
European Network for Accreditation of Engineering Education) ve Washington Accord anlasmasi
geregince uluslararasi gegerlilige sahiptir. Fakiltemiz Bélumlerine ait giincel MUDEK  Akreditasyonu
gecerlilik sireleri asadidaki tabloda 6zetlenmis olup 2026 yiinda gergeklesecek yeni dederlendirme
sirecine insaat Mihendisligi  ve Elekirik-Elektronik  MUhendisligi bdlumlerimizin % 100  ingilizce
Programlari icinde basvuru yapiimasi hedeflenmektedir.

[https://www.mudek.org.tr/tr/akredit/akredite2022.shtm]

MUDEK Akreditasyonu EUR-ACE Etiketi

B3lim (Program) Gegerlilik Suresi Gegerlilik Siresi
Bilgisayar Mihendisligi (NO) 01.05.2010-30.09.2026 01.05.2010-30.09.2026
Elektrik-Elektronik Mihendisligi (NO) 01.05.2010-30.09.2026 01.05.2010-30.09.2026
Endistri MUhendisligi 01.05.2020-30.09.2026 01.05.2020-30.09.2026
Harita Mihendisligi (NO) 01.05.2010-30.09.2026 01.05.2010-30.09.2026
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insaat Mihendisligi (NG)

01.05.2008-30.09.2013
01.05.2015-30.09.2026

01.05.2010-30.09.2013
01.05.2015-30.09.2026

Jeofizik MUhendisligi (NO)

01.05.2010-30.09.2026

01.05.2010-30.09.2026

Jeoloji MUhendisligi (NO)

01.05.2010-30.09.2026

01.05.2010-30.09.2026

Maden Mihendisligi (NO)

01.05.2010-30.09.2026

01.05.2010-30.09.2026

Makine Mohendisligi (NO)

01.05.2008-30.09.2013
01.05.2015-30.09.2026

01.05.2010-30.09.2013
01.05.2015-30.09.2026

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi (NO)

01.05.2012-30.09.2014
01.05.2015-30.09.2026

01.05.2012-30.09.2014
01.05.2015-30.09.2026

Ayrica, Harita Mihendisligi, Elektrik-Elektronik MUhendisligi, Maden MUhendisligi, Jeofizik MUhendisligi,
Jeoloji Mihendisligi, Makina Mihendisligi ve ingaat Mihendisligi bélumleri Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi
(TYC)  Kurulu karan ile Yiksekdgretim Mezuniyet Belgelerinde Tirkiye Yeferliikler Cercevesi
Logosunun Kullanimina liskin Usul ve Esaslari 7inci maddesinde belirtilen dlgitleri sadladig igin
diploma eklerinde, transkript ve mezun belgelerinde TYC logosu kullanimina hak kazanarak Torkiye
Yeterlilikler Cercevesine (TYC) dahil edilmislerdir.

insaat Mihendisligi
Genel Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesi Trabzon milletvekillerinden Mustafa Resit Tarakgioglu ve arkodaslarinin
Trabzon'un tarihsel, kiltUrel ve ekonomik dnemine dayanarak sundukiari éneri ile 20 Mayis 1955 ginlu
ve 6594 sayill yasa ile kuruldu. Bu kurulus tarihinden yaklasik 8 il sonra 2 Aralk 1963 tarihinde
Masatlikta bir ilkokul binasinda &dretime baslandi. ik dgrencilerini insaat ve Mimarlk Fakiltesi
Ogrencileri olusturdu. Bu ogrenciler ilk iki yil Temel Bilimler &dreniminden sonra ingaat ve mimarlk
bolimlerinden birini secerek ve 1967-1968 6gretim yilinda ogrenimlerini tamamlayarak Karadeniz
Teknik Universitesimin Yuksek Mihendis diplomali ilk mezunlari olmuslardir. insaat Mihendisligi BSIGmO
1973-1974 yilinda 4-yilik egitime gegmis ve 2021 yil itibariyle 6993 mezun vermistir. Karadeniz Teknik
Universitesinin  baglangic yillarinda 6gretim &zellikle istanbul Teknik Universitesinden ve istanbul
Universitesinden gorevli seckin bir &gretim Uyesi kadrosunca yUrUtiimistir. Ayrica oldukga fazla
sayida akademik eleman da bu kadro tarafindan yetistirimistir. Bunun Universitemizin ve Insaat
Mihendisligi BoIUmI'nUn basarilarla dolu gegmisindeki etkisi cok biyUk olmustur. Ayrica programli bir
sekilde yurt disina génderilerek doktora égrenimlerini tamamlayan elemanlar ile insaat Mhendisligi
BoIOMU gUlnUmUzde Ulkemizdeki seckin yerini almishr.

insaat Mhendisligi Bolumumizde halen 25 profesér, 8 dogent, 9 doktor 6dretim Uyesi, 24 arashrma
goreviisi ve 2 &gretim goreviisi goérev yapmaktadir. Bunun yaninda yaptirilan doktora ¢alismalari ile
diger Universitelerimiz igin ¢ok sayida akademik eleman vyetistirilmistir. BOIuUmUmizde Ulkemizin gesitli
cevre ve mUhendislik problemleri ile ilgili cok cesitli arashrma ve incelemeler yapilmigtir.

Program Basliklar
insaat Muhendisligi Bslominde, % 100 Tirkge lisans, %100 ingilizce lisansve lisansGsts  egitim
programlari olmak Uzere U¢ program mevcuttur.

insaat Mihendisligi BsIUmU % 100 Torkge Lisans Egitim Programi,

insaat Mihendisligi Bslimi %100 ingilizce Lisans Egitim Programi,

Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstfitisilne badlh olarak insaat Mihendisligi Anabilim
Dalinda Yuksek Lisans Programi

Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisine bagh olarak insaat Mihendisligi Anabilim
Dalinda Dokftora Programi

28 Sayfa



M¢hendi sl i k Fakg¢gl tesi 2024 Birim Fadiyet Raporu

Jeoloji MUhendisligi
Genel Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesi Jeoloji Muhendisligi  BoIUmU, Ulkemizde kurulan en eski Jeoloji
bolumlerinden biridir. B&Iumimuz Alman Jeolog Prof.Dr. Hans Pflug'un 14 Aralik 1965 Sall gint KTU'de
géreve baglamasindan sonra, 16 Aralk 1965 Persembe ginU Dekan Prof.Dr. Halis Duman
baskanhiginda toplanan Universite 6gretim Uye ve yardimcilarindan olusan genel kurulun 2 numarali
toplantisinda Temel Bilimler Fakdltesine bagl Jeoloji Enstitiust olarak agilmasi kararlashrimistir.  Buna
gore Jeoloji BOIUmMUnUn agiimasina, bolime 35 6drenci alnmasing, bu &grencilerin yalniz Jeoloji
BSIUMU &grencisi olmalarina ve dgretim programi hazirlanmasina oy birligi ile karar verilmigtir. Bu
bolom, KTU'de insaat ve Mimarlk bslumlerinden sonra agilan Ucinet balimdur.

Egitim-6gretime 1965 yilinda baslayan Jeoloji MUhendisligi B8IUmU, 1973 yilina kadar Temel Bilimler
Fakultesine bagl kalmistir. 1973 yilinda Yer Bilimleri FakUltesi kurulmus, Jeoloji, Jeodezi ve Fotogrametri
ve Jeofizik bélumleri bu fakultenin binyesinde yer almislardir. 1982 yiinda 2547 sayil YOK kanunu ile
Jeoloji MUhendisligi BolumU MUhendislik-Mimarlik Fakiltesi bunyesinde yer almishr. 2005 yilinda ise bu
fakilte Mihendislik ve Mimarlik fakilteleri olarak ayriimis ve Jeoloji MiUhendisligi BolUmU Muhendislik
Fakultesine baglanmishr. Jeoloji MGhendisligi BSIUmU 1965-1975 yiliari arasinda Fen-Edebiyat FakUltesi
binasinda egitim vermis olup, 1975 yill sonunda buginkd kendi binasina tasinmistir. 1965-66 déneminde
egitim-6gretime baslayan bolim, 1970 yilina kadar 5 yillk egitime dayal Jeoloji YUksek MUhendisi
unvaniyla mezun vermistir. 1970-71 eg@itim-6gretim yilindan itibaren 4 yillik sisteme gegmis ve 2020 yili
itbariyle 2601 Jeoloji MUhendisi unvani ile mezun vermistir. Jeoloji MUhendisligi B&IUmU daha 6nce
Yer Bilimleri Fakultesi bUnyesinde, 1982 yilindan itibaren de Fen Bilimleri EnstitisU bUnyesinde lisansUsti
(yUksek lisans ve doktora) egitimi vermektedir.

Jeoloji MUhendisligi B&luminde halen 15 profesér, 3 docgent, 3 doktor &gretim Uyesi, 2 arastirma
gorevlisi ve 1 6gretim gorevlisi gérev yapmaktadir.

Program Bashklar

Jeoloji MUhendisligi BoIUmU % 100 Turkge Lisans Egitim Programi,

Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisine bagl olarak Jeoloji Muhendisligi Anabilim

Dalinda Yiksek Lisans Programi

Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitiusine badl olarak Jeoloji Mihendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi

Harita MUhendisligi
Genel Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesinde bir Jeodezi B&lUmU acimasl, Erdogan OZBENLInin 1964 yilinda
insaat Fakiltesinde géreve baslamasiyla gindeme gelmistir. Nitekim, 1965/66 Egitim-6gretim il
basinda Jeodezi ve Fotogrametri Mihendisligi BoIomo, KTU insaat - Mimarlik Fakiltesine bagl olarak
kurulmus ve Erdogan Ozbenli B&Iom Baskanligina atanmigthir.

Jeodezi ve Fotogrametri BOIOmMU, Kimya BSIUmU binasinda Oniversitenin 6. egitim-6gretim yiinda 4.
bdlum olarak 46 dgrencisiyle 22 Aralik 1968 Pazartesi ginu egitime baslamistir. Boylece, Turkiye'de
ik defa bir Universite biUnyesinde yUksek muhendis yetistirmek Uzere (5 yil sirel)) jeodezi egitimi
baslatimistir.

Erdogan OZBENLI, KTU Jeodezi Boliminin egitim - 6dretim planinin hazirlanmasinda Orta Avrupa
jeodezi 6grenim sistemleri ile IYTO Harita Subesi 6grenim programindan genis dlcide yararlanidigini
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belirtmektedir. Jeodezi ve Fotogrametri Mihendisligi BoIimU kurulduktan kisa bir sire sonra da KTU
Jeodezi EnstitisU 6 Ocak 1969 Pazartesi goni saat 14.00te yapilan térenle agiimishr. Bu térene o
zamanki KTU rektodrG Prof. Dr. Ahmet OZEL, Prof. Dr. Halis DUMAN, insaat Mimarlik Fakiltesi Dekari
Prof. Orhan BOLAK, Jeodezi Enstitisi Sorumlu Yoneticisi Dog. Dr. Erdogan OZBENLI, TMMOB Harita
ve Kadastro Mihendisleri Odasi Baskani Emin ERTURK, katlarak birer konusma yapmuislardir.

BoIUmM baskanh@inin yani sira Jeodezi Enstitiist Mudurligine de atanan Dog. Dr. Erdogan OZBENLInin
térende yaptdl konusmasindan birkag veciz s6ziU asadida verilmistir:

“Bir boélgenin haritasinin hazirlanmasi, sadece o bdlgede neler yapilabilecegdinin tespiti igin degil, ayni
zamanda neler yaplamayacadinin  tespiti icin de ik ve ©nemli bir kademe feskil eder.”
“Harita yapmanin yani sira siratli harita yapma problemi vardir.” “Buyuk yatirim projelerindeki dlgme
ve aplikasyon islemleri ve bUyUk sihhat isteyen daha birtakim &zel endUsiriyel dlgme problemleri
vardrr ki, 6lgme tekniginde iyi yetismemis elemanlar tarafindan yapildiginda buytk masraf ve emeklerin
heba oldugu sik sik gorulen olaylardandir.”

KTU'de Jeodezi EnstitUsunin ik akademik faaliyeti 07.011969 tarihinde yapilan “Birinci Harita
Sempozyumu” dur. “Jeodezi Formasyonu verecek bir Harita Mohendisligi EGitimi Nasil Olmalidir?”
konulu bu sempozyuma EnstitUnin agclilisi icin gelen davetliler bildirileriyle katlmiglardir.

Erdogan Ozbenlinin yonetimindeki Jeodezi Enstitisy kurulduktan sonra Turkiye'de bir ilk daha
gerceklestirdi ve Turkce, Almanca ve ingilizce Makalelerin yer aldigi “Jeodezi Bilteni” ni yayin hayatna
kath (0110.1969). Uc ayda bir yayinlanan bu dergi iki cilt (6 say) yayinlandiktan sonra kapanmistir.

KTU'de egitim-6gretimin siresi 1970/71 ders yilindan itibaren 4 yila indirildi. Bundan énceki mezunlar
5 yil egitim aldiktan sonra “yuksek muhendis” unvaniyla mezun oldu. Bu yildan ifibaren Universiteye
girenler 4 yil okuduktan sonra yalnizca lisans egitim-6gretimi almak suretiyle “muhendis” unvaniyla
mezun olmakta idiler. 1974 yilinda ilk lisans mezunlar verildigi zaman Jeodezi B&IUm Bagskani Prof. Dr.
Erdogan Ozbenl, KTU'de bir ilk daha gerceklestirdi ve Jeodezi B&liminde LisansistU egitim-dgretimi
baglath. ik defa 1975 yilinda aclan 10 Yiksek lisans kontenjani icin basvuran 20 adaydan 4G yapilan
sinavlarda basari olarak yiUksek lisans egditimine basladilar. Bu programda Egitim-6gretim 2 yariyil
ders, bir yariylda tez olmak Uzere 3 yanyll sureli olup, ilk mezunlar 1976 GUz ddnemi sonunda
verilmigtir.

BuginkU konumuyla, KTU Muhendislik FokUltesi idari yapisi icinde fadliyetlerini sirdirmekte olan
Jeodezi ve Fotogrametri MiGhendisligi BoIUmO 1970/71 dgretim yiinda yapilan dizenleme ile yeni
kurulan Yer Bilimleri Fakiltesi'ne baglanmistir. 1975 yilinda bag@imsiz haldeki su anda faaliyet gdstermis
oldugu kendi binasina tasinmistir. 1982'de YOK yasasi ile buginki Mihendislik Mimarlik FakUltesine
dahil edilmistir. 2005 yilinda yapilan yeni dizenleme ile fakilte adi MUhendislik FakUltesi olarak
degistirilmistir. Ayrica, Yiksekogretim Kurulu'nun 22/04/2009 tarihli karar ile 2547 sayili Kanunun 2880
sayill kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca bdlumin adi Harita Mihendisligi olarak degistirilmistir.

Harita MUhendisligi Boluminde halen 10 profestr, 6 dogent, 6 doktor ogretim Uyesi, 8 arastrma
gorevlisi ve 1 dgretim gorevlisi gdrev yapmaktadir.

Program Basliklar

+ Harita MUhendisligi BOIUmU % 100 Tirkge Lisans Egitim Program,

. Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisine bagh olarak Harita Mihendisligi Anabilim
Dalinda YUksek Lisans Programi

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisine bagh olarak Harita Mihendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi
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Elektrik-Elektronik MUhendisligi
Genel Bilgiler

Elektrik - Elekfronik MuUhendisligi BSIUmU lisans, yUksek lisans ve doktora programlariyla egitim
vermektedir. Lisans editimini tamamlayan dgrencilere Elekirik-Elektronik MUhendisi Unvani verilir. Lisans
ve Lisansistl egitime baslamaya hak kazanan égrenciler yeterli ingilizce bilgisine sahip degillerse
ingilizce hazirlk egitimine tabi tutulurlar. Bu hazrlk simifina baslayan lisans égrencileri bir egitim
dgretim yili sonunda, lisansUsty dgrencileri ise bir egitim égretim dénemi sonunda ingilizce yeterlilik
sinavina girerler. Bir dénem sonunda ingilizce yeterlilik sinavini basaramayan lisansisty égrencilerine
bir dénem daha hak taninir. Yeterlilik sinavinda basarill olan Lisanssty 6grenciler bahar ve guz
doénemlerinde bolimdeki normal egitimlerine baslayabilirler.

Lisans &grencileri ise bolumdeki egitimlerine ancak her egitim-6gretim yill basinda baslayabilirler. Bir
yillk ingilizce hazirlik simifina devam eden dgrenciler Ingilizce yeterliik snavina alinrrlar. Bu sinavda
basaril olan butin 6drencilere izleyen editim-6gretim yili basindan ifibaren bolimdeki normal
egitimlerine baslama hakki taninir. BoIom, Karadeniz Teknik Universitesi Kanuni Kampisi (Merkez
kampus) icinde yer alan kendi bolim binasindaki derslik ve laboratuarlar ile her yil 800 civarinda
lisans &Frencisine hizmet vermektedir. KTU Elekirik-Elekfronik Mihendisligi BSIGmU mezunlar, surekli
egitim bilinci icerisinde yeni gelismelere acik olarak; mezuniyetlerinden birkag yil sonra haberlesme
sistemleri, elektronik donanim ve yazilimlari, endustriyel otomasyon, enerji Uretim, iletim ve dagimi ile
ilgili alanlardaki gereksinimlere ulusal ve uluslararasi dizeyde ¢ozim Uretip, bu konularda projeler
tasarlar, etik kurallar gergevesinde bunlari yonetir ve yapacadi faadliyetlerin sosyal, ekonomik, politik,
hukuki ve cevresel sonuclarina hakim olarak bu projeleri uygulamaya koyarlar.

Elektrik-Elektronik MUhendisligi BolumiUnde halen 11 profesér, 4 dogent, 12 doktor &gretim Uyesil9
arastirma gorevilisi ile 1 adet 6gretim gorevlisi gdrev yapmaktadir.

Program Bashklar

- Elektrik-Elektronik MUhendisligi BOIUmU % 100 Turkge Lisans Egitim Program,

- Elekrik-Elekironik MUhendisligi B&IUmU % 100 ingilizce Lisans Egitim Programi,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisine bagl olarak Elektrik-Elektronik MUhendisligi
Anabilim Dalinda Yiuksek Lisans Programi

. Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisine bagl olarak Elekirik-Elektronik Mohendisligi
Anabilim Dalinda Doktora Programi

Makina MUhendisligi
Genel Bilgiler

KTU Makina Mihendisligi BoIomU, 1963 yilinda Makina-Elekirik Fakiltesi bunyesinde kurulmustur. 1969-
1970 egitim-6gretim yilinda lisans, 1980-1981 editim-6gretim yilinda lisansisty faaliyete baslamis olup,
Ulkemizin en eski U¢Uncl makina muhendisligi bolimu olma 6zelligine sahiptir. 1982 yilinda MUhendislik-
Mimarlik FakUltesi altinda, 2005 yilindan itibaren de Miuhendislik Fakultesi binyesinde egitim-o6grefime
devam etmektedir. BoIUMUmMUz 6800 mZalan Uzerine insa edilmis olup, 12500 m?kullanm alanina
sahipfir. BoIUm binyesinde, Termodinamik, Malzeme Bilimleri, Konstriksiyon ve imalat, Makina Teorisi
ve Dinamigi, Mekanik, Otomotiv ve Enerji anabilim dallari vardir.

Egitim-6gretim ve bilimsel arastirmanin kalitesinin  yUkseltiimesine ve surekli iyilestirimesine yo&nelik
olarak baslatlan  akreditasyon c¢alismalari  sonucunda,  bslimimiz MUDEK (Mihendislik — Egitim
Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi) tarafindan 2008 - 2013, 2015 - 2020 ve 2021-
2026 yillan icin akredite edilmis olup, EUR-ACE Avrupa faninrrlik etiketine sahipfir.
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Makine Mihendisligi BSlumiUnde halen 19 profesér, 4 dogent, 9 doktor ogretim Uyesi, 23 arashrma
gorevlisi gérev yapmaktadr.

Program Basliklar

- Makine MUhendisligi B&IUmU % 30 Ingilizce Lisans Egitim Programi,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisine bagl olorak Makine Mihendisligi Anabilim
Dalinda YUksek Lisans Programi

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisine bogl olorak Makine Muhendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi

Jeofizik MUhendisligi
Genel Bilgiler

Jeofizik  MdUhendisligi  BoIOMmU 1981 vyilinda  kurumus olup, ayni  yilda egitim 6dretim
baglamigtir. BoIUmUmUzde 2009-2010 déneminde Lisans 1. Ogretim programi baslatilmistir. Yine 2009-
2010 déneminde Lisans |. égretimde ingilizce hazirlk programina dahil olmustur. Buna gére kayit
yaptiran 6grenciler, hazirlik sinifindan muaf olduktan sonrg, sekiz yariyilda toplam 54 adet zorunlu
ve 4 tanesi mesleki icerikl, 4 tanesi de sosyal icerikli olmak Uzere 8 adet secmeli dersi almak
zorundadir. Bu durumda 6grenciler toplamda 153.5 krediyi tamamlayarak mezun olacaklardir.

Program Basliklar

- Jeofizik MUhendisligi BOIUmU % 100 Turkge Lisans E@itim Programi,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri EnstitUsine bagh olarak Jeofizik Mihendisligi Anabilim
Dalinda YUksek Lisans Programi

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Ensfitisine bagh olarak Jeofizik Mihendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi

Maden Muhendisligi
Genel Bilgiler

Maden Muihendisligi BolumU, 1991 yiindg, Ulkemizin en bUyUk maden potansiyeline sahip Dogu
Karadeniz Bolgesinde, tespit edilmis cevher olusumlarinin ekonomiye kazandiriimasi, madencilik
konusundaki sorunlara ¢6zOm getirmek ve yorenin ihtiyaci olan niteliki Maden Mdihendislerinin
yetistirilmesini  saglamak amaciyla Karadeniz Teknik Universitesi MUhendislik  Mimarlik  Fakdltesi
bunyesinde kurulmustur. BoIOm ders programi ve ders icerikleri dunyadaki esdegerleri ile ayni
paralelde egitim vermek ve ¢adin yeniliklerine ayak uydurmak Uzere tfeorik derslerin yani sira
laboratuar ¢alismalar ve bilgisayar uygulamalari ile desteklenmektedir. Kuruldugunun ik zamanlarinda
¢ok kisith akademik kadro ve laboratuvar olanaklaryla egitim-6gretimine baslayan bdlimimiz kisa
zamanda imkanlarini gelistirmistir. Mevcut durumda Maden Isletme, Cevher-Kémir Hazrrlama ve
Maden Mekanizasyonu ve Teknolojisi Anabilim Dallarinda hizmet veren 7 profesor, 7 dogent, 1 doktor
Ogretim Uyesi, 2 doktor arastirma goreviisi ve 6 arastrma goérevlisi olmak Uzere toplam 24 &gdretim
elemanindan olusan akademik kadrosuyla egitim-6gretim hayatina devam etmektedir.
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2001- 2002 egitim-ogretim dodneminde yiksek lisans programi, 2004-2005 dodneminde doktora
programi acimistir. ik mezunlarini 1995 yilinda veren bslimimiz, her yil yaklask 400 &gdrenciye
maden mihendisligi egitimi vermektedir ve bugine kadar GUlkemize yaklasik 1000 maden mohendisi
kazandirmistir. BoOIUmUmUz 2006-2007 egitim-6gretim doneminden itibaren yeni binasinda egitim
vermektedir. Maden Mihendisligi BoIUmU kabaca 4 fonksiyonel kisimlara ayrilabilen yaklasik 3000
metrekarelik alani  kontrol etmektedir. Bunlar, internet bagdlantil  bilgisayarl  personel  ofisleri;
dgrencilerin egitimi icin projeksiyonlu siniflar ve seminer odasi ve ders ¢alisma ve kulip odasi; kaya
mekanigi, macun dolgu, mermer, agrega ve beton, havalandrma ve cevher hazirlama
laboratuvarlary; lisans ve lisansUsti &grencilerine yonelik yUksek ozellikli 50 adet bilgisayar igeren
bilgisayar laboratuvarindan olusmaktadir. BolUmimUz, 6grencilere sundugu bu imkéanlarla, Maden
Mihendisligi Program hedeflerini karsilayan Ulkemizdeki en modernleri arasinda yerini almaktadir.

Maden MUhendisligi BoIimUnde halen 13 profesér, 3 dogent, 4 doktor &gretim Uyesi ve 3 arasirma
gorevlisi gérev yapmaktadir.

Program Basliklari

- Maden Muhendisligi BoIomU % 30 ingilizce Lisans Egitim Programi,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisine bagl olarak Maden Mihendisligi Anabilim
Dalinda YiUksek Lisans Programi

. Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisine bagh olarak Maden Mihendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi

Bilgisayar MUhendisligi
Genel Bilgiler

KTU Bilgisayar Mihendisligi B&IUmU lisans, yiksek lisans ve doktora programlariyla egitim vermektedir.
Lisans egitimini tamamlayan 6grencilere Bilgisayar MUhendisi Unvani verilir. Lisans ve LisansUst0 egitime
baslamaya hak kazanan &grenciler yeterli ingilizce bilgisine sahip degillerse ingilizce hazirlk egitimine
tabi futulurlar. Bu hazirlik sinifina baslayan lisans égrencileri bir egitim égretim yili sonunda, lisansUsti
dgrencileri ise bir egitim 6gretim dénemi sonunda ingilizce yeterlilik sinavina girerler. Bir dénem
sonunda Ingilizce yeterliik sinavini basaramayan lisansisti égrencilerine bir dénem daha hak taninir.
Yeterlilik sinavinda basarill olan LisansUsty &grenciler bahar ve gz dénemlerinde bdlumdeki normal
egitimlerine baglayabilirler. Lisans 6drencileri ise bolumdeki egitimlerine ancak her egitim-6gretim vyili
basinda baslayabilirler. Bir yillk Ingilizce hazrrlk sinfina devam eden grenciler ingilizce yeterlilik
sinavina alinirlar. Bu sinavda basaril olan ve olamayan bitin 6grencilere izleyen egditim-ogretim yili
bagsindan itibaren bélimdeki normal egitimlerine baslama hakki taninir. Ancak, ingilizce yeterlilik
sinavini hazirlik sinifi sonunda basaramayan dgrenciler bolumdeki dért yillk normal egitimleri siresince
bu sinavi alip basarmak zorundadirlar. BSIOm, Karadeniz Teknik Universitesi Kanuni Kampist (Merkez
kampus) icinde yer alan bolum binasindaki derslik ve laboratuarlari ile lisans, yUksek lisans ve doktora
Ogrencilerine hizmet vermektedir.

1993 vyiinda egitim-6dretime baslayan Bilgisayar Mduihendisligi BolumU  dort  yillk  programiyla
lisans(Mihendislik) egitimi vermektedir. Ogrenciler 5. yariyilda "Donanim" ile "Yaziim" kollarindan birini
secerler. Bu kollardan mezun olan &grencilere Bilgisayar Mdihendisi Unvani  verilir. Bilgisayar
Muihendisligi Bsluminde 1997-1998 egitim-égretim yilindan itibaren Yabana Dil Hazirlk Sinfi (ingilizce)
konularak yabanci dille egitim programi uygulanmaya baglanmigtir. Yabancr Dil Yeterliik Sinavina
girerek basarih olanlar dogrudan 1. sinifa kayit yaparlar. Bu sinavi basaramayanlar ise bir yil yabanci
dil hazirlik okurlar. Bilgisayar Muohendisligi, dinya ve Ulkemizde gelisen ileri teknolojinin temelini
olugturdugundan, boélimden mezun olanlarin ¢alisma alanlart genis, calisabilecekleri kurum sayisi
yUksekfir. Bolumden mezun olanlar tUm kamu ve 6zel kesim kuruluglarinda, yiuksekodgretim ve arastirma
kurumilarinda, tasarim, Orefim, kalite kontrol, isletme ve sistem givenligi asamalarinda goérev
alabimektedirler.
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Bilgisayar MuUhendisligi Bolumunde halen 6 profesor, 4 dogent, 5 doktor 6gretim Uyesi, 10 arastirma
gorevlisi ve 2 6gretim gorevlisi gdrev yapmaktadir.

Program Basliklar

- Bilgisayar Mihendisligi Bolumi % 30 ingilizce Lisans Eitim Programi,

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisine bagl olarak Bilgisayar Mihendisligi Anabilim
Dalinda YUksek Lisans Programi

- Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisine bagl olarak Bilgisayar Mihendisligi Anabilim
Dalinda Doktora Programi

Endistri MUhendisligi

Genel Bilgiler

EndUstri MUhendisligi Bslumi, KTU Muhendislik-Mimarlik Fakiltesi bunyesinde 1995 yiinda YOK
karariyla kurulduktan sonra bolimin fiziksel mekén ve ckademik personel kazanm g¢alismalar
baglatlmighr. KTU Mohendislik FakUltesi binyesinde, yeterli fiziksel mekan ve personel ihtiyac

karsilandiktan sonra 2011-2012 egitim-6gretim yilinda 40 6gdrenci alinarak egitim-6grefime baslanmistr.

Endustri MUhendisligi, hem imalat sanayi hem de tUm hizmet sektorleri gibi genis bir calisma alanina
sahiptir. Ornegin; endistri mihendisleri is yeri dizenleme, Uretim planlama, kalite yénetimi, sistem

Dalinda Doktora Programi
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