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1. Kadro ilan1 ve On Basvuru

o Personel Dairesi Bagskanhg (PDB) kadro ilanlarin1 Bilgi Yonetim
Sistemi (BYYS) iizerinden sisteme tanimlar ve aktiflestirir.

e Bagvuru yapacak adaylar, Akademik Yiikselme ve Degerlendirme
Sistemi (aydes.ktu.edu.tr) adresinden 6n basvuru olustururlar.

o PDB tarafindan 6n basvurular onaylanir ve onay isleminin ardindan
kullaniciya e-mail yoluyla bildirim gider.

2. Ilana Basvuru Siireci

Dekan Yardimcilari

e On basvuruyu tamamlayan adaylar, tanimlanmis kullanict adi ve

sifreleri ile sisteme girer, ilan listesinin ilgili alanini secer ve

BASVUR butonuna basarak siireci baslatir.

e Aday bagvuru adimlarini takip ederek gerekli belgelerini sisteme

yﬁk]er' B6lGm Baskanlari

e Aday basvuru adimlarmi tamamladiktan sonra bagvuru oOzet

bilgilerini kontrol eder ve olusan raporu Basvuruyu Gonder
segenegini tikladiginda dosya PDB’ na onay i¢in iletilmis olur.

Bolum Bagkan
Yardimcilari

3. Onay, Bildirim ve Jiiri Belirleme

o PDB tarafindan onay sonucu kullaniciya e-mail olarak bildirilir.
e Arastirma gorevlisi statlisiindeki bagvurular Dekanhga bildirilir.
e Dekan tarafindan BYS iizerinden 3 adet jiiri liyesi belirlenir.

e AYDES portalina giris bilgileri e-mail ile jiiri iiyelerine bildirilir.

FakUlte Sekreteri

4. Basvuru Evrak Kontrolii

e Jiiri tyeleri(kurum igi/dis1), AYDES portalina giris yaparak aday
evraklarini kontrol ederler.

e Jiiri iiyeleri, gerekli goriilmesi halinde iade tutanaklarimi diizenler,
ciktist alip imzaladiktan sonra sisteme ytikler.

o Eksik veya yanlis evrak tespit edilmesi halinde bagvuru iptal edilir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan


http://aydes.ktu.edu.tr/
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5. Jiiri On Degerlendirme Siireci

e Jiiri iyeleri tarafindan, AYDES ara yiiziinden 6n degerlendirme
raporunu diizenlenir, ¢ikt1 alip imzaladiktan sonra sisteme yiiklenir.

e On degerlendirme, GONDER butonunu kullanilarak AYDES
tizerinden ilgili birime iletilir.

e On degerlendirme BYS iizerinden Dekanliga diiser, Dekanlik 6n
degerlendirme raporunu PDB' na iletir.

e PDB jiiri raporlarina gore 6n degerlendirme sonuglarini ilan eder.

6. Siav ve Nihai Degerlendirme

e Jiiri, adaylarin yazili sinavlarimi ilanda belirtilen tarihte yiiz yiize
gerceklestirir.

e Jiiri Bagkani tarafindan, AYDES f{izerinden nihai degerlendirme
tutanaklar1 diizenlenir, ¢ikt1 alinip tiim {iyelere imzalatilarak sisteme
yiiklenir.

e Nihai degerlendirme tutanagi, 1slak imzali olarak ilgili birim
tizerinden PDB' na gonderilir.

7. Evraklarin Yiiklenmesi ve Sonuclarm flam

e Jiiri Bagkani tarafindan, adaylarin sinav evraklar sisteme yiiklenir.

e Yazili degerlendirme ile ilgili biitiin adimlar gerceklestirildikten
sonra sonu¢lar AYDES {izerinden ilgili birime iletilir.

e Jiri nihai degerlendirmesi, BYS {izerinden Dekanliga iletilir;
Dekanlik tarafindan, kadroya iliskin Fakiilte Yonetim Kurulu karar
BYS {izerinden ytiklenir ve PDB' na iletilir.

e PDB tarafindan; kadrolara iliskin nihai sonuglar resmi internet sitesi
(www.ktu.edu.tr) lizerinden yayinlanir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Fakiilte Sekreteri Kalite Komisyonu Dekan


https://www.ktu.edu.tr/
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