KTU Molekiiler Biyoloji ve Genetik Bolumii
Mezun Anketi (Program Ogretim Amagclarina Ulasma Anketi)

2025-2026

Anket Sonuclari ve Degerlendirme Raporu

Toplam katilimct sayisi: 14

GENEL OZET
OA Olumlu Kararsiz Olumsuz Genel degerlendirme
OAl %78.6 %21.4  %0.0 %78.6 olumlu goriis
OA2 %85.7 %143  %0.0 %85.7 olumlu goriis
OA3 %714 %286  %0.0 %71.4 olumlu goriis
OA4 %714 %214  %7.1 %71.4 olumlu goriis
OA5 %50.0 %50.0  %0.0 %50.0 olumlu gortis
OA6 %714 %286  %0.0 %71.4 olumlu goriis

Degerlendirmelerde “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum” yanitlar1 olumlu; “Kararsizim” notr;
“Katilmiyorum” ve “Hi¢ katilmiyorum” yanitlar1 olumsuz goriis olarak ele alinmistir.

1. SORU: Egitimim, molekiiler biyoloji, genetik ve biyoteknoloji alanlarinda giincel teorik bilgileri ve
uygulama becerilerini kazanmamu sagladi. (OA1: Temel ve Uygulamah Bilgi Becerisi Kazandirmak)

Yamt dagilimi: Kararsizim: 3 kisi, Katiliyorum: 5 kisi, Tamamen Katiliyorum: 6 kisi.

OA1: Temel ve Uygulamali Bilgi Becerisi Kazandirmak - Katilimci Goriisleri

Kararsizim

Tamamen Katillyorum

Katilyorum

OA1: Temel ve Uygulamah Bilgi Becerisi Kazandirmak degerlendirme sonuclari:
* Kararsizim: %21.4 (3 kisi)
* Katiliyorum: %35.7 (5 kisi)
* Tamamen Katiliyorum: %42.9 (6 kisi)

Genel Degerlendirme:



Katilimcilarin toplam %78.6°1 (Katiliyorum + Tamamen Katiliyorum), egitimlerinin molekiiler biyoloji, genetik
ve biyoteknoloji alanlarinda giincel teorik bilgi ve uygulama becerisi kazandirdigini belirtmistir. Olumsuz goriis
bildiren katilimc1 bulunmamasi, OA1 ¢iktisimin giiglii bigimde karsilandigini gdstermektedir. %21.4 oranindaki
kararsiz goriis ise bazi katilimcilar agisindan uygulamali egitim deneyiminin daha da giiglendirilebilecegine
igaret etmektedir.

Gelistirme Onerileri:
* Uygulamal1 egitim igeriklerinin ve laboratuvar ¢aligmalarinin ¢esitlendirilmesi.
» Ogrencilerin teorik bilgiyi pratige doniistiirebilecekleri proje ve staj imkanlarinin artirilmast.
« Ogrenci geri bildirimlerine dayali uygulamali 6grenme firsatlarinin gelistirilmesi.

2. SORU: Bilimsel etik kurallara baghhk, toplumsal sorumluluk ve cevre bilinci konularinda yeterli
donanmima sahip oldugumu diisiiniiyorum. (OA2: Bilimsel ve Etik Degerleri Benimseyen Bireyler
Yetistirmek)

Yanit dagihmi: Kararsizim: 2 kisi, Katiliyorum: 4 kisi, Tamamen Katiliyorum: 8 kisi.

0A2: Bilimsel ve Etik Dederleri Benimseyen Bireyler Yetistirmek - Katilimci Gorusgleri

Kararsizim

Katihyorum Tamamen Katiliyorum

OA2: Bilimsel ve Etik Degerleri Benimseyen Bireyler Yetistirmek degerlendirme sonuglari:
* Kararsizim: %14.3 (2 kisi)
* Katiliyorum: %28.6 (4 kisi)
» Tamamen Katiliyorum: %57.1 (8 kisi)

Genel Degerlendirme:

Katilimcilarin toplam %85.7°1 bilimsel etik kurallar, toplumsal sorumluluk ve cevre bilinci konularinda
kendilerini yeterli gormektedir. Bununla birlikte %14.3 kararsiz goriis bulunmasi, bu kazanimlarin tim
katilimcilar agisindan aymi diizeyde igsellestirilmedigini gostermektedir. Olumsuz goriis bildiren katilimci
bulunmamaktadir.

Gelistirme Onerileri:
» Etik vaka analizleri ve bilimsel aragtirma etigine yonelik uygulamalarin artirilmasi.
* Toplumsal sorumluluk ve ¢evre temali etkinliklerin desteklenmesi.

» Etik ve sorumluluk konularinda 6lgiilebilir 6grenme kazanimlarinin derslere daha fazla entegre edilmesi.



3. SORU: Mesleki gelisimime devam edebilecek becerileri ve yasam boyu 6grenme
edindim. (OA3: Yasam Boyu Ogrenme)

Yamt dagilim: Kararsizim: 4 kisi, Katiliyorum: 6 kisi, Tamamen Katiliyorum: 4 kisi.

OA3: Yasam Boyu Odrenme - Katilimcl Gérisleri

Kararsizim Tamamen Katiliyorum

Katilyorum

OA3: Yasam Boyu Ogrenme degerlendirme sonuclari:
* Kararsizim: %28.6 (4 kisi)
* Katiliyorum: %42.9 (6 kisi)
» Tamamen Katiliyorum: %28.6 (4 kisi)

Genel Degerlendirme:

ahskanhklarim

Katilimcilarin toplam %71.4’1 mesleki gelisim ve yasam boyu 6grenme becerilerini edindiklerini belirtmektedir.

Bununla birlikte %28.6 kararsiz goriis bulunmasi, bazi katilimcilarin bu becerileri yeterince goriiniir veya giiglii

hissetmedigini gostermektedir. Olumsuz goriis bildiren katilime1 bulunmamaktadir.
Gelistirme Onerileri:
* Mesleki gelisimi destekleyen seminer, atélye ve mentorluk programlarinin artirilmasi.
» Ogrencilerin bireysel grenme ve kariyer gelisim planlari olusturmalarinin tesvik edilmesi.

* Yasam boyu 6grenme farkindaligini artiracak 6z degerlendirme araglarinin kullanilmasi.



4. SORU: Farkh disiplinlerdeki bireylerle etkili iletisim kurma, ekip calisjmasina katilma ve yaratici
diisiinme becerilerimi gelistirdim. (OA4: Etkin iletisim ve Is Birligi Becerileri)

Yamt dagilimi: Katilmiyorum: 1 kisi, Kararsizim: 3 kisi, Katiliyorum: 6 kisi, Tamamen Katiliyorum: 4 kisi.

OAA4: Etkin iletisim ve is Birligi Becerileri - Katiimci Gorusleri

Katiimiyorum

Tamamen Katiliyorum

Kararsizim

Katiliyorum

OAA4: Etkin iletisim ve is Birligi Becerileri degerlendirme sonuclar::
» Katilmryorum: %7.1 (1 kisi)
* Kararsizim: %21.4 (3 kisi)
* Katiliyorum: %42.9 (6 kisi)
» Tamamen Katiliyorum: %28.6 (4 kisi)
Genel Degerlendirme:

Katilimcilarin toplam %71.4°1 farkli disiplinlerden bireylerle etkili iletisim kurma, ekip c¢aligmasi ve yaratici
diistinme becerilerini gelistirdigini belirtmektedir. %21.4 kararsiz ve %7.1 olumsuz goriis bulunmasi, bu
yetkinliklerin bazi katilimcilar agisindan daha fazla uygulama ve deneyimle desteklenebilecegini
gOstermektedir.

Gelistirme Onerileri:
* Disiplinler aras1 grup projelerinin ve ekip temelli uygulamalarin artirilmasi.
* Etkilesimli sunumlar, tartisma temelli dersler ve yaratici diisiinme etkinliklerinin yayginlastirilmasi.

» Takim galigmasi ve iletisim becerilerine yonelik geri bildirim mekanizmalarinin gelistirilmesi.



5. SORU: Lisans egitimim, akademik, kamusal veya o6zel sektor alanlarinda rekabet edebilecek donanimi
kazandirdi. (OA5: Kariyer Cesitliligi ve Kiiresel Rekabet)

Yamt dagilim: Kararsizim: 7 kisi, Katiliyorum: 5 kisgi, Tamamen Katiliyorum: 2 kisi.

OAS5: Kariyer Cesitliligi ve Kiiresel Rekabet - Katihmci Gérigleri

Tamamen Katilyorum

Kararsizim

Katiliyorum

OAS5: Kariyer Cesitliligi ve Kiiresel Rekabet degerlendirme sonuclari:
* Kararsizim: %50.0 (7 kisi)
* Katiliyorum: %35.7 (5 kisi)
» Tamamen Katiliyorum: %14.3 (2 kisi)

Genel Degerlendirme:

Katilimcilarin toplam %50.0°si lisans egitiminin akademik, kamusal veya 0zel sektdr alanlarimda rekabet
edebilecek donanim kazandirdigini belirtmektedir. Buna karsilik %50.0 oranindaki kararsiz goriis, kariyer
yeterliligi konusunda 6nemli bir belirsizlik bulundugunu gostermektedir. Olumsuz goriis bildiren katilimer
bulunmamaktadir. Bu sonug, kariyer ve sektdr baglantilarinin gii¢lendirilmesinin  6nemli oldugunu
gostermektedir.

Gelistirme Onerileri:
* Sektdr ve kurumlarla is birliklerinin ve uygulamali egitim firsatlarinin artirilmasi.
* Kariyer danismanligi, mezun bulusmalari ve sektorel bilgilendirme seminerlerinin diizenlenmesi.

* Mezunlarin istihdam ve kariyer geligsim durumlarina iliskin diizenli geri bildirim mekanizmasi kurulmasi.



6. SORU: Problemleri ¢ozme, girisim gelistirme ve yenilik¢i yaklasimlar sergileme konusunda kendimi
yeterli hissediyorum. (OA6: Yenilik¢ilik, Girisimcilik ve Coziim Odaklihk)

Yamt dagilim: Kararsizim: 4 kisi, Katiliyorum: 6 kisi, Tamamen Katiliyorum: 4 kisi.

OA6: Yenilikcilik, Girisimcilik ve C6ziim Odaklilik - Katiimai Gorusleri

Kararsizim Tamamen Katiliyorum

Katiliyorum

OAG6: Yenilik¢ilik, Girisimcilik ve Coziim Odaklhihk degerlendirme sonuclar:
* Kararsizim: %28.6 (4 kisi)
* Katiliyorum: %42.9 (6 kisi)
» Tamamen Katiliyorum: %28.6 (4 kisi)

Genel Degerlendirme:

Katilimcilarin toplam %71.4’si problem ¢6zme, girisim gelistirme ve yenilik¢i yaklagimlar konusunda kendini
yeterli gormektedir. %28.6 kararsiz gorlis bulunmasi, bu yetkinliklerin daha fazla uygulamali deneyimle
desteklenmesi gerektigini diisiindiirmektedir. Olumsuz goriis bildiren katilimci bulunmamaktadir.

Gelistirme Onerileri:
+ Inovasyon odakli proje yarismalari ve problem ¢dzme atdlyelerinin artirilmas.
* Girigimcilik egitimi, mentorluk ve proje gelistirme firsatlarinin gii¢lendirilmesi.

* Ders igeriklerinde gergek problem ¢6zme, vaka analizi ve proje tabanli 6grenme yaklasimlarinin
artirilmast.



GENEL SONUC VE GELISTIRME ALANLARI

Anket sonuglar1 genel olarak degerlendirildiginde, katilimeilarin tiim 6grenme ¢iktilarinda olumlu goriis
bildirenlerin gogunlukta oldugu goriilmektedir. Ozellikle OA1 ve OA4 alanlarinda olumlu degerlendirmeler
daha belirgindir. OA5 ve OA6 alanlarinda ise kararsiz goriislerin gorece yiiksek olmasi, kariyer yeterliligi,
girisimcilik ve yenilik¢ci problem ¢6zme becerilerinin daha fazla uygulamali ve sektorel deneyimle
desteklenebilecegini diisiindiirmektedir.

Genel olarak Ogrencilerin program kazanimlarini 6nemli oOlglide edindikleri goriilmekle birlikte, anket
sonuglarinin program iyilestirme siirecinde diizenli olarak izlenmesi; uygulamali egitim, staj ve proje olanaklari,
kariyer yonlendirmesi, disiplinler arasi ¢alisma, girisimcilik ve yagam boyu 6grenme firsatlarinin gelistirilmesi
onerilmektedir.



