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DEKAN YARDIMCISI GOREV TANIMLARI

iS UNVANI Dekan Yardimaisi

BAGLI OLDUGU YONETICI Dekan

ASTLARI Birim 6gretim liye ve elemanlari ile tiim idari personel

GOREVIN KISA TANIMI Fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve Ogretimi

NIiSAN 2022 /2 gerceklestirmek icin gerekli tum faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik
ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla galismalarinda Dekana yardimci
olmak, Dekan bulunmadiginda yerine vekalet eder

GOREV, YETKi ve SORUMLULUKLARI
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Yuksekdgretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek,
Faaliyet raporu, stratejik plan, uyum eylem plani ve denetim raporunu hazirlamak,

Ders gorevlendirmelerini kontrol etmek, fakilte disindan talep edilecek 6gretim elemanlarini tespit etmek,
bu konuda dekani bilgilendirmek,

Akademik ve idari personelin atama, kadro, izin, rapor ve diger 6zluk haklarini takip etmek,

Dekan olmadigli zamanlarda dekanliga vekéalet etmek,

Fakulte tarafindan duzenlenecek konferans, panel, toplanti, sempozyum, seminer, yemek, teknik gezi
gibi etkinlikleri organize etmek,

idari personelin gérev ve sorumluluklarinin belirlenmesini saglamak,

Akademik - idari personel ofis ihtiyaglarinin belirlenmesi ve karsilanmasini saglamak,

Fakulte ve derslik intiyaglarinin kargilanmasini saglamak,

. Ogrencilerin sportif ve kiiltiirel etkinlikler kapsamindaki izinlerini ilgili bolim baskanliklarina iletilmesini

saglamak,

Fakdiltenin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol faaliyetlerine katiimak,
Ogrenci konseyi ve temsilciligi icin gerekli olan secimleri yapmak,
Fakulte ve bolumlerin web sayfasinin guincel tutulmasini saglamak,

Yetki ve sorumluluklari igerisinde yapilan is ve islemlere iliskin Dekanlik

IS CIKTISI ve diger kurumlara sunulmaya hazir, kontrol edilmis her turlt yazi,

belge, form, liste, onay, duyuru, rapor.

BILGI KAYNAKLARI

isin gergeklesmesi sirasinda ihtiyag duyulan bilgiler:
o Resmi yazilar, kanunlar, yénetmelik ve genelgeler, yazili ve
s6zIU talimatlar, havale edilen iglemler, hazirlanan ¢aligmalar
Bilginin sekli:
¢ Kanun, genelge, yonetmelik, yazi, telefon, e-mail, yazil ve
gorsel yayin organlari, sézel bilgi, yerinde inceleme

ILETiSIM ICERISINDE OLUNAN Dekan, Fakiilte Sekreteri, dgretim elemanlari, ihtiyag duyulan diger

BiRIMLER fakiilte ve birimler
ILETISIM SEKLI Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS), yazi, telefon, internet, yiiz
yluze

CALISMA ORTAMI Dekanlik Calisma Odasi




