T.C.
KARADENIZ TEKNiK UNIiVERSITESI
MIMARLIK FAKULTESI
BiRIM DANISMA KURULU
TOPLANTI TUTANAGI

Toplanti Tarih : 10.12.2025
Toplanti No . 07
Toplanti Yeri . Hibrit
TOPLANTIYA KATILANLAR GOREViI
1-Prof.Dr. Cenap SANCAR Dekan
2-Prof. DrSengul YALCINKAYA Birim Danisma Kurulu Uyesi
3-Prof. Dr. Rabia KOSE DOGAN Birim Danisma Kurulu Uyesi
4-Prof. Dr. Serbulent VURAL Birim Danisma Kurulu Uyesi
5-Prof. Dr. Ersin TURK Birim Danisma Kurulu Uyesi
6-Doc. Dr. Fulya USTUN DEMIRKAYA Birim Danisma Kurulu Uyesi
7-Dr. Ogr. Uyesi Mustafa R. SUMERKAN Birim Danisma Kurulu Uyesi
8-Mimar Girol USTAOMEROGLU Birim Danisma Kurulu Uyesi
9-Mimar Sezgin ATASOY Birim Danisma Kurulu Uyesi
10-Mimar Sayim ADANUR Birim Danisma Kurulu Uyesi
11-ic Mimar Muhittin INCE Birim Danisma Kurulu Uyesi
12-Sehir Plancisi Oguzhan Fazil GOKSAL Birim Danisma Kurulu Uyesi
13-Mimar Ahmet Kutlu§ GAYRETLI Birim Danisma Kurulu Uyesi
14-ic Mimar Emir ELMASLAR Birim Danisma Kurulu Uyesi
15-ic Mimar Kiiltiir YILDIZ Birim Danisma Kurulu Uyesi
16-Mimar Kadir UYANIK Birim Danisma Kurulu Uyesi
TOPLANTIYA KATILMAYANLAR GOREViI
1-Prof. Dr. Gulsun SAGLAMER Birim Danisma Kurulu Uyesi
2-Prof. Dr. Zihni TURKAN Birim Danisma Kurulu Uyesi
3-Dr.Tirkan Sultan YASAR ISMAIL Birim Danisma Kurulu Uyesi
4-Dr. Ogr. Uyesi Vehbi TOSUN Birim Danisma Kurulu Uyesi
5-Mimar Ozgir ASIK Birim Danisma Kurulu Uyesi
6-YUk. MUh. Mimar Necdet Kirhan YAZICI Birim Danisma Kurulu Uyesi
7-Mimar Levent DURMUS Birim Danisma Kurulu Uyesi
8 Mimar Ali ihsan AKA Birim Danisma Kurulu Uyesi
9-Mimar Cem BENDER Birim Danisma Kurulu Uyesi
10-Mimar Siddik GUVENDI Birim Danisma Kurulu Uyesi
11-ic Mimar Naci YALCIN Birim Danisma Kurulu Uyesi
12-Uzman Haal Salih SAHIN Birim Danisma Kurulu Uyesi
13-ins. Mih. Muzaffer AYDIN Birim Danisma Kurulu Uyesi
14-Mimar Stheyla CEBI KARAHAN Birim Danisma Kurulu Uyesi
GUNDEM :

Bilgilendirme,

1. Yapay Zeka ve Dijital D&nUsUm: EGitimde Entegrasyon, Yetkinlik
Gelisimi ve Kurumsal Kapasitenin Guclendirilmesi



2025 Y Mimarlk Fakdltesi Birim Danisma Kurulu Toplantisi, Fakiltemiz Dekani Prof. Dr. Cenap
SANCAR baskanliginda Dekan Yardimcilarinin, Birim Danisma Kurulu Uyeleri, Mimarlik B&IUm Baskan
ve Fakiiltemizi temsilen ic Mimarlk BaIimU égrencisi Universitemiz OJrenci Kalite Komisyonu Uyesi
Tugba SAGLAM'n katlimiyla birlikte 10 Aralk 2025 tarihinde Muihendislik Fakiltesi Cok Amacl
Kullanim Salonu'nda hibrit olarak gergeklegtirildi.

Mimarlik Fakiltesi Birim Danisma Kurulu Uyeleri, diger Universitelerde gérev yapan akademisyenler,
emekli akademisyenler, kamu kurum ve kurulus temsilcileri, 6zel sektdr ve mesleki oda temsilcilerinden
olusmaktadrr. Toplantida 2024 vyili  Birim  Danisma  Kurulu  foplantisi  gindem  maddelerinin
degerlendirimesi  yapilarak  goérUsulen  konular, ©neriler  ve fikirler fakilte  ydnetimince
degerlendirilerek rapor haline getirilmistir.

GUNDEM MADDESINE GEGILDI

Yapay zekanin mimarin yerini alamayacad yonunde goruUsler olsa da, serbest hayatta yapay
zekanin bircok alani hizla icine aldidl ve zamanla pek ¢ok mesledi dénuUstirecedi acgikca
gorUlmektedir. Yaziimcilarin  yapay zek@ya istedikleri islemleri yaptirabimesi, aslinda bizim
gerceklestirdigimiz bircok faaliyetin de otomatik hale gelecegdini gbstermektedir.

Bu nedenle egitim hayatina yeni baslayan &grencilerimizi yapay zek& okuryazarlidi konusunda hizli
ve efkili bir sekilde yefistirmeliyiz. Yapay zeka cok hizli ilerlemekte, editimde dijitalesme kaginimaz
bir hd&l almaktadir. Sahada geri kalmamak icin altyapiyr giglendirmeli ve bu  dénisiumden
kacmamaliyiz. Aksi halde yapay zekanin kontrolsuz gelisimi, yasamin farkl alanlarinda  tehlikeli

sonuglar dogurabilir.

Yapay zekanin iki boyutu vardir, birincisi, &gdrencilerin getirdigi projeleri gergekten kendilerinin mi
yaptidl, yoksa yapay zekadan mi yardim aldidi konusunda yasanan belirsizliktir. Bu durum egditimciler
icin ciddi bir zorluk olusturmaktadir. ikincisi ise, dJrencilerin egitim surecinde karsilastiklari
adaptasyon guoglogudir. COnkU yapay zekaya ne verirsek fazlasini Uretebilen, is ve editim
sUreclerine ¢ok farkl boyutlar kazandiran bir teknoloji ile karsi karsiyayiz.

Egitimin icine mutlaka yapay zeka entegre edilmeli ve bu teknoloji Uzerinden kapsamli analizler
yaplimaldir. Yopay zeka sisteme girdidimiz veriler Uzerinden bilgi Urefiyor; yokin zamanda ise
komutlarlo, hatta géz temasi gibi dodal etkilesim yontemleriyle bile bilgi aktarimi gergeklesecek
duruma gelecek. Bugin yapay zeka Uretici, biz ise tUketiciyiz. Ancak dogru soruyu sorabilenler,
yapay zekay! kendilerini geligtiren bir araca dénUstUrecektir.

Yapay zeka heniz emekleme asamasinda olsa da nereye gidecedini kestirmek zor. Bu yiUzden
teknolojiyi kagirmamal, sembollesmeye gitmekte oldugumuz bu yeni dénemi dogru okumaliyiz.

Yapay zeka ¢aginda &nemli olan, bireylerin ve sirketlerin bu teknolojiyi nasil kullanacadini dogru
sekilde yakalamasidir.

Yapilan degerlendirmeler sonucundg; yapay zekd kullanminin derslere, editim programlarina ve
bilimsel calismalara seffaf bicimde entegre ediimesi ve surecin yakindan fakip edilmesi; ulusal ve
uluslararasi &rneklerin izlenerek mevcut degerlerin korunmasi kosuluyla bu dénusimin fakllte
kUltUrUne dahil ediimesi; fakilte binyesinde bazi bdlimlerde yUrUtilen ¢alismalarin dncd nitelidinin
guclendirilerek tUm bodlumlerde, derslerde ve arastrmalarda yayginlastirimasi; mevcut ¢alismalarin
vlusal ve uluslararasi duzeyde gdronirlOgunon artirilarak taninirh@in gelistirimesi ve yeni isbirliklerinin
olusturuimasi; fakiltenin mevcut altyapr kapasitesinin etkin kullanimasi, eksikliklerin gideriimesi ve bu
dogrultuda égrencilere ile akademisyenlere gerekli destedin saglanmasi; 6Jrencilerin yapay zekd
kullanimina yénelik farkindaliklarinin artirilmasi ile dijital dénusum sUrecinde akademisyenlere ve
dgrencilere yonelik egitimlerin gerceklestiriimesi konularinda ortak géris birligine varilmigtir.
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