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UST YONETICI SUNUSU

Eklemeli imalat teknolojileri, sundugu tasarim esnekligi basta olmak {izere bir¢cok avantaji nedeniyle
tiim diinyada oncelikli olarak ele alinan stratejik teknolojiler arasindadir. Bu teknolojinin gelisimi ve
kullaniminin son yillarda belirgin hale gelmesi ile {ilkemizde sanayi ve iiniversitenin eklemeli imalat
teknolojilerine ilgisi farkli bir ivme ve egilim ile artmistir. Eklemeli imalat teknolojilerine tilkemizin son
yillardaki katkisi; teknolojinin gelistirilmesi, eklemeli imalat sistemlerinin yerlilestirilmesi, 6zgiin
tasarimin iiretime gegcirilmesi gibi farkli boyutlarda ortaya ¢ikmis ve uluslararasi arenada

belirginlesmistir.

Karadeniz Teknik Universitesi, diinyadaki gelisimi takip ederek, Medikal Cihaz Tasarim ve Uretim
Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin (METAM) kurulusunu gergeklestirmistir. METAM, iilkemizdeki
tiim sanayi kuruluslar1 ve tiniversitelerimizin yararlanacagi ulusal miikemmeliyet merkezi olacak sekilde
yapilandirilmaktadir. Metal ve polimer malzemeler esas alinarak malzeme arastirmalart ve 3 Boyutlu
yazic1 teknolojileri konularinda hem temel aragtirma hem de Teknoloji Hazirlik Seviyesi 6’ya kadar olan
triinlerin gelistirilmesi amaciyla sanayi kuruluslari ve iiniversiteler ile birlikte c¢alisilmaktadir.
Universite ve sanayinin birlikte ¢aligmasini kolaylastirmak ve yiiksek katma degerli iiriinlerin elde
edilmesini saglamak tizere METAM, Bilimsel Arastirma Merkezi bilinyesinde konumlandirilmigtir.
Boylelikle, ilkemiz i¢in dnemli olan eklemeli imalat aragtirma altyapisinin hem iiniversite hem de sanayi

tarafindan erisilebilirligi saglanmaktadir.

Kuruldugu tarihten itibaren yiiriitmeye basladigi ulusal ve uluslararasi projelerin yani sira olusturdugu
platformlarla BAP, TUBITAK, ERASMUS vb. programlarindan yararlanmay1 basaran METAM, sanayi
ile kurdugu giiclii isbirliklerinde {iriin bazli ¢aligmalar yiiriitiirken bir yandan da diizenledigi egitim
programlari ile tilkemizin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan giicii kaynagina katki sunmaktadir.

METAM ’1n ilkemizin eklemeli imalat teknolojileri alaninda etkinligi; sundugu teknoloji geligtirme
hizmetleri, yiiksek katma degerli {irlin gelistirme ve nitelikli insan giicli kaynagina katki basliklarinda
giderek daha belirgin hale gelmektedir. METAM iilkemiz i¢in Ulusal Milkemmeliyet Merkezi
statiisiinde daha etkin hizmet etmeye devam edecektir. METAM, ulusal ve uluslararasi alanda tibbi cihaz

sektdriine yon veren bir Ar-Ge Merkezi olma yolunda ilerlemektedir.

Dog¢. Dr. Mustafa ASLAN

Y 6netim Kurulu Bagkani
Merkez Miidiirii



1. GENEL BiLGILER

1.1. Misyon ve Vizyon

Misyon

Ulkemizin yeni nesil imalat teknolojileri alaninda ihtiyag duydugu yetismis personel
gereksinimini karsilamak, tilke sanayisinin ileri imalat teknolojilerini kullanmasinda Oncii
olmak ve kurulu altyapidan tiim paydaslarin en etkili sekilde faydalanmasini saglayarak kamu-

iiniversite-sanayi isbirligine katkida bulunmaktir.
Vizyon

Bilimsel alanda gelismelere yon veren, yenilikei, 6ncii olan, deger tireten ve miikkemmelligi esas
alan, iilkemiz i¢in 6rnek teskil eden, yurtdisinda ayn1 amaglarla kurulmus merkezlerle rekabet

eden ulusal bir miikemmeliyet merkezi olmak.

1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Merkezin Yonetim Organlar:

Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Miidiir ve Miidiir Yardimcilari,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Danmisma Kurulu.

a) Miidiir

Miidiir; Universitenin eklemeli imalat ve savunma/havacilik sistemleri teknolojileri gelistirmesi
konusunda tecriibeye sahip, profesor unvanli 6gretim tiyeleri arasindan, Rektor tarafindan dort

yillik siire i¢in gorevlendirilir. Miidiir, gorev siiresi bittiginde yeniden gorevlendirilebilir.

Miidiir, Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan iki tiyeyi miidiir yardimcist olarak gorevlendirilmek
lizere Rektoriin onayina sunar. Miidiir yardimeilarindan biri, Miidiiriin gérevi baginda bulunmadigi

zamanlarda Miidiire vekalet eder. Miidiiriin gorev siiresi bitince miidiir yardimcilarmin da gorevi



sona erer. Miidiirlin istifa etmesi veya alt1 aydan fazla bir siire gorevi basinda bulunmamasi

durumunda ayni usulle yeni Miidiir gorevlendirilir.

Miidiiriin Gorevleri

Midiiriin gorevleri sunlardir:
a) Merkezi yonetmek ve temsil etmek,

b) Merkez faaliyetlerinin 5. maddede belirtilen amaclar dogrultusunda yiiriitiilmesini ve gerekli

koordinasyonu saglamak,

c) Bu Yonetmelikte Ongoriilen zamanlarda Yonetim ve Damisma Kurullarin1 toplantiya

cagirmak,

¢) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek ve Yonetim Kurulunda alinan kararlarin uygulamasini

saglamak,

d) Merkezin akademik, idari, mali ve teknik yonden isleyisini planlamak, kamu kuruluslar1 ve
0zel kuruluglar arasinda koordinasyon saglamak ve Merkez ile ilgili egitim-aragtirma
programlarint diizenlemek, arastirma, proje, egitim-0gretim ve diger faaliyetleriyle ilgili

olarak ulusal ve uluslararasi kuruluslarla iligkilerini ytriitmek,

e) Merkezde gorev yapacak arastirmaci iiyelerin ve diger personelin se¢imi, gorevlendirilmesi
ile ilgili islemleri yerine getirmek, faaliyetleri yiiriitmek {izere gerekli personel ihtiyacin
tespit etmek, ¢alisma birimleri ile ¢calisma ve proje gruplarini olusturmak, uygun nitelikteki

kisileri ¢aligma birimlerinin koordinasyonundan sorumlu olarak gorevlendirmek,

f) Merkezde yiiriitiilen projelerin planlanan amaca ve planlanan siirelere uygun bi¢cimde

gerceklesmesini saglamak,

g) Merkezde yapilan biitiin islemlerin ilgili mevzuat hiikiimleri cergevesinde yiiriitiiliip

yuriitiilmedigini denetlemek.

Miidiir Yardimcilarinin Gorevleri Sunlardir:

a) Vekalet verildiginde Merkezi temsil etmek, Yonetim Kurulu toplantilarinin

sekretaryasini1 ve Merkez Miidiiriiniin gézetim ve denetimi altinda Merkez islerini yiiriitmek.



b) Merkezin kisa, orta ve uzun vadeli amaglarinin ve stratejik planinin hazirlanmasinda ve

uygulanmasinda Merkez Miidiirline yardimc1 olmak.

C) Merkezdeki aragtirma ve proje calismalarinda; proje ekiplerinin kurulmasinda,
koordinasyonunda, yonetiminde, denetiminde ve bagkanlarinin se¢iminde; birim faaliyetlerinin
diizenlenmesinde, yiritilmesinde ve denetlenmesinde, yillik faaliyet raporunun

hazirlanmasinda Miidiire yardimci olmak.

b) Yonetim Kurulu

(1) Yonetim Kurulu; medikal cihazlar konusunda en az bir uzman olmak kaydiyla ve Miidiir ile
birlikte toplam alt1 kisiden olusur. Yonetim Kurulu iiyelerinin en ¢ok iicii Universite
kadrosunda olmak kaydiyla medikal cihaz sektoriinde galigmig/calisan sanayicilerden de

segilebilir.

(2) Uyeler ii¢ yil siire igin Rektér tarafindan gorevlendirilir. Uyelik siiresi tamamlanan iiye
yeniden gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde kalan siireyi

tamamlamak tizere Rektor tarafindan yeni iiye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulunun gorev stiresi dort yildir. Siiresi biten iiye yeniden gdrevlendirilebilir.

(4) Yonetim Kurulu; yilda en az bir kez olagan ve gerektiginde Miidiiriin daveti iizerine
olagantistii toplanabilir.

(5) Yonetim Kurulu, iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantiya
katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Oylar kabul veya ret seklinde verilir. Oylarin esitligi
durumunda Miidiiriin kullandig1 oy yoniinde ¢cogunluk saglanmis kabul edilir.

(6) Gorev stiresi bitmeden ayrilan veya alt1 aydan fazla siireyle baska yerde gorevlendirme
nedeniyle toplantilara katilamayacak olan Yonetim Kurulu {liyesinin yerine ayn1 usulle yeni
tiye belirlenir. Bu sekilde gorevlendirilen yeni liyelerin gorev siiresi, diger iiyelerin gorev

suresi tamamlanana kadardir.

(7) Miidiir, Yonetim Kurulunun dogal {iyesi ve baskanidir. Miidiiriin yoklugunda bu gorevi,

Miidiire vekalet eden miidiir yardimcisi veya bir Yonetim Kurulu iiyesi yiiriitiir.

Yonetim Kurulunun Gorevleri

Y 6netim Kurulunun goérevleri sunlardir:



a) Miidiiriin daveti lizerine olagan ve olaganiistii toplanmak,
b) Merkezin arastirma, gelistirme ve uygulama faaliyetlerini gozden gecirerek Merkezin

calisma alanini ilgilendiren konularda kararlar almak,
c¢) Miidiiriin her faaliyet donemi sonunda hazirlayacagi faaliyet raporunu degerlendirmek,

¢) Merkez faaliyetlerini gelistirmek amaciyla alt birimler olusturmak,

d) Bir sonraki doneme iliskin ¢alisma programini hazirlamak, yurt i¢i ve yurt dis1 kuruluslarla

yapilacak igbirliginin esaslarini tespit etmek,

e) Merkezde yiiriitiilen faaliyetlerin etik ve bilimsel kurallara, bu Yonetmelik ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, daha etkin ve verimli sekilde yiiriitilmesi i¢in gerekli

kararlar1 ve onlemleri almak,
f) Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore verilen diger gorevleri yapmak.

g) Danisma Kurulu iyelerini segmek ve Rektoriin onayma sunmak, gerekli hallerde
degistirilmesi i¢in teklifte bulunmak.

h) Kurulus Yonetmelik ‘i kapsaminda belirlenen konularda Miidiiriin giindeme getirdigi
konular1 gériismek ve karara baglamak.

¢) Danisma Kurulu

(1) Danisma Kurulu; Merkezin ¢alisma alanlarinda faaliyet gosteren, ulusal ve uluslararasi
alanda medikal ve imalat sektoriinde uzman, teorik ve pratik bilgi birikimine sahip bes kisiden

olusur.

(2) Danigma Kurulu tiyeleri, Yonetim Kurulunun 6nerisi tizerine Rektor tarafindan {i¢ yil
siire ile gorevlendirilir. Uyelik siiresi tamamlanan iiye yeniden gérevlendirilebilir. Uyeligin
herhangi bir sebeple bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak {izere ayn1 usulle yeni liye

secilir. Siiresi biten liye yeniden Danisma Kurulu iiyeligine davet edilebilir.

3) Danigsma Kurulu toplantilarina Miidiir baskanlik eder. Miidiiriin yoklugunda miidiir
yardimcilarindan biri Danigsma Kuruluna bagkanlik eder. Danigsma Kurulunun kararlar tavsiye

niteligindedir.



(4) Danigma Kurulu, Miidiiriin bagkanliginda yilda en az bir kez toplanir ve tiim kararlarini

toplantiya katilan tiyelerin oy ¢coklugu ile alir.
Danisma Kurulunun Gorevleri
Danigsma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunca hazirlanacak yillik ¢alisma plani, arastirma-gelistirme projeleri, sektor

isbirlikleri ve uygulama etkinlikleri ile ilgili goriis bildirmek,
b) Arastirma, gelistirme ve uygulama ¢aligmalar1 konusunda 6nerilerde bulunmak,

¢) Yapilan ve yiiriitiilen ¢alismalari, sektordeki teknolojik gelismeleri ve sektorel isbirliklerini
degerlendirmek,
¢) Merkezin faaliyet alan1 kapsaminda iiretim sektdriiniin ihtiyaglarini tartismak ve yeni proje

onerilerinde bulunmak,

d) Yilda en az bir defa toplanarak Merkezin ¢aligmalar1 hakkinda degerlendirmeler yapmak,

yeni ¢aligmalar konusunda goriis ve Onerilerini Yonetim Kuruluna bildirmek.
e) Merkezin egitim faaliyetlerine yonelik 6nerilerde bulunmak.

f) Makinelerin ve techizatlarin tedarik siirecine yardimei olmak.

1.3. Merkeze Iliskin Bilgiler

Merkezimiz, 21 Mart 2021 tarihinde kurulusu tamamlanarak faaliyetlerine baslamis
olup kurulus amaci ve hedefleri kapsaminda; tibbi cihaz sektorii ile yakin is birligi igerisinde
caligmalarint yiirliten, nitelikli personel giiciine sahip, tiim sektdor paydaslarina ve
arastirmacilara siirekli hizmet saglayan, etkin ve siirdiiriilebilir bir ydnetim anlayisiyla hareket
eden, tibbi cithaz sektoriinde siirdiiriilebilir hizmet saglayicist olma hedefine ilerleyen ve
bolgemizde bu alanda gii¢lii akademik ¢alismalarin yiiriitiildiigli bir uygulama ve arastirma

merkezidir.



1.3.1. Fiziksel Yap1

KTU Medikal Cihaz Tasarim ve Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi (METAM);

Karadeniz Teknik Universitesi Kanuni Kampiisii icerisinde yer alan Bilimsel Arastirma

Merkezi Binasinin birinci katinda yer almaktadir.

1.3.1.1. Egitim Alanlar *

Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alam 0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri
Lisansiistii - - - - -
Calisma 1
Ofisi
Toplam 1 - - - - -
* Say1 olarak belirtilecektir.
*Simif Kapasitesi: 15 Kisi *Smf Alani: 45 m?
1.3.1.2. Toplanti1 — Konferans Salonlari*
Kapasitesi| Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | 1 pasitesi Kapasitesi
Toplant1 1
Salonu i i i i i
Konferans
Salonu i i ) ) ) i
Toplam 1 - - - - -
* Adet olarak belirtilecektir.
Toplanti Salonu Kapasitesi: 25 Kisi (1 Adet)
Toplanti Salonu Alani: 45 m?
1.3.1.3. Akademik Personel Hizmet Alanlar
Sayis1 (Adet) Alam1 (m?) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Miidiir Odasi 1 35 1
Cahisma Odasi 3 85 10
Ortak Calisma Alani 2 65 2




Toplam 6 185 13
Calisma Odas1 Kapasitesi: 2 Kisi
Cahsma Odas1 Alani: 17 m?
Ortak Calisma Alan1 Kapasitesi: 26 Kisi
Ortak Calisma Alani: 170 m?
1.3.1.4. idari Personel Hizmet Alanlar
Sayis1 (Adet) Alam (m?) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Calisma Odas1 1 20 2
Toplam 1 20 2

1.3.1.5. Laboratuvar Alanlar

Laboratuvarlar, Universitemiz Bilimsel Arastirma Merkezi ana binast icerisinde yer almaktadur.
Ayrica ek laboratuvar alani olarak ek hizmet binas1 (Laboratuvar alan1 2) da kullanilmaktadir.

Sayisi (Adet) Alam (m?) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Laboratuvar Alam 1 5 133,79 10
Laboratuvar Alam 2 2 136,38 2
(Ek Hizmet Binasi)
Toplam 7 270,17 12
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1.4. Teskilat Yapisi

Medikal Cihaz Tasarmm ve Uretim Uygulama Ve Arastirma Merkezi Organizasyon Semasi

REKTOR J

Dog. Dr. Mustafa ASLAN

DANISMA KURULU B ASKAN] Jﬁ

MERKEZ MUDURU
Dog. Dr. Mustafa

ASLAN —
MUDUR YARDIMCISI-1 MUDUR YARDIMCISI-2 J

Prof. Dr. Recep GUMRUK Dog. Dr. Temel VAROL

URUN GERCEKLESTIRME KOORDINATORU
Ogr. Gor. Dr. Hiiseyin iPEK

KALITE YONETIM

BiRIMI TASARIM PLANLAMA BiRiMi URETIM PLANLAMA BiRiMI SiPARIS VE DEPOLAMA BiRiMi

Kalite Yonetim L
"Temsilcisi Tasarim Planlama Uretim Planlama Siparis/Depo Sorumlusu
Clineyt YANAR Sorumlusu Sorumlusu Ogr. Gér. Murat Gékhan AGIRMAN

Ogr. Gor. Kutay CAVA Hiiseyin Can AKSA

Kaliteyvenetclst Tasarim Planlama Sorumlusu

Umit KARTRAL Ogr. Gor. Altug USUN

1.5. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

1.5.1. Yazihmlar ve Bilgi Sistemleri

Merkezimizde Universitemiz tarafindan saglanan Windows, Office, Antiviriis ve ANSYS
yazilimlarina ek olarak is istasyonlarinda lisansi proje kapsaminda alinmis olan Materialise

Magics, Materialise Mimics, Solidworks vb. programlar da kullanilmaktadir.

1.5.2. Bilgisayarlar

Masaiistii bilgisayar: 4 Adet

[s istasyonu: 4 Adet

1.5.3. Kiitiiphane Kaynaklar:

Merkezimiz biinyesinde kiitliphane bulunmamaktadir.
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1.5.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach (Adet) | Egitim Amach (Adet) | Arastirma Amach (Adet)
Televizyon 2
Yazici 3 -
Alalh Tahta 1 -
1.6. insan Kaynaklar
1.6.1. Akademik Personel
Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarm Istihdam Sekline Gore

Dolu Bos Toplam Tam Zamanlh Yar1 Zamanl
Profesor - - - - 1
Dogent - - - - 2
Dr. Ogr. Uyesi - - - 1 -
Ogretim Gorevlisi - - - 5 -
Uzman - - - - -
Toplam - - - 6 3
1.6.2. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim
Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 0 3 1 3 0
Yiizde % 0 % 33,33 % 11,11 % 22,22 % 33,33 % 0
1.6.3. Idari Personel
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam
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Genel Idare Hizmetleri Sinifi 1 - 1
Teknik Hizmetler Sinifi 2 - 2
Yardimci Hizmetler Sinifi 1 - 1
Isci Personel 1 - 1
Toplam 5 - 5

1.6.4. Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu
. ) Yiiksek Li
[1kogretim Lise On Lisans Lisans Lisek HIsats
ve Doktora
Kisi Sayis1 1 1 - 2 1
Yiizde % 20 % 20 - %40 %20

1.6.5. idari Personelin Yas itibariyle Dagilin

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayis1 - 1 2 1 - 1

Yiizde - % 20 % 40 % 20 - % 20

1.7. Sunulan Hizmetler

Medikal Cihaz Tasarim ve Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi (METAM) yeni nesil
eklemeli imalat teknolojilerini kullanarak tibbi cihaz sektoriine yonelik;

(1) Ar-Ge,

(11) tasarim,

(111)  pilot/prototip tiretimi,

(iv)  dijital analiz,

V) test hizmetleri,

(vi)  uygulamali egitimler,
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ile ulusal ve uluslararasi alanda yayn, patent, iiriin ve hizmet saglanmaktadir.

1.7.1. Egitim Hizmetleri

Merkezimizin yiiriitiiciisii oldugu, TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim Etkinlikleri Destegi
Programi1 kapsaminda 2023 yili igerisinde 3 farkl: tiirde ve farkli egitim diizeylerinde 45 kisinin
mesleki ve kisisel gelisimlerine katkida bulunulmustur. Egitim projeleri kapsaminda;
merkezimizin insan kaynaklarini ve altyapisini kullanarak Ileri Malzemeler ve Ileri Uretim
Teknolojileri, Cerrahi Model Uygulamalari1 ve Dig Hekimligi Uygulamalar1 alanlarinda tasarim,

iiretim ve uygulama faaliyetleri gerceklestirilmektedir.

1.7.2. Tasarim Hizmetleri

Merkezimiz biinyesinde yer alan dijital tasarim ofisi alt yapisinda bulunan is istasyonlari ile
Materialise Magics, Materialise Mimics, Solidworks ve ANSYS programlar1 kullanilarak
tasarim hizmetleri verilmektedir.

1.7.3. Pilot/Prototip Uriin Gerceklestirme Hizmetleri

Merkezimiz altyapisinda bulunan SLA, DLP, FDM ve SLM yazicilar ile polimer ve metal
biyouyumlu {iriinler, ISO 13485 Kalite Yonetim Sistemi ¢ercevesinde gerceklestirilmektedir.

1.7.4. Test/Analiz Hizmetleri

Merkezimizin altyapt olanaklart ve insan kaynaklar1 kullanilarak farkli tiplerde ve/veya
alanlarda test/analiz hizmetleri sunulmaktadir. Bu hizmetler biyomekanik test/analiz hizmetleri
olarak kademelendirilebilir. Hizmet listesi asagidaki yer almaktadir.

ISO 14801-Kemik I¢i Dis Implantlari I¢in Dinamik Yiikleme Deneyi,
ASTM F2706 Standardi-Ag¢ili Egilme Testi,

ASTM F2706 Standardi- Egilme Testi,

ASTM F1798 Standardi-Statik Test,

ASTM F1798 Standardi-Yorulma Testi,

ASTM F384 Standardi-Ac¢il1 Plak Testi,

ASTM F1717 Standardi-Spinal Implant Testi,

ASTM F1800 Standardi-Dongiisel Yorulma Testi,

ASTM F2009 Standardi-Modiiler Protezler Eksenel Sokme Kuvveti Testi,
SHEAR Mixer Karisim Hizmetleri,

Iklimlendirme-Yaslandirma (Xenon) Test Hizmetleri.

FTISE®R Mo a0 o
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1.7.5 Dijital Test/Analiz Hizmetleri

Dijital analiz hizmetlerimiz i istasyonlarinda yer alan kati modelleme sonrasi analiz
programlari araciligiyla yapilmaktadir. Bu kapsamda en ¢ok kullanilan dijital analiz programi
Sonlu Elemanlar Analizi Y6ntemi (Finite Element Method) olup; biyomekanik test laboratuvari
biinyesinde yer alan Dijital Goriintii Korelasyonu (Dijital Image Correlation; DIC) cihazi da bu
hizmet kapsaminda kullanilmaktadir.

1.7.6. Norofizyoloji Miihendislik Hizmetleri

Merkezimiz Norofizyoloji Miihendislik Laboratuvart biinyesinde; yapay zeka tabanlh
mithendislik uygulamalariyla EGG (Elektroensefalografi), EMG (Elektromiyografi) ve EKG
(Elektrokardiyografi) Veri Seti Olusturma hem paradigma hem de veri saglama hizmetleri bir
biitiin halinde sunulmaktadir.

1.7.7. Talash imalat Laboratuvar: Hizmetleri

Merkezimiz Talasli Imalat Laboratuvart (CNC) biinyesinde bulunan; CNC Router cihazi
kullanilarak; ahsap ve polimer malzemelerde yiizey isleme ve kalip/profil kesme islemleri
gerceklestirilerek hizmet verilebilmektedir.

1.7.8. Devre Tasarim Laboratuvari Hizmetleri

Merkezimiz Devre Tasarim Laboratuvar altyapisiyla; devre tasarimi (analog ve dijital devre
coziimleri), yazilim gelistirme (bilgisayar ve web tabanli yazilim ¢oziimleri) ve gomiilii sistem
tasarimi1 (gomiilii devre tasarimi ve yazilim gelistirme ¢Ozlimleri) faaliyetleri kapsaminda
hizmet sunulmaktadir.

1.7.9. Tersine Miihendislik Hizmetleri

Merkezimiz 3B Gorlintilleme Laboratuvar: altyapisi ile tersine miihendislik hizmetleri
verilebilmektedir.

1.8. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Birimimizde gergeklestirilen faaliyetlerin gelir ve giderleri, 6z kaynak gelirlerinden, yiiriitiilen
projelerin biit¢cesinden ve tiniversitemiz biit¢esinden karsilanmaktadir. Proje kapsaminda
gergeklestirilecek satin alma islemleri projenin niteligine gore, proje ylriitiiclisliniin gerekceli
talebine gore Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP), Proje Koordinasyon

Uygulama ve Arastirma Merkezi veya D&ner Sermaye Isletme Miidiirliigiince
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gergeklestirilmektedir. Proje harici satin alma iglemleri hem merkezimiz hem de {iniversitemiz

Déner Sermaye Isletme birimleri ve sorumlular tarafindan gergeklestirilmektedir.

Merkezimiz faaliyetleri kapsaminda yolluk gorevlendirmeleri ve o6demeleri Birimimiz
biitcesinden veya Universitemiz Genel Sekreterlik biitgesinden talep edilerek yapilir. Ayrica;
yapim isleri, her tiirlii mal ve hizmet aliminin yurti¢i ve yurtdis1 satin alimlarinda agik seffaf
olarak idari ve teknik sartnameler kamuoyuna duyurulur. Sartnameyi saglayan teklif veren
firmalar arasinda pazarlik usulii (kapali zarf) ile ihale siireci yapilarak, ihtiya¢ duyulan
mal/hizmet temin edilir. Thale, alim ve 6demeleri Bilimsel Arastirma Projeleri Birimince veya
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiince takip edilir. Mal/hizmet iiniversiteye teslim edildiginde

olusturulan mal/hizmet komisyonunca kabulii takip edilir.

Merkezin ihtiyact olan malzeme, techizat vb. alimlar, merkez yonetimince belirlenir, teknik
ozellikleri tespit edilerek Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii’nden de talep edilebilir. Bu

durumda satin alma islemleri Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan gergeklestirilir.
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2. AMAC, FAALIYET ALANLARI VE HEDEFLER
2.1. Merkezin Amaclari

a) Tiirkiye’ nin, tibbi cihazlarinin yerli iretimini saglamak,

b) Var olan tibbi cihazlari, tasarim ve fizyolojik uygunluk agisindan revize etmek

c) Tibbi cihaz ara¢ ve gereglerinde ileri ve yenilik¢i malzeme ve tiretim teknolojilerini
kullanmak,

d) Medikal cihaz sanayiinde, sektore 6zel cihaz, arag/gerec gelistirmek nitelikli isgiiclinii
desteklemek.

e) Tibbi cihaz testlerinin ulusal ve uluslararasi sartlara uygun yapilmasini saglamak.

2.2. Merkezin Faaliyet Alanlar

a) Medikal cihaz ve arag/gereg¢ sektoriinde hizmet vermekte olan 6zel ve kamu kuruluslar ile
diger ilgili kurum ve kuruluglarin arastirma ihtiyaclari olan konularda oncelikleri, iilke
gereklerine uygun bicimde belirleyerek yeni malzeme, {iriin, islem, yontem, teknolojik
sistemler ve iic boyutlu tasarim ve lretim sistemleri lizerinde arastirmalar yapmak; tipta
kullanilmakta olan {iriin ve sistemleri gelistirmek {izere caligsmalar yapmak ve yapilmakta olan

caligmalar1 imkanlar dahilinde desteklemek.

b) Medikal ve tibbi cihaz sektoriiniin ihtiya¢ duydugu nitelikli isgiicii i¢in egitim faaliyetlerine

katilmak, hazirlanmak, sunmak, desteklemek ve takibini yapmak.

c) Arastirma sonuglarini sanayicilere duyurmak, yeni bir malzeme, iiriin, islem veya yontemin

iiretim safhasina ge¢mesi i¢in zorunlu olan techizat, sistem ve ozellikleri belirlemek.

¢) Medikal cihaz sektoriinde kullanilmakta olan techizat iiretim ve yontemleri ile isletmelerde
karsilagilan teknolojik giicliikkler konularinda danigmanlik yapmak; islem, malzeme ve
irlinlerdeki kusurlarin sebeplerinin giderilmesine, malzeme ve iiriinlerin 6zelliklerinin
belirlenmesi ve kontroliine, programlama ve bilgi islem c¢alismalarina yardimci olmak ve

sistematik cihaz ve techizat analizleri yapmak.

d) Diger arastirma ve egitim kurumlar1 ile medikal cihaz tiretim sektoriinde ¢alismakta olan
sanayi kuruluslarinda standart dis1 iiretimi gii¢ olan arag, gereg, cihaz ve techizat iiretmek ve

ilke arasgtirmacilarina, arastirmalart i¢in gerekli olan Gzel alet ve techizatt Merkez iginde
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gelistirmek, ihtiya¢ duyulanlar1 gerek kendisi, gerek diger arastirma ve sanayi kuruluslari i¢in
iiretmek, 6zel ve hassas alet ve techizatin ayar, analiz, test ve benzeri hizmetleri imkanlar

oOl¢iisiinde yerine getirmek.

e) Gerektiginde bir liretim teknigini ve bu teknikteki sorunlari incelemek iizere sinirli sayida

prototip liretim yapmak.

f) Merkezin ¢alisma alanlarina giren konularda seminer, sempozyum, kongre, konferans,
caligtay gibi bilimsel toplantilar diizenlemek veya katilmak, yayimlar yapmak, arastirma-

gelistirme fuar diizenlemek veya katilmak.

g) Merkezin, 5 inci maddede tanimlanan amagclarina uygun olarak sanayi ve kamu
kuruluslarmin talepleri dogrultusunda bu kuruluslarca desteklenen orta vadeli arastirma-
gelistirme projelerini s6zlesmeli olarak yapmak; uzun vadeli, 6zel amacli uygulamali stratejik

aragtirmalar yapmak.

g) Arastirma-gelistirme sonuglarin1 uygulamaya aktarmak amaciyla ilgili mevzuat

dogrultusunda isletmeler kurmak ve/veya ortak olmak.

h) Merkezin, arastiric1 ve teknik personelini egitmek, Universitelerde, sanayi kesiminde ve

diger arastirma kuruluslarinda gorevli arastiric1 ve teknik personelin egitimine yardimei olmak.

1) Ilgili sanayi kurulusu ve kisilere teknik danigsmanlik ile analiz, muayene ve dlgme, inceleme

hizmetleri vermek.

2.3. Stratejik Planda Yer Alan Amac ve Hedefler

2.3.1. KTU 2019-2023 Stratejik Plam1 Amac ve Hedefler

Amac 1- Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime
acik ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef 1. 3 Ogretim eleman niteligi artirilacaktir.

Amac 2- Yenilikgi iiretim i¢cin arastirma kapasitesini gelistirmek.

Girigimcilik ve yenilikgilik kiiltiirii ile sanayi is birligi

Hedef 2. 1 gelistirilecektir.

AMAC VE
HEDEFLER

Hedef 2. 2 Arastirmaci insan kaynagi gelistirilecektir.

Hedef 2. 3 Arastirma altyapis1 gelistirilecektir.
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Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin hale
ARG 2 & getirilecektir.

Amag 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiiltiiriiyayginlastirmak.

Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.

Hedef 3. 3 Kalite kiiltiirii yayginlastirilacaktir.

Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢oziim odakh iiniversiteolmak.

Hedef 4. 1 Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artirilacaktir.

Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayilmasi artirtlacaktir.

Amac 5- Uluslararasilasmak

Hedef 5. 1 Degisim programlari etkin hale getirilecektir.

Hedef 5. 2 Uluslararasi is birligi stirecleri gelistirilecektir.

Hedef 5. 4 Uluslararas1 gériniirliik daha da artirilacaktir.

2.3.2.2019-2023 Stratejik Plan 2023 Yih izleme ve Degerlendirilmesi
Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planinin besinci uygulama yili tamamlanmistir. Plan
icerisinde birimimizin sorumlu oldugu hedefler (gostergelerle izlenen) ile ilgili faaliyetlere

iligkin bilgiler agagidaki tabloda verilmistir.

Amacl-Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisimeacik 2023
ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Ogretim eleman niteligi artirllacaktir.

Egiticilerin egitimine katilan 6gretim iiyesi sayis1 11

Yurtdist bilimsel etkinlikler i¢in yapilan akademisyen gorevlendirme sayisi 4

Ogrenci niteligi artirilacaktir.

Ogrencilerin kigisel ve mesleki gelisimlerine yonelikdiizenlenen etkinlik 18
sayisl

Amac 2- Yenilikgi iiretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek.

Girisimcilik ve yenilikgilik kiiltiirii ile sanayi is birligi
gelistirilecektir.

Universite-Sanayi Is birligi kapsaminda yapilan proje sayisi (icerisinde bir -
sanayi kurulusunun yer aldigi TUBITAK, AB,
Bakanliklar, kontratli ve benzeri projeler)

Arastirmaci insan kaynagi gelistirilecektir.
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Kamu kurumlar1 veya 6zel sektor tarafindan fonlanan toplamkurum dis1 proje

sayi1si (TUBITAK, AB, DOKA, DOKAP,
TAGEM, Sektor Kontratli, Bakanlik, BAP 08 ve benzeri)

Yillik (ulusal + uluslararasi) patent belge sayisi

Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Akredite olan altyap1 (laboratuvar vb.) sayisi

Kurum dis1 destek, bagis vb. katki alan altyap1 (UYGAR,laboratuvar vb.) sayisi

Kurum igi (BAP) desteklenen altyapi proje sayisi

17

Uygulama ve Arastirma Merkezleri (UYGAR) daha etkin
hale getirilecektir.

UYGAR’lar tarafindan yapilan etkinlik (egitim, seminer,konferans) sayisi

11

UYGAR’lar tarafindan yiiriitiilen (kurum i¢i veya kurum disi)
proje sayist

26

Akredite olan veya Kalite Belgesi alan UYGAR sayis1

UYGAR’lar tarafindan dis paydaslarla yapilan toplanti/ziyaretsayisi

22

Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal Kiiltiirii yayginlastirmak.

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu
gelistirilecektir.

Personeli bir araya getiren sosyal etkinlik sayisi

19

Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢éziim odakh iiniversite olmak.

Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artirilacaktir.

Belirli giin ve haftalara yonelik yapilan etkinlik sayisi

[op}

Dezavantajli gruplara yonelik yiiriitilen faaliyet sayisi

Uluslararasi is birligi siirecleri gelistirilecektir.

Diger tniversitelerle agilan uluslararasi ortak program sayisi

Yurt dig1 tiniversiteler, kurum ve kuruluslar ile yiiriitiilen faaliyet sayisi

Uluslararasi goriiniirliik daha da artirillacaktir.

Tanitim amagh katilim saglanan uluslararasi fuar vb. etkinlik sayisi

Yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisi

Birimlerimiz tarafindan diizenlenen uluslararas1 sempozyumvb. etkinlik sayisi
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3. FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

3.1. Mali Bilgiler

Biitce Giderleri

Ekonomik Diizeyde 2023 Biitce(*)

Baslangig Odenegi (t) Toplam Odenek (t) Harcama (%) HIT.O

Orani %
Biitce Giderleri Toplami 250.000 600.000 516,925 %0,862
Personel Giderleri - - - -
SGK Devlet Primi Giderleri - - - -
Mal Ve Hizmet Alimi Giderleri 75.000 135.000 488,731 %3,620
Cari Transferler 15000 36000 28,194 %0,783
Sermaye Giderleri - - - -

*Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar; yardime1 mizanda belirtilmektedir.

3.2. Denetim Bilgileri

3.2.1. i¢ Denetim Faaliyetleri

2023 yilinda merkezimizde, (niversitemiz ic Denetim Birimi Baskanhg tarafindan

danismanlik ve izleme programi gergeklestirilmistir.

Denetim Ve Danigsmanlik Yapilan Birim

Siireg

Gorevli i¢ Denetgi

METAM

Merkezimiz Déner Sermaye Gelir ve Odeme islemleri

Sureci, Dogrudan Temin Yontemiyle Yapilan Aim

isleriyle Odeme Siireci, Taginir Mal islemleri Siireci, ig

Kontrol Faaliyeti Surecleri ile ilgili 31.08.2023-

27.10.2023 tarihleri arasinda izleme yapilimigtir.

Hasibe USTA

3.2.2. Dis Denetim Faaliyetleri

2023 yilinda Merkezimizde; KIWA Belgelendirme Hizmetleri A.$. tarafindan Ts EN 1so

13485:2016 Tibbi Cihazlar Kalite Yonetim Sistemi siiregleri kapsaminda ilk belgelendirme denetimi

gerceklestirilmigtir.
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Denetim Ve Danismanlik Yapilan Birim Siireg Gorevli i Denetgi

Merkezimiz; TS EN ISO 13485:2016 Tibbi

Cihazlar Kalite Yonetim Sistemi siirecleri Selma AYDIN KOLDAS
METAM oo
kapsaminda 29-30.05.2023 tarihleri arasinda Mehtap KESKIN OZKAN

denetim yapilmistir.

3.3. Performans Bilgileri

3.3.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

2023 yili igerisinde Merkezimizde yapilan ¢alismalar asagida 6zet olarak maddeler halinde

verilmistir:

33.1.1.  Altyap:

1. Biyomekanik Test Laboratuvarmin iklimlendirme, enerji ve haberlesme altyapist
tamamlanmustir.

2. Metal Eklemeli imalat faaliyetlerinin kesintisiz devam ettirilmesi i¢in vidali kompresor
temini gergeklestirilerek devreye alinmustir.

3. Universitemiz Makine Miihendisligi Boliimii tarafindan BAP kapsaminda temin edilen
Dijital Goriintii Korelasyonu (Dijital Image Correlation; DIC) cihazi biinyemizde hizmete
alimmustir.

4. Universitemiz Makine Miihendisligi Boliimii tarafindan BAP kapsaminda temin edilen
BESMAK marka 100 kN yorulma test cihazi biinyemizde hizmete alinmigtir.

5. Universitemiz Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Boliimii tarafindan daha énceki altyapi
gelistirme siireclerinde temin edilen ZWICK Z20 ¢ekme/basma test cihazi blinyemizde
hizmete alinmustir.

6. Universitemiz Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Boliimii tarafindan daha dnceki altyap:
gelistirme siireclerinde temin edilen Proterm marka Tiip Firin cihazi biinyemizde hizmete
alimustir.

7. Universitemiz Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Boliimii tarafindan daha énceki altyap:
gelistirme siireglerinde temin edilen QLAB marka Xenon iklimlendirme test cihazi

blinyemize alinmistir; cihazin 2024 yili icerisinde isletmeye alinmasi 6ngoriilmektedir.
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3.3.1.2. Personel Yetkinlik Egitimleri

1.

Ny kAW

Biyomekanik Test Laboratuvart biinyesinde yer alan “Yorulma Test Cihaz1” kullanici
egitimi,

3B goriintiileme Laboratuvari biinyesinde yer alan “Dijital Goriintlii Korelasyonu (Dijital
Image Correlation; DIC)” cihaz1 kullanic1 egitimi,

ISO 13485 Tibbi Cihazlar KYS egitimi,

ISO 14971 Tibbi Cihazlarda Risk Ydnetimi egitimi,

5S Uygulamalar1 egitimi,

Tibbi Cihaz Yonetmeligi egitimi,

Generation Of Human Induced Pluripotent Stem Cells From Haplo-Selected Cord Blood
Samples (HAPLO-iPS) egitimi,

3.3.1.3.  Is Birligi Siirecleri

Sosyal Giivenlik Kurumu ile “Kisiye Ozel Tibbi Cihazlarin” satis1 kapsaminda protokol
yapilmasi,

Trabzon Ticaret ve Sanayi Odas1 ve Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi ile ulusal ve uluslararasi
destek programlarindan yaralanmaya yonelik is birligi siireclerinin gelistirilmesi,

COST Action CA22170 : Tendon Generation Network (TENET),

COST Action CA20140: CorEuStem: The European Network for Stem Cell Core Facilities
(CorEuStem),

COST Action CA21151 : Generation Of Human Induced Pluripotent Stem Cells From Haplo-
Selected Cord Blood Samples (HAPLO-iPS),

COST Action CA22132: Open Network on DEM Simulation (ON-DEM),

COST Action CA21155: Advanced Composites under High Strain Rates loading: A Route to
Certification by Analysis,

European Materials Acceleration Center for Energy,

WIPO — World Intellectual Property Organization (Diinya Fikri miilkiyet Haklar1 Orgiitii) —
Uluslararas1 Patent Isbirligi Antlasmasi

3.3.14. Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 Calismalari

Karmn Bolgesi Ameliyatlarinda Siitur Atma Islemi Igin Yardimci Aparat, 2023/004504,
(Degerlendirme Siirecinde),

Kapiller Yeniden Dolum Siiresinin (CRT) Dinamik Bir Sekilde Olgiilmesini Saglayan Cihaz,
2023/017187, (Degerlendirme Siirecinde),

Ug Yénlii Periyodik Minimal Yiizey (UPMY) Desenli Cekirdek Yapiya Sahip Sandvig
Kompozit Panel, 2021/014024, (21/09/2023 tarihinde tescillendi.),
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4,

A Device for Producing Fiber-Reinforced Composites Using Photopolymer Resin and a
Method for Producing Fiber- Reinforced Composites Using Photopolymer Resin,
PCT/TR2023/050768, (Degerlendirme siirecinde)

3.3.1.5. Projeler

10.
1.
12.
13.

14.
15.

16.
17.

18

19.

20.

21

. Biyomedikal ve Ileri Miihendislik Malzemelerinin Segici Lazer Ergitme Yontemi ile Uretimi,

Yiiksekogretim Kurumlar1 Destekli Proje,

Maksillofasiyal bolgenin 3 Boyutlu Katt Modelinin Elde Edilmesinde Bilgisayarli Tomografi
ve Konik Isinli Bilgisayarli Tomografi Tarayicilarinin Etkinliklerinin Degerlendirilmesi In
vitro Arastirma, Yiiksekdgretim Kurumlari1 Destekli Proje,

Farkli Altyap1 Materyalleriyle Uretilmis Subperiostal implant Destekli Farkli Tasarimdaki
Hibrid Protezlerdeki Kuvvet Dagilimmin Sonlu Elemanlar Analizi Yontemi ile Incelenmesi,
Yiiksekogretim Kurumlar1 Destekli Proje,

Farkli implant-abutment baglanti tipleri ile farkli materyallerden iiretilen abutmentlarin dogal
dis implant destekli sabit protezlerde stres dagiliminin sonlu elemanlar analiz yontemi ile
incelenmesi, Yiiksekogretim Kurumlar1 Destekli Proje,

Cesitli Boyutlardaki I¢ Kok Rezorpsiyon Kavitelerine Uygulanan Farkli Dolum Materyallerin
Stress Dagilimina Etkisinin Sonlu Elemanlar Analizi ile Degerlendirilmesi, Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Destekli Proje,

Kisiye Ozel Ortopedik Tabanlik Tasarimi ve Eklemeli Imalat Yoéntemiyle Uretimi,
Yiiksekogretim Kurumlar1 Destekli Proje,

3B yazici ile iiretilen gdzenekli spor ekipman malzemelerinin dijital goriintii korelasyonu DIC
yontemiyle mekanik karakterizasyonu, Yiiksekdgretim Kurumlar1 Destekli Proje,

Yeniden kullanilabilir ergonomik video kamerali laringoskop tasarim ve iiretimi,
Yiiksekogretim Kurumlar1 Destekli Proje,

TUSEB - Capiller Refill Time,

TUSEB - Idrar Takip Sistemi,

TUBITAK 2237A - 3 Boyutlu Eklemeli Imalat Yontemleri Uygulamali Egitimi-I,

TUBITAK 2237A - 3 Boyutlu Eklemeli Imalat Yontemleri Uygulamali Egitimi-II,
TUBITAK 2237A - Dental Uygulamalarda Dijitallesme ve Eklemeli imalat Uygulamalar
Egitimi,

TUBITAK - Beyin Bilgisayar Arayiizii Uygulama Egitimi,

TUBITAK - Medikal ve Saglik Alan1 Uygulamalarinda Dijitallesme ve Eklemeli Imalat
Yontemlert,

TUBITAK — Uygulamali Beyin Bilgisayar Arayiizii Egitimi,

TUBITAK 1512 BiGG — Karm i¢i Muayene Simiilatorii,

. Grafen Katkili PLA TPU lletken Filamentin Ozelliklerinin Incelenmesi, Yiiksekogretim

Kurumlar1 Destekli Proje,

Eklemeli imalata Uygun Grafen Katkili ABS Polimerinin Elektromanyetik Ozelliklerinin
Incelenmesi, Yiiksekdgretim Kurumlar1 Destekli Proje,

Manyetik Nano Toz Katkili Filament Uretimi ve 3 Boyutlu Yazici ile Basilan Yumusak
Miknatislarin Ozelliklerinin Arastirilmasi, Yiiksekogretim Kurumlari Destekli Proje,

. AA2024 Aliiminyum Alasiminin Segici Lazer Ergitme ile Uretimi ve Asinma Davraniginin

Incelenmesi, Yiiksekogretim Kurumlar1 Destekli Proje
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22. Yiiksek Mekanik Ozelliklere Sahip Siirekli Elyaf Takviyeli Termoplastik Kompozitlerin
Ergiyik Y1gma Yontemi ile imalati, Yiiksekogretim Kurumlari Destekli Proje

23. Siirekli Elyaf Takviyeli Termoplastik Kompozit Pargalarin Vakum Ortaminda Katmanh
Imalati, Yiiksekdgretim Kurumlar1 Destekli Proje

24. Yiiksek Entropili Alasimlarim Tasarimi Elektrokimyasal ve Manyetik Ozelliklerinin
Gelistirilmesi, Yiksekogretim Kurumlar1 Destekli Proje

25. Geri Dontlisim Temelli Elektrokimyasal Eksfolyasyon YoOntemiyle Grafen Sentezi ve
Karakterizasyonu Uzerine Deneysel Calismalar, Yiiksekdgretim Kurumlari Destekli Proje

26. Nanoparcacik Nanotel Ve Nanomalzemelerin Topografik Ve Kompozisyon Analizlerinin Alan
Etkili Taramali Elektron Mikroskobu ile Incelenmesi, Yiiksekogretim Kurumlari Destekli
Proje

3.3.1.6. Sempozyum, Kongre ve Tanitim Faaliyetleri

1. Expomed Eurasia Fuari - 2023

2. Istanbul Agiz ve Dis Sagligi Malzemeleri Fuar1 (IDEX-2023)

3. 2023 KTU Bioengineering Approaches in Cancer & Development Symposium

4. 5th International Conference on Stem Cells - 2023

5. 31st Signal Processing and Communicatioans Applications Conference - 2023

6. Journal of Investigation on Engineering and Technology — 2023

7. 7. Uluslararas1 3D Baski (Katmanli imalat) Teknolojileri ve Dijital Endiistri Kongresi — 2023

3.3.1.7.  Is/Hizmet Faaliyetleri

Test Tibbi Cihaz | Miihendislik | Diger Toplam
Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetler
Toplam 6 23 9 - 38
Talep
Toplam 115.200,00 122.600,00 232.034,00 - 469.833,00
Fiyat TL TL TL TL
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

4.1. Ustiinliikler

YV VYV

Onemli kurum ve sirketlerle paydaslik ve iliski potansiyelinin yiiksek olmas,
Akademi-akademi, akademi-sanayi igbirliklerinin olmasi,

Arastirma altyap1 ve projelerinden saglanacak fonlara erisimin olmasi,

Eklemeli imalat teknolojileri konusunda ¢alismaya istekli, dinamik, disiplinli, ¢6ziim odakl
arastirma ekibinin olmasi,

» Kisiler ve paydaslar arasi iletisimin ve bilgi paylasiminin gii¢lii olmasi,

> Universitenin “Arastirma Universiteleri” endeksinde yer almasi,

» Tibbi cihaz sektoriine firmalarin ilgi duymalari,

» Merkezin proje yonetme yetkinliginin ve tecriibesinin olmasi.

» Biinyesinde Tip ve Dis Hekimligi Fakiilteleri ile Farabi Hastanesi gibi yapilarin varligi,

» Bolgede tibbi cihaz alaninda faaliyet yiiriiten tek arastirma merkez olmasi,

» Merkezin kadrosunun brans ¢esitliliginin yiliksek olmasi.

4.2. Zayitliklar

» Makina/techizat/malzeme tedarik siire¢lerinin uzun zaman almasi,

» Uluslararasi/ulusal standartlarin yetersiz olmasi,

» Ar-Ge stirecinin uzun ve maliyetli olmasi (egitim maliyetleri, operasyon maliyetleri
parametre sayisinin fazlalig),

» Yazilim konularinda disa bagimlilik,

> Ulkemizdeki mevcut test ve muayene altyapisinin akredite olmayist ve uygun
kullanilmamasi,

» Uluslararas1 rekabet giicii yiiksek ve sanayi/piyasa deneyimi olan tecriibeli teknik personel
eksikligi.

» Tibbi cihaz sektoriinde yer alan biiyiik firmalarin spesifik {irinlerde seri imalat
kabiliyetlerinin olmasi,

» Tanitim, isbirligi ve pazarlama siireclerinin kurumsallastirilamamasi,

» Standart tretim siireglerinde akademik personellerin yer almasi nedeniyle Ar-Ge
faaliyetlerine ayrilan siirenin

» Bolgenin ana pazardan uzak olmasi,

» Uluslararas1 ortaklik ve is birligi projelerinin olmamasi,

» Kisiye 6zel implantlarin satislarinda piyasa fiyatinin altinda kalinmasi ve satig miktarinin
yetersiz olmasi,

» Merkezin uzmanlik alaninda yer alan kisiye 6zel implantlar1 uygulayacak gerekli yetkinlikte

hekim sayisinin az olmasi,
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4.3. Firsatlar

YV V VYV VY V

Tibbi cihaz sektoriiniin gelisime agik olmast,

Tibbi cihaz sektoriine yonelik ithal ikame {iriin desteklerine erisim imkaninin sunulmasi,
Ar-Ge ve Ur-Ge ¢alismalarina verilen destek mekanizmalarinin bulunmast,

Ulkemiz ve gevre bdlgelerinde saglik turizmi potansiyelinin varligi,

Kalkinma planlarinda ve tesvik mekanizmalarinda 6ncelikli sektorlerden birinin tibbi cihaz
sektoriiniin olmasi,

Kamu kurum ve kuruluglarinin tibbi cihaz sektoriine alt yap1 olusturacak faaliyetlere yonelim

gostermesi ve potansiyel is birligi slire¢lerinin varligi.

4.4. Tehditler

>

YV V V VY V

Ulkemizdeki déviz kuru degiskenligi nedeniyle alt yapi ve sarf malzeme ihtiyaclarinin
saglanamamasi,

Sarf malzeme, cihaz ekipmanlar1 ve cihaz temini siireglerinde disa bagimliligin olmasi,
Biirokratik siire¢lerin uzunlugu nedeniyle karar mekanizmalarinin etkin ¢alisamamasi,
Kritik gorevlerde yer alan personellerin gorev yerlerinin degistirilmesi,

Artan is potansiyeli sonucunda ortaya ¢ikan personel ihtiyacinin karsilanamamasi,

Mevcut fiziki ¢caligma alanlarinin yetersiz olmasi.
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4. ONERI VE TEDBIiRLER

Y

YV V VY

Ar-Ge Birimi kurularak sadece Ar-Ge alaninda c¢alisacak personel istihdaminin
gergeklestirilmesi,

Ihtiya¢ duyulan yazilimlarin siiresiz olarak temini,

Merkezimiz biinyesinde yer alan Biyomekanik Test Laboratuvar1 altyapisinin
giiclendirilerek akredite edilmesi,

Kisiye 0zel implantlarin tasarimi ve {iretimi alanlarinda mesleki ve teknik egitimler

diizenlenmesi,
Tibbi cihaz alaninda iiretim faaliyetleri yiiriiten firmalarla is birliklerinin gergeklestirilmesi,

Tibbi cihaz temali fuar, kongre, sempozyum vb. etkinliklere katilim saglanarak tanitim
faaliyetlerinin desteklenmesi,

Standart tiretim siireclerinde teknik personel istthdaminin saglanmasi,

Ulusal ve uluslararasi organizasyonlara iiye olunmasi,

Yillik ihtiya¢ duyulan alt yap1 ve sarf malzeme ihtiyaclariin ilk alt1 ayda tedarik edilmesi,

Disa bagimli olunan sarf malzeme, cihaz ekipmanlar1 ve cihaz temini siire¢lerinde yerli
tedarikei alternatiflerinin bulunmasi,

Kritik gorevlerde yer alan personellerin gorevlerini eksiksiz yerine getirebilecek alternatif
kisilerin belirlenmesi,

Artan is potansiyeli sonucunda ortaya ¢ikan personel ihtiyacinin kismi zamanl 6grenciler
aracilifiyla karsilanmasi,

Tibbi cihaz iiretim siireclerinde kullanilmayan cihazlarin Biyomekanik Test Laboratuvari
binasina tasinmasi,

Uluslararasi ortakli ve is birligi projelerinin yapilmasi,

SGK ve Kamu Hastaneleri Kurumu ile protokoller yapilarak iiriin fiyatlarimin piyasa
fiyatlarina ¢ekilmesi ve {iriin satis miktarlarinin artirilmas,

Kisiye 6zel implantlarin uygulanmasi konularinda TUBITAK 2237 ve 4005 egitim
projelerinin  yapilarak uzman hekimlerin kisiye 0©zel implant uygulamalarinda

bilgilendirilmesi ve egitilmesi.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam

ve dogru oldugumu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetgi raporlar1 ve Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda -
bilgim olmadigini beyan ederim. KTU Medikal Cihaz Tasarim ve Uretim Uygulama ve

Arastirma Merkezi (METAM) — 06/02/2024

o¢. Dr. Mustafa ASLAN
Yonetim Kurulu Bagkani

Merkez Midiirii
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