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2026 YILI 1. TOPLANTI TUTANAGI FORMU

YERIi: Dekanlik Toplanti Salonu (Ust Kat) TARIH: 31.03.2026

SAAT: 10:30 SURE: 30 DK

ADI ve SOYADI IMZA | ADI ve SOYADI IMZA

Prof. Dr. Sevdegul AYDIN MUNGAN v Enis Burak REIS v
Prof. Dr. Turan SET v' | SUkri BIRINCI 4
Berna GUNCICEK CELIK v | Feyzanur TURK -
Prof. Dr. Umit COBANOGLU v | Zeynep KARAYAGIZ 4

v’ Mevcut i¢ kontrol sistemlerini Kamu i¢ Kontrol v' FakUltenin, misyonunun ve amaglarinin
Standartlart ile  uyumlu hale gefirmek icin gerceklestiriimesi, gelir, gider ve varlklarinin
yapilan calismalar sonucunda elde  edilecek etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yénetimesi,
ckhi  veya sonucglarin  (yonetmelik  taslagd, vpen -

. . ) kotoye  kullanim,  usulsuzlok  ve  yolsuzluklarin
tebli§, genelge, vyobnerge, tfalimaf, sema, . ) . o
Onlenmesi, mali ve operasyonel bilgilerinin

rapor, cizelge, egitim programi, egitim ) 3 L 5
materyali, editim faaliyeti, rehber, bulten, dogrulugunun ve guvenilirliginin - saglanmasi,

brosur, el kitabi, yaziim, kontrol listeleri, vb.)
incelemek, degerlendirmek ve uygulanmasini
saglamak,

faaliyetlerin mevzuata uygunlugunun saglanmasi
icin gerekli olan faaliyetleri belirlemek, gereken
Onlemleri almak,

v/ Etkin  bir  kontrol  ortami  olusturma
kapsaminda ic kontrol fadliyetleri; ic kontrol
sisteminin olusturulmasi, uygulanmas,
gelistiriimesi, uygun bir sekilde yUrUtiimesinin
gbzetiimesi ve Dbelgelendirimesi de danhil
olmak Uzere i¢c kontrol sistemini icine alan
fakulte ic  kontfrol faadliyetlerini  koordine
etmek,

ic kontrol mevzuah cercevesinde fakultenin
organizasyon yapisini, isleyisini, gorev yetki ve
sorumluluklari, karar alma streclerini kapsayan
ve fakilte calisanlarinin famaminin rol  aldig
dinamik bir sUreci yonetmek,

v i(; kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin

uygulanmasi  ve  gelistirimesi  konularinda
caismalar  yapmak,  gereken  egitimleri
duzenlemek ve calsma sonuclarini - Ust

v'Fadliyetlerin

yUrUtUlmesinde kurumsal bir
yonetisim yaklasimi ile botun birimlerdeki mali ve
mali olmayan her tOrl0 is ve eylemlerin i¢ kontrol
mevzuatl ¢ercevesinde yapilmasini saglamak,




yOneticiye sunmak,

v ic  kontrol calsmalarina  tom  fakilte |  v'Fokiltenin  faaliyetlerini - yirUtirken amag  ve

personelini dahil etmek, her bir personel hedeflerinin gerceklesmesini engelleyebilecek ¢
gobrev tanimi ¢ergevesinde kendisine verilen is ve dis risklerin degerlendirildigi  ve gerekli
ve islemleri etkin ve verimli bir sekilde Snlemlerin alindig eylem planlarinin
mevzuata uygun olarak yUritmesini olusturuimasini  saglamak ve Ust  ydneticiye
saglamak, sunmak,

v'ic Kontrol calismalarini bir bUtinluk icinde v'Kisi ve/veya kurumlarin talep ve sikayetleri ile i¢

sonu¢c odakll  yUrUtmek; dorUstlok, seffaflik, ve dis denetim sonucunda dizenlenen raporlari
hesap verebilirlik, duyarlilik, katiimcilik, da dikkate alarak kurulmus olan ic  kontrol
performansa dayall ydnetim ilkelerini esas sisteminin isleyisini, her vyl periyodik olarak
almak, degerlendirmek ve Ust yoneticiye raporlamak,

v Fakllte  fadliyetlerinin - yUriUtilmesinde,  risk v'Birim Risk Y&netimi  KUItUrOnOn  gelistirilmesi icin

odakl yaklasimlar ¢ercevesinde s6z konusu risklerinin ~ farkindali@ini - saglamaok ve bunlara
olabilecek risklerin  géronir hale  getirilip dogru sekilde Onlemler alinmasi icin  gerekli
yonetilebilmesi  icin  eylem  ve  konfrol calsmalari  yapmak  amaciyla  birim  risk
noktalarinin  olusturulabilmesinin - saglanmasi komisyonu olusturmak,

amaciyla komisyon Uyeleri arasindan  Birim
Risk Sorumlusunu belirlemek,
ACILIS: 31032026 tarininde KTU Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegil AYDIN MUNGAN
Baskanlhginda;
KTU Tip FakUltesi Dekan Yardimcisi Prof. Dr. Turan SET,
KTU Tip Fakiltesi Dekan Yardimaisi Prof. Dr. Umit COBANOGLU,
Fakilte Sekreteri Berna GUNCICEK CELIK,
Tahakkuk Birimi idari personeli Enis Burak REIS,
Temel Tip Bilimleri idari personeli SUkri BIRINCI,
Mezuniyet Oncesi Egitim Koordinatérligu idari personeli Feyzanur TURK ve Kalite, ic Kontrol, Stratejik
Planloma ve Akreditasyon birimi idari personeli Zeynep KARAYAGIZ'n kahlimiyla Birim i¢c Kontrol
Komisyonu 1. toplantisi gergeklesmigtir,
GUNDEM:
1. Bir 6nceki toplantida alinan kararlarin takibi
2. i¢c Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani taslaginin gérisilmesi
3. SuUre¢ Odakl Risk Belirleme ve Eylem Plani taslaginin gérusulmesi

2026 yilinin ilk toplantis, KTU Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegil AYDIN MUNGAN baskanliginda,
Dekanlik toplanti salonunda gundem paylasimi ile basladi.

GUNDEM 1: Bir Onceki Toplantida Alinan Kararlarin Takibi
27.11.2025 tarihli;

1. 2026 yilinda Birim ic Kontrol Komisyonu toplantilarinin gerekli calismalarin kapsamii sekilde yapimig
olmasi sebebiyle yida 4 (dort) defa yerine 2 (ki) defa ve gerektikce yapimasina karar
verildi/TAMAMLANDI

2. 2026 yilinda Birim ic Kontrol Komisyonu toplanti sayisinin degismesi ile Birim i¢ Kontrol Komisyonu
Proseduriniun guncellenmesine karar verildi./ TAMAMLANDI

Maddeleri gbzden gecirildi, gondem geregi diger maddelere gecildi.




GUNDEM 2: i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Taslaginin Gérisilmesi

1. Komu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulonmas, izlenmesi ve gelistiriimesi
amaciyla; Kontrol Ortami, Risk Degerlendirme, Kontrol Faaliyetleri, Bilgi-iletisim ve izleme olmak
Uzere 5 ana bilesen alfinda toplanan 18 standart ve 79 genel sart eylemi komisyon Uyelerinin
bilgisine sunuldu.

2. KTU Strateji Gelistirme Daire Baskanid tarafindan génderilen yazi ve belirlenen Usul ve Esaslar
ile ekinde yer alan gecis takvimindeki tarihlere uvyum sadlomak amaciyla, Tip Fakdltesi icin
hazirlanan " i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Taslag" komisyon Uyelerine sunuldu ve
hazirlk surecinde Universitenin belirledigi standart birim eylem plani sablonunun kullanildigi ve
gerekli islemlerin bu dogrultuda baslatildigr bilgisi paylasildi.

3. Hazrlanan Birim i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani tasladi Uzerinde yapilan incelemeler
sonucunda, gerekli eylemlerin belirlendigi ve tespit edilen eksikliklerin tamamlanmasinin ardindan
Birim i¢c Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin Haziran ayi icerisinde Strateji Gelistirme
Daire Baskanli@ina gonderilecedi bilgisi paylasiid.

GUNDEM 3: Sire¢ Odakh Risk Belirleme ve Eylem Plani Taslaginin Goérisilmesi

1. KTU Strateji Gelistrme Daire Baskanhigi tarafindan iletilen yazi, belirlenen usul ve esaslar ile
ekinde yer alan Sure¢ Odakl Risk Y&netim Rehberi dodrultusunda hazirlonan “Tip Fokultesi Risk
Kontrol Eylem Plani Taslagl” komisyon Uyelerinin bilgisine sunuldu.

2. Sire¢ Odakli Risk Yonetim Rehberi kapsaminda; Yoénetsel Surecler, Egitim-Ogretim  Suredi,
Arastirma ve Gelistirme SUreci, Toplumsal Katki Streci ve Uluslararasilasma Sureci bagliklar ile
bunlara ait alt baslklar cercevesinde, doha once stratejk ama¢ ve hedefler dogrultusunda
belirlenen toplam 13 riskin “Birim Risk Kontrol Eylem Plan” taslagr sablonuna islendigi bilgisi
paylasild.

Toplant, Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegul AYDIN MUNGAN'IN kurul Uyelerine degerli
katiimlarr ve paylasimlari icin tesekkir etmesiyle sonlandirild.

1. Hazrrlanan Birim i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani tasladi Uzerinde yapilan incelemeler
sonucunda, gerekli eylemlerin belirlendigi ve tespit edilen eksikliklerin tfamamlanmasinin ardindan
Birim Ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin Haziran ayi icerisinde Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgina gdnderilmesine karar verildi.




