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ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI SEÇİMİ VE ATAMASI 
( Kaynak: 2547 Sayılı Kanuna Dayalı Akademik 

Teşkilat Yönetmeliği) 

 
Sorumlu 
Birim 

 
Dekanlık 

 

Dekan Anabilim Dalı Başkanını 
atar, atama Rektörlüğe ve ilgili 

Bölüme bildirilir. 

  

 

 

Atanabilecek 
öğretim üyesi veya   

öğretim görevlisi sayısı en 

çok iki kişi mı? 

                  Evet 

 
Hayır 

 

 

Hayır 

 
 
 
 
 

Seçime 
salt çoğunluk        

    Salt 
çoğunluk 

 
Hayır 

katıldı 
mı? 

Hayır için davet 3 kere 
tekrarlandı 

mı? 

 
 

 
Salt çoğunluk 

için seçim 3 kere 

tekrarlandı mı? 

 
 

 
Hayır 

 
Salt 

çoğunluğun 
oyunu alan 

aday var 

mı? 

Evet 

 

 

 
 
 

Evet 

 

Evet 

Evet 

 
 
 

 
Hayır 

 

 
Evet Hayır 

 

Alınan 

oylar eşit 

mi? 

 
Evet 

 
 
 
 

Evet 

 
Belirlenen 

adayın ikinci 

bir idari görevi 

var mı? 

 
 
 

Oylama evrakları, 
tutanak ve yapılan 

yazışmaların bir sureti 
yeni başkanın özlük 

dosyasına konur. 

Hayır 
 

 
 
 

  

 

Seçime geçilir. 

 
 

Alınan oylar   

eşit mi? 

Dördüncü 

tura geçilir. 

Anabilim Dalı 
Başkanı Rektör 

tarafından atanır. 

Beşinci tura 

geçilir. 

Seçim    

tekrarlanır. 

Dekan, anabilim dalında görevli öğreti üyeleri ve 
öğretim görevlilerini, anabilim dalı başkanını 

seçmek üzere 1 hafta içerisinde toplantıya çağırır. 

 

Dekan başkan 
adayını seçer. 

Dekan eşit oy 

alanlardan 

birini seçer. 

Seçim 

tamamlanır, 

sonuç bir 

tutanakla 
Dekanlığa 

bildirilir. 

Dekan boşalan 
anabilim dalı 

başkanlığı için 
seçim sürecini 

başlatır. 

Bölüm Başkanı, 
süresi sona eren 

anabilim dalı 
başkanını 

Dekanlığa bildirir. 


