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v’ Mevcut i¢ kontrol sistemlerini Kamu i¢ Kontrol v Fakdltenin, misyonunun ve amaglarinin
Standartlart ile  uyumlu hale getirmek  icin gerceklestiriimesi, gelir, gider ve varlklarinin

yapilan calismalar sonucunda elde  edilecek etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde y&netimesi,
ckhi  veya sonuclarin  (yonetmelik  taslag, . -

. . , kotiye  kullanim,  usulsUzlik  ve  yolsuzluklarin
tebli§, genelge, yobnerge, falimaf, sema,

rapor, cizelge, egitim programi, egitim
materyali, egitim faaliyeti, rehber, bulten,

Onlenmesi, mali ve operasyonel bilgilerinin
dogrulugunun ve guvenilirliginin -~ saglanmas,

brosur, el kitabi, yaziim, kontrol listeleri, vb.)
incelemek, degerlendirmek ve uygulanmasini

faaliyetlerin mevzuata uygunlugunun saglanmasi
icin gerekli olan faaliyetleri belirlemek, gereken

saglamak, dnlemleri almak,

v’ Etkin bir kontrol ortami olusturma ic kontrol mevzuah cercevesinde fakultenin
kapsaminda ic kontrol fadliyetleri; ic kontrol organizasyon yapisini, isleyisini, gorev yetki ve
sisteminin olusturulmasi, uygulanmas, sorumluluklari, karar alma sUreclerini kapsayan

gelistiriimesi, uygun bir sekilde yUrUtiimesinin
gbzetiimesi ve Dbelgelendirimesi de danhil
olmak Uzere i¢c kontrol sistemini icine alan
fakulte ic  kontfrol faadliyetlerini  koordine
etmek,

ve fakilte calisanlarinin famaminin rol  aldig
dinamik bir sUreci yonetmek,

v i(; kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin

uygulanmasi  ve  gelistirimesi  konularinda
caismalar  yapmak,  gereken  egitimleri
duzenlemek ve calsma sonuclarini - Ust

v'Fadliyetlerin

yUrUtUlmesinde kurumsal bir
yonetisim yaklasimi ile botun birimlerdeki mali ve
mali olmayan her tOrl0 is ve eylemlerin i¢ kontrol
mevzuatl ¢ercevesinde yapilmasini saglamak,




yOneticiye sunmak,

v ic  kontrol calsmalarina  tom  fakilte |  v'Fokiltenin  faaliyetlerini - yirUtirken amag  ve

personelini dahil etmek, her bir personel hedeflerinin gerceklesmesini engelleyebilecek ¢
gobrev tanimi ¢ergevesinde kendisine verilen is ve dis risklerin degerlendirildigi  ve gerekli
ve islemleri etkin ve verimli bir sekilde Snlemlerin alindig eylem planlarinin
mevzuata uygun olarak yUritmesini olusturuimasini  saglamak ve Ust  ydneticiye
saglamak, sunmak,

v'ic Kontrol calismalarini bir bUtinluk icinde v'Kisi ve/veya kurumlarin talep ve sikayetleri ile i¢

sonu¢c odakll  yUrUtmek; dorUstlok, seffaflik, ve dis denetim sonucunda dizenlenen raporlari
hesap verebilirlik, duyarlilik, katiimcilik, da dikkate alarak kurulmus olan ic  kontrol
performansa dayall ydnetim ilkelerini esas sisteminin isleyisini, her vyl periyodik olarak
almak, degerlendirmek ve Ust yOneticiye raporlamak,

v Fakllte  fadliyetlerinin - yUriUtilmesinde,  risk v'Birim Risk Y&netimi  KUItUrOnOn  gelistirilmesi icin

odakl yaklasimlar ¢ercevesinde s6z konusu risklerinin ~ farkindali@ini - saglamaok ve bunlara
olabilecek risklerin  géronir hale  getirilip dogru sekilde Onlemler alinmasi icin  gerekli
yonetilebilmesi  icin  eylem  ve  konfrol calsmalari  yapmak  amaciyla  birim  risk
noktalarinin  olusturulabilmesinin - saglanmasi komisyonu olusturmak,

amaciyla komisyon Uyeleri arasindan  Birim
Risk Sorumlusunu belirlemek,

ACILIS: 09.10.2026 tarihinde KTU Tip Fakiltesi Dekan Yardimaisi Prof. Dr. Turan SETin Baskanhginda;

KTU Tip Fakiltesi Dekan Yardimaisi Prof. Dr. Umit COBANOGLU,

Fakilte Sekreteri Berna GUNCICEK CELIK,

Tahakkuk Birimi idari personeli Enis Burak REIS,

Temel Tip Bilimleri idari personeli Stkri BIRINCI,

Mezuniyet Oncesi Egitim Koordinatérligu idari personeli Feyzanur TURK ve Kalite, ic Kontrol, Stratejik

Planloma ve Akreditasyon birimi idari personeli Zeynep KARAYAGIZ'n kahlimiyla Birim i¢c Kontrol

Komisyonu 1. toplantisi gergeklesmigtir,

GUNDEM:

1. Bir onceki toplantida alinan kararlarin takibi

2. Birim ic Kontrol Komisyonu adinin gincellenmesinin gérisilmesi

2026 yilinin ikinci toplantis, KTU Tip Fakiltesi Dekan Yardimaisi Prof. Dr. Turan SET baskanlidinda,
Dekanlik toplanti salonunda gundem paylasimi ile basladi.

GUNDEM 1: Bir Onceki Toplantida Alinan Kararlarin Takibi
31.03.2026 tarihli;
1. Hazirlanan Birim i¢c Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani taslad Uzerinde yapilan incelemeler
sonucunda, gerekli eylemlerin belirlendigi ve tespit edilen eksikliklerin famamlanmasinin ardindan
Birim Ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin Haziran ayi icerisinde Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina gdnderiimesine karar verildi.,/ TAMAMLANDI
Maddesi gdzden gecirildi, gindem geredi diger maddelere gecildi.

GUNDEM 2: Birim i¢ Kontrol Komisyonu Adinin Gincellenmesinin Goériistlmesi
1. Halen akfif olarak gérev yapan Birim i¢c Kontrol Komisyonu'nun adinin, giincel mevzuat ve ic
kontrol uygulamalart dogrultusunda risklerin belirlenmesi, dederlendirimesi ve y&netiimesine iliskin




gorevieri de kapsayacak sekilde “Birim i¢c Kontrol ve Risk Komisyonu” olarak degistirimesi hususu
komisyon Uyelerinin bilgisine sunuldu.

2. Birim i¢c Konfrol Komisyonu isleyis Prosediri'nin, komisyon adindaki dedisiklik dogrultusunda
guncellenerek Fakilte Yoénetim Kurulu onayina sunulmasi ve gerekli revizyonlarin  yapimasi
hususunda komisyon Uyelerine bilgi verildi.

3. Birim ic Kontrol Komisyonu Goérev Tanminin, komisyon adindaki dedisiklik dogrultusunda
guncellenerek gerekli revizyonlarin yapilmasi hususunda komisyon Uyelerine bilgi verildi.

Toplanti Tip Fokultesi Dekan Yardimcisi Prof. Dr. Turan SET'in kurul Uyelerine degerli katilimlari ve
paylasimlari igin tesekkir ederek birim i¢ kontrol komisyonu toplantisi sona erdi.

1. Halen akfif olarak gérev yapan Birim ic Kontrol Komisyonu'nun adinin, gincel mevzuat ve ic
kontrol uygulomalari dogrultusunda risklerin belirlenmesi, degerlendiriimesi ve ydnetiimesine iliskin
gorevieri de kapsayacak sekilde “Birim i¢c Kontrol ve Risk Komisyonu” olarak degistiriimesine karar
verildi.

2. Birim I¢ Kontrol Komisyonu isleyis Prosediri’nin, komisyon adindaki dedisiklik dogrultusunda
gerekli revizyonlarin yapilarak Fakilte Yonetim Kurulu onayina sunulmasina karar verildi,

3. Birim ¢ Konfrol Komisyonu Goérev Taniminin, komisyon adindaki dedisiklik  dogrultusunda
guncellenerek revizyon yapimasina karar verildi.




