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2026 YILI 1. TOPLANTI TUTANAGI FORMU

YERi: DEKANLIK TOPLANTI SALONU TARIH: 04.05.2026

SAAT: 10:30 SURE: 30 DK

ADI ve SOYADI IMZA | ADI ve SOYADI

Prof. Dr. Sevdegul AYDIN MUNGAN v Enis Burak REIS v
Prof. Dr. Turan SET v | SUkri BIRINCI 4
Berna GUNCICEK CELIK v | Feyzanur TURK -
Prof. Dr. Umit COBANOGLU v | Zeynep KARAYAGIZ v

= Alt birim dizeyindeki risklerin tespit edimesi, | = idarenin risk stratejisine uygun olarak alt birimin

dederlendirimesi, cevap verilmesi, go&zden fadliyetlerine ait yeni fespit edilen riskleri, risk

geciriimesi  ve  raporlanmasi  gorevlerinin puani  degisenleri ve bunlari  azaltmakta

yerine getirilmesini koordine eder. kullanilan  kontrollerin  etkinligini  Birim  Risk
Koordinatérinin  belirledigi  periyotlarla  rapor
eder.

= Birim Risk Koordinatéri tarafindan  talep
edilen Dbilgi ve Dbelgeleri de vermekle
yUkOmIUdur.

ACILIS: 31.03.2026 tarihinde KTU Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegil AYDIN MUNGAN Baskanliginda;
KTU Tip Fakiltesi Dekan Yardimcisi Prof. Dr. Turan SET,

KTU Tip Fakiltesi Dekan Yardimaisi Prof. Dr. Umit COBANOGLU,

Fakilte Sekreteri Berna GUNCICEK CELIK,

Tahakkuk Birimi idari personeli Enis Burak REIS,

Temel Tip Bilimleri idari personeli SUkri BIRINCI,

Mezuniyet Oncesi EGitim Koordinatérligi idari personeli Feyzanur TURK ve Kalite, ic Kontrol, Stratejik
Planlama ve Akreditasyon birimi idari personeli Zeynep KARAYAGIZ'In kahlimiyla Birim Risk Komisyonu 1.
toplantisi gerceklesmistir.

GUNDEM:

1. Bir onceki toplantida alinan kararlarin takibi




2. Sure¢ Odakl Risk Belirleme ve Eylem Plani taslaginin gérisilmesi

KTU Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegul AYDIN MUNGAN'In baskanlidinda gerceklesen toplantiya
gundem paylasimi ile 2026 yili Birim Risk Komisyonu 1. foplantisi i¢in Dekanlik tfoplanti salonunda komisyon
Uyeleri ile toplantiya gegildi.

GUNDEM 1: Bir Onceki Toplantida Alinan Kararlarin Takibi
03.10.2025 tarihli;
1. 2025 yii revizyon ¢alismasi yapilan 11 adet birime ait Risk Kayit formlar, Risk Tespit ve Oylama
formlarinin Ust ydnetim imzasina sunulmasina karar verildi/ TAMAMLANDI
2. 2025 yili icerisinde tespit edilen ve oylanan orta risk seviyesi (8 ile 12 arasi risk puanina schip) 8 adet
risk icin;
Yeni Tespit Edilen Risk 120 (ETIK),
Risk 96 (MOEK),
Risk 100 (MOEK),
Risk 101 (MOEK),
Risk 59 (TTB),
Risk 70 (BIL),
Risk 67 (BIL),
8. Risk 22 (Ol) icin PUKO déngist baslatimasina karar verildi. /TAMAMLANDI
3. 2025 yi alt birim faaliyet duzeyi risklerin 116 adet olarak tespit edildigi ve yilsonunda Konsolide Risk
Raporunun  hazrlanarak  Strateji  Gelistirme  Daire Baskanh@ina  raporlanmasina  karar
verildi./TAMAMLANDI

NOo O~

GUNDEM 2: Sire¢ Odakh Risk Belirleme ve Eylem Plani taslaginin gérisilmesi
1. KTU Strateji Gelistirme Daire Baskaniigi tarafindan iletilen yaz, belirlenen usul ve esaslar ile ekinde
yer alan Sire¢ Odakli Risk Yonetim Rehberi dogrultusunda hazirlanan “Tip Fakultesi Risk Kontrol
Eylem Plani Taslagi” komisyon Uyelerinin bilgisine sunuldu.

2. Sire¢ Odakli Risk Yonetim Rehberi kapsaminda; Yoénetsel Surecler, Egitim-Ogretim  Sireci,
Arastirma ve Gelistirme Sireci, Toplumsal Katki SUreci ve Uluslararasilasma SUreci basliklar ile
bunlara ait alt baslklar cercevesinde, daha Once straftejk amag¢ ve hedefler dodrultusunda
belirlenen toplam 13 riskin “Birim Risk Kontrol Eylem Plan” taslagr sablonuna islendigi bilgisi
paylasid.

Toplanti, Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegul AYDIN MUNGAN'In kurul Uyelerine degerli katiimlari
ve paylasimlari icin tesekkir etmesiyle sonlandirildi.

1. Sirec Odakh Risk Yoénetim Rehberi kapsaminda; Yénetsel Surecler, Egitim-Ogretim  Sireci,
Arastirma ve Gelistirme Sureci, Toplumsal Katki Sureci ve Uluslararasilasma Soreci bagliklarr ile
bunlara ait alt basliklar cercevesinde, daha once stratejik amag¢ ve hedefler dodrultusunda
belirlenen toplam 13 riskin “Birim Risk Kontrol Eylem Planl” taslagi sablonuna islenerek Haziran ayi

icerisinde Strateji Gelistirme Daire Baskanlidina gdnderilmesine karar verildi.




