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OLCME-DEGERLENDIRME KURULU CALISMA ALANI

Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Olgme-Degerlendirme Yaklasiminin Gelistirimesi: Tip Fakiltesinin
belirledidi misyon/vizyonu ve UCEP bagdlominda yaplandirimis mofredatin - dlgme-
degerlendirme faaliyetlerini yUrotor. Bu amaclo;

Ulusal ve uluslararasi alanlarda yayinlanan bilimsel verilerin (makale, rapor, kilavuz,
vb.) dizenli takibini yapmak, kurul Uyeleri ile paylasimak ve tartisimasini saglamak,
Ulusal ve uluslararasi alanlarda faaliyetlerini yUruten tip fakiltelerindeki iyi uygulama
Orneklerinin duzenli takibini yapmak, kurul Uyeleri ile paylasimasi ve tartisimasini
saglamak,

KTU Tip FakUltesinin dlcme-dederlendirme yaklasiminin gelistirimesine yonelik stratejik
planlomanin yapilmasi ve takibi yapmak,

Olcme-degerlendirme yaklasiminin gelismesine yonelik TEAD’ in veya kurul Uyelerinin
egitim ve O&lcme-dederlendirme  yontemlerine yonelik  onerilerinin - tartisimasini
saglamak,

Mufredat iceriginde yer alan egitim faaliyetlerinin 6grenim hedeflerine uygun dlgme-
degerlendirme yontemi ile iliskilendiriimesinin  saglanmasi, bu amagla TEAD ‘In
Onerecedi iliskilendirme matrisinin olusturulmasinin takibini yUritmek,

GoriUs istenen sinav ve soru itirazlarinin de@erlendirimesi ve cevaplandiriimasini
yapmak,

Se¢meli  kurul/program/stajlarin - e@itim  faaliyetlerine  uygun 6lcme  araclarinin
kullanimasinin saglanmasi ve degerlendirme surecinin takibini yapmak,

Dikey koridor programlarinn  egitim faaliyetlerine  uygun Olcme araglarinin
kullanilmasinin sadlanmasi ve dederlendirme sUrecinin takibini yapmak,
Egitim-Ogretim yill basinda mezuniyet dncesi tip egitiminde uygulanacak Olcme-
Degerlendirme Tasariminin MOEK’ e sunulmasini sadlamak,

Egitim-Ogretim yill basinda mezuniyet dncesi tip egitiminde uygulanacak tom
programlarin MOEK ile paylasimasi faaliyetlerini yiritmek,

Egitim-Ogretim yill sonunda KTU Tip Fakiltesi EGitim-Ogretim ve Sinav
Yoénetmeliginin gézden gecirimesi ve nerilerin MOEK’ e sunulmasi faaliyetlerini
yUritmek.

Olgme ve Degerlendirme Kurulunun Galisma Birimlerinin Olusturulmasi ve Gérevleri:

Olcme ve Degerlendirme Kurulu Uyeleri arasindan en az 2 (ki) Uyeden olusacak calisma

birimlerini olusturur. Calisma birimleri ve gdrevleri asadida yer almaktadir.
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Teorik/Kuramsal Sinavlar Calisma Birimi:

Temel

Mufredafta yer alan tUm programlarin icerisinde yer alan teorik/kuramsal derslerin
Olgme degerlendirme araclarinin  ¢esitlendirime  ve belirlenen araglarin - dlgme
degerlendirme tasarimina olan etkisini belirleme ¢alismalarini yiritmek,

TEAD'In dlgme dederlendirme tasarimina iliskin géruslerini almak,

TEAD'In teorik/kuramsal sinavlara iliskin gériglerini almak,

Teorik/kuramsal sinaviara yonelik soru hazirlama  kilavuzunu  gelistirmek, soru
hazirlama egitici e@itimlerini TEAD’ dan falep etmek ve bu egitimleri organize etmek,
Teorik/kuramsal sinavlar icin uyulmasi gereken kurallar belirlemek,

Gorus istenen teorik/kuramsal sinav  ve soru ifirazlarinn  de@erlendirmek ve
sonuclandirmak.

Hekimlik Uygulamalari Calisma Birimi:

UCEPte yer alan THU basliklarina iliskin ders kurulu/ stqj / stqj bloklari/ dikey koridor
programlari/ se¢meli dersler, vb. egitim faadliyetlerinde uygun &lcme araclarinin
kullanilmasini saglamak,

TEAD'In dlcme-degerlendirme yaklasimina iliskin goéruslerini almak,

Mufredat Gelistirme Kurulu tarafindan hazirlanan THU egitim kilavuzlarinin® dlgme-
deQ@erlendirme rehberinin gelistiriimesi icin ilgili 6grefim Uyeleri/anabilim dallarini
belirlemek,

Degerlendirme rehberlerini hazirlamaya iliskin temel prensipleri belirlemek ve anabilim
dallanyla/6gretim Uyeleri ile paylasmak,

Anabilim Dallar veya &gretim Uyelerinden gelen degerlendirme rehberlerine yonelik
degerlendirmede bulunmak, gerekirse gelistirimesine ydnelik dnerilerini sunmak,

Son sekli verilen de@erlendirme rehberlerini kurula sunmak,

THU oOlcme de@erlendirme  sureclerine iliskin iletilen itirazlarn  degerlendirip
cevaplandirmak,

THU" ya iliskin egitim faadliyetlerinde &lgme-dederlendirmeden sorumlu  anabilim
dallarin,  dlcme-dederlendirme  saatlerini ve  sUrelerini,  dlcme-dederlendirme
yontemleri konusunda kurula 6nerilerde bulunmak.

Se¢meli Dersler/Programlar ve Stajlar Calisma Birimi:

Mezuniyet 6ncesi tip editimi boyunca uygulanmasi planlanan se¢cmeli dersler/stqj
programlarina  yOnelik &lgcme  degerlendirme  yaklasimlarinin  ilgili  program
yUruUticUlerinden elde etmek,

Programlarin  &lgcme-degerlendirme  yontemine iliskin; egitim  uygulamalar ile
uygunlugunun degerlendirmek,
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Olgme-degerlendirmeden sorumlu dgretim Uyeleri ve/veya anabilim dallarini, dlcme-
degerlendirme saatlerini ve siurelerini elde etmek

Secmeli programilara iliskin itiraz edilen soru ve sinavlara ydnelik degerlendirmeyi
yapmak ve itirazlar cevaplandirmak,

TEAD'In secmeli dersler/programlar ve stajlar ile ilgili  dlgme-degerlendirme
yontemlerine iliskin goruslerini almak.

Program yUr0ticUsU anabilim dall veya odretim Uyelerine (gerektiginde) programin
Olcme-degerlendirme yaklasimini gelistirmeye yonelik geribildirimde bulunmak.

Dikey Koridorlar Calisma Birimi:

Mezuniyet &ncesi tip editimi boyunca uygulanmasi planlanan  dikey  koridor
programlarina  yonelik olgcme  degerlendirme  yontemlerinin ilgili  program
yurGtucUlerinden elde etmek,

Programlarin  dlgme-degerlendirme  yontemine iliskin; e@itim  uygulamalar ile
uygunlugunu degerlendirmek,

Olcme-degerlendirmeden sorumlu dgretim Uyeleri ve/veya anabilim dallarini, dlcme-
degerlendirme saatlerini ve siurelerini elde etmek,

Dikey koridor programlarina iliskin itiraz edilen soru ve sinaviara yénelik
degerlendirmeyi yapmak ve itirazlar cevaplandirmak,

TEAD'In Dikey Koridorlar ile ilgili lcme-degerlendirme ydntemlerine iliskin goruUslerini
almak.

Olgme/Degerlendirme Yéntem ve Modelleri Gelistirme Calisma Birimi:

Mezuniyet oncesi tp editimi boyunca uygulanmasi  planlanan  tUm  dlgme
degerlendirme ydntemlerini yil icerisinde incelemek,

Ders kurullar, staj kurul/bloklar, se¢meli programilar/stajlar ve dikey koridor
programlarinin  dlgme-dederlendirme ydntemlerinin dgrenim ciktilari dogrulfusunda
TEAD ile koordineli olarak gelistiriimesine yonelik faaliyetlerde bulunmak,

Gelistirilen 6lcme-dederlendirme ydntemlerine iliskin editicilere ydnelik egitimlerin
TEAD'dan talep etmek ve egitimlerin organizasyonundan sorumlu olmak,

Editici e@itimlerinin koordinasyonuna yonelik katilimcilarin belirlenmesi, yer/zaman ve
diger program ayrintilaring iliskin duyurulari koordine etmek,

Uygulanan dlgme-de@erlendirme yontemlerinin egitime  etkisinin degerlendiriimesine
iliskin ~ faaliyetlerin, ¢alismalarin  tasarlonmasi,  uygulanmasi  ve  raporlanmasini
saglamak.
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2023 YILI OLCME DEGERLENDIRME KURULU FAALIYETLERI

Olgme Degerlendirme Kurulu 2023 Egitim-Ogretim yilinda asadida belirtilen tarihlerde 6 kez
toplanarak faaliyetini sirdirmistir. ilgili toplanti tarihleri;

24 Ocak 2023 - 11 Nisan 2023 - 6 Haziran 2023 - 23 Adustos 2023 - 7 EylUl 2023 - 12 Aralik
2023 olarak gerceklesmigtir.

Bu toplantilarda degerlendirilip kurul tarafindan mutabik kalinarak Mezuniyet Oncesi Egitim
Komisyonuna bildirilen kararlar sunlardir;

1. 2022-2023 Egitim-Ogretim yili PDO (Probleme Dayal Orenim) uygulamalarinda
kullanilan &gdrencileri degerlendirme formunun 4. ve 6. maddeleri yeniden gbzden gegirildi.
Kurul Uyelerinin gorisleri dogrultusunda revize edilen formun dekanliga ilefilmesine karar
verildi.

2, Kahramanmaras merkezli 06 Subat 2023 tarihinde meydana gelen ve 11 ilimizi dogrudan
etkileyen deprem nedeni ile YOK kararina istinaden fakiltemizde Dénem 1,2 ve 3'te
kurul sinaviarinin uzaktan &gretim ydntemleri ile ¢evrimici ortamda yapilacadr bilgisi
paylasildi. Online sinavilarda sinav guvenliginin nasil olmasi gerektigi hakkinda gorusler
sunuldu. Alinmasi gereken dnlemler arasinda;

e Sinavin ilk 10 dakikasi icinde sisteme giris sadlomayan &drenciler icin sinava giris hakkinin
iptal olmasi,

e Sistemde sorularda geriye donme &zelliginin 5 adet soru ile sinirlandirma getirilmesi,
e Bir soru i¢in stre limitinin 150 saniye ile sinirlandiriimas,

e Sinav suresinde 3 dakika icinde duraklama olmasi halinde sistem tarafindan égrencinin
sinav disi birakiimasi,

e  Ogretim Uyeleri tarafindan hazirlanan sinav sorularinin yoruma dayal olacak sekilde
hazirlanmasinin saglanmasinin - dneri niteliginde dekanlik makamina iletiimesine karar
verildi.

3. Donem 2 Fizyoloji sorularinin kapsam gegerliliginin degerlendirildi;
Dekanlik tarafindan kurulumuza ilefilen “Dénem 2 Fizyoloji sinav sorularinin 8grenim ¢iktl ve
hedeflerine uygunlugunun degerlendiriimesine” dair gerekli calismalarin yapilmasi i¢in konuya

istinaden ilgili anabilim dalina yazi yazimasi ve toplanti planlanmasina karar verildi.

4, 2023-2024 Egitim-Ogretim yilina yonelik Dénem 4 ve Ddénem 5 staj bloklarinin dlcme
degerlendirme yaklasimlarinin gérisuldy;

2023-2024 Egitim-Ogretim yilina dair Dénem 4 ve Dénem 5 stqj blogu dlcme dederlendirme
yaklasimlari gdézden gecirildi. Stqj bloklarindan gelen;
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e Teork sinaviarda bargj sistemi uygulama &nerisinin, KTU Tip  FakUltesi  Sinav
Y&netmeliginde bargj sisteminin yer almamasi sebebi ile uygun bulunmadi.

e Stagj sonu basarl notunun Teorik %40+Pratik %60 seklinde hesaplanma dnerisinin, KTU
Tip Fakiltesi Sinav Yonetmeliginin Madde20-( 5 ) “Staj blogu basari notu: Kuramsal ve
uygulama sinav noflarinin aritmetik ortalamasi alinarak elde edilir.” geregince aykiri
olmasl sebebi ile dnerinin uygun bulunmadi

e Yapilandiriimis  S6zIG  Sinavin - (YSS) teorik sinav  olarak degerlendirilerek  Slgme
de@erlendirme agrhidinin teorik sinava dahil edilmesinin uygun oldugu gérisune varild.

e Prafik sinav alaninn her bir anabiim dalinn ayr ayri 60 puan Uzerinden
dederlendirimesine dair 6nerilerin entegrasyon yapisina uygun olmadigina karar verildi.

Konuya istinaden her istasyonda UCEP 20 dogrultusunda yetkinlk bazll dederlendirme
kriterleri planlanmasi halinde entegrasyon yapisina uygun olacadr hakkinda goérus paylasild.

Stgj blok dlcme dederlendirme yapisindg;
Kuramsal(teorik) sinav: Coktan secmeli sinav, acik uclu yazili sinav, yapilandiriimis s6zIU sinav
vb.

Uygulama (pratik) sinav: Klinik beceri sinavi, hasta basi muayene sinavi, nesnel yapilandirimis
klinik sinav (NYKS/OSCE) vb. olarak ele alinmaktadir.

KTU Tip Fakiltesi devam zorunluluk oranlarinin teorikte %10, uygulamalarda ise devam
zorunlulugu getirilmesi olarak guncellenmesi dnerilerinin dekanlida iletilmesine karar verildi.

5. 2023-2024 Egitim-Ogretim yilina dair Dénem 5 stqj blogu élgme degerlendirme
yaklasimlari gézden gecirildi. Staj bloklarindan gelen &neriler komisyon Uyelerinin gorisune
sunuldu.

Staj blogu sonu dlcme degerlendirme agirliklandirmalarindan; YSSnin teorik sinav olarak ele
alinmasi gerektigi ve bu kapsamda Acil Tip anabilim dali, Ortopedi anabilim dal, Duyu stqj
blogu, i¢ Hastaliklar staj blogunun dlcme dederlendirme agrrliklandirmalarinin yeniden revize
edilmesi gerektiginin dekanlik makamina iletiimesine karar verildi.

Ortopedi anabilim dal tarafindan ilefilen pratik sinav notu kapsaminda yapilmasi planlanan
s6zIU sinavlara ilave olarak, ilgili bolumon yetkinlik bazinda UCEP-20 eslestirmesinde yer alan
duzey 3 ve 4 olan becerilerinden de uygulamall sinav yapilmasinin uygun olabilecegdi gorisu
paylasildi. Bu gorisun oneri niteliginde dekanlik makamina iletilmesine karar verildi.

Duyu stgj blogu tarafindan iletilen dlcme degerlendirme yaklasiminda 6drenci karnesinin

praftik sinav notu icerisinde degerlendirmeye alinarak tekrar revize edilmesi gerekfidi
gorusune varidi
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Ruh Saglgi-Kas ve Sinir Sistemleri staj blogu tarafindan iletilen 6lgme degerlendirme
yaklasiminda ¢oktan secmeli sinavlar igin her bir anabilim dalinda baraj uygulamasi talebinin
sinav  ybnetmeligine uygun olmadi§i ancak YSS' de her soru icin kendi icerisinde
de@erlendirme formu hazirlanirken yeterlilik notunun belirlenmesinin  yonetmelie uygun
olacadl gorust paylasildi.

Toplum ve Aile Temelli Saglk Hizmetleri Staj Kuruluna ait dlgme degerlendirme &nerisinde
iletilen ‘Mevcut duruma ilaveten teorik ¢oktan se¢meli yazili sinavdan, aile hekimligi ve halk
saghgindan sorularin en az %60 N1 yapabilmesi aksi takdirde o brans notunun sifir kabul
edilmesi” Onerisi Olcme degerlendirme ybnetmeliginde bulunmayan baragj uygulamasi
kapsamina girecedi gerekgesi ile yeniden revize edilmesi gerektigi gorust paylasildi.

Stqj bloklar tarafindan ilefilen dlgme dederlendirme yaklasimlarinda ¢oktan se¢meli ve agik
uclu yazii sinaviarda her bir anabilim dal icin 60 puan alma Onerilerinin - sinav
yonetmeligimizde bargj uygulamasi olmamasi sebebi ile uygun bulunmamasina ve stgj
bloklarinin  dlcme dederlendirme yaklasimlarini bu kapsamda yeniden revize edilmesi
gerektigi gorusUnun oneri niteliinde dekanlik makamina iletiimesine karar verildi. Bu
baglomda Staj blodu baskanliklarina yardimer olmasi adina kuramsal ve pratik sinavlarin
hangileri olacad tablosu yeniden paylasild.

6. 2023-2024  Egitim-Ogretim  yili Dénem  1-2-3'te  uygulanmasi  planlanan  dikey
koridorlarin dlgcme degerlendirme yaklasimlari degerlendirildi.

Bilimsel Arastirmalar Dikey koridor kapsaminda iletilen programlarin dénem sonu notuna
katki oraninin %0.5,

Tip Etigi dikey koridor kapsaminda iletilen programin dénem sonu notuna katki oraninin
%0.5

Temel Hekimlik Uygulamalari ve iletisim Becerileri dikey koridor uygulamalarinin dénem sonu
notuna katki oraninin %2 olarak planlanmasi ve 2023-2024 egitim-6Jretim yili uygulanmasi
planlanan dikey koridorlarin dénem sonu notuna katki oranlarinin toplamda %3 oraninda
etki etmesinin uygun olacagdi gérusunin dneri niteliginde dekanlik makamina iletimesine karar
verildi ve alinan karar Egitim Komisyonuna sunuldu.

7. 2023-2024 Egitim-Ogretim yilina dair Dénem 5 staj bloklarindan; Acil, Duyu ve Ruh
Saglg staj bloklarindan gelen dlgme degerlendirme tablolar toplantiya katilan Uyeler
tarafindan degderlendirildi.

ACIL TIP, ANESTEZiYOLOJi, ORTOPEDiI ve TRAVMATOLOIJi STAJ BLOGU
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Acil Tip, Anesteziyoloji, Ortopedi ve Travmatoloji Staj Blogu sonu notu hesaplama
tablosunda; UYGULAMA SINAVI baslig alinda bulunan KARNE DEGERLENDIRME
kisminin OGRENCI STAJ KARNESI olarak dizeltimesine,

YSS, OTO ve Pratik uygulama sinaviarinin herhangi birinden 60 'In altinda ibaresinde 60
yerine 50 yazimasing,

Coktan se¢meli sinavin teorik derslerin bitiminde ve uygulomalar baslomadan ARA SINAV
seklinde yapilmasing,

Genel aciklamalarin yapildidr alandan: OTO ibaresinin kaldinimasina ve 60'In altinda alinan
notlar kisminin 50 olarak dedistirimesine,

YSS &6grenci dederlendirme kriterlerinin belirlenmesine,

DUYU SIiSTEMi STAJ BLOGU

Pratik sinaviar alaninda STAJ KARNESI alaninin, OGRENCI STAJ KARNESI olarak
dizeltilmesine,

Her bolum icin ayri ayri 60 ve UstU ibaresinin 50 olarak dizeltimesine ve bu maddenin
Acil stgj blogunda yer aciklama ile ayni sekilde dizelfiimesine,

RUH SAGLIGI-KAS ve SiNiR SiSTEMLERiI STAJ BLOGU

Pratik sinav alaninda yazan ASISTAN KARNESI ibaresinin Diger iki blokta oldugu gibi
OGRENCI STAJ KARNESI seklinde dizeltimesine,

Aciklama alaninda YSS de her bolimden 60 ve Uzeri 50 olarak degistiriimesine,

Klinik Beceri-Hasta Dosyasi ve Ogrenci Staj Karnesi alanindaki yizdelerin acik olarak
oranlayarak yazimasina karar verildi ve alinan karar Egitim Komisyonuna sunuldu.

8. Fakiltemiz 2023-2024 Egitim-Ogretim yili Doénem 2, 2. Kurul (Sindirim ve Metabolizma
Sistemleri) sonu sinavinda yer alan Fizyoloji Anabilim Dali pratik sorusuna gelen itirazin
degerlendirimesi amaci ile dizenlenen kurul toplantsinda yapilan gdrisler sonucuy; itiraza
konu olan sorunun kurul sonu teorik sinav puanlamasina etki etmemesi nedeni ile ilgili yerde
sorulabilecedi ve dolayisiyla soru iptalinin gerekmedigi gdrusune varildi. Alinan karar EQitim

Komisyonuna sunulmustur.
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SONUC: KTU Tip Fakultesi Olcme Degerlendirme Kurulu 2023 yili icerisinde isleyis
prosedurU cergevesinde vyillk ¢alisma planina goére toplantilarini gergeklestirmis ve
kendi icinde aldigi kararlar dogrultusunda faaliyet gdstermistir.
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