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Egitim Programinin Yapisi ve
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izleyicisi (i) Tarihi

1. AMAC VE HEDEFLER ‘
TS.1.1.1. Fakiltenin sosyal Amag¢ ve Hedefler Alf | Mart 2025 | Subat
yUkOmIOIlUklerini dikkate alarak Calisma Grubu 2026
belirlenmis Ama¢ ve Hedefler Alt

Calsma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu
TS.1.21. Hekimin toplumdaki rol | Amag ve Hedefler Alt | Mart 2025 | Subat
ve sorumluluklarini yerine Calisma Grubu 2026
etirmesine ydnelik mezuniyet
Eedefleri/ye’ernIikIeri/yeterIi?(/Ieri/ Amag - ve - Hedefler  Alt
kazanimlar seklinde, Tirkiye Galsma Grubu
YUksekodgretim Yeterlilikler Oz Degerlendirme Kurulu
Cercevesine uyumlu bicimde,
Ulusal Cekirdek Egitim
Programi gbz énUne alinarak
tanimlanmig
TS125. Ogrenim ve 8gretim | Amag ve Hedefler Alt | Mart 2025 | Subat
surecglerinde  kullaniir  hale | Calisma Grubu 2026
getirilmis olmalidir Amac ve Hedefler Alt

Calisma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu
GS.1.2.2. Uluslararasi tip Ama¢ ve Hedefler Alt | Mart 2025 | Subat
egitimi amag ve hedeflerini Calisma Grubu 2026
gozetmis olmalidr. Amac ve Hedefler Alt

Calsma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu

2. EGITIM PROGRAMININ
YAPISI VE ICERIGI

TS.21.1. Yapisi ve kullanilan Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
Sgretim yontemleri, programin | jcerigi Alt Calisma Grubu 2026
geneli ve evrelerine gore Egitim Programinin Yapisi ve
aciklanmis ve tim bilesenlerle : 9 . d P
paylasimis Icerigi Alt Calisma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu
TS.21.2. OFrenen merkezli Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
egitim uygulamalarini her icerigi Alt Calisma Grubu 2026
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Oz Degerlendirme Kurulu
7 | TS.21.3. Yatay ve dikey Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
enfegrasyonu saglamis, icerigi Alt Calisma Grubu 2026
Egitim Programinin Yapisi ve
icerigi Alt Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu
TS.2.1.4. Segmeli programlar ve Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
bagimsiz ¢alisma saatlerine her icerigi Alt Calisma Grubu 2026
8 | evrede yer vermis Egitim Programinin Yapisi ve
icerigi Alt Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

9 | TS.2.1.5. Ugiincii basamak Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
disindaki saglik kurumlarinda ve | jcerigi Alt Calisma Grubu 2026
toplum iginde gergeklesen egitim Egitim Programinin Yapisi ve
etkinliklerini icermis ST

Icerigi Alf Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

10 | TS.2.1.6. Programda yer alan Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
uzaktan egitim uygulamalari icerigi Alt Calisma Grubu 2026
programm yeterlik/ Egitim Programinin Yapisi ve
yetkinlik/kazanimlariyla uyumlu iceri&i Alt Cal Grub
olacak sekilde tasarlanmis ve ?erlgl Galisma Grubu
isleyisi yonerge cergevesinde Oz Degerlendirme Kurulu
tanimlanarak uygun donanim, alt
yapi ve insan glicli destegiyle
gerceklestiriliyor olmalidir.

1 | GS.2.1.2. Ogrencilerin tip Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
egitiminin erken dénemlerinde icerigi Alt Calisma Grubu 2026
hasta ve toplumun saglik EGitim Programinin Yapisi ve
sorunlariyla karsilasmasini lcoridi Alt Cal Grub
saglamis, ?engl Calisma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu

12 | GS.2.1.3. Topluma dayal egitim Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
etkinliklerine biitlin evrelerinde icerigi Alt Calisma Grubu 2026
yervermis, Egitim Programinin Yapisi ve

icerigi Alt Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

13 | GS.2.1.4. Se¢meli derslere her Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat

egitim yilinda yer vermis, icerigi Alt Calisma Grubu 2026
Egitim Programinin Yapisi ve
icerigi Alt Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu
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14 | GS.2.1.5. Ogrencilerine sirekli Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
mesleksel gelisim ve yasam boyu | jcerigi Alt Calisma Grubu 2026
O0grenme tutumu kazandirmayi r

) Egitim Programinin Yapisi ve
hedefleyen bilesenler ve lcerigi Alt | Grub
etkinlikleri icermis, cengl Galisma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu

15 | GS.2.1.6. Alan digi segmeli Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat

derslere yer vermis olmahdir. icerigi Alt Calisma Grubu 2026
EGitim Programinin Yapisi ve
icerigi Alt Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

16 | TS.2.2.2. Giincel Ulusal Cekirdek | Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
Egitim Programina (UCEP) icerigi Alt Calisma Grubu 2026
uygunlugu saglamaya yonelik EGitim Programinin Yapisi ve
calismalar yapilmis, ST

Icerigi Alt Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

17 | TS.2.2.4. Bilimsel ilke ve Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
yontemleri kullanarak analitik, icerigi Alt Calisma Grubu 2026
elestirel diisinme ve L

> ) . Egitim Programinin Yapisi ve
degerlendirme, problem ¢6zme, iceridi Alt | Grub
karar verme gibi becerileri ?erlgl Galsma Grubu
gelistirecek 6grenme firsatlar Oz Degerlendirme Kurulu
saglamis,

18 | TS.2.2.5. Ogrencilerin bilimsel Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
arastirmalara katilimini icerigi Alt Calisma Grubu 2026
0zendirecek ve arastirma yapma G

o, e Egitim Programinin Yapisi ve
deneyimi kazandiracak 6grenme | . T . A 5
firsatlar sunmus, Igerigi Alf Calisma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu

19 | TS.2.2.6. Ekip ¢alismasi anlayis ve | Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
becerilerini kazanmaya yonelik icerigi Alt Calisma Grubu 2026
firsatlar saglamis, Egitim Programinin Yapisi ve

icerigi Alt Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

20 | TS.2.2.7. Ogrencileri mezuniyet Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat
sonrasi egitim ve calisma icerigi Alt Calisma Grubu 2026
kosullarina hazirlayacak Eiti

) gitim Programinin Yapisi ve
uygulamalara yer vermis, T
Icerigi Alt Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

21 | GS.2.2.1. Kanita dayal tip Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat

uygulamalarina yer vermis, icerigi Alt Calisma Grubu 2026
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EGitim Programinin Yapisi ve
Icerigi Alt Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu
22 | GS.2.2.3. Ogrencilere saglik Egitim Programinin Yapisi ve | Mart 2025 | Subat

hizmet sunumunda meslekler
arasi bir bakis acisi kazandiran
uygulamalara yer vermis
olmahdir.

3. OGRENCILERIN
DEGERLENDIRILMESi

icerigi Alt Calisma Grubu

EGitim Programinin Yapisi ve
icerigi Alt Calisma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu

2026

23 | TS.3.1.2. Amag ve dgrenim Ogrencilerin Mart 2025 | Subat
hedefleriyle uyumlulugu Degerlendiriimesi Alf 2026
gosterilmis ve gecerligi Calisma Grubu
saglanmis, s —

Ogrencilerin
Degerlendiriimesi Alt
Calisma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu

24 | TS.3.1.3. Ogrenmeyi Ogrencilerin Mart 2025 | Subat
destekleyecek sekilde planlanmis | Degerlendiriimesi Alt 2026
ve uygulaniyor olmalidir. Calisma Grubu

Ogrencilerin
Degerlendiriimesi Alt
Calisma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu

25 | GS.3.1.1. Yenilikleri ve Ogrencilerin Mart 2025 | Subat
gelismeleri izleyerek yeni Degerlendirilmesi Alt 2026
uygulamalarla sistemini Calisma Grubu
surekli gelistiriyor, o o

Ogrencilerin

Degerlendiriimesi Alt

Calisma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu
4. OGRENCILER |

26 | TS.4.1.1. Egitim programinin | Ogrenciler ~ Alt  Calisma | Mart 2025 | Subat
hedefleri, vyapisi, 06zellikleri, | Grubu 2026
kurumsal insan glci ve Orenciler At Calisma
altyapisina  uygun  6grenci Grubu
sayisini belirliyor ve talep ediyor | . . ]
olmalidir. Oz Degerlendirme Kurulu

27 | GS.4.4.2. Kariyer planlamasina Ogrenciler At Calisma | Mart 2025 | Subat
yardimci olacak Grubu 2026
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yontem/etkinlikler uyguluyor Ogrenciler ~ Alt  Calisma
olmahdir. Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

5.PROGRAM DEGERLENDIRME ‘

28 | TS.5.1.1. Diizenli olarak Program Degerlendirme Alt | Mart 2025 | Subat
alinan, analizi yapilan ve Calisma Grubu 2026
(':.I?ger.lendlrllen ogrencive Program Degerlendirme Alf
O0gretim elemani | Grub
ger ibildirimlerini igermis, go sma Hruby

Oz Degerlendirme Kurulu

29 | T5.5.1.2. Ogrenci basarisinin Program Degerlendirme Alt | Mart 2025 | Subat
dizenli izlenmesi ve Calisma Grubu 2026
degerlendirmesini kapsamis Program Degerlendirme Alt
olmalidir.

Calsma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

30 | GS.5.1.1. Programin tiim Program Degerlendirme Alt | Mart 2025 | Subat
bilesenleri ve sonuglari izleniyor | Calisma Grubu 2026
ve degerlendiriliyor, Program Degerlendirme Alf

Calsma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

31 | TS.5.2.2. Egitim y6netimi, Program Degerlendirme Alt | Mart 2025 | Subat
akademik gorevliler ve Calisma Grubu 2026
dgrencilerle paylasihyor, Program Degerlendirme Alf

Calsma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu
6. AKADEMIK KADRO |

32 | TS.6.1.1. Egitim programinin | Akademik Kadro Alt | Mart 2025 | Subat
uygulanma  o6zelliklerine  gére | Calisma Grubu 2026
farkh ~~donem,  stre¢ Ve | \yoqemik  Kadro Al
etkinliklerin gerektirdigi is | Grub
yiklne uygun akademik kadro (50 sma Hrubu
yapisina sahip oldugunu analitik | Oz Degerlendirme Kurulu
olarak gosterebilmis,

33 | TS.6.2.2. Planli ve kurumsal bir | Akademik Kadro Alt | Mart 2025 | Subat
cercevede uygulanan strekli | Calisma Grubu 2026
m"eslek.sel gelisim  etkinlikleri Akademik Kadro Alt
dizenliyor,

Calsma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

34 | GS.6.2.1.Surekli mesleksel | Akademik Kadro Alt | Mart 2025 | Subat
gelisim etkinliklerine katilimi icin | Calisma Grubu 2026
idari ve ekonomik destegi
kurumsal bir ¢cercevede sunuyor,
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Akademik Kadro Alt
Calisma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu

35 | GS.6.2.3. Egitici gelisimi | Akademik Kadro Alt | Mart 2025 | Subat
programlari ve kurumda | Calisma Grubu 2026
yur.u.tulen strekli meslgksel Akademik Kadro Alt
gelisim programlarinin etki ve

Calsma Grubu

etkinligini degerlendiriyor
olmalidir. Oz Degerlendirme Kurulu
7. ALTYAPI VE OLANAKLAR | |
36 | TS.7.1.1. Buytik ve kiiguk Alt Yapi ve Olanaklar Alt | Mart 2025 | Subat
gruplarda egitim etkinlikleri igin Calisma Grubu 2026

kullanilan amfi, derslik, seminer
odasl, 6grenci laboratuvarlarini
icermis,

Alt Yapi ve Olanaklar Alt
Calsma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu

37 | TS.7.1.6. Ogrenciler, akademik ve | Alt Yapi ve Olanaklar Alt | Mart 2025 | Subat
idari kadro, hastalar ve hasta Calisma Grubu 2026

vakinlari iin ortamlarin Alt Yapi ve Olanaklar Al
givenligini saglamis,
Calsma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu
38 | TS.7.1.6. Ogrenciler, akademik ve | Alt Yapi ve Olanaklar Alt | Mart 2025 | Subat
idari kadro, hastalar ve hasta Calisma Grubu 2026

vakinlari iin ortamlarin Alt Yapi ve Olanaklar Al
givenligini saglamis,
Calsma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu

39 | GS.7.1.2. Simile/standardize Al Yapr ve Olanaklar Alt | Mart 2025 | Subat
hasta ile egitim ve Calisma Grubu 2026
degerlendirme olanaklari Alt Yapi ve Olanaklar Al
sunuyor,

Calisma Grubu

Oz Degerlendirme Kurulu

. ORGUTLENME, YONETIM

VE YURUTME
40 | TS.8.1.2. Kurumun kendi Orgitlenme,  Yonetim  ve | Mart 2025 | Subat
hastanesi diginda egitimin YurUtme Alt Calisma Grubu 2026

surdiraldugi diger birimlerle,
yonetici ve 6gretim
elemanlarinin karsilikli gorev ve

Orgiutlenme,  Yoénetim  ve
YUrUtme Alt Calisma Grubu

sorumluluklari, iliskileri Oz Degerlendirme Kurulu
tanimlanmis,

41 | TS.8.1.4. Egitimle ilgili Orgitlenme,  Yoénetim  ve | Mart 2025 | Subat
duzenleme ve uygulamalarda, tip | Yirgtme Alt Calisma Grubu 2026

egitimi disiplininin bilgi ve
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birikimlerinden yararlanmak Orgutlenme,  Yoénetim  ve
uzere tip egitimi alaninda yetkin | Ygritme Alt Calisma Grubu
ve islevsel birimler bulunuyor &z Degerlendirme Kurulu
olmalidir.

42 | TS.8.3.3. Olagandigi durumlarda | Orgitlenme,  Yonetim  ve | Mart 2025 | Subat
egitimin strdurdlmesini YurGtme Alt Calisma Grubu 2026
Z?rgr:::/zcrak stratejiler belirlemis Orgutlenme,  Yénetim  ve

idir.
YUrUtme Alt Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

43 | GS. 8.3.1. Klinik egitim igin Orgutlenme,  Yonetim  ve | Mart 2025 | Subat
kullanilan hastanelerde sunulan YUrutme Alt Calisma Grubu 2026
hizmeti, egitim odakli bir - L

Orgitlenme, Y&netim  ve
cercevede yapilandiriimis .
YUrUtme Alt Calisma Grubu
olmalidir. .
Oz Degerlendirme Kurulu
9. SUREKLi YENILENME VE
GELISIM

44 | TS.9.2.2. Egitim ve 6lgme SUrekli Yenilenme ve Gelisim | Mart 2025 | Subat
degerlendirme yontem ve Alt Calisma Grubu 2026
uygulamalarinin, SUrekli Yenilenme ve Gelisim

Alt Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

45 | TS.9.2.3. Fiziksel alt yapi ve Surekli Yenilenme ve Gelisim | Mart 2025 | Subat

olanaklarin, Alt Calisma Grubu 2026
SUrekli Yenilenme ve Gelisim
Alt Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu

46 | TS.9.2.4. Akademik ve idari Surekli Yenilenme ve Gelisim | Mart 2025 | Subat
kadronun yenilenme ve Alt Calisma Grubu 2026
gelisimini kapsamalidir. Surekli Yenilenme ve Gelisim

Alf Calisma Grubu
Oz Degerlendirme Kurulu
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