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BIRIM iC KONTROL KOMISYONU
FAALIYET RAPORU

2025 YILI

KTU Tip Fakiltesi Dekanligi olarak; ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar ile Kamu i¢c Kontrol Standartlar Teblidi kapsaminda Fakiltemiz ic Kontrol
calismalarini yorutmek amaciyla kurulmus ve faaliyet gostermektedir. Bu amagla birim
ic Kontrol Komisyonu yilda dért kez toplanmakta ve yilsonunda faaliyet raporu
hazirlanmaktadir.

BiRiM iC KONTROL KOMIiISYONU

Prof. Dr. Sevdegul AYDIN MUNGAN Dekan (Baskan)

Prof. Dr. Turan SET Dekan Yardimcisi (Baskan Yard.)
Berna GUNCICEK CELIK Uye

Zeynep KARAYAGIZ Uye

Sezgin TAS Uye

Yasemin KUM Uye

BiRiM iC KONTROL KOMISYONU CALISMA ALANI

1. Mevcut ic kontrol sistemlerini Kamu ic Kontrol Standartlari ile uyumlu hale getirmek
icin yapilan calismalar sonucunda elde edilecek cikti veya sonuglarin (yonetmelik
taslag), tebli§, genelge, ydnerge, talimat, sema, rapor, ¢izelge, egditim programi,
eQitim materyali, egitim faaliyeti, rehber, bulten, brosur, el kitabi, yazilim, kontrol
listeleri, vb.) incelemek, degerlendirmek ve uygulanmasini saglamak,

2. FakUltenin, misyonunun ve amagclarinin gerceklestiriimesi, gelir, gider ve varliklarinin
etkil, ekonomik ve verimli bir sekilde yonefilmesi, kotUye kullanim, usulsUzlUk ve
yolsuzluklarin ~ onlenmesi, /mali ve operasyonel Dbilgilerinin  dogrulugunun ve
guvenilirliginin  saglanmasi, faaliyetlerin  mevzuata uygunlugunun saglanmasi icin
gerekli olan faaliyetleri/belirlemek, gereken onlemleri almak,

3. ic kontrol mevzuat cercevesinde fakiltenin organizasyon yapisini, isleyisini, gérev
yetki ve sorumluluklar, karar alma sureclerini kapsayan ve fakUlte c¢alisanlarinin
tamaminin rol aldigr dinamik bir sUreci yonetmek,
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4. Fakdltenin, misyonunun ve amaglarinin gergeklestiriimesi, gelir, gider ve varliklarinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetiimesi, koétUye kullanim, usulsUzlok ve
yolsuzluklarin -~ dnlenmesi, mali ve operasyonel bilgilerinin dogrulugunun ve
guvenilirliginin  saglanmas), faaliyetlerin - mevzuata uygunlugunun saglanmasi igin
gerekli olan faaliyetleri belirlemek, gereken &nlemleri almak,

5. ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi
konularinda ¢alismalar yapmak, gereken egitimleri dUzenlemek ve ¢alisma sonuglarini
Ust yoneticiye sunmak,

6. Faaliyetlerin yUrUtGlimesinde kurumsal bir yénetisim yaklasimi ile bUtin birimlerdeki
mali ve mali olmayan her tirlU is ve eylemlerin i¢c konfrol mevzuat c¢ercevesinde
yapilmasini saglamak,

7. ic kontrol calismalarina tUm fakilte personelini dahil etmek, her bir personel gérev
tanimi ¢ercevesinde kendisine verilen is ve islemleri etkin ve verimli bir sekilde
mevzuata uygun olarak yUrUtmesini saglamak,

8. Faklltenin faaliyetlerini  yUrUtirken amag¢ ve hedeflerinin gerceklesmesini
engelleyebilecek ic ve dis risklerin degerlendirildigi ve gerekli onlemlerin alindig
eylem planlarinin olusturulmasini saglamak ve Ust yoneticiye sunmak,

9. ic Kontrol calismalarini bir bUtinlik icinde sonuc odakli yUritmek; diristik,
seffaflik, hesap verebilirlik, duyarlilik, katiimcilik, performansa dayall yonetim ilkelerini
esas almak,

10. Kisi ve/veya kurumlarin talep ve sik@yetleri ile ic ve dis denetim sonucunda
duzenlenen raporlari da dikkate alarak kurulmus olan i¢ kontrol sisteminin isleyisini,
her yil periyodik olarak degerlendirmek ve Ust ydneticiye raporlamak,

1. FakUlte faaliyetlerinin yUrUtUlmesinde, risk odakl yaklasimlar ¢ercevesinde séz
konusu olabilecek risklerin gérinuUr hale getirilip yonetilebilmesi icin eylem ve kontrol
noktalarinin olusturulabilmesinin  saglanmasi amaciyla komisyon Uyeleri arasindan
Birim Risk Sorumlusunu belirlemek,

12. Birim Risk Yonetimi KUItOronin gelistirilmesi icin risklerinin farkindalh@ini saglamak
ve bunlara dogru sekilde dnlemler alinmasi i¢in gerekli ¢calismalari yapmak amaciyla
birim risk komisyonu olusturmak.
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2025 YILI BiRiM iC KONTROL KOMISYON FAALIYETLERI

PLANLANAN FAALIYET

2025 yili Birim i¢c Kontrol Komisyonunun gincellenmesi,
web sayfasindan paylasiimasi,

Birim i¢c Kontrol yillik calisma plani olusturuldu. Birim ic
kontrol isleyis prosediurUne uygun olarak 2025 il
calisma takvimi belirlendi.

Kontrol  Ortami;;  Misyon  organizasyon  yapis
calismalar;, organizasyon semalari, organizasyon
semasinda bulunan bdlim/birimlerin is analizleri, gbérev
tanimlari, gérev dagilimlari revize edilmesi,

Birim ic Kontrol toplantilarinin yillk raporlari hazirlandi
web sayfasindan paylasildi.  Kararlarinn gézden
geciriimesi, sonuglarinin de@erlendiriimesi yapildl.

Birim ic Kontrol faaliyetlerini yonetim olarak gdézden
gecirme toplantilari yapiimasi,

ic Kontrol Komisyonu isleyis prosediri gincellendi,
olagan toplanti sayisi yilda 2 kez olacak sekilde revize
edildi.

Tip  FokUltesi  stratejk  ama¢  ve  hedeflerimiz
Universitemiz yeni stratejik plani ¢cergevesinde yeniden
degerlendirildi. Devreden risklerimiz kayit altina alindi.
Konsolide risk raporu hazirlandr stratejik plan  bilgi
sistemine girildi.

KTU Tip Fakiltesi web sayfasi gincelleme calismalari
cercevesinde i¢c kontrol sayfasi guncellendi ve
calismalar kamuoyuyla paylasiimas,

ic kontrol dokiUmanlari revizyon calismalarinin (Gérev
tanimlari/is analizleri/Hassas gbrev dagiim
listeleri/Hassas gorev tespit formlari) yapildidi ve Ust
yonetime imzaya ¢ikariimasi,

GERCEKLESEN
FAALIYET
Gergeklestirildi

Gergeklestirildi

Gergeklestirildi

Gergeklestirildi

Gergeklestirildi

Gercgeklestirildi

Gergeklestirildi

Gercgeklestirildi

Gergeklestirildi
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Gorevlerin  surekliliginin  saglanmasi kapsaminda  yeni
baslayan c¢alisanlara  oryantasyon eg@itimi  verildi.
Oryantasyon egitimi formlari doldurularak Personel
Daire Baskanligina ve kendilerine teblig edildi.

ic kontrol Risklerin Degerlendirimesi cercevesinde
belirlenen alt birim ¢alisma dUzeyi riskler tekrar
oylanarak revize edildi ve Konsolide Risk Raporlari
guncellendi.

Tip Fakultesi

Gergeklestirildi

Gergeklestirildi

TOPLANTI KARARLARININ GOZDEN GECIRILMESI

Birim i¢ Kontrol Komisyonu 2025 yil 1. Toplantisi

Planlanan Tarih: 22.04.2025 Gerceklesen Tarih: 22.04.2026
Alnan Karar Sonu¢

1. Stratejik Plan 2024-2028 Risk Yonetimi, Stratejik Amag ve Tamamlandi

Hedeflere Yonelik Risk Degerlendirmesi konsolide risk raporu

komisyon olarak gbzden gegirildi ve oncelikli eylemler yapilarak,

2025 yii sonunda risklerinin gdzden gecirimesi risk puaninin

hesaplanmasing,.

2. ic kontrol dokUmanlari revizyon calsmalarinn  (Gérev Tamamlandi

tanimlari/is  andlizleri/Hassas goérev  dagdiim listeleri/Hassas

gorev tespit formlar)) yapldid ve Ust yonetime imzaya

¢ikariimasing,

3. Fakilte web sayfasinda i¢ kontrol linki gincel dokimanlarin Tamamlandi

paylasimasi ve sayfanin gincellenmesine,

Birim i¢ Kontrol Komisyonu 2025 yili 2. Toplantisi

Planlanan Tarih: 30.09.2025

Gerceklesen Tarih: 30.09.2025

Alinan Karar Sonug¢
1. 2025 yili revizyon ¢alismasi yapilan 11 adet alt birime ait Risk Tamamlandi
Kayit formlari, Risk Tespit ve Oylama formlarinin Ust yonetim
imzasina sunulmasing,
2. 2025 yil icerisinde tespit edilen ve oylanan orta risk seviyesi Tamamlandi

(8 ile 12 arasi risk puanina sahip) 8 adet risk icin;
1.Yeni Tespit Edilen Risk 120 (ETIK),
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2Risk 96 (MOEK),

3.Risk 100 (MOEK),

4 Risk 101 (MOEK),

5Risk 59 (TTB),

6Risk 70 (BIL),

7.Risk 67 (BIL),

8.Risk 22 (O) icin PUKO déngust baslatimasing,

3. 2025 yili alt birim faaliyet dizeyi risklerin 116 adet olarak tespit Tamamlandi
edildigi ve yilsonunda Konsolide Risk Raporunun hazirlanarak
Strateji Gelistirme Daire Baskanldina raporlanmasing,

Birim i¢ Kontrol Komisyonu 2025 yili 3. Toplantisi

Planlanan Tarih: 27.11.2025 Gergeklesen Tarih: 27.11.2025
Alinan Karar Sonu¢
1. 2026 yilinda Birim i¢ Kontrol Komisyonu toplantilarinin gerekli Tamamlandi

calismalarin kapsamili sekilde yapilmis olmasi sebebiyle yilda
dort defa yerine 2 (ki) defa ve gerektikce yapimasing,

2. 2026 yilinda Birim I¢c Kontrol Komisyonu toplant sayisinin Tamamlandi
degismesi ile Birim ¢ Kontrol Komisyonu Prosedirinin
guncellenmesine,

SONUC: KTU Tip Fakiltesi Birim ic Kontrol Komisyonu 2025 vili icerisinde isleyis
prosedUrU cergevesinde, yillk ¢alisma planina goére toplantilarini gerceklestirmis ve
kendi icinde aldigi kararlar dogrultusunda faaliyet géstermistir. KTU Stratejik Plan
Veri Sistemine giris yapilmistir. 2026 yili Birim ic Kontrol Komisyonu calisma plani
Dekanli@mizca planlanmak Uzere 2025 yili kapatiimistir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Zeynep KARAYAGIZ Prof. Dr. Sevdegil AYDIN MUNGAN
Kalite, i¢ Kontrol, Stratejik Plan ve Akreditasyon Dekan
Birimi

4]Sayfa

TIPF



