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BAGLI OLDUGU KTU TIP FAKULTESI
BiRIiM

BiRIMIN ADI TEMEL HEKIMLIK UYGULAMALARI BiRiMi

BAGLI OLDUGU DEKAN
YONETICI

KTU Tip Fakiltesi Mezuniyet Oncesi Egitim-Ogretim ve Sinav  Yodnetmeligi
kapsaminda kurulan; Temel Hekimlik Uygulamalari  Organizasyon  Biriminin,
AMAC/KAPSAM Mezuniyet Oncesi Mifredat Gelistrme kapsaminda yapmasi gereken gorev ve
sorumluluklari fanimlamak.

KTU Tip Fakiltesi Mezuniyet Oncesi Egitim-Ogretim ve Sinav  Yonetmeligi
kapsaminda kurulan; Temel Hekimlik Uygulamalari  Organizasyon  Biriminde
gorevlendirilen 6Jretim Uyelerini ve birim ¢alisanlarini kapsar.

Baskanin gérevleri

BiRIMIN TEMEL * Temel Hekimlik Uygulamalari Organizasyon Biriminin ama¢ ve faaliyet
GOREV alanlari dogrultusunda calismalarin dizenli bir sekilde yUrotUlmesi,
ALANI =  Programda yer alan klinik uygulamalar ve profesyonel futuma iligkin;

yaplacadr vyer, ftarih, saat ve sorumlu &gretim UOye veya Uyelerinin
belirlenmis olan fadliyetler icin uygulama alaninin hazir hale getirilmesi,

= Birimin toplantiya cagrimasi ve gindeminin belirlenmesi,

= Her Ogrefim vyl sonunda veya istenildiginde birimin isleyisi ve genel
durumu hakkindaki gelisim raporunun sunulmasi,

=  Kurdllarin Tip Egitimi  Anabilim Dalina Temel Hekimlik Uygulamalarina
yonelik olusturduklart ¢calisma  birimlerinin istedi durumunda toplantilarina
katima ve/veya bilgilendirmesi,

= Belirlenmis egitim faaliyetlerinde ihtiya¢ duyulan teknik, alt yapr veya
personele iliskin falebi Tip Eitimi Anabilim Dalina raporlama, sureci takip
etme ve birimi bilgilendirmesidir.

Birimin Goérevleri

= KTU Tip Fakiltesi Hekimlik Becerileri Uygulama Laboratuvarinda yapilan
klinik beceri egitimlerinin uygulama alanlarina yonelik program fakvimini
yonetmek,

= Klinik beceri egitimleri ve sinavlarinda ihtiya¢ duyulan ekipmanlari hazir
bulundurmak,




= Eksik veya yetersiz vuygulama ve de@erlendirme kilavuzlarini belirlemek ve
ilgili kisi, birim ve anabilim dalina bildirmek, sireci takip etmek,

= Temel hekimlk beceri laboratuvarinda temel hekimlik uygulamalari igin
gerekli dizenlemeleri yaparak uvygulama sirecine hazir hale getirmek,

= THU egitimlerine hozirlanma veya egitim amagh video c¢ekimlerini
organize etmek ve yUrUtmek,

= Klinikk &ncesi donem icin ¢akisan veya eksik bilgi barindiran THU egitim
faaliyetlerine iliskin organizasyon surecini ilgili MUfredat Gelistirme Kurulu

Temel Hekimlik Uygulamalari Calisma Birimi aracilidi ile saglamak,

= Klinkk doénem icin c¢akisan veya eksik bilgi barindiran THU egitim
faaliyetlerine iliskin organizasyon surecini ilgili MUfredat Gelistirme Kurulu

Temel Hekimlik Uygulamalari Calisma Birimi aracilidi ile saglamak,

= Temel hekimlik uygulamasinin yapilacad fiziki ortamin dizen ve temizligini
denetlemek, tespit ettigi aksakliklari bagl bulundugu TEAD a iletmek,

= Temel Hekimlik Uygulamalari beceri laboratuvarinda bulunan arag¢ ve
gerecin kullaniimaya hazir durumda bulunmalarini saglamak igin gereken

Onlemleri almak,

= Planlanan yeni temel hekimlik uvygulomalar icin gerekli ara¢ gere¢ ve
tUketim malzemelerini belirlemek ve bagdl bulundugu TEAD’a raporlamak,
= THU egitim fadliyetlerine yonelik;

e YUrUtUlen faaliyetlerin sayisi ve cesidi,

e Ogrenci katiimi,

e Ertelenen veya yaplamayan uygulamalarin gerekgeleri ile birlikte
sunulmasi,

e Ihtiyac duyulan ekip/ekioman ve materyallerin tanimlanmasi,

e Sonraki yilin  organizasyonunda THU  egitim  faaliyetlerinin
gelistirimesine yonelik Onerileri iceren raporlart ders kurulu, staj/stgj
blogu ve/veya dikey koridor ©6zelinde ihtiya¢ duyulan zaman
diliminde Tip Faklltesi Dekanlk Makamina sunmak,

= Birimin tUm faadliyetlerini, toplanti raporlarini ve diger dokimanlarini
elektronik ortamda ve dosya olarak arsivlemek,

Dekan ve Fakulte kurulunun verdigi yetkiyle, temel gdrev alaninda tanimlanmis
YETKI alanlarda sorumludur.
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