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< KTU  Stratejik  Plani  ve  Hedefleri
dogrultusunda,  YUksek&gretim Kalite
Kurulu tarafindan  belirlenen  usul  ve

esaslar cercevesinde egitim-6gretim  ve
arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerin
kalitesinin geligtiriimesi calismalarin
yurUtmek.
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ADI ve SOYADI IMZA | ADI ve SOYADI IMZA
Prof. Dr. Sevdegul AYDIN MUNGAN v' | Ars. Gor. Dr. irem BABAOGLU -
Prof. Dr. Turan SET - Suheda Sena CANYILMAZ -
Doc. Dr. SUkri KELES - Berna GUNCICEK CELIK 4
Dr. Ogr. Uyesi Huseyin YAMAN - Rukiye KARAMAN ARZ v
Dr. Ogr. Uyesi Ali Faruk OZYASAR - Filiz DEMIRCIOGLU v
Ogr. Gor. Ebru TURHAL - Zeynep KARAYAGIZ v

FaklUltenin  vizyon-misyon  ve  hedeflerine
ulashi@inin gostergesi olarak, akademik ve idari
birimlerin  dlcUlebilir, degerlendirilebilir nitelikte
anahtar performans gostergeleri belirlemek.

% YUksekogretim kurulunun ulusal strateji ve
hedefleri 1si§inda kurumun  vizyonu-
misyonu ve stratejik hedefleri ile uyumlu
kalite politikasini belirlemek.

Performans gostergelerinin  periyodik olarak
gbzden gecirimesini  kapsayan i¢  kdlite
guvence sistemini kurmak, islemesini takip etmek

» Kalite glvence sisteminin  alt  yapisinin
kurulmasi ve faadliyetlerinin yUritiimesi

ic  degerlendirme  calismalarini  planlamak,
yOrotmek ve kurumsal de@erlendirme ve
iyilestirme c¢alismalarinin sonuclarini iceren vyillik
kurum i¢ deQerlendirme raporunu hazirlayarak
dekanliga ve rektorlige sunmak

s EQitim, 6gretim ve arastrma faaliyetlerinin
kalitesinin gelistiriimesi amaciyla fakdltenin,
idari hizmetlerinin  tUmUNU icine alacak
sekilde i¢ ve dis kalite guvence sistemini
kurmak.

Kurumsal dis degerlendirme programi icin
gerekli hazirliklart yapmak, sirecle ilgili ic ve dis
paydaslarla is birlidi yapmak.




% Bir Onceki i¢ ve dis degderlendirmede % Kalite gUvence sistemi  kapsaminda  geri
orfaya c¢kan ve lyilestirimeye ihfiyag bildirimlerin  alinmasi her alh ayda bir gelen
duyulan  dlanlarla gl yilestirme bildirimlerin ~ konularina  gére  kategorilere
faaliyetlerini yUritmek.

ayrimasi  sayisal  raporlarin - hazirlanmasi

degerlendiriimesi.

s Fakiltenin  dis  deQerlendirme  sureci | <« Birim Kalite Komisyonu tarafindan  gerekli
sirasindaki ¢alismalarina destek vermek gorulen diger calismalart yoritmek

ACILIS: 16042025 tarihinde KTU Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegil AYDIN MUNGAN
Baskanhginda;

Prof. Dr. Umit COBANOGLU,

Bilgisayar isletmeni Filiz DEMIRCIOGLU,

Fakilte Sekreteri Berna GUNCICEK CELIK,

Kalite, ic Kontrol, Stratejik Planlama ve Akreditasyon Birimi sorumlusu Rukive KARAMAN ARZ ve
Raportér Zeynep KARAYAGIZ'In kahlimiyla Birim Kalite Komisyonu toplantisi gerceklesmistir.

GUNDEM:

1. Bir Onceki Toplantida Alinan Kararlarin Takibi
2. 2024 Yl Stratejik Plan Birim Karnesi Degerlendirme Raporunun Gozden Gecirilmesi

[ KTU Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegil AYDIN MUNGANIn baskanlidinda ger(;ekle§en-
toplantiya; Kalite, ic Kontrol, Stratejik Planlama ve Akreditasyon Birimi sorumlusu Rukiye KARAMAN
ARZ''n gUindem paylasimi ile 2025 yili Birim Kalite Komisyonu 1. toplantisi icin Dekanlik toplanti
salonunda komisyon Uyeleri ile bir araya gelinerek komisyon Uyelerinin  gUncellendi@i  bilgisi
paylasilarak toplantiya gecildi.

GUNDEM-1 Bir Onceki Toplantida Alinan Kararlarin Takibi
03.12.2024 tarihli toplanti kararlari:

= Fokiltemiz  Akademik  Danismanlik  Koordinatoérligu — Uzerinden  dgrencilerin - akademik
danismanlik belirleme fadliyetlerinin planlanmasi ve sonrasinda &grencilere SMS  Uzerinden
irtibata gecilerek, Aralk ayinin 3. Haftasinda (16-22) 6grencilerin akademik danismanlariyla
bulusmalari icin  “akademik danismanlik haftas” olarak  belirlenmistir.  Ogrenci danisman
bulusmalar haftasi yapilan calismalarin kayitlar tutulmasi ve web sayfasi Uzerinde haberinin
yapilmasi konusuldu. 2025-2026 egitim 6gretim yilil akademik takvimdeki periyoda gore
akademik danismanlik gunleri tarihlerinin planlanmasina karar verildi,/DEVAM EDEN

= 2024 yih memnuniyet anketlerinin (idari-akademik-arastirma gorevlisi-6grenci) Tip BYS MEDU
sisteminde hazir oldugu ve yonetimin onayi ile Arallk ayinin ikinci haftasi (9-20) haftasinda
anketlerin 15 gun sure ile sistemde agik kalmasi ve daha sonra andlizlerinin yeni yilin ilk
haftasinda raporlanmasina karar verildi.,/ TAMAMLANDI

* Google anket Uzerinden yapilan mezun ankefinin bundan sonra KTU Web Yoénetim Sistemi
Uzerinden yapilmasina karar verildi/TAMAMLANDI

= Kurumsal memnuniyet anketlerinin her yil Ekim ayi icerinde yapimasi ve anadliz raporlarinin Ust
yonetime sunulmasina karar verildi./ TAMAMLANDI

= Arastrma gorevlilerine  memnuniyet ankefi yapimasi ve anadliz ropor sonucuna gore
ivilestirmelerin yapilmasina karar verildi/TAMAMLANDI

= Stratejik plan 3 ve 6 aylk eylem planlari igin bazilarinin kapatildidi, bazilarinin - gerekgeli
acikklomalarini  stratejik  plan  Uzerinden  yilsonunda  yapilarak  kapatimasina  karar
verildi./ TAMAMLANDI

*  Mezuniyet Oncesi ve Mezuniyet sonrasi Kurul Komisyon baskanlarindan faaliyet raporlarinin




istenmesine karar verildi./ TAMAMLANDI

1. Fakiltemiz Mezuniyet Oncesi Egitim Koordinatérligu birim sorumlusu tarafindan égrencilerin
akademik danisman listelerinin alinarak, Kalite birimi tarafindan tablolarin  hazirlanmasi ve
Universitemiz 2025-2026 egitim-6gretim yill akademik takvimdeki periyoda gére 29 Eylil-03
Ekim 2025 tarihleri arasinda Fakiltemiz akademik danismanlik gUnleri tarihlerinin planlanacagdi
ve Ogrencilere duyurulacadi bilgisi paylasiidl.

GUNDEM-2 2024 Yih Stratejik Plan Birim Karnesi Degerlendirme Raporunun Goézden
Gegirilmesi
2025 Yih Stratejik Plan Eylem Plani;
= FokUltemiz Stratejik plan eylem planlart Uzerinden 2025 vyili icin 10 adet eylem plani
hazirlanarak Stratejik Plana islendidi bilgisi paylasild.
= Fokiltemiz 2025 yili stratejik plan veri girislerinin Mayis ayi icerisinde ivedilikle islenecedi bilgisi
paylasildi.

PUKO Dénguleri;
= 2025 yili stratejik plan eylem plani PUKO dongulleri gbzden gecirilerek dncelikli olan ivedilikle
sonlandiriimasi gereken gostergeler Uzerinde duruldy;

PG1.5.1 Egitim alaninda kurulan uluslararasi is birlikleri sayisi (kimolatif); Dis iliskiler Ofisi
Koordinatéri Prof. Dr. Sercan Erol ile iletisime gecilerek, Fakultemizin de icinde oldugu Tiflis
yaz staji icin ayrica bir protokol hazirlanabilir mi diye bilgisi alinmasing,

PG2.2.5Akademisyen/6grenci bilim 6dilu sayisi; Planlama yapllamamakta,

PG2.4.2 Ogrencilerin yiritict oldugu kurum disi proje sayisi; Proje kampisi adi altinda
ogrencilerle komisyon kurulmasing, (20 Haziran tarihlerinde)

PG3.3.2 Engelsiz Universite, engelsiz bayrak, engelsiz program nisani, engelli dostu, sifir
ahik, yesil kampus ve cevrecilik 6dulu sayisi; Fakllte Sekreteri ve Kalite birim calisani
isbirligiyle Mayis/Haziran tarihleri arasinda Turuncu bayrak icin Fakilte altyapisini olusturacak
sekilde calsmalara baslayarak, ortaya c¢ikacak maliyet hakkinda Dekan hanim ile bilgilerin
paylasilarak Turuncu bayrak icin boton altyapinin hazirlanmasini saglamak,

PG4.2.1 Kamu kurumlari, STK veya yerel yonetimler ile protokol kapsaminda yuritilen
faaliyet sayisi; 2025 vyili icerisinde Ortahisar Halk Editim Merkezi ve Trabzon Genclik ve Spor
Il MUdUrlugU ile protokol yapimasi bilgisi paylasild.

Yillara Gére Proje Sayilari;
= Kurum i¢i ve Kurum Disi proje sayilart yillara gére dadilimi analiz raporu hazirlanarak Ust
yOnetimle gbzden gegcirildi.

Toplanti Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegil AYDIN MUNGAN'In kurul Uyelerine degerli katilimlar
ve paylasimlari igin fesekkUr edilerek, egitim arastrma ve hizmet agisindan gelismis bir Universite
olma temennisiyle birim kalite komisyonu toplantisi sona erdirilmistir.

1. Fakiltemiz Mezuniyet Oncesi Egitim Koordinatérligu birim sorumlusu tarafindan égrencilerin
akademik danisman listelerinin alinarak, Kalite birimi tarafindan tablolarin  hazirlanmasi ve
Universitemiz 2025-2026 egitim-6gretim yili akademik takvimdeki periyoda gére 29 Eylil-03
Ekim 2025 tarihleri arasinda Fakiltemiz akademik danismanlik gunleri tarihlerinin planlanacagi




ve Ogrencilere duyurulmasina karar verildi.

FakUltemiz 2025 yili stratejik plan veri girislerinin Mayis ayi icerisinde ivedilikle islenmesine
karar verildi.

PG1.5.1 Egitim alaninda kurulan uluslararasi is birlikleri sayisi (kbmulatif) gdstergesi icin;
Dis lliskiler Ofisi Koordinatéri Prof. Dr. Sercan Erol ile iletisime gecilerek Tiflis yaz staj icin
gorusUlmesine karar verildi.

PG2.4.2 Ogrencilerin yiriticy oldugu kurum disi proje sayisi; Proje kampUsi adi alinda
yapiimasl  planlanan  organizasyonun dizenleme komisyonuna &grencilerden  femsilci
konulmasi,

PG3.3.2 Engelsiz Universite, engelsiz bayrak, engelsiz program nisani, engelli dostu, sifir
ahik, yesil kampus ve c¢evrecilik 6dulu sayisi; Fakilte Sekreteri ve Kalite birim c¢alisani
isbirligiyle Mayis/Haziran tarihleri arasinda Turuncu bayrak icin Fakulte altyapisini olusturacak
sekilde c¢alsmalara bagslayarak, ortaya clkacak maliyet hakkinda Dekan hanim ile bilgilerin
paylasilarak Turuncu bayrak icin bitin altyapinin hazirlanmasina karar verildi.

PG4.2.1 Kamu kurumlari, STK veya yerel yonetimler ile protokol kapsaminda yuritilen
faaliyet sayisi;; 2025 yili icerisinde Ortahisar Halk Editim Merkezi ve Trabzon Genglik ve Spor
il MUAUrUQU ile protokol yapimasina karar verildi.

PLANLANAN ZAMAN GERGCEKLESEN ZAMAN
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