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Serkan Risk yonetimi kapsaminda;
KALAYCI 2025 yili igerisinde dizeltici
DuUsUk risk seviyesi Birim Sorumlusu Onleyici faaliyetler
DEVREDEN | Mevcut kontroller yapilmistir. gerceklestirilerek birim risk
Berna sorumlusu ile yUzyize
Y [GUNCICEK yapllan toplanti sonucunda
&  [CELKK akademik ve idari rol
& |Fakulte yetkilendirmelerinin yapildigi
o Sekreteri gerekgesi ile risk puaninin
5'de kalmasi uygun
gorUlmUstir. Yil sonunda
idareye rapor edilmesi
kararlastiriimistir.
&
8 Serkan Risk ydnetimi kapsaminda;
DUsUk risk seviyesi % KALAYCI 2025 yili igerisinde
2 Birim Sorumlusu | dizeltici Snleyici faaliyetler

Mevcut kontroller yapiimigtir.

gerceklestirilerek birim risk




Sebep: Guvenlik ihlali, veri kaybi, yangin riski

ve mevcut kontroller
yapilmigtir.

Berna

sorumlusu ile yUzyUze
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Risk 63: Klinik Arastirmalar Merkezi (Klinika)
lsunucu gUvenliginin saglanmasi ve veri
lyedekleme riski

Sebep: Verilerin givenliginin saglanmasi

2025 yili ic Kontrol Risk
Y&netimi ¢alismalarinda
riskler gbzden gegirilmig
ve mevcut kontroller
yapilmigtir.

DUsUk risk seviyesi

Mevcut kontroller yapilmigtir.

Birim Sorumlusu

GUNCICEK yapilan toplanti sonucunda
CELIK sunucu odasi givenligi
Fakllte saglandigi gerekgesiyle risk
Sekreteri puani 6’dan 4'e
dUsUromustor.  Yil sonunda
idareye rapor edilmesi
kararlastirimistir.
Serkan Risk yonetimi kapsaminda;
KALAYCI 2025 yili igerisinde

duzeltici 6nleyici faaliyetler
gerceklegtirilerek birim risk
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Risk 64: TIP BYS MEDU sistemi hata ve
dUzeltme loglarinin takip ediimesi gerekliligi

Sebep: Sistemde yapilan degisiklikler ve
dUzeltmelerin etik ihlali agisindan ve bilgi
qUvenligi acisindan kontrol edilmesi

2025 yili ic Kontrol Risk
Yonetimi ¢alismalarinda
riskler gdzden gegirilmis
ve mevcut kontroller
yapilmigtir.
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Risk 65: TIP BYS MEDU sistemdeki rolUnU
lyanhs ve kdtlye kullaniimasi

Sebep: Efik Davranis ilkesine aykiri
davranma, hak kaybi, sorusturma gerekliligi

2025 yili i Kontrol Risk
Y&netimi calismalarinda
riskler gézden gegirilmis
ve mevcut kontroller
yapilmigtir.

Berna sorumlusu ile yUzyize
2 |GUNCICEK yapllan toplanti sonucunda
&  [GELKK sunucu odasi givenligi
8 Fakulte saglandigr ve yedeklerin
e Sekreteri alindigr gerekgesiyle risk
puani 6'dan 4'e
dUsUromustor. Yl sonunda
idareye rapor edilmesi
kararlastiriimigtir.
Serkan Risk yonetimi kapsaminda;
DUsUk risk seviyesi KALAYCI 2025 yili igerisinde dizeltici
Mevcut kontroller yapilmistir. Birim Sorumlusu Onleyici faaliyetler
Q gerceklestirilerek birim risk
8 Berna sorumlusu ile yUzyize
&  |GUNCICEK yapilan toplanti sonucunda
e CELIK loglarin takip edildigi
FakUlte gerekgesi ile risk puani 8'den
Sekreteri 4'e dUsUrimuUstOr Yil sonundal
idareye rapor edilmesi
kararlastirimigtir.
Serkan Risk ydnetimi kapsaminda;
DUsUk risk seviyesi KALAYCI 2025 yili igerisinde dizeltici
Mevcut kontroller yapilmistir. Birim Sorumlusu onleyici faaliyetler
gerceklestirilerek birim risk
Berna sorumlusu ile yUzyize
GUNCICEK yapllan toplanti sonucunda
¥ |CELIK sistemdeki rolU katiye
Q  [Fokilte kullanimasi asamasinda
S [Sekreteri herhangi bir gerekgesi
2 olmadigindan risk puani

4'den 5'e c¢ikarilmasi uygun
gorUlmUstur. Yil sonunda
idareye rapor edilmesi

kararlastirimigtir.




DEVREDEN

DUsUk risk seviyesi

Mevcut kontroller yapilmistir.

Serkan
KALAYCI
Birim Sorumlusu

Risk yodnetimi kapsaminda;
2025 yil igerisinde dUzeltici
Onleyici faaliyetler
gerceklestirilerek birim risk

Risk 66: Akademik personel (C) puanlari
kategorisinde egitim-6gretim puanlarinin 2025 yili ic Kontrol Risk
06 manuel giriimesi ve kontrol mekanizmasinin | Yonetimi ¢alismalarinda
yetersiz olusu riskler gdzden gegirilmis
ve mevcut kontroller
yapilmigtir.
Sebep: Kontrol mekanizmasinin
olmamasindan dogan sebepler
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07 [ Yo&netimi ¢alismalarinda
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Risk 69: F1 ve F2 formlarinin manuel olarak
» (doldurulmasi ve kontrol mekanizmasinin
g g yetersiz olmasi 2025 yili ic Kontrol Risk
E o Yénetimi ¢calismalarinda
09 =) riskler gdzden gecirilmis
o g ve mevcut kontroller
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~ 5 [Sebep: Formlarin manuel olarak yapilmigtir.
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Berna sorumlusu ile yUzyize
Y [GUNCICEK yapilan toplanti sonucunda
8_ CELIK kontrol mekanizmalarinin rol
8 FakUlte yetkilendirmeleriyle takip
o Sekreteri edildigi gerekgesi ile risk
puaninin 4’de kalmasi uygun
gorulmUstur. Yil sonunda
idareye rapor edilmesi
kararlastiriimistir.
Serkan Risk yonetimi kapsaminda;
KALAYCI 2025 yili igerisinde
Orta Risk Seviyesi Birim Sorumlusu | dUzeltici dnleyici faaliyetler
Mevcut kontroller yapilmistir. é’ gerceklestirilerek birim risk
g Benrnc . sorumlusu ile yUzyize
8 GUI\_ICICEK yapilan toplanti sonucunda
- CELIK kontrol mekanizmalarinin rol
Fakdlte yetkilendirmeleriyle takip
Sekreteri edildigi gerekgesi ile risk
puani 16’dan 8'e
dUsUromustor.  Yil sonunda
idareye rapor edimesi
kararlastirimistir.
Serkan Risk yonetimi kapsaminda;
DUsUk risk seviyesi KALAYCI 2025 yili igerisinde
Mevcut kontroller yapilmistir. Birim Sorumlusu | dUzeltici dnleyici faaliyetler
gerceklestirilerek birim risk
Berna sorumlusu ile yUzyUze
Y [GUNCICEK yapllan toplanti sonucunda
&  |CELIK kontrol mekanizmalarinin
8 Fakulte calshdr gerekgesi ile risk
2 Sekreteri puani 8'den 4'e
disUrUmUstir.  Yil sonunda
idareye rapor edimesi
kararlastirimigtir.
Serkan Risk yonetimi kapsaminda;
DUsUk risk seviyesi KALAYCI 2025 yili igerisinde
Mevcut kontroller yapilmistir. Birim Sorumlusu | dUzeltici nleyici faaliyetler
9Q gerceklestirilerek birim risk
I Berna sorumlusu ile yizyUze
g GUNCICEK yapllan toplanti sonucunda
O |CELIK kontrol mekanizmalarinin
FakUlte calshidr gerekgesi ile risk
Sekreteri puani 8'den 4'e

disUrUmustir.  Yil sonunda
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Risk 70: Bilgi islem biriminin kisiye bagli
olmasi

Sebep: Is aksamasi olusmasi

2025 yili ic Kontrol Risk
Y&netimi ¢alismalarinda
riskler gdzden gegirilmis
ve mevcut kontroller
yapilmigtir.

Risk 121: Kamera kullanimi ve gdérinty
kayitlarina dair gizlilik

Sebep: Kamera kullanimi ve gorintu
kayitlarindaki kisisel veri guvenliginin
saglanamamasi

Birimin kisiye bagh ¢alismasi

Sira No: Risk kaydindaki siralamayi gdsterir.

2025 yili ic Kontrol Risk
Y&netimi calismalarinda
riskler gdzden gegirilmis
ve mevcut kontroller
yapilmigtir.

Soutunlar

idareye rapor edilmesi
kararlastiriimigtir.

Orta Risk Seviyesi

Serkan
KALAYCI

Risk yonetimi kapsaminda;
2025 yili igerisinde

Mevcut kontroller yapilmistir. g Birim Sorumlusu | duzeltici dnleyici faaliyetler
DEVREDEN g gerceklestirilerek birim risk
g Be”rno ' sorumlusu ile yUzyize
. GUNCICEK yapilan toplanti sonucunda
CELIK birimin halen kisiye bagli
Fakllte oldugu gerekgesi ile risk
Sekreteri puaninin 10’da kalmasi uygun
gorumuUstir.  Yil sonunda
idareye rapor edilmesi
kararlastiriimistir.
S Serkan Risk yonetimi kapsaminda;
Orta risk seviyesi K.A.LAYCI 2025 yili icerisinde
YENI Kontrol faaliyetleri Birim Sorumlusu dizeltici dnleyici

baslatilacaktir.

15.09.2025

Berna
GUNCICEK
CELIK
FakUlte

Sekreteri

faaliyetler
gerceklestirilecektir. Yil
sonunda idareye rapor
edilmesi kararlagtiriimigtir.

Referans No: Riskin referans numarasini gésterir. Referans numarasi risk sahibinin bagl oldugu birimi de gosterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk devam ettigi sUrece

bu kod degistirimez. Ayni kod bir baska riske verilmez.

Stratejik Hedef: Riskin iliskili oldugu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildigr sttundur.

Birim / Alt birim hedefi: Risk kaydi birim / alt birim dizeyinde dolduruluyorsqg, idarenin stratejik hedefleriyle dogrudan veya dolayl bagdlantil ve riskten etkilenecek olan
hedef bu sUtuna yazilir. Risk kaydi idare dizeyinde dolduruluyor ise bu sttun bos birakilir.

Tespit Edilen Risk: Tespit edilen riskler yazilir, Sebep: Bu riskin ortaya ¢cikmasinin nedenleri belirtilir.

Riske verilen cevaplar: Mevcut Kontroller: Mevcut kontroller bu sutuna yazilir.

Etki: Oylama Formu kullanilarak tespit edilen etki dederidir (1-10 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol fadliyetleri, alinmis onlemler ve

dizenlemelerin listelenmesi faydalidir. Var olan énlemlere ragmen riskin gerceklesirse etkisinin ne olacagi tespit edilir.

Olasilik: Oylama Formu kullanilarak tespit edilen olasilik dederidir (1-10 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri, alinmis onlemler ve

dizenlemelerin listelenmesi faydaldir. Var olan &nlemlere ragmen riskin gerceklesme olasiiginin ne oldugu fespit edilir.




Risk Puani (R=ExO): Oylama Formunda yapilan degderlendirmede tespit edilen etki ve olasilk degerlerinin carpilmasi sonucu bulunan, risk puanlari énceden belirlenen yuksek,
orta ve dusuk dizey puan aralklarina gére yazilr.

Degisim (Riskin yéni): Bir onceki risk kaydi dikkate alinarak riskin durumundaki degdisimin gosterildigi sutundur. (Yukari/asagi/sabit) seklinde yazi ile belirtilebilecedi gibi idarenin
tercihine gdre yon isaretleriyle de gosterilebilir. Daha 6nce risk kaydi yoksa "Yeni" oldugu belirtilir.

Riske Verilen Cevaplar Yeni/ Ek/Kaldirilan Kontroller: Oncelikle mevcut kontrollerin gerekli/yeterli olup olmadigi degderlendirilir. Yeterli oldugu degerlendiriliyor ise yeni bir
kontrol 6ngorulmez. Yeterli dedil ise yeni veya ek kontroller yazilir. Mevcut kontrollerden kaldiriimasi uygun bulunanlar da bu bélumde gdsterilir.

Baslangi¢ Tarihi: Ongorilen yeni veya ek kontrollerin uygulamaya konulacag, kaldirimasi éngdrilen kontrollerin ise uygulamadan kaldirlacagr kesin tarihtir.

Riskin Sahibi: Riskin yonetimesinden ve izlenmesinden sorumlu olan kisidir. Riskle ilgili bilgiyi toplayan, izlemeyi gerceklestiren, riske verilen cevaplari yoneten ve riskin
yonetildigine iliskin kanitlarin tutulmasini saglayan kisi riskin sahibidir. Riskin sahibinde riske verilecek cevaplari gerceklestirmek Uzere gerekli kaynak ve yetki bulunmalidir. Riskin
sahibi ayni zamanda, Risk kayitlarinin guncellenmesi ve riskle ilgili olarak bir Ust makama raporlama yapan kisidir.

Aciklamalar: Riskin mevcut durumu, dedisim yoni, ne zaman gdzden gegirilecedi ve hangi araliklarla kime raporlanacadi ve belirtimesine ihtiyac duyulan diger hususlar bu
sutunda belirtilir.




