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= Strafejik Plan Gostergelerini Gdzden = Strafegjik Planlamaya Yonelik Calismalart
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ACILIS: 07.082025 tarihinde KTU Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegil AYDIN MUNGAN'N
Baskanhginda;

Dekan Yardimcisi Prof. Dr. Turan SET,

Prof. Dr. Umit COBANOGLU,

Fakilte Sekreteri Berna GUNCICEK CELIK ve Kalite, ic Kontrol, Stratejik Plan ve Akreditasyon birim
calisani Zeynep KARAYAGIZn katlimiyla 2025 yilinin 1. Stratejik Plan Veri Goéstergeleri Degderlendirme
toplantisi gerceklesmistir.

GUNDEM:

1. 2024 Y Stratejik Plan Performansinin Degerlendiriimesi ve PUKO Kontroli

2. 2025 Yih Ocak-Haziran Dénemi Stratejik Plan Performansinin De@erlendirimesi
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KTU Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegil AYDIN MUNGANIn baskaniginda gerceklesen
toplantiya gindem paylasimi ile baslanild.

GUNDEM 1: 2024 Yih Stratejik Plan Performansinin Degerlendirilmesi ve PUKO Kontroli

= 2024 yih stratejik plan performansina gecilmeden once 2019-2023 yili stratejik plan performans
sonuclar acilarak 2021 yiinda %67,86 puan ile 1lik, 2022 yilinda %87,60 puan ile 1lik ve 2023

yiinda %85,37 puan ile 1lik ile 2019-2023 stratejik plan ddneminin kapatildidi bilgisi paylasiidl.

= 2024-2028 vyl stratejik plani performanslarina bakildiginda 2024 yiinda %78,94 puan ile 2. sirada
oldugumuz bilgisi paylasild.
2024 yih PUKO Déngiileri igin;
= 2024 yili stratejik planinda veri girisi yapimayan 8 PUKO gozden gegirilerek;
2024 yili icerisinde planlanmaya baslanilan 2 adet PUKOMUN 2025 il icerisinde tamamlandigy;;

1. PG.1.4.5 Yil icerisinde egiticilerin egitimi sertifikasi alan égretim Uyesi sayisi; Egiticilerin
eqitimi icin Tip E@itimi Anabilim Dal ile gérisildi ve program 32 saat olacak sekilde revize
edildi.

2. PG.15.1 Egitim alaninda kurulan uluslararasi is birlikleri sayisi (Erasmus Hareketliligi
Harig); Tiflis Petra Universitesi ile gérisUldU ve staj icin Agustos ayi cerisinde 6grenci
kabuline baslandidi bilgisi paylasildi.

2024 yili icerisinde planlanmaya baslanilan 1 adet PUKO icin 2025 yili icerisinde calismalarinin devam
ettigi;

1. PG3.3.2 Engelsiz Universite, engelsiz bayrak, engelsiz program nisani, engelli dostu, sifir
atik, yesil kampus ve cevrecilik 6diUlU sayis;; Fokilte Sekreteri ve Kalite birim ¢alisan
isbirligiyle Turuncu bayrak icin FakUlte altyapisini olusturacak sekilde c¢alismalara baslandid
bilgisi paylasild.

2024 yili icerisinde acllan 4 adet PUKOnin halen tamamlanamadig;

1. PG1.5.2 Uluslararasi 6gretim elemans; Simulasyon merkezi ile irtibata gecilmesine,

2. PG2.2.5Akademisyen/égrenci bilim 6diGlU sayisi; Planlama yapilamamakta,

3. PG2.3.3 Kamu fonlari kapsaminda is dinyasi is birligi ile yapilan Ar-GE ve yenilik proje
sayist (T-1505 projeleri); Fakilte tarafindan yapilan 1057 projelerinin bu veriye dahil
edilmesinin gbrusulmesine,

4, A5.2.8 TUBITAK Dolasim Programlari Kapsaminda Gelen Ogretim Uyesi Sayis;  Dis
lliskiler Ofisi Koordinatérii Prof. Dr. Sercan EROL ile iletisime gecilmesine,

5. A5.2.9 TUBITAK Dolasim Programlari Kapsaminda Giden Ogretim Uyesi Sayisi; Dis iliskiler
Ofisi Koordinatéri Prof. Dr. Sercan EROL ile iletisime gecilecedi bilgisi paylasild.

GUNDEM-3 2025 Yil Ocak-Haziran Dénemi Stratejik Plan Performansinin Degerlendirilmesi

= 2025 yii Ocak-Haziran dénemi strafejik plan performansinda %62,85 puan ile 2. olarak ilk alt
aylk dénemi kapathgimiz bilgisi paylasildi.

= Kurul Uyelerine stratejik plan Uzerinden fakilte olarak 40 adet gdéstergeden sorumlu oldugumuz,
bunlardan 31 gostergenin fokiUlte stratejik plan  birim  sorumlulart tarafindan  veri  girislerinin
yapildigi geriye kalan 9 adet gostergenin stratejik plan birimi tarafindan otomatik olarak diger
birimlerden cekildigi bilgisi paylasild..

= 2025 yil stratejik plan veri girislerinde ilk alti ay en ¢ok faaliyet yapilan gdstergelerin;

1- Doner Sermaye Gelirleri,

2- Kigsisel gelisime yonelik dizenlenen etkinlik,

3- Bilginin topluma yayilmasi,

4-Birim calisanlarina yonelik duzenlenen sosyal, kiltUrel ve sportif etkinlik,

5- Birim akademik/idari personelin katildigi mesleki veya kisisel gelisim egitimleri,

6- Ogrenci Burslari oldugu bilgisi paylasiid.

= 2025 yil stratejik planinda veri girisi yapllamayan 18 gbsterge kurul Uyeleri ile gbézden gegirildi.




FakUlte tarafindan veri girisi yapllamayan 8 gdsterge icin;
PG.1.2.1 Akredite Program Sayisi; Eylil ayinda Akreditasyon belgesinin fokilteye fakdim
edilmesinden sonra veri girisi yapllacag,,
PG.1.5.1 Egitim alaninda kurulan uluslararasi is birlikleri sayisi (Erasmus Hareketliligi Harig);
SimuUlasyon merkezi ile irtibata gecilmesine,
PG2.2.5 Akademisyen/é6grenci bilim 6dGIG sayisi; Planloma yapilamamakta,
PG3.4.2 Calisanlarin yetkinliklerinin gelistiriimesi ve farkindalik dizeylerinin artiriimasina
(stfir atik, bilgi yénetimi, kisisel verilerin korunmasi, insan haklari, egitim, hukuk, is saghgi
ve guvenlik, emisyon hacmi, iklim degisikligi, ¢evre, toplumsal cinsiyet esitligi, tasarruf vb.)
yonelik dizenlenen egitim sayis;; Ekim ayl icerisinde hasta haklar ile ilgili bir egitim
planlanmasing,
PG3.3.2 Engelsiz Universite, engelsiz bayrak, engelsiz program nisani, engelli dostu sifir
atik, yesil kampis ve cevrecilik 6dilu sayisi); Fokilte sekreteri ve Kalite birim calisani
isbirligiyle fakuUlte altyapisini olusturacak sekilde ¢calismalarin devam ettidi,
PG4.4.1 Surdirilebilir kalkinma hedeflerine yoénelik yil icerisinde acilan ders sayisi; 4 adet
secmeli dersin acildidi ve Universite senatosu onayindan sonra veri girislerinin yapilacag,,
A5.2.8 ve A.5.2.9 TUBITAK Dolasim Programlari Kapsaminda Gelen ve Giden Ogretim Uyesi
Sayisy; Dis iliskiler ofisi Uzerinden bu konu ile ilgili neler yapilabilir ayrintilarinin gérisulmesine,

Stratejik Plan tarafindan ¢ekilerek veri girisi yapilamayan 10 gdsterge icin;
PG1.5.2 Uluslararasi 6gretim elemani sayisi: Similasyon merkezi ile irtibata gecilmesine,

PG15.4 Dolasimdaki o6gretim Uyesi sayisi (gelen+giden): Eylil ayi icerisinde veri girisi
yapilacaktir.

PG2.1.3 Patent basvuru sayisi: Patent basvurusu bir ddretim Uyesi tarafindan yapiimistir.

PG2.1.4 Patent belge sayisi: Patent basvurusu tescillenmesini beklenmesine

PG2.1.1 SCI, SSCI ve A&HCI endekslerindeki yillik yayin sayisi: Yilsonunda Avesis Uzerinden
otomatik ¢ekildigi,

PG2.1.2 AR-GE ve yenilik destek programlarindan saglanan ulusal ve uluslararasi proje
sayisi: Planlama yapilmasing,

PG2.2.1 Q1 yayin sayisi: Kitiphane ve Doékimantasyon Daire Baskanhiginda gorevii OJr.Gor.
Beyhan KARPUZ ile Q1 yayinlari icin ilefisime gecilmesine,

PG2.3.3 Kamu fonlan kapsaminda is dinyasi is birligi ile yapilan Ar-GE ve yenilik proje
sayisi (T-1505 projeleri): 1507 projelerinin de bu veriye dahil edilip edilemeyecedinin arastiriimasi
ve planlamanin yapiimasing,

PG2.3.5 Kontrath sanayi is birligi (UYK Onayh) proje sayis:: Klinik Arastrmalar Merkezi
tarafindan  yapilan projelerin 58/k b bendine uygun olacak sekilde hazirlanarak onaydan
geciriimesine,

PG2.4.5 Kurum ici kaynaklardan desteklenen (BAP) lisansustyu tez ve lisans 6grenci sayisi (*:
lisans &grencilerinin fakdlteleri alindi): Fakilte arastirma gorevlerinin tezlerinin BAP Uzerinden
desteklendigi ve BAP birimi ile iletisime gecilerek durumun &grenilmesine,

Toplanti Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegul AYDIN MUNGAN'In kurul Uyelerine degerli katiimlar ve
paylasimlari igin tesekkir ederek toplantisi sona erdirilmistir.

1. 2024 yil icerisinde planlanmaya baslanilan 2 adet PUKO'nin 2025 yili icerisinde tamamlandigi ve
imzaya sunulmasina karar verildi,




v" PG.1.4.5 Yl icerisinde egiticilerin egitimi sertifikasi alan 6gretim Uyesi sayisi
v PG.15.1 Egitim alaninda kurulan uluslararasi is birlikleri sayisi (Erasmus Hareketliligi
Harig)
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