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MUFREDAT GELISTIRME KURULU GCALISMA ALANI

Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Mifredatinin Gelistirilmesine Yonelik Gorevleri:
Tip Fakdltesi'nin belirledigi misyon, vizyon ve Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP)
badlaminda mufredat gelistirme faaliyetlerini yorotir. Bu amaclo;

Ulusal ve uluslararasi alanlarda yayinlanan bilimsel verilerin (makale, rapor,
kilavuz, vb.) dizenli takibi, Kurul Uyeleri ile paylasimak ve tartisimasini
saglamak,

Ulusal ve uluslararasi alanlarda faaliyetlerini yOriten tip fakdltelerindeki iyi
uygulama orneklerinin dUzenli takibini yapmak, Kurul Uyeleri ile paylasiimak ve
tartisimasini saglamak,

KTU Tip Fakiltesinin mufredat programinin gelistiriimesine yonelik stratejik
planlamayi yapilmak ve takibini yoritmek,

MuUfredatin icerigine yonelik Tip Egitimi Anabilim Dali (TEAD) ya da Kurul
Uyelerinin egditim ve Ogdrenim yontemlerine ydnelik onerilerinin  tartisiimasi,
gelistirimesi ve uygulamaya iliskin dnerilerin MOEK’e iletiimek

MuUfredat iceriklerinin &grenim hedeflerinin yazilmasinin ve Tip Fakdltesi mezun
yetkinlik ve yeterlikleri ile iliskilendiriimesinin saglanmak,

MuUfredat iceriklerinin UCEP'de yer alan Cekirdek Hastaliklar/Klinik Problemler
listesi, Temel Hekimlik Uygulamalari (THU) ve Davranissal, Sosyal ve Beseri
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Bilimler baglklarr altinda yer aloan ana durumlar ve alt  durumlarla
iliskilendirilmesinin saglamak surecin takip etmek ve degerlendirmek,

» Mdufredat igeriginde yer alan egitim ve 6grenim faaliyetlerinin uygun basliklar
altinda UCEP ile iliskilendiriime durumuna ait matrisi olusturmak ve takip etmek,

» Sec¢meli ders/program/staj veya dikey koridorlarin belirlenmesi, icerige yonelik
ayrintilarin (ders basliklari, uygulanacak egditim ve 6drenim yontemleri vb) elde
edilmesi, dgrenim hedeflerinin olusturuimasi ve UCEP ile iliskilendiriimesi
sUrecinin ftakip etmek,

= EGitim-Ogretim yill basinda mezuniyet éncesi tip editiminde uygulanacak tim
programlarin MOEK ile paylasimasi faaliyetlerini yiritmek,

Mifredat Gelistirme Kurulunun Calisma Birimlerinin Olusturulmasi ve Gérevleri:
MuUfredat Gelistirme Kurulu, Uyeleri arasindan en az 3 (U¢) Uyeden olusacak calisma
birimlerini olusturur. Calisma birimleri ve gorevleri asagida yer almaktadir;

Temel Hekimlik Uygulamalari Calisma Birimi: Mdoifredat Gelistirme Kurulu
Uyelerinden en az 3 (U¢) kisi, Kurul karari ile ‘Temel Hekimlik Uygulamalari Calisma
Birimi” Uyesi olarak belirlenir. Gerek duyduklarinda veya bagl bulunduklari MUfredat
Gelistirme Kurulu’'nun talep etmesi halinde birim olarak toplantilar dizenler ve toplanti
sonuclarini Kurula sunarlar.

» UCEPte yer alan THU basliklarin, egitim ydntemlerini ve mufredattaki yerini
(ders kurulu/staj/staj bloklari/dikey koridor programlari/secmeli dersler vb.)
belirlemek,

= TEAD'In programlara iliskin goruslerini almak,

= Belirlenen programlart ilgili program yoneticileri ile paylasmak ve
geribildirimlerini almak ve Mufredat Gelistirme Kuruluna sunmak,

= Belirlenen THU'nin uygulanma surecinde kullanilacak  kilavuzlarin ulusal ve
uluslararasi kilavuzlara uygun olarak hazirlanmasi ve gelistiriimesi surecinin
y&netiminden sorumlu olacak &dretim Uyelerini/anabilim dallarini belirlemek,

* Hazrrlanan tim kilavuzlari degerlendirmek,

» Uygulamalardan sorumlu anabilim dallarini ve/veya &gretim  Uyelerini,
uygulaoma saatlerini ve suUrelerini, uygulama ydntemlerini belirlemek ve
MuUfredat Gelistirme Kuruluna sunmak.

Se¢meli Dersler/Programlar ve Stajlar Calisma Birimi: MUfredat Gelistirme Kurulu
Uyelerinden en az 3 kisi, kurul karari ile ‘Se¢cmeli Dersler/Stajlar Calisma’” Uyesi olarak
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belirlenir. Gerek duyduklarinda veya bagl bulundugu Mufredat Gelistirme Kurulunun
talep etmesi halinde toplantilar dizenler ve toplanti sonuglarini kurula sunarlar.

Mezuniyet Oncesi tip egitimi boyunca uygulanmasi planlanan se¢meli
dersler/stajlar, dikey koridor se¢meli programlari &nerilerinin - anabilim
dallarindan ve/veya 6gdretim Uyelerinden istenmesini saglamak,

Belirlenen programlarin igeriklerine iliskin;, muUfredattaki yerini, uygulama
saatflerini ve suUrelerini, sorumlu oJreftim Uyeleri ve/veya anabilim dallarini,
uygulama y&ntemlerini, dlgme/ degerlendirme yaklasimlarini elde etmek,
TEAD'In programlara iliskin goéruslerini almak,

Belirlenen program ayrintilarini ilgili anabilim dallari ve/veya &gretim Uyeleri
ile paylasmak, geribildirimlerini almak ve O&nerileri ile birlikte MuUfredat
Gelistirme Kuruluna sunmak.

Dikey Koridorlar Calisma Birimi: MiUfredat Gelistirme Kurulu Uyelerinden en az 3
kisi, kurul karari ile ‘Dikey Koridorlar Calisma Birimi® Uyesi olarak belirlenir. Gerek
duyduklarinda veya bagl bulundugu Mufredat Gelistirme Kurulu'nun talep etmesi
halinde toplantilar dizenler ve toplanti sonuclarini kurula sunarlar.

Mezuniyet dncesi tip egitimi boyunca uygulanmasi planlanan dikey koridor
egitim programlarini tasarlayarak &onerilerini MUfredat gelistirme  Kuruluna
sunmak,

Belirlenen programlarin iceriklerine iliskin, mufredattaki  yeri, uygulama
saatleri/sureleri, sorumlu &Jretim Uyeleri/anabilim dallari, uygulama ydntemleri
ve Olgcme/ degerlendirme yaklasimlari gibi programa iliskin - ayrintilarin
belirlenmesini saglamak,

TEAD'In programlara iliskin géruUslerini almak,

Belirlenen program ayrintilarini ilgili anabilim dallari ve/veya &gretim Uyeleri
ile paylasmak, geribildirimlerini almak ve O&nerileri ile birlikte MuUfredat
Gelistirme Kuruluna sunmak.

Egitim Yontem ve Modelleri Gelistirme Calisma Birimi: Mifredat Gelistirme Kurulu
Uyelerinden en az 3 kisi, kurul karar ile ‘EGitim Yontem ve Modelleri Gelistirme
Calisma Birimi” Uyesi olarak belirlenir. Gerek duyduklarinda veya bagh bulundugu
MuUfredat Gelistirme Kurulu'nun talep etmesi halinde birim olarak toplantilar dizenler
ve toplanti sonuglarini kurula sunarlar.
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Mezuniyet dncesi tip egitimi boyunca uygulanmasi planlanan tim programilari
yil igerisinde incelemek,

Ders kurullari, staj kurul/ staj bloklar, secmeli dersler/stajlar, dikey koridor
se¢gmeli  programlarinin  belirlenen  &grenim  hedefleri  dogdrultusunda
entegrasyon dizeyini artiracak ogrenim yodntemlerinin TEAD ile koordineli
olarak gelistirmek,

Gelistirilen 6grenim yodntemlerine iliskin egiticilere yonelik egitimleri TEAD'dan
talep etmek,

Egitici egitimlerinin koordinasyonuna ydnelik katiimcilari belirlemek, yer/zaman
ve diger program ayrintilarina iliskin duyurularin yapilmasini saglamak,
Uygulanan &grenim ydntemlerinin e@itime etkisinin degerlendirilmesine iliskin
faaliyetlerin, ¢alismalarin  tasarlanmasi,  uygulanmasi  ve  raporlanmasi

sUreclerini yUrutmek.

2024 YILI MUFREDAT GELISTIRME KURULU FAALIYETLERI

PLANLANAN FAALIYET

GERGCEKLESEN FAALIYET

FAALIYET SONUC
(Gerceklesti/Gerceklesmedi)

1. 2023-2024 Egitim-Ogretim yili MUfredat Gergeklesti

Gelistirme Kurulu Calisma Birimlerinin guncellenmesi

2. Tip EQitimi Anabilim Dali ile yapilan Gergeklesti

toplantilarin gézden gegiriimesi

3. MGK ¢alisma birimleri raporlarinin Gergeklesti

degerlendirilmesi

4, Se¢cmeli Dersler/Stajlar Calisma Birimi Gergeklesti

tarafindan revizyon edilen segmeli ders/stqj

oneri formunun degerlendiriimesi

5. MGK c¢alisma birimleri faaliyetlerinin gézden Gerceklesti

gegiriimesi

6. Temel Hekimlik Uygulamalari ¢alisma birimi Gergeklesti

faaliyetlerinin degerlendirilmesi.

7. Dikey Koridor ¢alisma birimi faaliyetlerinin Gercgeklesti

degerlendirilmesi

8. Kuramsal Dersler ¢calisma birimi faaliyetlerinin Gercgeklesti

degerlendirilmesi
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9. Dénem 5 Dikey Koridor Program Onerisinin Gergeklesti
Gorusulmesi
10.Biyoistatistik ve Tip Bilisimi Anabilim Dali Gergeklesti
Bilimsel Arastirma Dikey Koridor Programinin
Gorusulmesi Gergeklesti
1. Dénem 1 Tip Bilisimine Giris Programinin
Gorusulmesi Gercgeklesti
12. MUfredat Gelistirme Kurulunun 2024/2025
Egitim Ogretim Yili toplanti takviminin Gergeklesti
gorusulmesi
13. Enfeksiyon hastaliklari anabilim dali
tarafindan sunulan mifredatin gelistirimesine Gergeklesti
yonelik onerilerin degerlendiriimesi.
14. FakUltemizde &gdrencilere bilimsel ¢calisma
firsatlar sunulmasi konusunda mevcut durumun
degerlendiriimesi ve gelistirme Onerileri. Gerceklesti
15. Entegre Oturum ve Panellerin isleyisi ile ilgili
sorunlarin de@erlendiriimesi. Gerceklesti
16. 2025-2026 EQitim-Ogretim yili Dénem 2 ve
Dénem 3 icin dnerilen Sagdlikli Beslenme secmeli
dersinin degerlendirilmesi.
TOPLANTI KARARLARININ GOZDEN GEGIRILMESI
Mifredat Gelistirme Kurulu 2024 yihi 1. Toplantisi
Planlanan Tarih: 04.01.2024 Gerceklesen Tarih: 04.01.2024
Alinan Karar Sonug
1. MUfredat Gelistirme Kurulu baskan yardimcisi Dr. Ogr. Tamamlandi

Uyesi Bilge DELIBALTAnin fakiltemizden ayrilmasi nedeni
ile yerine Tip EQJitimi Anabilim Dalindan Dr. Aysenur
DUMAN DILBAZIn gdreviendirildigi bilgisi paylasilarak,
kurulumuzda goérev suresi biten dgretim Uyelerinin yerine
gorevlendirilen yeni Uyeler ile tanisildi ve ¢alisma birimleri
listeleri guncellendi.
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Mifredat Gelistirme Kurulu 2024 yil 2. Toplantisi
Planlanan Tarih:14.02.2024 Gergeklesen Tarih: 14.02.2024
Alinan Karar Sonug¢
1. UCEP te yer alan Temel Hekimlik Uygulamalarinin Tamamlandi

FakGltemiz  MEDU  sisteminde  eglestiriimis  mesleki
uygulamalarda yeterli sayida olmadigi gérildi. Ozellikle
Dénem 4 ve 5te yer alan eksikligi gidermek igin ilgili
dénemlerde yer alan, UCEP’ e gore yetkinlik duzeyi 3 ve
4 olan kuramsal derslerin uygulama kisimlarinin sistem
Uzerinde  gorUnur  hale  getiriimesi  igin  ¢alisma
baslatiimasina karar verildi. Konuya istinaden staj blogu
baskanlarina staj bloklarinda yer alan pratik uygulamalari
adlandirmalari ve MEDU sisteminde gorinir (video ve
rehber olusturma) hale getirmeleri icin yazi yazimasi
Onerisinin dekanlik makamina iletiimesine karar verildi.

a) Secmeli ders/stajlar icin MEDU sisteminde Mezun
Yetkinlikleri ile ilgili bir eslestirme alani agilmasinin,

b) Dénem 1, 2 ve 3'te yer alan secmeli dersler icin 6grenci
kotasi uygulanmasinin,

c) Secmeli ders saatlerinin her Carsamba 13.00 ve 17.00
saatleri arasi ayrilmasi 6nerilerinin dekanlik makamina
iletiimesine karar verildi.

a) FakUltemiz MEDU sisteminde yer alan dikey koridor
derslerinin, sistem Uzerinde “Dikey Koridor” olarak
tanimlanmasi ve programda gorunur hale getirilmesinin,

b) KTU Tip Fakiltesi web sayfasinda yer alan dikey
koridor programlarinin guncellenmesinin,

c) Fakiltemiz de uygulanan her bir dikey koridor igin
sorumlu ogretim Uyesi belirlenmesinin,

d) Dikey koridor olusturma ya da  revizyon
planlamalarinda  kullanimak Uzere form olusturulmasi
onerilerinin dekanlik makamina iletilmesine,
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e) Dénem 6 ders programinin MEDU sisteminde gorinUr
hale getirilmesinin 6neri niteliginde dekanliga iletiimesine
karar verildi.

Planlanan Tarih:27.02.2024

Mifredat Gelistirme Kurulu 2024 yili 3. Toplantisi

Gerceklesen Tarih: 27.02.2024

Alinan Karar

Sonug

1.

MGK c¢alisma birimleri raporlari degerlendirildi.

Tamamlandi

2.

Akreditasyon geri bildirimlerinde fakUltemizde
uygulanan secmeli ders program haftalarinin standart
olmadidi (4-8 ve 12 hafta) halde AKTS kredilerinin es
puanda oldugu saptanmis ve standardize edilmesi igin
se¢meli ders program haftalarinin gézden gegiriimesine
karar verildi.

Tamamlandi

. FakUltemizde uygulanan U¢ dikey koridor oldugundan

bahsedildi. 2018 yilinda doérdincU bir dikey koridor
olarak planlanan “Topluma Dayall Dikey Koridoru” nun
pandemi donemi ve deprem nedeni ile uygulanamadigi
bilgisi paylasildi. Aile Hekimligi ve Halk Saghg bazinda
agrrlikl olarak hazirlanan programin uygulanmasi igin
ilgili anabilim dallari ile bir araya gelerek program
yapisinin gdzden gecirilmesine karar verildi.

Tamamlandi

. FakUltemizde uygulanan Temel Hekimlik Uygulamalarinin

MEDU sisteminde goérUnur hale getiriimesi icin;, anabilim
dal baskanliklarina Egitim-6gretim yili basinda pratik
uygulamalarini tanimlayarak (pratik uygulamanin adi-
nerede yapilacagi-editimi veren kisi) ders programlarini
dekanli@a iletmeleri i¢in yazi yazilmasina karar verildi.

Tamamlandi

. Genel olarak dénemlerde yer alan teorik ders

yogunlugunun  azaltlarak,  pratik  uygulamalarin
artiriimasi igin kurul ve staj blogu baskanlari ile bir araya
gelerek toplantilar yapilmasing, mUmkunse klinik éncesi
ve klinikk dénem ortak olan konularin dénemlere panel

Devam ediyor
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ya da entegre ders olarak dahil edilerek teorik ders

yogunlugunun azaltlmasina yonelik calismalar

baslatiimasina karar verildi.

Mifredat Gelistirme Kurulu 2024 yih 4. Toplantisi
Planlanan Tarih:26.03.2024 Gergeklesen Tarih: 26.03.2024
Alinan Karar Sonu¢

1. PDO uygulamalarinda yasanan aksakliklarr dnlemek Tamamlandi

ading, PDO egitiminde uygulanmasi gereken kurallar
niteliginde egitici rehberine foy eklenmesine karar verildi.

Mifredat Gelistirme Kurulu 2024 yilhi 5. Toplantisi

Planlanan Tarih:08.05.2024

Gerceklesen Tarih: 08.05.2024

Alinan Karar

Sonug¢

1. FakUltemiz Donem 6é'da se¢meli staj olarak Dahili Tip
Bilimleri ve Cerrahi Tip Bilimleri bolumlerine yer verildiQi
gorildu. Ogrencilerin kariyer belirleme kisminda Temel Tip
Bilimleri bdlUmlerinin de belirleyici bir unsur tasidigi ve
fakUltemiz Donem &6 Elektif Staj programinda ilgili
polUmlerin  eksik oldugu goérildu. Temel Tip Bilimleri
bolimlerinink Dénem 6 se¢meli staj programlarina
eklenmesinin  uygunlugu konusunda kurul Uyeleri gorus
birligine vardi. Ayrica klinik dénem icinde yer alan NUkleer
Tip stajinn da ilgili doneme se¢meli staj olarak yer
verilmesi gerektigi gorisi paylasidi. Onerilerin Dekanlik
makamina iletiimesine karar verildi.

Devam ediyor

2. Vizyon 2030 Arama Konferansi amag¢ ve hedeflerine
uygun se¢meli ders Onerileri kapsaminda kurulumuza
iletilen se¢meli ders dnerisi kurul Uyelerince dederlendirildi.
ilgili ders adinin, programin 8grenim ama¢ ve hedefleri
dogrultusunda "Bilim Okuryazarligi ve Bilimsel Tibbi
Yayinlarin Elestirel Degerlendiriimesi" olarak belirlenmesi

Tamamlandi
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ve Doénem 2'de yer almasi konusunda kurul Uyelerince
gorUs birligine varild.

Mifredat Gelistirme Kurul 2024 yih 6. Toplantisi

Planlanan Tarih:05.06.2024

Gergeklesen Tarih: 05.06.2024

Alinan Karar

Sonug¢

1. Tip EQitimi Anabilim Dal tarafindan dikey koridor
kapsaminda hazirlanan iletisim becerileri taslak program
Uyelerle paylasildi. Program icerigi anlatildi. 2024-2025
eqitim-6gretim yili itibari ile Ddnem Tde uygulamaya
baslatilacadi ve her yeni EQitim-Ogretim yili itibari ile bir
Ust donemde gelistirimis  sekilde yer almasinin
planlandigindan bahsedildi. Program iceriginin  yogun
olmasi sebebi ile ilgili programda gdérev alacak &grefim
Uyesi kadrosunun belirlenmesinden sonra uygunlugunun
gorusulmesine karar verildi.

Tamamlandi

2. Calisma birimi, Dekanlik ile koordineli olarak 2024-2025
Egitim-Ogretim yili ders degisiklikleri gindemi ile ilgili kurul
ve stgj blogu baskanlariyla peyderpey toplantilarin
yapldi@i bilgisini  paylast.  Amacin; UCEP  yetkinlikleri
dikkate alinarak ddnemlerde yer alan teorik derslerin
azaltiimasi, entegre oturumlarin artiriimasi, farklh b&limler
de ayni anlatilan derslerin standart edilmesi oldugundan
bahsedildi. Konuya istinaden anabilim dallarina ders
degisiklik formlari iletildigi ve bu kapsamda degisiklik
yapmak isteyen anabilim dallarinin dénis sagladigi bilgisi
aktarildi. Gelen ders degisikligi taleplerinin ilgili kurul ve
staj blogu baskanlarinca kurul ve staj blogu program
yapisina gdére gbdzden gecirildigi ve son programin
Mufredat Gelistirme Kuruluna iletildigi sdylendi. iletilen
programlarda yer alan ders degisikliklerinin (ders ekleme-
ckarma ve ders saafi artirma) kurul ve staj blodu
baskanlari tarafindan UCEP eslestirmeleri dikkate alinarak
gerekcelendirmeleri halinde Mufredat Gelistirme Kurulu

Tamamlandi
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onayindan ge¢mesinin uygun oldugu konusunda gorus
birligine varildi.
Mifredat Gelistirme Kurulu 2024 yili 7. Toplantisi
Planlanan Tarih:23.07.2024 Gergeklesen Tarih: 23.07.2024
Alinan Karar Sonug¢
1. Dénem V Dikey Koridor Program Onerisi kurul Uyeleri Tamamlandi
tarafindan ayrintili incelenerek fikir alisverisinde bulunuldu
ve program onerisinin uygun olduguna karar verildi.
Mifredat Gelistirme Kurulu 2024 yilh 8. Toplantisi
Planlanan Tarih:01.10.2024 Gergeklesen Tarih: 01.10.2024
Alinan Karar Sonug¢
1. MUfredat Gelistirme Kurulunun 2024/2025 EgGitim Tamamlandi
Ogretim Yili toplanti takvimi belirlendi.
1 Ekim 2024, 5 Kasim 2024, 3 Aralk 2024, 7 Ocak 2025
4 Mart 2025, 8 Nisan 2025, 3 Haziran 2025
Mifredat Gelistirme Kurulu 2024 yih 9. Toplantisi
Planlanan Tarih:05.11.2024 Gergeklesen Tarih: 05.11.2024
Alinan Karar Sonug

1. Enfeksiyon Hastaliklari  Anabilim  Dall  tarafindan
muUfredata eklenmesi dnerilen konu basliklari detayli bir
sekilde incelenmistir. Kurulumuzda yapilan on
degerlendirmede, bu basliklarin hali hazirda mufredatta
yer alan cesitli dersler ve Enfeksiyon Hastaliklari Anabilim
Dall da dahil olmak Uzere farkh anabilim dallan
tarafindan ele alindidi belirlenmistir. Bu nedenle, dnerilen
ders ekleme taleplerinin, Ulusal Cekirdek Egitim Programi
(UCEP) duzeyleri g6z 6nUnde bulundurularak, ayni
konularda egitim veren diger anabilim dallarinin géruUsleri
alinarak, mufredatin dikey ve yatay entegrasyon yapisini

Devam ediyor
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korumak amaciyla is birligi icinde degerlendiriimesi
gerektigi dUsunulmektedir.

Bu degderlendirme suUrecinde, eklenmesi &nerilen konu
basliklarinin ka¢ ders saati gerektirecedi, hangi sinif ve
stajlarda yer alacagdl, hangi derslerde hangi dizeyde
editim verilecedi, hangi egitim yontemlerinin (feorik ders,
uygulama, laboratuvar, klinik egitim vb.) kullanilacadr gibi
temel sorulara acgiklik getiriimesi 6nem arz etmektedir. Bu
bilgilerin kurulumuza sunulmasi, degderlendirme surecinin
daha saglkh  ve verimli  bir sekilde ilerlemesini
saglayacaktir. Su anki bilgilere dayall olarak yapilan
degerlendirmenin, kurulumuzda ortak bir gorUs birligine
variimasina olanak taniyacak duzeyde yeterli olmadid
gorUlmektedir. Bu nedenle, Enfeksiyon Hastalklari
Anabilim  Dalina  yapilan &n ¢alismanin - sonuglarinin
iletilmesi, kurul onerileri de gbz 6nunde bulundurularak
duUzenleyecekleri dnerilerinin tekrar kurula sunulmasi kurul
Uyelerinin gorus birligi ile uygun bulunmustur.

Mifredat Gelistirme Kurulu 2024 yih 10. Toplantisi

Planlanan Tarih:03.12.2024 Gergeklesen Tarih: 03.12.2024

Alinan Karar

Sonug¢

1.Enfeksiyon Hastalklari  Anabilim Dall ve Mdufredat
Gelistirme Kurulu Uyesi Dr.Ogr.Uyesi Firdevs AKSOY,
enfeksiyon hastaliklari anabilim dal tarafindan daha dnce
kurulumuza iletilen miUfredat gelistirme onerileriyle ilgili
ihtiya¢ duyulan bilgileri sundu. Bu baglamda, UCEP
eslestirmeleri dikkate alinarak su degerlendirmeler yapildi:
Bazi konularin mUfredatta birden fazla kez ele alinmasinin
gerekli oldugu, bazi baglklarin temel tip bilimlerinde
dizeye uygun olmayan sekilde ayrintii islendigi, Bazi
baslklarin  ise diger anabilim dallari ile  entegre
ofurumlarda ele alinmasinin daha uygun olacadr ifade
edildi.

Kurulumuz, bu kapsamdo, temel ve klinik tip bilimleri
temsilcilerinin - enfeksiyon  hastalklari  anabilim  dali
Uyeleriyle bir araya gelecedi toplantilar dizenlenmesini

Devam ediyor
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ve bu toplantilarda ortaklasa kararlar alinarak mufredata
yonelik  uygun  degisikliklerin  entegre  edilmesini
dnermektedir.

Kurul Uyeleri, mUfredata yakin zamanda eklenen entegre
panel ve oturumlarin isleyisiyle ilgili ¢esitli sorunlari
tartismistir. Oturumlara &gdrenci katiliminin distk olduguy,
bazi editicilerin oturumlari yeterince etkili bulmadig ve
siklikla ayni  olgularin ele alinmasi nedeniyle tekrar
yasandigi belirtilmigtir. Bu durumun, &grencilerin daha
once bildikleri olgulara karsl ilgisinin azalmasina yol ac¢hidi
ifade edilmistir. Ayrica, bu ofurumlarin genel olarak ne
kadar yararh oldugu ve amaca uygun, dogru yontemlerin
uygulanip  uygulanmadigi  konusunda  yeterli  bilgi
bulunmadidl vurgulanmistir.  Kurulumuz, bu oturumlarin
isleyisiyle ilgili daha fazla bilgi edinmek igin, ofurumlarda
gorev alan egiticilerden geri bildirim alinmasini ve bu
dogrultuda toplantilar dizenlenmesini dnermektedir. Tip
EGitimi Anabilim Dalinin sUrece dahil olarak ofurumlarin
gelistiriimesine yonelik oGneriler sunmasi ve gerekirse
olusturulacak ekipler tarafindan ofurumlarin  yerinde
izlenmesi gerektigi degerlendirilmistir.

Devam ediyor

Sonu¢: KTU Tip Fakiltesi Mifredat Gelistirme Kurulu 2024 vyili icerisinde isleyis
prosedUrU cergevesinde, yillk calisma planina goére toplantilarini gerceklestirmis ve
kendi icinde aldidi kararlar dogrultusunda faaliyet gdstermistir. Alinan kararlar yerine
getirilmis ve tamamlanamayan kararlar 2024-2025 yilina devredilmigstir. 2025 il

MuUfredat Gelistirme Kurulu ¢alisma takvimi planlanmak Uzere 2024 yili kapatimistir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Prof. Dr. Bahanur CEKIC Prof. Dr. Sevdegil AYDIN MUNGAN
Miifredat Gelistirme Kurulu Baskani Dekan
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