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2026 YILI 2. TOPLANTI TUTANAGI FORMU

YERI: DEKANLIK TOPLANTI SALONU TARIH: 14.05.2026

SAAT: 10:30 SURE: 30 DK

[ ADI ve SOYADI IMZA | ADI ve SOYADI
Prof. Dr. SEVDEGUL AYDIN MUNGAN v BERNA GUNCICEK CELIK v
Prof. Dr. Umit COBANOGLU v | Zeynep KARAYAGIZ 4
Prof. Dr. Turan SET v

= Kalite ve i¢ Kontrol Eylem Planlarini ve = Stratejik Planlamaya Ydnelik Calismalari
Gostergelerini Gozden Gegirmek, Go6zden Gegirmek,
* |¢ Kontrol Calismalarini Gézden Gegirmek, = Kalite GUvence Sistemleri  Calismalarini

Go6zden Gegirmek,

ACILIS: 14052026 tarihinde KTU Tip Faokiltesi Dekani Prof. Dr. Sevdegil AYDIN MUNGAN
Baskanligindg;

KTU Tip Fakiltesi Dekan Yardimaisi Prof. Dr. Turan SET,

KTU Tip Fakiltesi Dekan Yardimcisi Prof. Dr. Umit COBANOGLU,

Fakilte Sekreteri Berna GUNCICEK CELIK ve Kalite, ic Kontrol, Stratejik Planlama ve Akreditasyon birimi
idari personeli Zeynep KARAYAGIZIn katlimiyla Yénetim Gézden Gecirme toplantisi gerceklesmistir.

GUNDEM:

1. Bir Onceki Toplantida Alinan Kararlarin Gézden Gegirilmesi
2. Fakiltemiz Organizasyon Semalarinin (Akademik/idari/Egitim) Degerlendirimesi

GUNDEM 1: Bir Onceki Toplanhda Alinan Kararlarin Gézden Gegirilmesi
19.02.2026 tarihli;

1. 2026 Yii Stratejik Plani kapsaminda 6 adet PUKO temelii eylem plani baslatimasina karar
verildi/DEVAM EDEN
PG.15.4 Dolasimdaki 6gretim Uyesi sayisi (gelen + giden)
PG.2.4.2 OJrencilerin yuriticl oldugu kurum disi proje sayisi

PG.3.3.2 Engelsiz Universite, engelsiz bayrak, engelsiz program nisani, engelli dostu, sifir afik, yesil




kampus ve ¢evrecilik 6dulU
PG.421 Kamu kurumlar, STK veya yerel yonetimler ile protokol kapsaminda yUrutilen faaliyet
sayisl
PG.4.4.] SUrdurUlebilir kalkinma hedeflerine ydnelik yil icerisinde agilan ders sayisi
PG4.5.2 Mezunlarla birlikte yapilan etkinlik sayisi
Maddesi gdzden gegirildi, gindem geregi diger maddelere gecildi.
GUNDEM 2: Fakiltemiz Organizasyon Semalarinin (Akademik/idari/Egitim) Degerlendirilmesi

*  Fakiltemizde yUrirlokte bulunan Akademik Organizasyon Semasi, idari Organizasyon Semasi ve
Egitim  Organizasyon Semasinin  gincelligi, etkinligi  ve kurumsal ihfiyaclara  uygunlugu
degerlendiriimis; ic Kontrol Bilesenleri ve Standartlarinin "Kontrol Ortami" baslhidi altinda yer alan
organizasyon yapisinin gbzden gegciriimesi gerekliligi hakkinda bilgilendirme yapildi.

= Akademik Organizasyon semasinda yer alan Cerrahi Tip Bilimleri, Dahili Tip Bilimleri ve Temel Tip
Bilimleri Bolumlerine ait Anabilim Dallarinin ve Bilim dallarinin gincel durumlari hakkinda  bilgi
paylasimi yapildi.

* idari Organizasyon Semasi incelendiginde, mevcutta yer alan idari birimler ile egitim ve arastirma
birimlerine ek olarak koordinasyon, danisma ve destek birimlerinin de organizasyon semasina
dahil edilerek guncellenebilecedi hususu paylasildi.

» Egitim Organizasyon Semasi incelendiginde, Mezuniyet Oncesi EgJitim Komisyonu ve Mezuniyet
Sonrasi EGitim Komisyonu bagliklari altinda yer alan kurul/komisyonlarin gdézden gecirimesi, son
ddénemde olusturulan yeni kurul ve komisyonlarin da organizasyon semasina dahil edilerek
semanin guncellenebilecedi hususu paylasildi.

1. Akademik Organizasyon Semas), idari Organizasyon Semasi ve Egitim Organizasyon Semasinin
guncellenmesine iliskin - durumun netlestirimesi  amaciyla, konunun bir sonraki toplantida
degerlendirilerek kesin karara baglanmasina karar verildi.




