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< KTU  Stratejik  Plani  ve  Hedefleri
dogrultusunda,  YUksek&gretim Kalite
Kurulu tarafindan  belirlenen  usul  ve

esaslar cercevesinde egitim-6gretim  ve
arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerin
kalitesinin geligtiriimesi calismalarin
yurUtmek.

R/
0.0

ADI ve SOYADI IMZA | ADI ve SOYADI IMZA
Prof. Dr. Nese KAKLIKKAYA v Ars. Gor. Dr. SUmeyye SURA AYAN -
Prof. Dr. Turan SET v Gaye CALIK v
Dr. Ogr. Uyesi Ali Faruk OZYASAR - Ozgir EVCI 4
Dr. Ogr. Uyesi Huseyin YAMAN - Rukiye KARAMAN ARZ v
Dr. Ogr. Uyesi Sukri KELES 4 Nizamettin Zeki TEKIN -
Ogr. Gor. Ebru TURHAL v Zeynep KARAYAGIZ v

FaklUltenin  vizyon-misyon  ve  hedeflerine
ulashi@inin gostergesi olarak, akademik ve idari
birimlerin  dlcUlebilir, degerlendirilebilir nitelikte
anahtar performans gostergeleri belirlemek.

% YUksekogretim kurulunun ulusal strateji ve
hedefleri 1si§inda kurumun  vizyonu-
misyonu ve stratejik hedefleri ile uyumlu
kalite politikasini belirlemek.

Performans gostergelerinin  periyodik olarak
gbzden gecirimesini  kapsayan i¢  kdlite
guvence sistemini kurmak, islemesini takip etmek

» Kalite glvence sisteminin  alt  yapisinin
kurulmasi ve faadliyetlerinin yUritiimesi

ic  degerlendirme  calismalarini  planlamak,
yOrotmek ve kurumsal de@erlendirme ve
iyilestirme c¢alismalarinin sonuclarini iceren vyillik
kurum i¢ deQerlendirme raporunu hazirlayarak
dekanliga ve rektorlige sunmak

s EQitim, 6gretim ve arastrma faaliyetlerinin
kalitesinin gelistiriimesi amaciyla fakdltenin,
idari hizmetlerinin  tUmUNU icine alacak
sekilde i¢ ve dis kalite guvence sistemini
kurmak.

Kurumsal dis degerlendirme programi icin
gerekli hazirliklart yapmak, sirecle ilgili ic ve dis
paydaslarla is birlidi yapmak.




% Bir Onceki i¢ ve dis degderlendirmede % Kalite gUvence sistemi  kapsaminda  geri
orfaya c¢kan ve lyilestirimeye ihfiyag bildirimlerin  alinmasi her alh ayda bir gelen
duyulan  dlanlarla gl yilestirme bildirimlerin ~ konularina  gére  kategorilere
faaliyetlerini yUritmek.

ayrimasi  sayisal  raporlarin - hazirlanmasi

degerlendirilmesi.

s Fakiltenin  dis  deQerlendirme  sureci | <« Birim Kalite Komisyonu tarafindan  gerekli
sirasindaki ¢alismalarina destek vermek gorulen diger calismalart yoritmek

AGCILIS: 27.07.2023 tarihinde KTU Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Nese KAKLIKKAYA Baskanliginda;
Prof. Dr. TURAN SET,

Dog. Dr. SukrU KELES,

Gor. Gor. Ebru TURHAL,

Fakilte Sekreteri Ozgir EVCi,

Ogrenci Temsilcisi Gaye CALIK,

Kalite, ic Konfrol, Stratejik Planlama ve Akreditasyon Birimi sorumlusu Rukive KARAMAN ARZ ve
Raportér Zeynep KARAYAGIZ'In kahlimiyla Birim Kalite Komisyonu toplantisi gerceklesmistir.

GUNDEM:

1. Bir 6nceki toplantida alinan kararlarin takibi

2. Kurumsal aidiyet prensipleri ¢alismalarinin degerlendirilmesi
3. Dis Paydas anketinin gérusulmesi

[ KTU Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Nese KAKLIKKAYA'nin baskanli@inda gerceklesen ’roplon’rlyo;-
Kalite, i¢c Kontrol, Stratejik Planlama ve Akreditasyon Birimi sorumlusu Rukiye KARAMAN ARZ'In
gundem paylasimi ile baslanild.

GUNDEM-1 Bir énceki toplantida alinan kararlarin takibi
27.07.2023 tarihli toplanti kararlar:

= Dis paydas geri bildirim ankefinin  Google anket Uzerinden yapimasi ve kurumdan
ayrilan/kurum  disina  giderek Fokiltemizi  taniyanlara  da ulasiimasina  karar
verildi.,/ TAMAMLANDI

= Dis paydas geri bildirim anketinin daha fazla dis paydasa vlasmasi icin Dog¢. Dr. Sukri KELES
ve Ofr. Gor. Ebru TURHAL'dan destek alinmasina karar verildi./ TAMAMLANDI

= Dis paydas geri bildirim anketinin yilsonuna kadar yapilarak sonlandiriimasina  karar
verildi.,/DEVAM EDEN

GUNDEM-2 Kurumsal Aidiyet Prensipleri Calismalarinin Degerlendirilmesi
= 50. Yil Kutlamalari/02 Ekim 2023
Tip Fakultesinin 50. yil kurulus yildonimU icin Tip FakUltesinin kurulusundan itibaren Donem
birincileri (36 Kisi) icin hatira ormani olarak meyve fidanlari dikildigi bilgisi paylasildi.
= Kurumsal Slogan Belirlenmesi

Kurumsal Sloganin yapilan anket ve dederlendirme toplantilari sonucunda belirlendidi ancak
Universitenin onayinin gerekliliginin sorgulanacad bilgisi paylasildi.

= 50. Yilda 50 Ogrenciye Burs imkani
Burs icin ihtiyach ogrencilerin tespit edilmesi icin TIP BYS MEDU Uzerinden anket formu
hazirlanmasi ve Universite Yonetim Kurulu kararinin beklenecedi bilgisi paylasildi.




GUNDEM-3 Dis Paydas anketinin gérisilmesi

= Dis paydas geri bildirim anketinin bir énceki toplanti karari olan fikrim yok sikkinin eklendigi
bilgisi paylasild.

= Dis paydas geri bildirim anketinin Google anket Uzerinden olusturuldugu bilgisi paylasildi.

= Dis Paydas andlizi paydas tablosu kurul Uyelerinin bilgisine sunuldu.

= Dis paydas geri bildirim anketinin Dog¢. Dr. SUkrU KELES'in dnerisi ile Uzmanlik Dernekleri ile
Bilimsel Dergilerin eklenebilecedi bilgisi paylasildi.

= Dis paydas geri bildirim anketinin yilsonuna kadar yapilarak sonlandirilacadi bilgisi paylasildi.

1. Burs icin ihtiyagh ogrencilerin tespit ediimesi icin TIP BYS MEDU Uzerinden anket formu
hazirlanmasi ve Universite Yonetim Kurulu kararinin beklenmesine karar verildi.
2. Dis paydas geri bildirim anketinin yilsonuna kadar yapilarak sonlandirimasina karar verildi.

PLANLANAN ZAMAN GERGCEKLESEN ZAMAN

60 45




