. T.C.
KTU KARADENIZ TEKNiK UNiVERSITESI

STAJYER OGRENCiIi DEGERLENDIRME FORMU

Ogrenci Bilgileri
Adi ve Soyadi
T.C. Kimlik No Fotograf

Ogrenci Numarasi

Boliimii/Programi

e-Posta Adresi
Telefon No
Adres

Staj Yapilan

Kurum/Isyeri adi Adres
Telefon No
e-posta adresi

Sayn Isyeri/Kurum Yetkilisi,

Isyerinizde/Kurumunuzda staj kapsaminda ......... is giinli staj siiresini tamamlayan Ogrencinin bilgi,
beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iliskileri ile davramislarinin niteliklerini belirleyebilmek igin
asagidaki formu 6zenle doldurunuz.

Degerlendirme Formu

Stajyer Ogrencinin Degerlendirme

Ozellikleri Iyi (100-70) | Orta (69-40) | Basarisiz (39-0)

Is Bilgisi ve Alet, Teghizat, Malzeme Kullanma Yetenegi

Ise Ilgisi ve Ogrenme Arzusu

Ogretilenleri Anlama ve Uygulama Becerisi

Ise Devam, Dakiklik ve Zamam Verimli Kullanma

Ekip Calismasina Yatkinlik, Katki Saglayabilme ve Calisma
Temposuna Uyum

Kurallara Uyma

Iletisim Kurma ve Problem Cézebilme Yetenegi

Sorumluluk Duygusu

Genel Degerlendirme

(Degerlendirme kisminda ilgili alan1 *“X” seklinde kodlayiniz)

Yukarida kimlik bilgileri verilen 6grenci ......../......../ .....dle ......... A [oviininn, tarihleri arasinda
e ig glinii siire ile stajin1 tamamlamustir.

Staj Yapilan Kurum /isyeri Yetkilisi

Ad1 Soyadi Tarih —-Imza-Kase/Muhir

Unvam

KTU.MAMYO-F-012



