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TARIHCE
VE
TANITIM

Trabzon Milletvekili Mustafa Resit Tarakgioglu ve 28 arkadasi-
nin verdigi teklifin, TBMM’de 20 Mayis 1955 tarih ve 6594 sayili
kanunla kabul edilmesi ile kurulmus olan Karadeniz Teknik
Universitesi (KTU), istanbul ve Ankara illeri disinda kurulan ik
Universitedir. Kurulusundan yaklasik sekiz yil sonra, 19 EylUl 1963
tarihinde, 336 sayili kanunla RektérlUk ve Fakilte kadrolar veri-
lerek Temel Bilimler, insaat-Mimarlik, Makine-Elekfrik ve Orman
Fakilteleri kurulmustur. KTU, egitim-6gretime 2 Aralk 1963
tarihinde Esentepe Mahallesindeki Trabzon Atatirk ilkégretim
Okulu'nun ilkokul Binas’'nda baslamis olup, 1966 yilinda buginkd
merkez kampUse tasinmishr. Gelisimini sirdiren KTU, 4 Ocak
1973 tarih ve 1659 sayili kanunla da Yer Bilimleri ve Tip Fa-
kiltesi kadrolari almistir. 1981 yilinda, 2547 sayili YUksekogretim
Kanunu’nun cikariimasindan sonra KTU strekli blyUmeye devam
etmis, buna bagli olarak binyesinde yeni fakilte ve bdlimler
acilmgtir.

KTU'de 2022 yili itibari ile 12 fakilte, 1 yUksekokul, 8 meslek
yUksekokulunda 54 lisans ve 32 &n lisans programi; 6 enstitide
83 yuUksek lisans ve 55 doktora programi ile yUrUtUimektedir.
KTU, gUcli akademik kadrosu, yaklasik 31 bin égrencisi ve 245
bini askin mezunu ile Ulkemizin 6nde gelen Universitelerinden
biridir. Kokl ge¢cmisi, ofurmus gelenekleri, egitim-6gretim dene-
yimi, altyapisi, mUkemmel kampuUsu ve nitelikli egitim-&gretim ve
arastirma kadrosu ile KTU bir ekoldur.

KTU Tanitim Filmi icin tiklayiniz.

KTU 67. Yil Ddnemi Belgeseli icin tiklayiniz.
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Ust Yéneticiler

REKTOR
PROF. DR. HAMDULLAH CUVALCI

PROF. DR. AKIF CINEL

BAGLI BIRIMLER

Personel Daire Baskanhdi (Akademik)
Kotuphane ve Dokimantasyon Daire Baskanhdi
Meslek YUksekokullari

Rektorlge Bagl Birimler

Hastanelerle Koordinasyon

Etik Kurullar

Yayin Komisyonu Baskanhgi

REKTOR YARDIMCISI

PROF. DR. HALIL IBRAHIM OKUMUS

BAGLI BIRIMLER

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg

Strateji Gelistirme Daire Baskanhdi

Kalite Calismalari ve Stratejik Planlama

Universite Sanayi Is Birligi, KOSGEB-TEKNOPARK
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérlogo (BAP)
Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Dis lliskiler Genel Koordinatérligu

REKTOR YARDIMCISI

Proje Uretim Merkezi
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PROF. DR. CEMIL RAKICI

BAGLI BIRIMLER

Ogrenci isleri Daire Baskanlg

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanhdi

idari ve Mali isler Daire Baskanhg

Déner Sermaye isletme MUdUrligo

Turizm Egitim ve Uygulama Merkezi iktisadi isletmesi
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP)

REKTOR YARDIMCISI

PROF. DR. BUNYAMIN ER

BAGLI BiRIMLER

Personel Daire Baskanhi&i (idari)
Bilgi islem Daire Baskanhd

Dijital D6nUsUmM Ofisi

Hukuk MUsavirligi

Kurumsal iletisim Koordinatérligi
Guvenlik MUdUrligu

Universite Basimevi

isyeri Saglik ve Guvenlik Birimi

GENEL SEKRETER V.

Sivil Savunma Uzmanlgi
Sifir Atik Yonetim Sistemi
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Fakulteler (12)

» Dis Hekimligi FakuUltesi

» Eczacilik Fakdltesi

» Edebiyat Fakultesi

» Fen FakuUltesi

» lIktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi
» Mimarlik Fakultesi

» MoUhendislik Fakdltesi

» Of Teknoloji Fakiltesi

» Orman Fakdltesi

» Saglik Bilimleri Fakdltesi

» SUrmene Deniz Bilimleri Fakultesi
» Tip FakUltesi

Enstituler (6)

» Adli Bilimler EnstitUsU

» Deniz Bilimleri Ve Teknolojisi EnstitUsU
» Fen Bilimleri EnstitUsU

» Karadeniz Arastirmalari Enstitisu

» Saglik Bilimleri EnstitGst

» Sosyal Bilimler EnstitGsu

Yuksekokul (1)

» Yabanci Diller YUksekokulu

Meslek Yuksekokullar: (8)

» Arakll Ali Cevat Ozyurt Meslek Yiksekokulu

» Arsin Meslek YUksekokulu

» Caykara Meslek YUksekokulu

» Macka Meslek Yiksekokulu

» Of Meslek YuUksekokulu

» Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu

» SUrmene Abdullah Kanca Meslek YUksekokulu

» Trabzon Meslek YUksekokulu
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KTU AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

Rektorlige Bagh Bolumler (5)

» Atatirk ilkeleri Ve inkilap Tarihi B&IUmU
» Beden Egitimi BOIUMU

» Guzel Sanatlar B&IGmU

» Turk Dili BOIOmMU

» Yabanci Diller BSIUmU

Uygulama ve Arastirma Merkezleri (18)

» Saglk Uygulama ve Arastirma Merkezi (Farabi Hastanesi)

» Atatirk ilkeleri Ve inkilap Tarihi

» Cerrahi Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Cevre Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Findik-Cay Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Heyelan Uygulama ve Arastirma Merkezi

» lilac Ve Farmasétik Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Kadin Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Manyetik Malzemeler Tasarim Ve Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi
» Medikal Cihaz Tasarim Ve Uretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
» Merkezi Arastirma Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Saadettin GUner Yakit Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Stratejik Arastirma Merkezi

» SuUrekli EGitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Turkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Daire Baskanliklari (8)

» Bilgi islem Daire Baskanlg!

» idari ve Mali isler Daire Baskanlgi

» KUtiphane ve DokUmantasyon Daire Baskanldi
»  Ogrenci isleri Daire Baskanlg

» Personel Daire Baskanhgi

» Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanhgdi

» Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

» Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg
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Genel Sekreterlige Bagh Diger Birimler
» BAP Koordinasyon Birimi
» Déner Sermaye isletme MUdUrlogo
» Hukuk Musavirligi
» Sivil Savunma Uzmanhgi
» Bilgi Edinme Birimi
» Basimevi MUdirlogu
» Sifir Afik Yonetimi Birimi

» Mali islemler Destek Birimi

Koordinatérlikler ve Diger Birimler

» Kurumsal iletisim Koordinatérligu

» Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatérligu

» Dis lliskiler Genel Koordinatérligi

»  OYP Koordinatérligi

» lsyeri Saglik ve Givenlik Birimi Koordinatérligu

» MYO Koordinatorligu

» Universite Secmeli Dersler Koordinatérligu

» KOltor Hizmetleri Koordinatérligo

» Yurt Disi Lisanststt Ogrenim Bursluluk Programi (YLSY) Burs

Koordinatérligo
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KIMLIK BELGESI VE
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SISTEMLERI_
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E-Posta

KTU Kurumsal e-posta adresi almak isteyen akademik
personelimiz Bilgi islem Daire Baskanligi (BIDB) web sayfasinda

bulunan destek sisteminden e-posta talebi basvurusunda

bulunmalidir. Bizzat BiDB'na giderek da e-posta adresini temin
edilebilir.

Akademik personelimize fanimlanan e-posta ydnetimi ve
ayarlarina iliskin kilavuzlara BIDB web sayfasindan ulasabilir.
Bunun yaninda e-posta hesap sifresini degistirmek, unutulmus

olan e-posta hesap sifresini SMS ile almak icin tiklayiniz.

Kampus Kart

Akademik personelimize personel kimlik karti olarak Kampus

Kart verilmektedir. Akademik personelimiz, Kampis Karti
ile personel islemlerini gerceklestirebili, personel yemek
hizmetlerinden faydalanmak icin para yUkleyebilir ve tercihe
gore kredi karti olarak kullanabilir.

KampuUs Kart basvurusu ve basvuru kilavuzu icin tiklayiniz. Sisteme

TC kimlik numarasi ve BYS/E-posta sifresi ile giris yapabilir.
Basvuru islemi ardindan hazirlanan KampuUs Kart, eger basvuru
kredi karti 6zellikli ise kart ilgili banka tarafindan secilen adrese
gonderilir. Standart kart se¢imi durumunda Kampus Kart 10
gun icerisinde Universitedeki dagditim noktasindan (Vakifoank

Subesi) teslim alinabilir.
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Internet-Kablosuz Ag

Universitemiz personelinin kablosuz internet agina baglanabilmeleri icin 2 secenek bulunmaktadir.
KTU-Portal Agi

KTU-Portal isimli aga dahil olabilmek icin herhangi bir browser acarak kimlik dogrulamasi yapilmasi
gerekmektedir.

Akademisyenlerimiz sahip olduklari @ktu.edu.tr uzantill e-posta adreslerinin “@” isaretinden dnceki kismini
kullanici adi olarak, hesaplarinin sifresini de sifre kismina yazarak baglanti islemini gergeklestirebilirler.
Eduroam Agi

Eduroam, Education Roaming (Egitim Gezintisi) kelimelerinin kisaltmasidir. Universitemizin de Uyesi oldugu
bu altyapi ile 6grencilerimizin, personellerimizin; Universitemizde ada (KTU-Portal Agn baglanmak igin
kullandiklari kullanici adi sifre ile, eduroam Uyesi olan baska bir kurumdan da ada baglanabilme imkani
bulunmaktadir.

Farkl isletim sistemleri icin eduroam agina nasil baglanilabilecegine iliskin ayrintili bilgi ve uygulama

ornekleri icin tiklayiniz.

Bilgi Yonetim Sistemi (BYS)

Bilgi Yonetim Sistemine (BYS) Universitemizin ana web sayfasindan giris yapilabilir. Akademik personelimiz

BYS'ye giriste, kurum e-posta adreslerinin kullanici adi kismini (@ isaretinden 6nceki kisim) ve e-posta
sifrelerini kullanacaklardir.

Akademik personelimiz Bilgi Yonetim Sisteminden, standart akademik islemler yaninda hizmet ve izin
bilgisi takip islemlerini, kurum disi goéreviendirme taleplerini, 6Jretim Uyeligine yUkseltime ve atanma
sUreci islemlerini, akademik profil olusturma islemlerini, akademik yayin tesvik basvuru islemlerini, kampis
ve otopark girisi icin plaka tanimlama talebi islemlerini, lojman basvurusu islemlerini, spor sahalari
rezervasyon islemlerini, akademik yazim destegdi islemlerini, egitim ve kurs ilanlarini takip ve basvuru

islemlerini gerceklestirebilmektedir..

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Universitemizde gerek kurum ici birimlerimiz arasi yazismalarimizi gerekse diger kamu kurum ve kuruluslar
ile olan yazismalarimiz EBYS Uzerinden yapilmaktadir. EBYS'ye Universitemizin ana web sayfasindan
veya herhangi bir Web Browser (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Opera, Yandex, Google Chome vs.)

sayfasini agip adres cubuguna https://ebys.ktu.edu.tr/ yazarak erisim saglanabilmektedir.

EBYS'de kullanici roli biriminiz sekreterligince Bilgi islem Daire Baskanhgindan talep edilir. EBYS’ye kurumsal
e-posta kullanici adi ve sifreniz ile giris yapabilirsiniz. Sisteme giris yaptiginizda, sistem kullanimina iliskin
yardim videolari ve kullanici el kitabl menUlerine de ulasiimasi mimkondur.

Resmi yazilar, Rektdrlik veya biriminiz tfarafindan EBYS sistemi Uzerinden génderilecedi icin zaman zaman

EBYS sistemine girilerek yazismalarin ve gelen belgelerin takip edilmesi ve bilgi ediniimesi gerekmektedir.
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KTU Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVES)

AVES, akademik etkinliklerin envanterinin ¢ikariimasi, kurum, birim, bdlim ve kisi performanslarinin élgUlerek

degerlendirilebilmesi ve surdUrUlebilir bir kalite glvence sisteminin olusturulabilmesi amaciyla gelistirilen
akademik performans ydneftim modelini de ihtiva eden bir yazilim sistemidir. AVES ‘e tim akademik
personelimiz kayit olabilir. AVES’e Universitemizin ana web sayfasindan “Hizli Erisim” menisinden kurum

e-posta adi ve sifresi ile giris yapilabilir.

Proje Surecleri Yonetim Sistemi (BAPSIS)

BAPSIS, Yuksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimleri bUnyesinde
yUrUtilen kurum ici projelerin akademik, idari ve mali tUm sureglerinin elektronik ortamda yUrUtiimesine
olanak veren sirec yodnetim sistemidir. BAPSIS ‘e Universitemizin ana web sayfasindan “Hizli Erisim”
menusUnden kurum e-posta adi ve sifresi ile giris yapilabilir. Kurum ici proje desteklerine basvuru yapmak

isteyen akademik personelimiz bu sistemi kullanacaktir.

Dis Kaynak Proje Surecleri Yonetim Sistemi (DAPSIS)

DAPSIS, arastirmacilarin kurum disina gerceklestirdikleri proje basvurularinin kayit altina alinarak, kabul
veya reddedilen proje destek taleplerinin izlenmesi, Universitemizin bu konudaki envanterinin ¢ikartilmasi
ve destek hizmetlerinin verimli bir sekilde yirUtilebilmesi icin kurulan bir sistemdir. Arastirmacilar, DAPSIS

sistemine https://dapsis.ktu.edu.tr/DefaultPage.aspx adresinden BYS kullanici adi ve sifreleriyle giris yapabilir

ve kurum disi proje basvurularini sisteme girebilir, projenin kabul veya reddedilmesi durumunda sistem
Uzerinden proje durumunu dedistirebilirler. Ayrica arastirmacilar, sistem Uzerinden kuru disi programlar
hakkinda genel bilgi, proje yazim destegi, basvuru éncesi proje gézden gegirme destedi, reddedilen proje
icin gbzden gecgirme destedi, Fikri MUlkiyet Haklari danismanlik destegi, Teknopark hizmetleri ve diger

hizmetler hakkinda taleplerde bulunabilirler.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys
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Universite,
Fakulte | Enstito | MYO
Yonetim Organlari
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UNNERSITE

Rektor

Devlet ve vakif Universitelerine rektér, Cumhurbaskaninca atanir. Rektdr, Universite veya yuksek teknoloiji
enstitUsU tizel kisiligini temsil eder. Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektér olarak atanmis olanlarda
gorev sureleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz. Rektdr, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere,
Universitenin aylikll profesdrleri arasindan en ¢ok Uc kisiyi kendi rektorlUk gorev siresiyle sinirli olmak

kaydiyla rektér yardimcisi olarak secer. Rektor yardimcilari, rektér tarafindan atanir.

Senato

Senato, her egitim - dgretim yill basinda ve sonunda olmak Uzere yilda en az iki defa toplanir. Universite
Yénetim Kurulu: Universite yénetim kuruly; rektérin baskanhiginda dekanlardan ve Gniversiteye bagli
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in secilecek U¢ profesdrden
olusur. Rektér gerektiginde yodnetim kurulunu toplantiya ¢cagirir. Rektér yardimcilari oy hakki olmaksizin

yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Universite Yonetim Kurulu

Universite ydnetim kuruly; rektdrin baskanliginda dekanlardan ve Gniversiteye bagh degisik dgretim
birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dért yil icin secilecek U¢ profesdrden olusur. Rektor
gerektfiginde ydnetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektdr yardimcilart oy hakki olmaksizin yénetim kurulu

toplantilarina katilabilirler.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. RRE B
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Dekan

Fakultenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektérin dnerecedi, Universite icinden veya disindan U¢
profesdr arasindan YUksekdgretim Kurulunca U¢ yil sire ile segilir ve normal usul ile atanir. Stresi biten
dekan yeniden atanabilir.Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak Uzere fakiltenin aylikh &gretim
Uyeleri arasindan en cok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secer. Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok U¢
yil igin atanir. Dekana, gérevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Géreve vekalet

altr aydan fazla sirerse yeni bir dekan atanir.

Fakilte Kurulu

FakUlte kuruly, dekanin baskanliginda fakilteye badl bdlimlerin baskanlari ile varsa fakilteye bagl
enstity ve yUksekokul miUdurlerinden ve U¢ vil icin fakUltedeki profesorlerin kendi aralarindan sececekleri
U¢, dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, doktor &gretim Uyelerinin kendi aralarindan sececekleri

bir 6gretim Uyesinden olusur.

Fakilte Yonetim Kurulu

FakUlte yonetim kurulu, dekanin baskanhginda fakilte kurulunun Ug yil igin segecedi U profesdr, iki dogent

ve bir doktor 6gretim Uyesinden olusur. Fakilte ydnetim kurulu dekanin cagirisi Uzerine toplanir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. R B
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Enstito Midiruo

Uc yil icin rektér tarafindan atanir. Rektdrlige bagl enstitilerde bu atama dogrudan rektdr tarafindan
yapilir. SUresi biten mUdUr tekrar atanabili. MUdirin, enstitide goérevli aylikli 6gretim elemanlari
arasindan U¢ yil igin atayacagdl en c¢ok iki yardimcisi bulunur. MUdUre vekdlet etme veya midorligin
bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.

Enstito Kurulu

MUdirin baskanliginda, mudir yardimcilari ve enstitlyd olusturan ana bilim dali baskanlarindan olusur.

Enstito Yonetim Kurulu

MUdirin baskanhdginda, midir yardimcilar, midirce gosterilecek alti aday arasindan enstitd kurulu
tarafindan Uc¢ yil icin secilecek U¢ 6gretim Uyesinden olusur.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. B
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YUKSEKOKULLAR

MESLEK YUKSEKOKULLAR

YiUksekokul ve Meslek Yuksek Okulu Mudiro

Uc yil icin rektér tarafindan atanir. Rektérlige bagl yiksekokullarda bu atama dogrudan rektér tarafindan
yapilr. SUresi biten midir tekrar atanabilir. Mdirin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan U¢
yil igin atayacadi en ¢ok iki yardimcisi bulunur. MUdire vekdlet etme veya midirligin bosalmasi hallerinde
yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.

YUksekokul ve Meslek Yiksek Okul Kurulu

MUdiron baskanhidinda, midir yardimcilari ve okulu olusturan bélim veya ana bilim dali baskanlarindan
olusur.

YiUksekokul ve Meslek Yiksek Okul Yonetim Kurulu

MUdiron baskanhginda, mudir yardimcilari ile midirce gosterilecek alfi aday arasindan yUksekokul kurulu
tarafindan Ug¢ yil icin secilecek U¢ 6Jretim Uyesinden olusur.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. e
Dogrulama Kod: A066AD64-2AC6-4B2B-8EEB-BF5F25DABAA6 Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys






27
KARADENIZ TEKNiK UNIiVERSITESI

Ogretim Gorevilileri
YUksekogretim  kurumlarinda  okutulan
dersleri  vermek, uygulama yapmak
veya yapftirmakla yukimlU olan ogretim
elemanidir. Ogretim Gorevlileri ile ilgili 2547
sayill  Yuksekodgretim  Kanununun  36'nci
maddesinin U¢cUncu fikrasinda 7100 sayili
YUksekodgretim  Kanunu lle Bazi Kanun
ve Kanun HukmUnde Kararnamelerde
0 Degisiklik  Yapllmasi Hakkinda Kanunun
Profesor & inci maddesiyle yapilan degisiklikleri
En yUksek dizeydeki akademik unvana sonucundg; yuksekogretim  kurumlarinda
sahip kisidir. ders veren Ogretim Gorevlisi ve uygulamall
birim Ogrefim Goreviisi olmak Uzere bir
kadro unvani Uzerinden iki farkli gorev
tanimi - olusmustur.

Doc¢ent

Universitelerarasi Kurul farafindan verilen Arastirma Goérevlileri

dogentlik akademik unvanina sahip kisidir. yUksekogretim kurumlarinda yapilan
arastirma,  inceleme  ve  deneylerde
yardimclr  olan  ve yetkili organlarca
verilen ilgili diger gorevleri yapan ogretim
elemanidir.

YUksekdgretim Kanunu’na gore 6gretim Uyelerinin gorevleri;

a. Yuksekdgretim kurumlarinda ve YuUksekodgretim  Kanu-
nundaki amag ve ilkelere uygun bicimde &n lisans, lisans
ve lisansUstU diUzeylerde egitim - &gretim ve uygulamali
calismalar yapmak ve yaptirmak, proje hazirliklarini ve
seminerleri yonetmek

Doktor Ogretim Uyesi
Doktora calismalarini basari ile b. YUksekogretim kurumlarinda, bilimsel arastirmalar  ve
tamamlamis, tipta, dis  hekimliginde, yayimlar yapmak,

eczacllikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik S . . R
c. ligili birim baskanliginca dizenlenecek programa gore,

unvanini veya Universitelerarasi Kurulun
Onerisi Uzerine Yuksekogretim Kurulunca
tespit edilen belli sanat dallarinin birinde
yeterlik kazanmis olan akademik unvana dogrultusunda yol gostermek ve rehberlik etmek,
sahip kisidir.

belirli gUnlerde o6grencileri kabul ederek, onlara gerekli
konularda yardim etmek, bu kanundaki amag ve ana ilkeler

d. Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek,

e. Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir. (2547—m.”.@‘?
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IZIN ISLEMLERI

Ogretim elemanlar bir yilini doldurmadan villk izin kullanamaz. Yillik izin

suresi, hizmeti 1 yildan on yila kadar (on yil déhil) olanlar icin 20 gun,

hizmeti on yildan fazla olanlar icin 30 gindur (657-m.102). Zorunlu hallerde

bu surelere gidis ve donuUs icin en cok ikiser gun eklenebilir.

Kadin &grefim elemaning; dogumdan &nce  sekiz,
dogumdan sonra sekiz hafta olmak Uzere toplam on
alti hafta streyle analik izni,

Ogretim elemanin, esinin dogum yapmasi hdlinde,
istegi Uzerine 10 gin babalik izni,

Kendisinin veya c¢ocugunun evlenmesi ya da esinin,
¢ocugunun, kendisinin veya esinin ana, baba ve
kardesinin SlimU hdéllerinde istegi Uzerine 7 gin izin
verilir.

Ogretim elemanina analik, babalk, evliik ve &lim
halleri disinda zorunlu sebeplerde mazeretine bagli
bir yil icerisinde toptan veya bdlimler halinde 10 gin
izin verilebilir. Zaruri hallerde bir sefer daha 10 gin
takdire bagdll mazeret izin verilebilir. Zaruret hélinde
Ogretmenler hari¢c olmak Uzere, ayni usllle 10 gin
daha mazeret izni verilebilir. Bu takdirde, ikinci kez

verilen bu izin, gelecek yilin yillik izinden dUsUlUr.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. [=] &%
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Ogretim elemanin yillk izin talebi, bslim baskan
tarafindan degerlendirilip onaylanmak Uzere dekan/
mudur ve rektdr yardimcisi onayina sunulur. Tip Fakdltesi

icin yillik izin imza asamasi anabilim dali baskanligindan

baslar.
RektorlUk  6rgUtyu bunyesinde  bulunan  6gretim
elemanlarinin, 2547 sayill Kanunun 13/b-4 maddesi

uyarinca gorevli olduklari birimlerde, birim amirinin izin
formunu onaylamasindan sonra ilgili rektér yardimci
tarafindan onaylanrr.

Yillik izinler talepleri, yetkilendirilmis yazi isleri personeli
tarafindan  Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Uzerinden dizenlenir.
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HiZMET DEGERLENDIRME iSLEMLERI

Hizmet Birlestirme islemleri

KTU'de gérev almadan &nce cesitli kurum, kuruluslar ile Sosyal Givenlik Kurumlarina tabi (SSK, Bag-Kur gibi)
hizmeti olan 6gretim elemani ¢calistigr birime, sigorta sicil numarasini ve en son sigortall olarak ¢alishgini sehri de
belirttigi hizmet birlestirme talebi icin dilekce ile bagvurur. ilgili birim tarafindan Personel Daire Baskanlhigina Ust
yazi ile génderilen dilekceye istinaden Daire Baskanhdi, SGK il Midirliginden dgretim elemaninin hizmet sireleri-
ni talep eder. Gelen cevabi yazi dogrultusunda 6gretim elemani hizmet degerlendirme kararnamesi dizenlenerek,

kisinin &zlUk haklari (terfi tarihi, hizmet yili, kidem yili vb.) yeniden dizenlenir.

Hizmet Bor¢clanmasi islemleri

Ogretim elemani, hizmet borclanmasi talebine iliskin dilekce ile calishdi birime basvurur. ilgili birim tarafindan talep
dilekgesi Ust yazi ile Personel Daire Baskanhdina gonderilir. Personel Daire Baskanhidl, SGK Baskanhgiyla &gre-
tim elemaninin hizmet bor¢landirmasina iliskin yazismalari yUrotir. SGK Baskanliginda tahakkuk eden borg tutari
Personel Daire Baskanh@ina bildirilir. Personel Daire Baskanligi tarafindan hizmet bor¢landirmasina esas tutarinin

teblig edilmesinin ardindan borcun édenmesi ile égrefim elemaninin hizmetine sayilir.

Ogrenim Degisikligi Degerlendirmesi

Ogretim elemani, degerlendiriimesini istedigi dgrenim degisikligi ile ilgili talebini dilekce ve ekindeki belgeler ile
(yUksek lisans, doktora/uzmanlik diplomasi, hazirlik sinifi okuduguna dair belge vb.) calishdi birime teslim eder. ilgili
birim tarafindan talebe iliskin dilekge Ust yazi ile Personel Daire Baskanhidina génderilmesinin ardindan &grefim

elemaninin yeni kararnamesi dizenlenerek, bir érnedi ilgili birime génderilir.

Yikseltiime ve Atanma

YUksekdgretim kurumlarinda, 6gretim elemanlarinin yikselmeleri 2547 sayili YUksekdgretim Kanunu ile dizenlen-
mistir- (m. 23, 24 ve 26). Bu dUzenlemeye gore yuksekogretim kademesinde Uc kariyer basamadi bulunmaktadir.
Bunlar; doktor dgretim Uyeligi, dogentlik ve profesdrlik olup, ilgili maddelerde doktor dgretim Uyeligine, dogent-
lige ve profesorlige yikseltimede aranacak asgari dl¢itler belirlenmistir. Ayrica her Universite, bu SlcUtleri esas
alarak daha Ust dizeyde Olcutler dngdren dizenlemeler yapmaktadir. YUksekdgretim icindeki akademik yoneticilik
pozisyonlari (rektorluk, dekanlik, mudurluk, bolum baskanli@i vb.) gerekli kosullari tasiyan tim 6gretim Uyelerine
aciktir. Universitemizde terfi ve ilerlemeler Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve Atanma Y&nergesi hikimlerine gére

yUrUtulmektedir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. inde s
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GOREYV SURESI UZATIM iSLEMLERI

Doktor Ogretim Uyesi Sure Uzatimi

2547 sayill Kanun'un 23. maddesi geregince doktor &gretim Uyelerinin en ¢ok dort yil sUre ile atamasi yapilir. Her
atama siresinin sonunda gérev kendiliginden sona erer. Gérev siresi sona erenler yeniden atanabilirler. ilgili sirec,
jurinin de@erlendirmeleri de gbz 6nunde tutularak sure bitmeden yeterli bir sire énce baslatilir.

Doktor 6gretim Uyesi tarafindan, gdrev suresinin bitimine yakin bir tarihte bilimsel ¢alismalari, yayinlarini, atiflarini
iceren 3 adet dosya dekanlik/midirlige teslim edilir. Dekanlik/midirlUk tarafindan ilgili dosyalar belirlenen U¢ juri
Uyesine gonderilir. JUri degerlendirmeleri sonrasinda jiri raporlari, jori Uyeleri tarafindan ilgili dekanlik/midirlige
gonderilir. Doktor 6gretim Uyesi hakkindaki jiri raporlari ve fakilte/enstiti yénetim kurulu karari rektérlik makamina
gonderilir. Personel Daire Baskanhdi tarafindan sire uzatim kararnamesi dizenlenerek, gérev suresi uzatimi onaylanan
doktor ogretim Uyesinin yeniden doktor &grefim Uyesi kadrosuna atamasi yapilarak goérev sUresi uzatilir. Personel

Daire Baskanlig tarafindan atama onayinin bir érnedi ilgiliye tebli§ edilmek Uzere ilgili birime génderilir.

Ogretim Gorevlisi Gérev Sire Uzatim islemleri

2547 sayili Kanun’un 31. maddesi geregince 6gretim gorevlileri, ilgili ydnetim kurullarinin gérisleri alinarak dekanliklarin
Onerileri Uzerine ve rektérin onayi ile en ¢ok iki yil sure ile atanabilirler. Yeniden atanmalarinda ilk atama usull
uygulanir. ilgili sGrec gérev siresi dolmadan en az 1 ay dncesinde baslatiimalidir.

Ogretim Gérevlisi, gérev yaphd sireyi iceren zaman icin bir faaliyet raporu dizenleyerek calistigi birime verir ve
calishi@i birimin yonetim kurulu karariyla sire uzatimi rektérlige teklif edilir. Rektérlige badl birimlerde ¢alisan dgretim
gorevlileri gérev yaptidi sireyi iceren zaman icin bir faaliyet raporu dizenleyerek calistigr birime verir ve Personel
Daire Baskanligina iletilen teklif Universite Yénetim Kurulunda da gérisilir. Sure uzatim karari olumlu olanlarin

kararnamesi duzenlenerek bir érnegi birimine iletilir.

Arastirma Gorevlisi Sure Uzatimi

2547 YUksekdgretim Kanunun 50/d maddesi uyarinca ¢alisan égretim elemant icin, anabilim dali ve bdlum baskanhdi
teklifi Uzerine fakdlte ydnetim kurulu karari ile Personel Daire Baskanligina sure uzatimi teklifi yapilir. SUre uzatim karari
olumlu olanlarin kararnamesi dizenlenerek bir 6rnegdi 6gretim elemaninin birimine iletilir.

2547 Sayili Kanunun 33/a maddesi uyarinca ¢alisan &gretim elemani, anabilim dali ve bdlim baskanhidi teklifi Uzerine
fakUlte yonetim kurulu karari ile birim tarafindan Personel Daire Baskanligina sure uzatimi teklifi yapilir. Stre uzatim
karari olumlu olanlarin kararnamesi dizenlenerek bir &rnedi birimine iletilir. En fazla G¢ yila kadar stre uzatimi teklif
edilebilir.

2547 Sayili Kanunun 33/a maddesi uyarinca Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda &gretim eleman,
anabilim dall ve bdlim baskanh@i teklifi Uzerine birim tarafindan fakilte ydnetim kurulu karari ile Personel Daire
Baskanlidina siure uzatimi teklifi yapilir. SUre uzatim karari olumlu olanlarin kararnamesi dizenlenerek bir &rnedi

birimine ilefilir. En fazla bir yila kadar siure uzatimi teklif edilebilir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. 2
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YURTICINDE VE YURTDISINDA GOREVLENDIRME

Kisa Siureli Goreviendirme

Ogretim elemanlarinin bilimsel toplantilara katiimak, inceleme, arastirma ve uygulama yapmak Gzere siresi U¢ ay

kadar (U¢ ay dahil) olan goéreviendirmelerdir.

Uzun Sureli Goreviendirme

Ogretim elemanlari icin inceleme, arastirma ve uygulama yapmak Uzere U¢ aydan fazla bir sire ile ilgili ydnetim
kurullarinca onaylanacak bir ¢alisma programina gére yapilan gérevlendirmelerdir.

Gorevlendirme islemlerine iliskin talepler 6gretim elemanlari tarafindan Bilgi Yonetim Sistemi (BYS/Personel)
Uzerinden yurtici gorevlendirme talepleri i¢cin gdrevlendirme tarihinden 7 gin 6nceden, yurtdisi géreviendirme
talepleri icin ise gdrevlendirme tarihinden 15 gin dnceden yapilir. BYS modilinde gdérevilendirme islemlerine ait is

akislar da bulunmaktadir. ilgili is akislari icin tiklayiniz.
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Kurumlar arasi/Birimler Arasi Yardimlasma
(2547 40/a, 40/b, 40/c, 40/d)

40-a Goreviendirmeleri

YUksekdgretim kurumlarinda gorevli 6gretim Uyeleri ile &grefim gorevlileri bagh bulunduklan fakilte veya
yUksekokulda haftalik ders yUkinU dolduramadiklari takdirde, kendi Universitelerinin diger birimlerinde veya
o sehirdeki yUksekdgretim kurumlarinda ders yUkinU doldurmak Uzere rektdr tarafindan géreviendirilebilirler.
Ders yUku icindeki calismalar karsihdinda ek ders Ucreti 6denmez. Haftalik ders yUkinin UstUnde baska
bir yUksekdgretim kurumunda gérevlendirilen 6gretim elemanlarina gérev aldiklart kurum bit¢esinden ek

ders Ucreti 6denir.

40/b Goreviendirmeleri

Universite &gretim Uyelerinin devlet ve vakif Universitelerinde en az bir egitim-8gretim yili icin tam
zamanl olarak géreviendirimesidir. Ogretim Uyeleri, ihtiyaci olan Universitenin istedi ve kendi arzusu
Uzerine ve ilgili yonetim kurullarinin gorisy, rektérin onerisi ile YUksekdgretim Kurulu tarafindan, istekte
bulunan Universitenin birimlerinde en az bir egitim-6gretim yili icin gdrevlendirilebilirler. Bu sekilde

gorevlendirilenlerin kadrolari bes yil stre ile sakl tutulur.

40/c Gorevlendirmeleri

2547 sayill Kanun kapsamina girmeyen Milli Savunma Universitesi, Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi
ile Emniyet Teskilatina bagdli yUksekdgretim kurumlarinin 8gretim elemani ihtiyaci; bu kurumlarin tercihan
bulunduklari sehirlerdeki diger yuksekdgretim kurumlarindan koordine sonucu ismen yapacaklari istek

Uzerine, ilgili rektorltklerce (o) fikrasindaki esaslara gére karsilanir.

40/d Goreviendirmeleri

Universite gretim elemanlarinin il sinirlari disindaki Devlet ve vakif Universitelerinde ders vermek amaciyla
gorevlendirilmesidir.

40/a fikrasi uyarinca, kendi  Universitelerinin ayni sehirdeki diger birimlerinden veya ayni sehirdeki
diger yUksekdgretim kurumlarindan goérevilendirilebilecek 6dretim elemani bulunmamasi halinde, baska
sehirlerdeki yUksekdgretim kurumlarindan ders vermek Uzere goérevlendirilen 6gretim elemanlarina 6245
sayil Harcirah Kanununa goére gegici gorev yollugu ve anilan fikradaki esaslara gore iki kat olacak

sekilde ek ders Ucreti ddenir.
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Teknoloji Gelistirme Boélgesi Géreviendirmeleri

Kamu kurum kuruluslart ve Universite personelinden bdlgede (Teknoloji Gelistirme Bolgesi) yer alan
faaliyetlerde arastirmaci ve idari personel olarak hizmetine ihtiya¢ duyulanlar, ¢alistiklarr kuruluslarin
izni ile surekli veya yari zamanl olarak ¢alstirilabilirler. Yari zamanl gérev alan 6gretim Uyesi, d6gretim
gorevlisi, arastirma gdrevlisi ve uzmanlarin bu hizmetleri karsihgr elde edecekleri gelirler, Universite déner
sermaye kapsami disinda tutulur. Strekli olarak istihdam edilecek personele kurumlarinca ayliksiz izin
verilir ve kadrolart ile iliskileri devam eder. 2547 sayili YUksekdgretim Kanununun 36'nci maddesinin bu
maddede yer alan dizenlemelere aykiri hUkUmleri uygulanmaz.

Ogretim elemanlari 2547 sayil Kanunun 39‘uncu maddesinde éngérilen yurt icinde ve yurt disinda gecici
gorevlendirme esaslarina gére yapacaklari calismalari Universite Yénetim Kurulunun izni ile bdlgedeki
kuruluslarda yapabilirler. Aylikli izinli olarak bdlgede godreviendirilen 6dretim Uyelerinin bdlgede elde
edecekleri gelirler Gniversite déner sermaye kapsami disinda tutulur. Ayrica, 8gretim elemanlari Universite
Yonetim Kurulunun izni ile yaptiklari arastirmalarin sonuclarini ticarilestirmek amaci ile bu bodlgelerde sirket

kurabilir, kurulu bir sirkete ortak olabilir ve/veya bu sirketlerin ydnetiminde gérev alabilirler.

Askerlik Oncesi ve Sonrasinda islemler

Askere gitmek isteyen bir 6gretim elamani askere sevk belgesi ve dilekge ile birimine basvuruda bulunur.
Rektorlk Makami tarafindan askerlik hizmeti sGresinde ayliksiz izinli sayilir.

Ogretim elemaninin, askerlik hizmeti tamamladiginda terhis belgesi ile birlikte gérev yaphdi birime giderek
goreve baslama dilekgesi ile (terhis tarihinden itibaren 30 gin icinde) ise baslama basvurusu yapmasi

gerekmektedir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Hususi Damgali (Yesil) Pasaport

Hususi damgali (yesil) pasaport 5682 sayili Pasaport Kanununun 14. maddesinde yer alan kisilere (birinci,
ikinci ve UginciU derece kadrolarda bulunan veya bu kadrolar karsilik gésteriimek veya T.C. Emekli Sandigi
ile ilgilendirilip emekli kesenekleri bu derecelerden kesilmek suretiyle sdzlesmeli olarak ¢alistirilan devlet
memurlari ve diger kamu gdrevlilerine) 10 yil sireli olarak il NGfus ve Vatandaslk Midurligu tarafindan

verilir. Harca tabi olmayip yeni pasaportlarda sadece cizdan bedeli alinir.
» Hususi damgali (yesil) pasaport alabilmek icin ilgili personel, Personel Daire Baskanidi web sayfasi

Uzerinden formlar sekmesi, hususi damgali (yesil) pasaport basvuru belgesini_hazirlayarak ciktisini

(arkali-6nl0) Personel Daire Baskanligina teslim eder.

» Pasaport icin basvuru yapacak personeller igin; 25 yasindan ki¢iuk ¢ocugu bulunanlar, cocuguna aif
6grenci belgesi ve cocugun SGK kapsaminda bir iste ¢alismadigina dair belge sunmak zorundadir.

»  Ogretim elemani, kurum tarafindan onaylanan pasaport basvuru belgesi; nifus cizdani, son alti ay
icinde cekilmis 1 adet biyometrik fotograf, cizdan bedeli makbuzu (vergi daireleri, bankalar veya
internet bankaciligi Uzerinden &denebilir) ve varsa eski pasaportu ile birlikte il Nifus ve Vatandaslik
MUdorligune muiracaatta bulunur.

» Kurum tarafindan onaylanan pasaport basvuru belgeleri ile, onay tarihinden itibaren il Nifus ve

Vatandaslik MUdurlogine basvuru icin 1 ay gecerliligi bulunmaktadir.

Hizmet Damgal (Gri) Pasaport

Bu pasaport icin &ncelikle 6gretim elemaninin yurtdisinda gérevlendirildigine dair ilgili ydnetim kurulu
kararinin ya da rektorlik olurunun alinmis olmasi gerekir. Gorevlendirme yapildiktan sonra Personel Daire

Baskanhigi web sayfasindaki formlar sekmesinde yer alan hizmet (gri) pasaport formu dizenlenerek

Personel Daire Bagskanhdina miracaat edilir.

»  Ogretim elemaninin, yurtdisinda gdrevlendirme belgesi, nifus clzdani, son alti ay icinde cekilmis 1
adet biyometrik fotograf, cizdan bedeli makbuzu (vergi daireleri, bankalar veya internet bankaciligi
Uzerinden ®denebilir) ve varsa eski pasaportu ile birlikte il NUfus ve Vatandashk Midirligine
muracaatta bulunmasi gerekir.

» Hizmet pasaportu alan personel yurtdisi gérevliendirme sonrasi hizmet damgali (gri) pasaportunu
Personel Daire Bagkanhigina teslim etmek zorundadir.

» Kurum tfarafindan onaylanan hizmet damgali (gri) pasaport basvuru belgelerinin, onay tarihinden

itibaren il Nifus ve Vatandaslik Midirligiune basvurusu icin 1 ay gecerlilik siresi bulunmaktadir.

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI KANUNI YERLESKESI
Personel Daire Baskanhdi Rektorluk Ek Bina 1. Kat

Tel : 0(462) 377 21 08 - Diger iletim Numaralari icin Tiklayin.
Web: https://ktu.edu.tr/personel
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Mali islemler

YUksekdgretim kurumlarinda ¢alisan 6gretim elemanlarinin maaslarinin belirlenmesinde 657 sayili Devlet
Memurlari Kanundaki gdsterge tablosu ve katsayilar dikkate alinir. Maaslarin hesabinda ayrica, 2914 sayil
YUksekdgretim Personel Kanunu’'nda yer alan siniflandirma, dereceler ve ek godsterge rakamlari dikkate
alnir.

Ogretim elemanlarina yapilan temel maas ddemesi disinda, dgretim elemanlarinin unvanlari, ders yikleri,
gorev yerleri, yoneticilik gérevleri vb. unsurlar dikkate alinarak bazi ek édemeler (ek ders Ucreti, Universite
bddenegi, gelistirme &denedi, idari gdrev ddenedi, doéner sermaye payi, akademik tesvik 6denedi vb.)
yapillir.

Ogretim elemanlari da 657 sayili yasa kapsaminda diger devlet memurlarina sagdlanan yabanci dil

tazminatl ve sosyal haklardan yararlanirlar.

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI KANUNI YERLESKESI
Mali islemler Destek Birimi Rektorlik

Tel : 0(462) 377 44 90

Web: https://ktu.edu.tr/midb
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Maas Birimleri

Universitemizde bitin birimlere  ait  maas,
ek ders, fazla ¢alisma, juri Ucreti, yolluk gibi
personele dayall 6deme islemleri Mali Islemler
Destek Birimi tarafindan, Tip Fakiltesi, Dis
Hekimligi  FakUltesi, Saglk Uygulama ve
Arastrma Merkezi, Déner Sermaye isletme
MUdUrligu, BAP Koordinasyon Birimi, Uygulama
ve Arastirma Merkezlerinde ise kendi maas

birimlerince gerceklestiriimektedir.

ik Maas

Ogretim elemani ilk maasini, géreve baslama tarihini takip eden aybasinda (ayin 15'inde) alir. Ogretim

elemani ay ortasinda gdreve baslamis ise fam maasi ile birlikte gin hesabi maasi da &ddenir.

Banka Promosyonu

Universitemizde yeni géreve baslayan ya da naklen gelen &gretim elemani, kadrosunun bulundugu
birimin anlastiklari banka ile yUrirlUkteki maas protokoline gdre maas promosyonundan faydalanir.
Ogretim elemaninin, birimin toplu maas listesine girmesini takiben Mali islemler Destek Birimi Personel
Odemeleri Sube MUdUrligu, idari ve Mali Isler Daire Baskanhgini bilgilendirir. idari ve Mali isler Daire

Baskanhigr ilgili banka subeleri ile irtibat kurarak banka promosyonun &édenmesini saglar.

Yabanci Dil Tazminah

Ogretim elemani tarafindan YDS/e-YDS sinav sonu¢ belgesi, dilekce ekinde calishd birim araciigi ile
Mali islemler Destek Birimi Personel Odemeleri Sube Midurligine génderilir. Sube midirligu tarafindan
maas ddemesi esnasinda yabanci dil tazminati da ddenir.

Yabanci dil tazminatina esas sinavlar bes yil sureyle gegerlidir. Bu sirenin bitiminde sinava girmeyenlerin
yabanci dil seviyeleri bir alt dizeye inmis sayilir. YDS/e-YDS puani olan &gretim elemanina bildigi her bir

dil icin yabanci dil tazminati ddenmektedir.
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Ders Yikleri ve Ucret Karsiigi Okutabilecek

Ek Ders Saatleri

Maas karsiligi haftalik ders yuks, dgretim Uyeleri icin 10 saat, 6gretim gorevlileri icin 12 saattir. OFretim
elemanlari, haffalik ders yUkinin disinda gerek kadrosunun bulundudu, gerekse diger yUksekdgretim
kurumlarinda, guz ve bahar yari yillarinda mecburi ve iste§e badh olarak, ek ders Ucreti ddenmek
kaydiyla ders verebilir. Mecburi ve istege bagdl dersler ile diger faaliyetler i¢in haftalik ders programinda
yer almasi ve filen yapilmasi sarfiyla &gretim elemaninin foplam olarak Ucret karsiid verebilecedi ek
ders; normal érgin &gretimde en ¢ok 20 saat, ikinci 6gretimde ise en ¢ok 10 saattir. Buna gore dgrefim

elemanlarinin toplam ders yUkU ve ek ders saatleri (saat/hafta) asadida belirtiimistir.

Maksimum Ek Ders Saati
Haftalk " "
Gorev Normal Orgin Egitim | Il. Orgin Genel
Ders Toplam
Unvanlar Egitim Toplam
YUkO - -
Zorunlu Istekle Istekle
Prof. Dr. 10 2 18 10 30 40
Dog. Dr. 10 4 16 10 30 40
Doktor Ogr.U. 10 8 12 10 30 40
Ogr. Gor. 12 12 8 10 30 42

N

 ——

s _
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Yaz ve yariyil tafillerinde yapilan egditim-6gretim faaliyetleri icin ddenecek ek ders Ucretinin tespitinde,
haftalk ders yukini doldurmus olmak kosulu aranmaz.
Uzaktan &gretim programi kapsaminda yUksekdgretim kurumlarinda ders veren &gretim elemanlaring,
haftalk ders yUkinU tamamladiktan sonra haftalik 10 saati gecmemek Uzere verdikleri ders basing,
unvanlar itibariyla belirlenen ek ders Ucretfinin (2914/11 m.) bes katini gecmemek Uzere yUksekogretim
kurumlari yonetim kurulunca belirlenecek tutarda ek ders Ucreti ddenir.
2914 sayill Kanunda yer alan % 60 zamli mesai disi ek ders Ucreti ddenmesine iliskin hUkUmler, uzaktan
egitim kapsaminda uygulanmaz.
Ogretim elemanlarina yapilacak ek ders Ucreti ve diger ddemelerde; dersin canli veya kayittan yapilmasi,
ogrencilerin sorularina verilen cevaplar, édev veya uygulamalarin degerlendirilmesi icin harcanan sureler
ile materyalin hazirlanmasi ve dersin yUritilmesinde fiili katki saglama gibi hususlar dikkate alinir.
Dersleri verecek yeterli 6gretim elemani bulunmayan yitksekdgretim kurumlarinda uzaktan dgretim yoluyla
ders vermek Uzere YUksekdgretim Kurulu tarafindan goérevlendirilen &gretim elemanlaring, haftalk ders
yUkU zorunlulugu aranmaksizin verdikleri ders basina ve haftalik on saati gegmemek Uzere yiUksekdgretim
kurumlari yénetim kurullarinca, unvanlar itibariyle belirlenen ek ders Ucretinin dort katini ge¢gmemek Uzere
belirlenecek oranda 6z gelirlerle iliskilendiriimeksizin hazine yardimi karsiidi tertiplerden karsilanmak
suretiyle ek ders Ucreti 6denir.
Tezsiz YUksek Lisans Programi, YUksekdgretim kurumlarinda ikinci 6gretim kapsaminda iktisat, isletme,
hukuk, uluslararasi iliskiler, bilgi teknolojileri ve ileri teknolojiler ile 6gretmenlik alanlarinda yUritilen
programlari ifade eder.
Toplanan &gretim Ucretlerinin % 30’'undan az olmamak Uzere yiksekdgretim kurumlari ydnetim kurulunca
belirlenecek kismi, bilimsel arastirma projelerinde kullanildiktan sonraki kismi akademik unvanlar itibariyla
ongorilen ek ders Ucretinin on katini ve sinav Ucretfinin bes katini ge¢gmemek Uzere 6Jretim Uyelerine ek
ders ve sinav Ucreti olarak &denir.
Rektdr, rektdr yardimcisi, dekan, enstitl ve yiksekokul mudurleri icin haftalik ders yUki zorunlulugu
aranmaz. Bunlarin yardimcilari ile bdlUm baskanlarinin haftalik ders yiky, yukarida belirtilen yikin yarisi
kadardir.
Rektdr, dekan, enstity ve yUksekokul mUdirlogu ile bolim baskanhigina YUksekdgretim Kanunda belirtilen
sekilde usulUne uygun olarak yapilan vekaleten géreviendirmeler haricinde sé&z konusu gorevlerin vekaleten
yUrUtUlmesi halinde ders yUkd muafiyeti ve indirimi uygulanmaz.
2547 sayili YUksekdgretim Kanununun 31. maddesi uyarinca ders saati Ucreti karsiiginda 6gretim gorevlisi

olarak gdrevlendirilenler igcin haftalk ders yiUki zorunlulugu aranmaz.

Sinav Ucreti

Dersi veren 6gretim elemaning, her ders icin ayri ayri olmak Uzere, yariyll ve yilsonu genel sinav
donemlerinde her 50 &grenci icin 300 gdsterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢carpimi sonucu
bulunacak tutar kadar sinav Ucreti ddenir. Ogrenci sayisinin géz dnine alinmasinda kisurlar tama iblag
edilir ve 500 6grenciden fazlasi dikkate alinmaz. Ara sinavilar ve bitUnleme sinavlari igin sinav Ucreti

6denmez. Sinavin dersi veren 6gretim elemani tarafindan yapilmamasi halinde sinav Gcreti &denmez.
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Ogretim elemanlarinin (Profesor, Docgent,
Doktor Ogretim Uyesi, Ogretim Géreviisi  ve
Arastirma Gorevlisi) disiplin islemleri 2547 sayili

YUksekdgretim  Kanununun 53. maddesine gore

yUrotolor.  llgili  maddede disiplin - sorusturmasi,
gorevden uzaklastirma, zamanasimi sureleri, disiplin
cezasl yetkisi, disiplin kurullari, itiraz gibi siUrecler
tanimlanmaktadir.

Rektdr,  Universitenin;  bagmsiz  vakif  meslek
yUksekokulu  mUdiry, badmsiz  vakif meslek
yUksekokulunun;  dekan, fakiltenin; enstitt  ve
yUksekokul mudurleri, enstitU ve yuUksekokullarin;
kadrosu bulunan uygulama arastirma merkezi ile
bagdimsiz enstitd muodurleri, uvygulama arastirma
merkezi ile enstittnin; bu birimlerin genel sekreter
veya sekreterleri de bagl birim personelinin disiplin
amirleridir.

Devlet ve vakif yiksekdgretim kurumlarinin &grefim
elemanlarina uygulanabilecek disiplin cezalar;
-Uyarma,

-Kinama,

-Ayliktan veya Ucretten kesme,

-Kademe ilerlemesinin  durdurulmasi veya birden
fazla Ucretten kesme,

-Universite 6gretim mesleginden cikarma,

-Kamu gérevinden ¢ikarma cezalaridir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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» Uyarma ve kinama cezalari sirall disiplin - amirleri
tarafindan,

» Ayliktan veya Ucretten kesme ve kademe ilerlemesinin
durdurulmasi veya birden fazla Ucretten kesme cezalari
kisinin gérevli oldugu birimdeki disiplin kurulu karari ile
verilir.

» Universite 6gretim mesleginden cikarma ve kamu
gorevinden  ¢lkarma  cezalari  atamaya  yetkili
amirin  (Rektor) teklifi Uzerine YUksek Disiplin Kurulu
(YUksekogretim Genel Kurulu) karariyla verilir.

Universite disiplin  kurulu Universite yénetim  kuruludur.
Universiteye bagl birimlerin yénetim kurullar disiplin kurulu

olarak gérev yapar.
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Universitemizde akademik ve idari personellerin, égrencilerin, Universite disindaki kisi, kurum ve kuruluslarin,
calismalarinda géstermis olduklari UstUn basari ve hizmetlerin dederlendirilmesi, performanslarinin artirilmasi

ve calismalarinin desteklenmesi KTU Odil Yénergesi kapsaminda yUritilmektedir. ilgili ydnergeye gére 8

temel baslkta akademik 6dul verilmektedir.

Akademik Odul

Bilim insani yetistiren, mensup oldugu bilim dalinin kurumsallasmasi icin calismalar yapan, gelistirdigi
metof, teknoloji ve ortaya koydugu eser ve etkinlikler ile Ulkemizin bilimsel, ekonomik gelisimine katkida

bulunan, mesleki kariyerinde ilerlemis akademisyenlere verilir.

Geng Bilim Insani Oduly
Arastirma ve calismalar ile bilime gelecekte evrensel dizeyde katkida bulunabilecek potansiyele sahip

olan, 6dulun verilecedi gun 35 yasini doldurmamis 8gretim elemanlarina verilir.

Kamu-Universite-Sanayi isbirligi Odily
Yil icerisinde Kamu-Universite-Sanayi (KUSI) isbirliginin gelismesine calismalari ile katki saglayan

akademisyenlere Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi 6dulu verilir.

Doktora Tez Odulu

Her Egitim -Ogretim yili sonunda, ilgili enstitt tarafindan belirlenen kriterlerin degerlendirilmesi sonucunda,

basarili bulunan ve ilk U¢ sirada yer alan doktora tezlerinin, tez sahibine ve danismanina verilir.

Akademik Hizmet Odilleri

Odul verilecek tarih itibari ile Karadeniz Teknik Universitesinde 25 yilini dolduran akademisyenlere bagli
olduklari birimce, 40 yil hizmet vermis olan akademisyenlere ise Karadeniz Teknik Universitesi Rektdrligi

tarafindan hizmet belgesi, plaket ve benzerleri verilir.

Kalite Odilleri

Yil icerisinde, Universite veya biriminin kalite c¢alismalaring, kalite farkindalhi@gina ve kalite kUltGrindn
yayginlastirimasina performansi ile katki veren akademik, idari personel veya 6grenci ile bu tir etkinlikleri
duzenleyen gruplara 6dil verilir. Odule esas olan kriterler, Karadeniz Teknik Universitesi Kalite Komisyonu
tarafindan her basvuru déneminde agiklanir.

Egitim Odulleri

Ogretim yéntem ve teknikleri 6dilU ile akademik danisman &dili olmak Uzere iki tirde veriimektedir.
Yayin Tesvik Odili: Web of Science Group, Science Citation Index Expanded (SCI Expanded), Social
Sciences Citation Index (SSCI), Arts Humanities Citation Index (AHCI) veri tabanlarinda indekslenen QI
kategorisindeki dergilerde yayimlanmis derleme ve 6zgin arastirma makalesi olan akademisyenlere verilir.

Bu &dule iliskin uygulama usul ve esaslari Senato tarafindan belirlenir.

Yayin Tesvik Odulo

Web of Science Group, Science Citation Index Expanded (SCI Expanded), Social Sciences Citation Index
(SSCI), Arts Humanities Citation Index (AHCI) veri tabanlarinda indekslenen Q1 kategorisindeki dergilerde
yayimlanmis derleme ve &zgun arastirma makalesi olan akademisyenlere verilir. Bu 6dule iliskin uygulama

usul ve esaslarl Senato tarafindan belirlenir.
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UNIVERSITEMIiZ, TUM iC VE DIS PAYDASLARININ KATILIMI
ILE ORTA VE UZUN VADELI AMACLARINI, HEDEF VE
ONCELIKLERINi, BUNLARA ULASMAK ICIN IZLENECEK
YONTEMLER ILE MALI KAYNAK DAGILIMLARINI ICEREN
2019-2023 STRATEJIK PLANI HAZIRLAMISTIR.
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EGITIM OGRETIM ARASTIRMA RUMSAL KAPASITE TOPLUMSAL HIZMET ~ ULUSLARARASILASM, '
y |
2019-2023 Stratejik Planinda 5 a¢ bulunmaktadir. Strafejik Planim bulunan’

Universitemizin 2019, 2020, 2021 yillarina ait amag gerceklesme sonuglar icin tiklay:
I
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AYRINTILI BiLGi IgiN:
>> Kurumsal Akreditasyon Bilgi Notu

>> Arastirma Universitesi Bilgi Notu

Arastirma Universitesi

Ulkemizin &ncelikli hedefleri ve alanlari cercevesinde; Yuksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan yiritilen
ve nitelikli bilgi Uretmek, disiplinlerarasi ve uluslararasi ¢calismalari, is birliklerini tesvik etmek, gu¢lendirmek;
uluslararasi alanda daha gérundr kilmak ve doktoral arastirmaci insan sayisini arfirmak maksadiyla
baslatilan Arastirma Odakli Misyon Farklilasmasi Programi kapsaminda YOK tarafindan yapilan deger-

lendirmeler sonucunda Universitemiz, Arastirma Universitesi statisini kazanmistir.

Arastirma Universitesi  statUsinin Universitemize neler kazandiracagina iliskin hazirlanan sunum icin

tiklayiniz.

Kurumsal Akreditasyon

Universitemiz, 2021 Yii Kurumsal Akreditasyon Programima déhil olmak icin 28 Nisan 2021 tarihinde,
Yiksekégretim Kalite Kurulu'na basvuru yapmis ve sireg icerisinde, YOKAK (YUksekégretim Kalite Kurulu)
Degerlendirme Takimi tarafindan Universitemize; 16 Aralik 2021 tarihinde &n ziyaret, 5-7 Ocak 2022 tar-
ihlerinde ise saha ziyaretleri ve yuz yuze ziyaretler gerceklestiriimistir. Yapilan tUm ziyaretler, incelenen
bilgi, belge ve raporlar sonucunda, YiUksekdgretim Kalite Kurulu, 25 Mayis 2022 tarihli toplantisinda, Kara-

deniz Teknik Universitesi'nin 5 yil sire ile “Tam Akredite” edilmesi ve Universitemize, Kurumsal Akreditasyon

Belgesi verilmesi kararini almistir. Universitemiz, 29 Haziran 2022 tarihinde dizenlenen téren ile 5 yil sireli

Tam Akreditasyon Belgesini YUksekdgretim Kalite Kurulu Baskanligindan almigtir.
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Sikayet | Oneri | Talep ve Geribildirimler

Ogretim elemanlarimiz, Universitemizin faaliyetleri ile ilgili géruslerini kurum/birim/bslim web sayfalarindaki
bize yazin sekmeleri ile iletebilir ayrica her yil uygulanan akademik personel memnuniyet anketlerine
katilarak memnuniyet derecesini sunabilir.

Bunun yaninda Universitemizde karar alma sureglerinde ¢ok sesliligi olusturabilmek ve paydas temsiliyetini

artirabilmek icin Rektérlige bagh kurul, komisyon ve calisma gruplari bulunmaktadir.
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ARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI

AKADEMIK TAKVIM
Universitemizde tUm egitim-6gretim faaliyetleri ve bu fadliyetlere iliskin is ve islemler
akademik takvim c¢ercevesinde uygulanir. Ders kaydi, derslerin bitimi, yariyll sonu sinavlari

vb. sUreclerin baslangi¢ ve bitis tarihleri akademik takvim ile belirlenmektedir.

A

Akademik takvime, Universite web sayfasi “Ogrenci” menUsinden ulasabilmektedir. Ayni
menUde Tip Fakdltesi ile Dis Hekimligi Fakulteleri akademik takvimleri ve bir sonraki egitim-

ogretim yili akademik takvimi de yayimlanmaktadir.
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KARADENIZ TEKNiK UNIiVERSITESI

Akademik Danismanhk

Akademik Danisman, Universitemizdeki lisans ve &nlisans 6grencilerinin her bir b&lom
baskani tarafindan bdélimdeki &gretim elemanlari arasindan ve &gretim elemanlarina
yaklasik esit sayida égrenci olacak sekilde; dJrencilerin derse yaziima islemlerini Universite
Yonetim Kurulunun belirleyecedi esaslar cercevesinde denetleyen ve &grencinin sosyal ve
kUltirel durum ve faaliyetlerinin basarisini olumsuz etkilememesi icin gerekli yénlendirmeleri
yapan &gretim elemanidir.

Universiteye kesin kayit yaptiran her &gdrenci icin, kayith olduklari birimdeki ilgili bélim
baskanhdinca derslerin baslamasini takip eden en ge¢ on bes gun iginde, bir akademik
danisman gdérevlendirilir.

Danismanin gdrevi, 6grencinin Universite ile ilisigi kesilene kadar devam eder. Zorunlu
olmadikca, dgrencinin danismani degistirimez. Danismanlik faaliyetleri KTU On lisans ve
Lisans Ogrencileri Akademik Danismanlidi Yénergesine gére yUritilmektedir. Tiklayiniz.

Akademik Danismanin Gérevleri:
01.  Danisman, egitim-6gretim yilinin basinda, Universiteye yeni baslayan ve danismani
oldugu butin 6grencilerin Universitenin tanitimina bilgilendirme foplantisi dizenler.

02. Her yariyil basinda akademik takvime bagli olarak &grencilerine ders se¢me ve
derse kayit (yeni kayit, kayit yenileme) islemlerinde yardimci olur.

03. Ogrenciye egitim - égretim, sinav ve disiplinle ilgili gincel mevzuat ve mevzuattaki
degisiklikler hususunda &grencileri bilgilendirir.

04. Danisman, 6grencilerin degisim programlari ve staj olanaklari hakkinda bilgi sahibi
olmasina yardimci olur. Ogrenciye kariyer planlama konusunda rehberlik ve ydnlendirme

/ yapar.

05. Danisman, 6grencinin kendisiyle kolay ilefisim kurabilmesi icin haftada en az bir
ders saatini ayirir ve ilan eder. Danisman, bu zaman diliminde ilefisim igin belirledigi
mekd&nda bulunur.

06. Her yariyll en az bir kez olmak Uzere, 6grencilerin programini da dikkate alarak,
gerekli goérduginde danismanlik yaptigr ogrencilerle toplu ve/veya bireysel olarak
gorisir; degerlendirmelerini iceren “Danisman Ogrenci izleme Formu”, varsa cok ozel
sorunlari olan 6grenciler hakkindaki géruUslerini ve alinabilecek &nlemleri belirterek ilgili
bolum baskanligina iletir.

07. Ogrencinin her yariyil en az bir kere danismani ile géristigo belgelenir. Danisman,
ogrenci belgeleri icin bir dosya futar. Danismanin degismesi durumunda dosya yeni
danismana verilir.

08. Danismanlk goérev ve faaliyetlerinin denetimi, ilgili birim y&neticileri tarafindan
yapihr. BolUm baskanliklari danismanlk yapan ogretim elemanlarinin  karsilastiklari
sorunlarin  ¢6zUmine yardimci olmak amaciyla toplantilar dizenleyerek danismanlik
kurumunun iglerligini saglar.

Uzaktan Egitim Sistemi

Universitemizde zorunlu ortak dersler ile akademik birimlerin belirledigi bazi dersler uzaktan
egitim yontemiyle verilmektedir. Bu 6Jrefim senkron/es zamanl (canli dersler gibi) veya
asenkron/farkll zamanli olabilmektedir. Ogretim elemanlarimiz uzaktan egitim sistemine
bolim/ program dizeyindeki girislere, sistem kullanim kilavuzlaring, sinav kilavuziarina

merkezin web sayfasinda yer alan “Ogretim Elemani” menisinden ulasilabilmektedir.
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Politika, Hedefler, Arastirma Organizasyonu

KTU, Glkemizin 11. Kalkinma Planindaki politikalar, arastirmaci insan kaynadin ve altyapisi gelistirmek, gi-
risimcilik ve yenilikcilik kiltorin0 gelistirmek, Kamu-Universite-Sanayi is Birligini gelistirmeye odaklanarak

arastirma politikasini belirlemis, 2019-2023 Stratejik Planinda “Yenilikgi Uretim icin Arastirma Kapasitesini

Gelistirmek” amaci ve hedeflerine yer vermistir.

Universitemiz hem stratejik planindaki hedeflerini gerceklestirmek, hem de Arastirma Universitesi statisini

kazanmak anlayisi ile streclerini etkin yonetmek Uzere arastirma ydnetim organizasyonunu ve calisma

gruplarini_ olusturmustur. Universitemiz Arastirma Universitesi web sayfasi icin tiklayiniz.
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KitOphane Hizmetleri

Universitemizde calisan &gretim elemanlari Merkez Kanuni Yerleskesinde bulunan Faik Ahmet BARUTCU
Kitiphanesinin Uyesidir. Ogretim elemanlarinin KTU kimlik kartlari ayni zamanda kitiphane kart olarak
kullanihr.

Ogreﬁm elemanlarimiz Ogrencilerimiz; katalog arama, abone veri tabanlari, veri tabanlari kullanim

kilavuzu, kampuUs disi_erisim, genel kurallar ve &dung¢ verme kurallar,, E-kaynaklar kullanim kilavuzu,

Web Uzerinden kitap uzatma, édin¢ verme hizmetleri ve kurallari, Oyelik islemleri, calisma saatleri, yayin

saglama vb. kUtiphane hizmetlerine iliskin detaylara Kitiphane ve DokUmantasyon Daire Baskanligr web
sayfasindan ulasabilirler.

Universite kitUphanesi fakilte ve bolimlerin talepleri dogrultusunda farkl konu ve iceriklerde hazirlanan
bilimsel yayinlara e-dergi, e-kitap ve e-tezlere abonelikler gerceklestirmektedir. Veri tabani abonelikleri
kampus ici baglantili bilgisayarlardan IP kontrollU erisilebilmektedir. KitUphane abone veri tabanlari listesi
icin tiklayiniz.

KampUs disi erisim; Universitemiz 6gretim elemanlarinin KitUphanemizde bulunan elektronik bilgi kaynak-
larina (veri tabanlari, e-dergiler, e-kitap, e-tez) kampus disindan erisimini saglayan bir sistemdir. Erisim,
Proxy server adi verilen ayri bir servis Uzerinden saglanmaktadir. Ogretim elemanlarimiz ilk kullanmakta
oldugu Internet Browser’in Proxy ayarlarini tanimlamali, Proxy ayarlari fanimladiktan sonra KotUphane-
mizin abone oldugu e-kaynaklari tarayabilmektedir. KitUphane Web Sayfasi'na baglanip Veri tabanlarina
erisim icin kullanict adi olarak ‘ktu.edu.tr’ uzantill e-posta adreslerinin @ den dnceki kismini, sifre alanina

e-posta adreslerinin sifreleri ile giris yapabilmektedir.
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Oryantasyon

Her akademik dénemin basinda yeni baslayan akademisyenlerimize fakilte ve yUksekokullarimizdan gel-
en talepler dogrultusunda Faik Ahmet Barutcu KitUphanesi‘nin kisa tarihgesi, birimlerinin ve ¢calisma saat-
leri hakkinda genel bilgiler basili ve elektronik koleksiyon tanitimi, kUtUphanenin sundugu diger hizmetlere

iliskin fanitim programlari dizenlenmektedir.

Egitim Programlari

Fakilte ve bolumlerin talepleri dogrultusunda, akademik personellerimize ydnelik elektronik bilgi kaynak-
lar tanitimi ve uygulamall veri tabani kullanicr egitimleri gergeklestirimektedir. EGitimler, uzman kitUpha-
neciler ya da davetli veri tabani temsilcileriyle is birligi icinde genel egitimler ya da fakiltelere ydnelik

olarak hazirlanmaktadir.

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI KANUNI YERLESKESI
Kutiphane ve DokUmantasyon Daire Baskanhg:

TEL : 0 (462) 377 2201

WEB: http://www.ktu.edu.tr/library
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Laboratuvar Yonetim Sistemi

Universitemizde, arastirma altyapimizi olusturan laboratuvar ve donanim gibi kaynaklarimizin - etkin

ve verimli kullanimini saglamak, bu altyapilarin sunacagdr hizmetleri, kamu kurumlari ve &zel sektére

tanitabilmek ve is birligini daha da gelistirmek amaci ile KTU Laboratuvar Yénetim Sistemi bulunmaktadir.

Ogretim elemanlarimiz Laboratuvar Yénetim Sisteminden; déner sermaye kapsaminda kamu ve ézel sektére
hizmet veren laboratuvarlarimiz, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi LABS portalina kayith laboratuvarlarimiz,

Universitemiz laboratuvarlarindaki cihazlar listesine ulasabilmektedir
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Kurum ici Proje Destekleri

Universitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP), sonuclari ile alaninda bilim ve teknolojiye katki yapmasi,
Ulkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiltdrel kalkinmasina katki saglamasi beklenen bilimsel icerikli
projelerdir.

KTU arastirmacilarini 12 kurum ici proje tirlyle desteklemektedir. Proje tUrlerine, arastirma Universitesi
statisU kazanildiktan sonra “Arastirma Universiteleri Destek Projesi (BAP13)” tir( de eklenmistir. Proje
destek tUrlerinin fanim ve kapsami, basvuru kosullari, proje yurUticUsU ve ekibinin kimlerden olusacagi,
proje sureleri, proje buUtce miktarlar, proje basvuru takvimi, basvuru icin gerekli belgeler, proje
Onerisi degerlendirme sureci, harcama kalemleri, proje gelisme ve sonu¢ raporlari, proje sonuglarinin
yayimlanmasi gibi hususlar her bir proje destek tUrU icin detayll bilgilere BAP Koordinasyon Birimi
web sayfasi “Hizmetler” menisinden ulasabilirsiniz. Tm proje basvurulart KTU Proje Surecleri Yénetim
Sisteminden (BAPSIS) Uzerinden yapilmaktadir.

Universitemizde arastirmaya yeni baslayan doktorall akademisyenleri arastirmaya &zendirmek ve tesvik
etmek amaciyla BAP-03 destedi bulunmaktadir. Bu destek; doktor &gretim Uyesi veya doktorag, tipta/
dis hekimliginde uzmanlik ya da sanatta yeterlilik egitimini yeni tamamlamis 6Jretim elemanlarinin® AR-
GE kUltUrinin gelistiriimesi ve daha kapsamli arastirmalar yapabilmeleri icin altyapi olusturmalarinin

desteklenmesine y&nelik projeleri icermektedir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys


https://ktu.edu.tr/bapb
https://bapsis.ktu.edu.tr/Default2.aspx
https://ktu.edu.tr/bapb/bap03baslangicdestekprojesi

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI KANUNI YERLESKESI
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

TEL : 0 (462) 377 2200

WEB: https://ktu.edu.tr/bapb

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Kod: AO66AD64-2AC6-4B2B-8EEB-BFSF25DABAAG6

Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys
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Kurum Disi Projeler ile Patent ve Ticarilestirme Destekleri

Universitemiz proje bilgilendirme ve destek hizmetleri kapsaminda bir arastirma konusu ve proje fikri olan
arastirmacilarin uygun hibe destek programi ile bulusturulmasi hususunda Universitemiz Teknoloji Transferi
Uygulama ve Arastirma Merkezi (KTU TTM) tarafindan destek hizmetleri saglanmaktadir. Ulkemizde ulu-
sal ve uluslararasi (TUBITAK, TUSEB, TAGEM, Kalkinma Ajanslari, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, KOSGEB,
Avrupa Birligimin ikili ve Cok Tarafli Is Birlikleri, COST, Horizon Europe vb.) bircok alanda arastirmacilara
yonelik ¢ok sayida destek programi mevcuttur.

Akademisyenlerimiz acgik proje cagrilari ve duyurularini - Oniversite web sayfasindan takip edebilirler.
Proje ¢cagrilari icin tiklayiniz.

KTU TTM; akademisyenlerimize yonelik farkindalik, tanitim, bilgilendirmeler ve egitimler, proje destekleri,
Universite sanayi is birligi, fikri sinai mulkiyet haklari, girisimcilik ve sirketlesme hizmetlerini yoritmektedir.

Bu sureclere iliskin detayli bilgi icin tiklayiniz.

KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI KANUNI YERLESKESI
Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Mimarlik Fakiltesi Zemin Kat

TEL : 0 (462) 377 2629 0 (462) 377 1690

WEB: https://ktu.edu.tr/tto

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys
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Arastirmaci Oryantasyon Programi

KTU'de géreve yeni baslayan arastirmacilarimiz icin dizenli olarak Arastirmaci Oryantasyon Programi
gerceklestirimektedir. Bizzat Rektérumiz tarafindan icra edilen bu program kapsaminda kurumun arastir-
ma politikalari, arastirma oncelikli alanlari, arastirma yénetim modeli, arastirmayi destekleyen birimler,

BAP kaynaklarindan verilen destek turleri hakkinda yeni arastirmacilarimiz bilgilendirilmektedir.

Akademik Yazma Merkezi

Universitemizde akademisyenlerimizin yabanci bir dilde daha nitelikli akademik yayin yapmalarini sagla-

mak amaciyla Akademik Yazma Merkezi kurulmustur. Merkezin faaliyetleri Akademik Yazma Merkezi

Yoénergesi kapsaminda yUrutilmektedir.

Akademik Yazim Destedi ModUlu de Bilgi Yonetim Sistemi (BYS) Uzerinden hizmete alinmistir. Akade-

mik personelimiz bu modul ile uluslararasi ¢alismalari icin yabanci dil dizelti basvurusu yapabilmekte,
basvurularinin strecteki durumunu takip edebilmekte ve eski basvurularina erisim saglayabilmektedirler.
Mevcut durumda sadece ingilizce dilinde yazilmis makale calismalari icin yabancr dil dizelti basvurusu

hizmeti saglanmaktadir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/24129208
https://bys.ktu.edu.tr/bys/bys.aspx

Akademik Tesvik

Akademik tesvik ddenegdine iliskin faaliyetler her bir takvim yili icin, bir dnceki yil, bilim, teknoloji ve sanata
katki saglayici nitelikte yurticinde veya yurtdisinda sonuglandirilan proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi,
patent ile calismalarina yapilan atiflari, bilim kurulu bulunan uluslararasi dizeydeki toplanfilarda sunulan
tebligleri ve alinan akademik &dulleri olarak tanimlanmistir. Akademik tesvik sUreci Akademik Tesvik

Odenegi Yoénetmeligine gére yurutiimektedir.

Universitemiz bu sirecin hem birimler dizeyinde hem de kurumsal dizeyde sadlikli yénetilebilmesi icin
hazirlanan basvuru takvimini hem kurumsal web sayfasi Uzerinden duyurmakta hem de SMS ve e-posta
yolu ile tUm akademisyenlerimizi bilgilendirmektedir. Ayni zamanda akademisyenlerimiz icin basvuru

kilavuzu hazirlanip, basvuru egitim planlamasi yapilimaktadir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. e B
Dogrulama Kod: AO66AD64-2AC6-4B2B-8EEB-BFSF25DABAAG6 Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5

69
KARADENIZ TEKNiK UNIiVERSITESI

Diger Destekler
Universitemiz akademik personeline, SCI-EXPANDED, SSCI, A&HCI veri tabanlarinda indekslenen QI

kategorisindeki dergilerde yayimlanmis arastirma makaleleri icin KTU Yayin Tesvik Odenedi Uygulama

Usul ve Esaslari cercevesinde nakdi destek saglanmaktadir. Yayin tesvik 6denedi basvurulari Bilgi Yonetim

Sistemi (BYS)'nde yer alan “Tesvik Basvurular’” modulu Uzerinden online olarak alinmaktadir.

Disiplinler Arasi Arastirma imkanlari

Arastirma  Universitesi  statUsindeki Universitemizde, akademik personelimizin bélim/programlarindaki

egitim ve arastirma amacl laboratuvar imkanlarinin yanindg;

» Universite bUnyesinde arastirmaya yonelik her tirli arag, gereg, cihaz ile birlikte arastirma laboratuvari
ile benzer birimler arasindaki iliskilerde esgddimU ve Ar-Ge olanaklarinin birimler arasi kullanima
aclimasini saglayan Merkezi Arastirma Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi,

» Ulkemizin, yerli tibbi cihaz ve arac gerec iretimini saglama, var olanlari tasarim ve fizyolojik uygunluk
acisindan revize etme hedefleri dogrultusunda arastirmalar yapan, medikal cihaz sanayisinde, sektére
dzel cihaz ve arag/gerec gelistiren, Medikal Cihaz Tasarim Ve Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi,

» Begseri, zirai ve veteriner amacla kullanilacak ila¢ etkin madde ve formilasyon gelistirmek Uzere her
tirly preklinik arastirma ve gelistirme calismalarina yénelik projeler tasarlayan ve uygulayan ilac ve
Farmasoétik Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi,

» Bilimsel icerikli hayvan deneyi arastirmalari igin alt yapiyr olusturan, arastirmalarda kullanilacak deney
hayvanlarinin yetistiriimesi ve bakimi i¢in gerekli ortami saglayan Cerrahi Uygulama ve Arastirma
Merkezi,

»  Kadinin egitim, ekonomik, sosyal, hukuk ve saglik alanlarinda yasadigr sorunlara iliskin bilimsel
arastirmalar yUrGten, kadin sorunlarina karsi duyarllik gelistiren ve farkindalk olusturan Kadin
Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

» Disiplinler arasi bir anlayisla, Karadeniz, Kafkasya ve Orta Asya Ulkeleriyle ilgili olarak tarihi, kiltUrel,
sosyal, siyasal, ekonomik alanlarda ulusal ve uluslar arasi diuzeylerde bilimsel arastirmalar yapan
Stratejik Arastirma Merkezi,

gibi uygulama ve arastirma merkezlerimiz ile disiplinler arasi arastirma ortami saglanmaktadir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. e
Dogrulama Kod: A066AD64-2AC6-4B2B-8EEB-BF5F25DABAA6 Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys
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Politika, Hedefler, Uluslararasilasma Organizasyonu

KTU uluslararasi diizeyde tercih edilen bir Universite olmak anlayisi ile uluslararasilasma politikasini belirlemis,

2019-2023 Stratejik Planinda uluslararasilasma amaci ve hedeflerine yer vermistir.

KTU uluslararasilasma politikasi ve hedefleri dogrultusunda sireclerini etkin yénetmek Uzere uluslararasilasma
yénetim organizasyonunu ve calisma gruplarini olusturmustur. KTU'nin uluslararasi protokolleri, Gyelikleri ve

endekslerdeki yeri ile ilgili bilgi igin tiklayiniz.

Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari

Universitemizde ulusal ve uluslararasi cercevedeki degisim programlar, projeler ve diger isbirliklerini, uluslararasi

taninirh artirmak  faaliyetleri Dis_liskiler Genel Koordinatérligi koordinasyonunda  yUritiimektedir. Genel

Koordinatérlok bunyesinde bulunan Degisim Programlari Koordinatérligu degdisim programlarindan sorumlu

koordinatérlUktor. Degisim Programlart Koordinatérligu binyesinde; Erasmus+ Degisim Programi, Farabi Degisim

Programi ve Mevlana Degisim Programlari bulunmaktadir.

Erasmus+ Degisim Programi
Erasmus+ programi Universitede tam zamanl gérev yapmakta olan personele yurtdisinda egitim alma veya ders
verme olanagdi saglar. Basvuru sureci ve basvuru sartlari, personel secimi, se¢cim ve yerlestirme islemleri ile ilgili

yonergeler ve rehberlere Degdisim Programlari web sayfasindan ulasabilirsiniz.

Farabi Degisim Programi

Farabi Degisim Programi, 6grenci veya 6gretim Uyelerinin bir veya iki yariyil sUresince kendi kurumlarinin disinda bir
yUksekdgretim kurumunda egditim ve dgretim faaliyetlerine devam etmelerini amaclamaktadir. Ogretim Uyelerinin
belirlenmesi, siresi, belgeleri Yiksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina

iliskin Yonetmelikte belirtilmistir.

Mevlana Degisim Programi

Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim veren yUksekdgretim kurumlar ile yurtdisinda egitim veren
yUksekdgretim kurumlari arasinda égrenci ve 6gretim elemani degisimini mimkin kilan bir programdir. Mevlana
Degisim Programi Ogretim Elemani Hareketliligi kapsami, stresi, gerekli belgeleri Mevlana Degisim Programina

iliskin Yonetmelikte belirtilmistir.

KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI

Dis iliskiler Genel Koordinatérligi

NUNi YERLESKESI

Fen Fakiltesi Giris Kati
TEL : 0 (462) 377 4201
WEB: https://ktu.edu.tr/dig

e e ns

ersitesi-ebys
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Saglik ve Mediko - Sosyal Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiltir, Spor Daire Baskanhidi binasinda bulunan Mediko-Sosyal Merkezinde akademik
personelimize, acil tibbi tedavi ve ilk yardim uygulamalari, acil haller disinda hekim tarafindan yazih
olarak verilen tedavi uygulamalari, pansuman, enjeksiyon uygulamalari, tansiyon ve ates dl¢cimleri gibi
hemsirelik hizmetleri verilmektedir.

Akademik personelimiz, lleri tetkik ve tedavinin gerektigi durumlarda ilgili saglk kurumlarina
yonlendirilmekte, bu hizmetler akademik personelimize hafta i¢ci mesai giunlerinde 08.00-17.00 saatleri

arasinda gergeklestirimektedir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys



Personel Yemekhanesi

Universitemiz personeli, Kampus Kartlarina haftalk ya da iki haftallk olmak Uzere para yiklemesi yaparak
personel yemekhane hizmetinden yararlanilabilmektedir. KampUs Kart basvuru kilavuzu igin fiklayiniz. Personel
yemekhanesi saat 12.00 ile 13.00 saatleri arasinda aciktir. Merkez yerleske disinda yer alan yerleskelerde ise
tasima yontemi ile yemek hizmeti verilmektedir.

Akademik Personelimiz, ginlUk yemek listesine ve yemek Ucretlerine Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanlhidr web

sayfasindan ulasabilirler.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Dogrulama Kod: A066AD64-2AC6-4B2B-8EEB-BF5F25DABAA6 Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys
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Koru Otel Restoran

Koru Ofel Restoraninda agik bife kahvalti servisi ve agirlamakta oldugumuz gruplara 6gle ve aksam
yemekleri servis edilmektedir. Otel Restoraninda EylUl ve Haziran aylari arasinda haftalik tabldot
yemek hizmeti verilmektedir. Universite personeli ve &drenciler restoran hizmetinden % 10 indirimli olarak

yararlanabilmektedir. Yemek listesine Koru Otel web sayfasindan ulasilabilmektedir.

Koru Otel Kafeterya

Otelin 6n cephesinde bulunan Olimpiyat Kafe deniz manzarasi, &nindeki genis yesil alani ve otoparkiyla
hem Universite personeli ve &égrencilerinin hem de misafirlerimizin hosgca vakit gecirmelerini saglayan bir
yasam alanina sahiptir. Kafemizde ala carte mend, yoresel yemekler, pizza vb. yemek hizmeti verilmektedir.
Universite personeli ve 6grenciler kafeterya hizmetinden % 10 indirimli olarak yararlanabilmektedir.

Olimpiyat Kafe A la Carte menUsine QR karekodu okutarak ulasilabilmektedir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. RRE B
Dogrulama Kod: A066AD64-2AC6-4B2B-8EEB-BF5F25DABAA6 Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys


https://ktu.edu.tr/koru/kafeteryarestaurant

Dogrulama Kod: AO66AD64-2AC6-4B2B-8EEB-BFSF25DABAAG6

Sahil Tesisleri Restoran

350 - 400 kisilik Restoranimiz farkli aydinlatmalari ve ferah tasarimin yani sira profesyonel hizmet kalitesi
ile digun, nisan, dogum ginU, banket, toplanti yemekleri, iftar yemekleri ve gin igerisi ¢esitli akfiviteler
sunmaktadir. Restoranimizda ala carte mend, ydresel yemekler, pizza, vb, yemek hizmeti veriimektedir.
Ayni zamanda 60 kisilik restoranimizda Universite personeli restoran hizmetinden % 10 indirimli olarak

yararlanabilmektedir.

Sahil Tesisleri Kafeterya

Tesisimize ait kafeterya 50 kisilik olup ayrica bitisiginde 12 adet oyun masasi olan oyun salonu ve
2 adet Amerikan fipi bilardo masasi mevcuttur. Kafeteryamizda ister fast food UrUnler ister kendi
imalatimiz olan 6zel pastane menUsUnden segecediniz alternatiflerle damak tadiniza en uygun pastane
UrUnlerimizi  tadabilirsiniz.  Universite personeli ve &grenciler kafeterya hizmetinden % 10 indirimli
olarak yararlanabilmektedir. Kafeterya menisine menisine QR karekodu okutarak ulasilabilmektedir
misafirlerimizin hosca vakit gecirmelerini saglayan bir yasam alanina sahiptir. Kafemizde ala carte meng,
yéresel yemekler, pizza vb. yemek hizmeti verimektedir. Universite personeli ve &grenciler kafeterya
hizmetinden % 10 indirimli olarak yararlanabilmektedir. Olimpiyat Kafe A la Carte meniUsine QR karekodu

okutarak ulasilabilmektedir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys
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Spor Tesisleri ve Hizmetleri

KTUnon hem Merkez Kanuni Yerleskesi hem de diger yerleskelerinde akademik personelimizin
faydalanabilecedi mini futbol sahalari, tenis kortlar, acik basketbol ve voleybol sahalari bulunmakla
beraber merkez yerleskede kapal spor salonu, stadyum, sahil tesislerinde de yizme havuzu bulunmaktadir.

Universitemizde yerleskeler bazinda bulunan spor alanlari icin tiklayiniz.

Rezervasyon

Akademik personelimiz, spor tesislerinin rezervasyonu online olarak, Bilgi Yonetim Sistemi (BYS)'nde yer
alan “Spor Sahalari Yoénetimi”modUlU Uzerinden yapabilmektedir. Rezervasyon islemi igcin gerekli olan
kullanici adi ve sifre bilgileri kurum e-posta adreslerinin kullanici adi kismini (@ isarefinden onceki kisim)
ve e-posta sifrelerini kullanacaklardir.

Universitemiz spor sahalarina iliskin kullanim Ucretlerine Saglk, Kiltir ve Spor Daire Baskanhd web

sayfasindan ulasabilmektedir.

Sosyal ve Kilturel Tesis ve Imkénlar

KTU Merkez Kanuni Yerleskesinde; akademik ve idari personelimizin, égrencilerimizin ve misafirlerimizin
toplanti, seminer, konferans, tiyatro, dans, konser, panel, sergi gibi sosyal, sanatsal ve kUltUrel faaliyetleri
gerceklestirebilecekleri, ¢esitli sanat merkezlerinin, derneklerin, organizasyon sirketlerinin tertipledikleri

bilimsel ve kilturel faaliyetlere katiim saglayabilecekleri kongre ve kiltur merkezleri bulunmaktadir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Prof. Dr. Osman Turan Kuiltor ve Kongre Merkezi

Toplam 8000 m? lik bir alan Uzerinde insa edilen Kongre ve Kultir Merkezi her tUrlU bilimsel ve kultirel

faaliyetin yUrGtUlebilecedi modern bir donanima sahiptir. Merkez igerisinde biri 587, digeri 176 kisi ofurma
kapasiteli iki bUyUk salon, 6 seminer salonu, 2 sergi salonu 1 kokteyl salonu bulunan merkez modern
tefrisati, techizati, simUltane ¢eviriye uygunlugu, akustik ve 1sik dizenlemesi ile her tirlU ulusal ve uluslararasi
kongreye ev sahipligi yapacak &ozelliktedir. Kongre ve Kiltir Merkezi'nde acgik ofopark bulunmaktadir.

Spor Daire Baskanh@l web sayfasindan ulasabilmektedir.

Atatirk Koltor Merkezi

Merkez Kanuni Yerleskesi icerisinde bulunan Atatirk Koltir Merkezi biri 944 kisilik, digeri ise 235 kisilik
ofurma kapasiteli iki ana salon ve bunlara ek hizmet saglayan ¢cok sayida kiguk salondan olusmaktadir.
Bu merkez, sinemaq, fiyatro, konser, konferans ve panel gibi her tirl0 bilimsel ve kuiltUrel faaliyetin
yUrUtUlmesine imkén taniyan bir donanima sahiptir. KoltGr hizmetleri kapsaminda; &grencilerimizin ilgi
alanlarina gére bos zamanlarini dederlendirmeleri, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve edlence
aliskanligr kazanmalari, gizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izleme imkéani bulmalari, isterlerse bu faaliyetlere

katiimalari saglanmaktadir.
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Banka, PTT, Alisveris

Merkez Kanuni Yerleskesi, dgrencilerimizin her tirl0 banka hizmetlerinden faydalanabilecedi imkanlarla
donatiimigtir. Merkez yerleskede ¢esitli bankalarin Universite subeleri mevcuttur. Banka subesi bulunmayan
kamu ve Ozel sektdre ait bankalarin da yerleske icerisinde degisik yerlerde bulunan ATM’ leri 24 saat
sUreyle hizmet vermektedir.

Merkez Kanuni Yerleskesinde bulunan Carsi Binasi, 6grencilerimizin ihtiyaclarini karsilayabilecek imkénlara
sahiptir. Carsi Binasi icerisinde bulunan postane, mesai saatleri icinde her tirlU iletisim hizmeti vermektedir.

Carsi Binas’'nda ayrica iki market, hediyelik esya-tuhafiye magazasi, kuafdr, fotokopi birimi, lokanta ve

kafeler mevcuttur.

KTU Logolu Urin Satisi

Karadeniz Teknik Universitesi resmi logolu Grinlerinin satisa sunuldugu 1955 KTU Online Satis Magazasinda
anahtarlik, kalem, termos, matara, t-shirt cesitleri, usb bellek gibi bircok Urin bulunmaktadir. Satis
magazasi, hem KTU logolu Urinlere herkesin kolayca ulasmasini ve hem de &édrenci ve calisanlarimizin
aidiyet duygusunu artirma hedefiyle hizmete alinmistir. Urnler, Merkez Kanuni Yerleskesi Carsl Binasinda

bulunan magazadan temin edilebilecedi gibi online satis magazasindan da satin alinabilmektedir.
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KTU
KORUMA VE
GUVENLIK

ALO GUVENLIK
0(462) 377 4LhLk

Universitemiz Koruma ve Givenlik Sube Midurligu, KTU ve bagl birimlerinin koruma ve givenliginin saglanmasi
konusunda mesai saatleri ici ve disinda kontrolU saglamak, sabotaj, soygun vb. faaliyetlere karsi caydirici,
Onleyici ve durdurucu tedbirleri almak, frafik dizeninin temini amaciyla denetim yapmak ve ilgili mercileri vakit

gecirmeden uyarmak, Universite mensuplarinin ve kurumumuzdan hizmet alanlarin ginlUk c¢alisma sureleri
boyunca can ve mal givenligini saglamak, ¢calisanlarin, dgrencilerin ve ziyaretcilerin konulan kurallara uymalarinin
saglamak gérevini yiritmektedir. KTU Koruma ve Givenlik Sube MUdUrlogo Universitemizin dokuz yerleskesinde
7/24 esasina gore hizmet vermektedir.

Universitemiz Koruma ve Givenlik Sube Mudurligine ait yerleskeler bazinda iletisim bilgileri icin tiklayiniz.
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