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Kamu yönetimi bölümü, 1992 yılında kuruldu; eğitim ve öğretime,
2000-2001 Eğitim-Öğretim yılında başladı. Bölümde, siyaset ve sosyal

bilimler, yönetim bilimleri, hukuk bilimleri ile kentleşme ve çevre
sorunları şeklinde dört anabilim dalı bulunmaktadır. Sınırlı öğretim
üyesi kadrosuyla eğitim ve öğretime başlayan bölümde bugün, 4

profesör, 7 Doçent, 3 Doktor Öğretim Üyesi, biri Sosyal Bilimler
Enstitütü kadrosunda, ikisi doktor olmak üzere 4 Araştırma

Görevlisiyle hizmet sunulmaktadır.

Bölümümüzün Amacı
 

Kamu yönetimi programının amacı devlet teşkilatının çeşitli
kademelerinde sistemini ekonomik ve sosyal yönden gelişmesinden
sorumlu elemanları yetiştirmek ve bu konuda araştırma yapmaktır. 

 
Bölümümüzde Okutulan Belli Başlı Dersler

 
Kamu yönetimi programında siyaset ve sosyal bilimler, yönetim

bilimleri, kentleşme ve çevre sorunları, siyasal teoriler, siyasal
düşünceler tarihi, devlet olgusu ve kökeni, siyasal iktidar, siyasal

rejimler, anayasa, hukuk gibi alanlara ilişkin dersler okutulmaktadır.

BÖLÜMÜMÜZ HAKKINDABÖLÜMÜMÜZ HAKKINDABÖLÜMÜMÜZ HAKKINDABÖLÜMÜMÜZ HAKKINDA
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Bölüm bünyesindeki yandal uygulamaları, KTÜ Çift Anadal ve Yandal
Programları Uygulama Yönergesi çerçevesinde gerçekleştirilmektedir.

          
              Bölüm öğrencileri Orman Endüstri Mühendisliği, İşletme, İktisat,

Ekonometri, Sosyoloji, Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri
bölümlerinde; adı geçen Sosyoloji ile Çalışma Ekonomisi ve Endüstri
İlişkileri bölüm öğrencileri de Kamu Yönetimi Bölümünde çift anadal

yapabilmektedirler.

       Bölüm öğrencileri, Şehir ve Bölge Planlama, Orman Endüstri
Mühendisliği, Maden Mühendisliği, Sağlık  Yönetimi, İşletme, Sosyoloji,

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümlerinde yandal
yapabilmektedirler. Adı geçen Sağlık Yönetimi, Sosyoloji, Çalışma

Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri bölüm öğrencileri de Kamu Yönetimi
Bölümünde yandal yapabilmektedirler.

BÖLÜMÜMÜZDE ÇİFTBÖLÜMÜMÜZDE ÇİFTBÖLÜMÜMÜZDE ÇİFT
ANADAL VE YANDALANADAL VE YANDALANADAL VE YANDAL

BÖLÜMÜMÜZDE ÇİFT
ANADAL VE YANDAL
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BÖLÜM TANITIMBÖLÜM TANITIMBÖLÜM TANITIM
VİDEOMUZVİDEOMUZVİDEOMUZ

BÖLÜM TANITIM
VİDEOMUZ



Mezunların Kazandıkları Unvan ve Yaptıkları İşler:
Üniversitelerin kamu yönetimini bitirenler çalıştıkları kurumda
pozisyonlarına göre “Kaymakam”, “Müfettiş”, “Yönetici” gibi unvanlar
alırlar.
Devlet sektöründe çalışan kamu yöneticisi, hükümet tarafından,
uygulanmak üzere gönderilen kanun ve emirlerin ilgili dairelere
iletilmesini ve bunların uygulanmasını sağlar; yanlış ve eksik
uygulama olup olmadığını denetler, halkın dilek ve şikayetlerini
dinler, ilgili yerlere havale eder. Özellikle vali ve kaymakam gibi
kamu yöneticileri bulundukları il ve ya ilçelerin güvenliğinden,
ekonomik ve sosyal yönden gelişmelerinden sorumludurlar.
Diğer resmi ve özel kuruluşların yönetim birimlerinde yönetici
olarak çalışan mezunlar kanun ve yönetmeliklerin uygulamasını
sağlar, bu konuda diğer personeli denetler, kısaca yönetim biliminin
ilkelerini çalıştığı kurumda uygular.
 
Çalışma Alanları
Kamu yönetimi mezunları başta İçişleri Bakanlığı olmak üzere
bakanlıkların tümünde idari görevlerde çalışabilirler; özel sektörde
yönetim mekanizmasının çeşitli kademelerinde görev alabilirler. 
 
 
 

MEZUN OLDUKTAN SONRAMEZUN OLDUKTAN SONRAMEZUN OLDUKTAN SONRA
NE OLACAK ?NE OLACAK ?NE OLACAK ?

MEZUN OLDUKTAN SONRA
NE OLACAK ?
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Mezun ÖğrenciMezun Öğrenci
AnketimizAnketimiz

Mezun Öğrenci
Anketimiz ÖğrenciÖğrenci

MemnuniyetMemnuniyet
AnketimizAnketimiz

Öğrenci
Memnuniyet

Anketimiz

Karadeniz Teknik Üniversitesi (KTÜ)
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
(İİBF) Kamu Yönetimi Bölümünün
öğrencilere ve mezunlara sunmuş

olduğu eğitim-öğretim faaliyetlerine
ilişkin memnuniyet düzeylerini

ölçmek ve öğrencilerden /
mezunlardan alınan geri bildirim

sayesinde eğitim öğretim kalitesini
artırmaya yönelik çalışmalar

yapılmaktadır.

ANKETLERİMİZANKETLERİMİZANKETLERİMİZ
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Bölümümüz öğretim üyelerinden Dr. Öğr. Üyesi Abdulgazi YIKICI’nın
danışmanlığında; öğrencimiz Muhammed Can YASAKÇI’nın yürütücülüğünde ve

Emirhan TAPAN, İlayda SARI, Bedirhan ÇAĞLAR ile Görkem DAĞDEVİREN’in
araştırmacı olarak yer aldığı “Kamu Kurumlarında Kriz Yönetimi ve Kurumsal

Dayanıklılık: Trabzon Örneği” başlıklı TÜBİTAK 2209-A Öğrenci Araştırma Projesi
desteklenmeye hak kazanmıştır.

Başarılarından dolayı hocamızı ve öğrencilerimizi tebrik ediyor, akademik
çalışmalarında başarılarının devamını diliyoruz.

BAŞARILARIMIZ

Bölümümüzden TÜBİTAK 2209-A Proje Başarısı

1
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BAŞARILARIMIZ

Karadeniz Teknik Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 2025-2026
Eğitim-Öğretim Yılı Akademik Genel Kurul Toplantısı ve Ödül Töreni

kapsamında bölümümüz Dr. Öğr. Üyesi Abdulgazi YIKICI KTÜ Rektörü Sn.
Prof. Dr. Hamdullah ÇUVALCI taraf ından ödüle layık görülmüştür.
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Kamu Yönetimi Bölümünde Oryantasyon Toplantısı Gerçekleştirildi
Kamu Yönetimi Bölümü 2025-2026 eğitim-öğretim yılı oryantasyon toplantısı

kapsamında, Bölüm Başkan Yardımcımız Doç. Dr. Pınar AYDOĞAN 1. sınıf
öğrencilerimizle bir araya geldi. Toplantıda öğrencilerimize bölümün akademik

kadrosu tanıtılmış; Kamu Yönetimi Bölümü’nün amacı, mezunların çalışma
alanları ve üniversitenin sunduğu olanaklar hakkında bilgi verilmiş, ayrıca Erasmus
ve benzeri değişim programları hakkında bilgilendirme yapılmıştır. Yeni döneme

uyum sürecine katkı sağlayan bu bilgilendirme toplantısında, öğrencilerimizin
bölüme ve üniversite yaşamına daha hızlı adapte olmaları hedeflendi.

Toplantının hazırlanmasında ve yürütülmesinde katkılarından dolayı Bölüm
Başkan Yardımcımız Doç. Dr. Pınar AYDOĞAN’a teşekkür eder, tüm

öğrencilerimize başarılı bir eğitim-öğretim yılı dileriz.

ETKİNLİKLERİMİZ

2025-2026 Eğitim Öğretim Yılı Kamu
Yönetimi Bölümü Oryantasyon Toplantısı

Gerçekleştirildi!
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Bölümümüzde Kariyer Planlama
Etkinliği Düzenlendi

ETKİNLİKLERİMİZ

Kamu Yönetimi Bölümümüzde öğrencilerin kariyer olanakları konusunda
bilinçlenmelerini desteklemek amacıyla Kariyer Planlama Etkinliği düzenlendi. Yoğun

ilgi gören etkinlikte, akademik ve kamu kariyerine ilişkin önemli bilgiler paylaşıldı.
Etkinlik kapsamında Doç. Dr. Nisa Erdem ,  öğrencilere akademik kariyer süreci,

akademisyenlik mesleğinin aşamaları ve akademik hayatta dikkat edilmesi gereken
noktalar hakkında kapsamlı bir sunum yaptı. Ardından Dr. Öğr. Üyesi Abdulgazi

Yıkıcı,  KPSS süreci, A Grubu kariyer meslekleri ve kamu sektöründe kariyer olanakları
üzerine bilgilendirici bir sunum gerçekleştirdi. Etkinlik, öğrencilerin kariyer

hedeflerini şekillendirmelerine yönelik önemli katkılar sundu.
Etkinliğe değerli katkıları için Doç. Dr. Nisa ERDEM ve Dr. Öğr. Üyesi Abdulgazi

YIKICI'ya; yoğun ilgi ve katılımları için tüm öğrencilerimize teşekkür ederiz.

4
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Staj Bilgilendirme Toplantısı
Gerçekleştirildi

ETKİNLİKLERİMİZ

Arş. Gör. Nisa ÖZTÜRK  taraf ından  2., 3. ve 4. sınıf öğrencilerine yönelik staj
bilgilendirme toplantısı gerçekleştirilmiştir.

Söz konusu bilgilendirme kapsamında staj süreci, başvuru koşulları, gerekli belgeler
ve dikkat edilmesi gereken hususlar hakkında öğrencilere detaylı bilgi aktarımı
yapılmıştır. Öğrencilerimizin süreci sağlıklı ve eksiksiz şekilde yürütebilmeleri

amacıyla gerçekleştirilen toplantı, Danışmanlık Günleri Haftası etkinlikleri
çerçevesinde düzenlenmiştir.

5
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Kariyer ve Deneyimler Konulu Ders İçi Deneyim
Paylaşımı Etkinliği Gerçekleştirildi

ETKİNLİKLERİMİZ

Etkinlikte Belemir BİRİNCİ , kendi kariyer
yolculuğunu ve mesleki deneyimlerini
öğrencilerle paylaşarak, kamu ve özel
sektör arasındaki işleyişe dair önemli

bilgiler sundu. Trabzon Ticaret ve Sanayi
Odası’ndaki görev ve sorumluluklarını

detaylı şekilde aktaran BİRİNCİ, kurumun
yürüttüğü faaliyetler ve sunduğu hizmetler

hakkında kapsamlı bir değerlendirmede
bulundu. 

KAM 4010 Siyaset Sosyolojisi dersi
kapsamında düzenlenen deneyim

paylaşımı etkinliği, öğrencilerin yoğun
katılımıyla başarıyla gerçekleştirildi.
Etkinliğe, Trabzon Ticaret ve Sanayi

Odası Proje Uzmanı ve Dış İlişkiler Birim
Sorumlusu Belemir BİRİNCİ konuk

konuşmacı olarak katıldı. 
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KAM4010 Siyaset Sosyolojisi Dersinde
Münazara Gündemi: Özgürlük mü Denetim mi?

ETKİNLİKLERİMİZ

KAM4010 Siyaset Sosyolojisi
dersi, 20.04. 2026 tarihinde
dikkat çekici bir akademik
etkinliğe ev sahipliği yaptı.
Öğrenciler arası etkileşimi
artırmak ve teorik bilgileri

tartışma zemininde
güçlendirmek amacıyla

düzenlenen münazarada iki
temel sorunsal ele alındı. Dersin

ilk oturumunda öğrenciler,
"Devletin özgürlükleri teminat

altına alan bir sığınak mı, yoksa
bireyi denetleyen bir mekanizma

mı?" sorusuna yanıt ararken;
ikinci oturumda devletin varlık

zeminini oluşturan "Rıza üretimi
ve baskı araçları" arasındaki ince

çizgi tartışıldı. Akademik
literatürü güncel yaklaşımlarla

harmanlayarak savunan tüm
öğrencilerimizi, sergiledikleri

analitik düşünce ve hitabet
yeteneklerinden dolayı tebrik

ederiz.
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Yabancı Dil Çalışma Grubu Erasmus+ Değişim
Programına Hazırlanıyor!

ETKİNLİKLERİMİZ

24 Nisan 2026 tarihinde, bölümümüz bünyesinde oluşturulan Erasmus + Çalışma
Grubu öğrencileri ile hedefleri ve dil gelişim süreçlerini değerlendirmek üzere bir

toplantı gerçekleştirildi. Bölüm Başkan Yardımcımız Doç. Dr. Gülmelek Doğanay’ın
yönetiminde düzenlenen toplantıda, öğrencilerin yabancı dil çalışmalarındaki

ilerlemeleri ve motivasyonları değerlendirildi.
Erasmus + değişim programından faydalanmayı düşünen 1. ve 3. sınıf

öğrencilerimizden oluşan 8 kişilik çalışma grubu, sekiz haftadır düzenli olarak
sürdürdükleri Fransızca çalışmalarına hız kesmeden devam ediyor. Birçoğu İngilizce

bilen öğrencilerin, ikinci bir yabancı dil olarak Fransızca konusundaki kararlılıkları ve
ulaştıkları dil seviyeleri toplantının ana gündem maddesini oluşturdu.

Toplantı kapsamında, Bölüm Erasmus + değişim programı koordinatörü Doç. Dr. Nisa
Erdem taraf ından öğrencilere Erasmus+ değişim programı, başvuru süreçleri, eğitim

imkânları ve kültürel adaptasyon konularında kapsamlı bir bilgilendirme yapıldı. 
Öğrencilerimize çalışmalarında başarılar dileriz.
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Kamu Yönetimi Bölümü ile Kamu Yönetimi Kulübü iş birliğinde düzenlenen “Kamu
Yönetimi Seminerleri” serisinin ilki başarıyla gerçekleştirildi. Akademik ve

entelektüel açıdan yoğun ilgi gören etkinlikte, sanat ve siyaset ilişkisi farklı
dönemler üzerinden ele alındı. “Bir Piyes, İki Film, İki Dönem” başlığıyla

düzenlenen seminerde, Cevat Fehmi Başkut’un Buzlar Çözülmeden adlı eseri
merkez alınarak Türk siyasi hayatına dair karşılaştırmalı bir okuma yapıldı.

Etkinlikte konuşmacı olarak yer alan Arş. Gör. Dr. Kubilay Düzenli , eserin farklı
uyarlamaları ve dönemsel bağlamları üzerinden kapsamlı değerlendirmelerde

bulundu. Seminer, Doç. Dr. Pınar Ayodoğan’ın moderatörlüğünde interaktif bir
tartışma ortamına sahne oldu. Katılımcılar, sanat-siyaset ilişkisini çok boyutlu bir
perspektifle ele alma f ırsatı bulurken, ortaya çıkan tartışmalar akademik açıdan

oldukça zengin bir içerik sundu. Kamu Yönetimi Bölümü ve Kamu Yönetimi
Kulübü’nün ortaklaşa düzenlediği bu etkinlik, katılımcılar için hem düşündürücü

hem de ufuk açıcı bir deneyim olarak öne çıktı.
Katılım sağlayan tüm akademisyen ve öğrencilerimize teşekkür ederiz.

 Kamu Yönetimi Seminerleri Serisinin İlki 
Gerçekleştirildi!

ETKİNLİKLERİMİZ
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KAM 2004 Türkiye’de Siyasi
Partiler dersi kapsamında bu
hafta öğrenciler, siyasal etik

üzerine önemli bir konuyu ele
alan özel bir ders deneyimi
yaşadı. Trabzon Üniversitesi

Siyasi Bilgiler Fakültesi Dekanı
Prof. Dr. Nihat YILMAZ'ın konuk

olarak katıldığı derste, “Etik
Kavramı ve Siyasal Yaşamda
Etik İlkelerin Önemi” başlıklı
bir sunum gerçekleştirildi. 

Sunumda etik kavramının
tanımı, kapsamı ve siyasal

alandaki yeri ele alındı. Ayrıca
siyasal süreçlerde etik ilkelerin

önemi üzerinde duruldu. 

Katkılarından dolayı Prof.
Dr. Nihat YILMAZ'a

teşekkür ederiz.

 KAM 2004 Türkiye'de Siyasi Partiler Dersi Ders İçi
Deneyim Paylaşımı

ETKİNLİKLERİMİZ
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ETKİNLİKLERİMİZ
TED Koleji Bölüm Tanıtımı

Bölümümüzün tanıtım faaliyetleri
kapsamında TED Koleji’ne ziyaret

gerçekleştirildi. Düzenlenen
etkinlikte Bölüm Başkan

Yardımcımız Doç. Dr. Gülmelek
DOĞANAY tarafından öğrencilere
bölümümüz hakkında kapsamlı

bilgiler verildi. 

Gerçekleştirilen sunumda bölümümüzün
eğitim içeriği, akademik kadrosu,
öğrencilerimize sunulan sosyal ve

akademik imkânlar ile mezuniyet sonrası
kariyer olanakları hakkında bilgilendirme

yapıldı. Bölümümüz, üniversite
adaylarının doğru ve bilinçli tercihler

yapabilmelerine katkı sağlamak amacıyla
tanıtım faaliyetlerine devam edecektir.

anıtım
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ETKİNLİKLERİMİZ

Sosyal Bilimler Lisesi Bölüm Tanıtımı

Bölümümüzün tanıtım faaliyetleri
kapsamında Sosyal Bilimler

Lisesi'ne ziyaret gerçekleştirildi.
Düzenlenen etkinlikte Bölüm

Başkan Yardımcımız Doç. Dr. Pınar
AYDOĞAN tarafından

öğrencilerimize bölümümüz
hakkında kapsamlı bilgiler verildi.

Gerçekleştirilen sunumda
bölümümüzün eğitim içeriği,

akademik kadrosu, öğrencilerimize
sunulan sosyal ve akademik imkânlar

ile mezuniyet sonrası kariyer
olanakları hakkında bilgilendirme

yapıldı. 
Bölümümüz, üniversite adaylarının

doğru ve bilinçli tercihler
yapabilmelerine katkı sağlamak

amacıyla tanıtım faaliyetlerine devam
edecektir.
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ETKİNLİKLERİMİZ
Birinci Sınıf Öğrencileriyle Danışmanlık

Buluşması Gerçekleştirildi 

Bölümümüz öğretim elemanlarından Arş. Gör. Dr. Kubilay Düzenli, danışmanlığını
yürüttüğü birinci sınıf öğrencileriyle bir araya geldi. Gerçekleştirilen buluşmada
öğrencilerin akademik ve mesleki gelişimlerine katkı sağlayacak çeşitli konular

ele alındı. Toplantı kapsamında yatay geçiş süreçlerine ilişkin genel
bilgilendirme yapılırken, öğrencilerin merak ettiği sorular da yanıtlandı. Ayrıca

staj olanakları, kariyer planlaması ve mezuniyet sonrasında
değerlendirilebilecek mesleki fırsatlar hakkında kapsamlı bilgiler paylaşıldı.

Öğrencilerin görüş ve beklentilerinin de dinlendiği buluşma, akademik
süreçlerin daha verimli yürütülmesine katkı sağlayacak karşılıklı

değerlendirmelerle tamamlandı. 
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ETKİNLİKLERİMİZ

Bölümümüzde Doğum Günü Kutlaması

Bölümümüzde görev yapan değerli öğretim üyelerimizden Doç. Dr. Suna
ERSAVAŞ KAVANOZ ile bölüm sekreterimiz Gülf idan AKYÜZ'ün doğum günü

dolayısıyla samimi bir kutlama programı düzenlendi. Akademik ve idari
personelin bir araya geldiği etkinlikte, sıcak ve neşeli anlar yaşandı.

Kutlama kapsamında doğum günü pastası kesilirken, katılımcılar hem mesai
arkadaşlarının bu özel gününü kutladı hem de birlikte keyifli vakit geçirme

f ırsatı buldu. Bölüm içindeki dayanışma ve birlik duygusunu pekiştiren etkinlik,
hatıra fotoğraflarının çekilmesiyle sona erdi.

Bölümümüz, akademik çalışmaların yanı sıra bu tür sosyal etkinliklerle de güçlü
bir iletişim ve dostluk ortamı oluşturmaya devam etmektedir.
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Bölümümüz Kariyer Fuarında Tanıtıldı
Bölümümüz, gerçekleştirilen kariyer fuarında açılan tanıtım standı ile öğrenci adayları ve

katılımcılarla buluştu. Fuarda bölümün eğitim olanakları, akademik yapısı, uygulama alanları ve
mezuniyet sonrası kariyer fırsatları hakkında bilgilendirmeler yapıldı. Etkinlik boyunca ziyaretçilere

bölümün sunduğu eğitim imkânları, yürütülen akademik çalışmalar ve öğrencilerin
yararlanabileceği sosyal ve mesleki gelişim olanakları hakkında bilgi verildi. Katılımcılar ayrıca

bölümün faaliyetleri ve kariyer olanaklarına ilişkin sorularını doğrudan yetkililere yöneltme fırsatı
buldu. Kariyer fuarı kapsamında gerçekleştirilen tanıtım faaliyetleri, bölümümüzün

görünürlüğünün artırılmasına ve potansiyel öğrencilerle etkili bir iletişim kurulmasına katkı
sağladı. Etkinlik, katılımcıların yoğun ilgisiyle tamamlandı.

ETKİNLİKLERİMİZ
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TOPLANTILARIMIZTOPLANTILARIMIZ
Bölüm Akademik Kurul Toplantısı Gerçekleştirildi

Bölüm Akademik Kurul Toplantısı, bölüm öğretim elemanlarının katılımıyla gerçekleştirildi.
Toplantıda, 2025-2026 eğitim-öğretim yılı bahar dönemine ilişkin genel değerlendirmeler yapıldı.
Akademik ve idari süreçlerin ele alındığı toplantıda, bahar döneminde yürütülen eğitim-öğretim

faaliyetleri, öğrenci başarı durumu, bilimsel çalışmalar ve bölümün akademik performansı
kapsamlı şekilde değerlendirildi. Dönem boyunca elde edilen kazanımlar ile karşılaşılan sorunlar

görüşülürken, çözüm önerileri ve gelecek döneme yönelik planlamalar üzerinde fikir
alışverişinde bulunuldu. Toplantıda ayrıca, eğitim kalitesinin artırılmasına yönelik öneriler

değerlendirilerek, yeni akademik dönemde yürütülecek çalışmalar hakkında görüş birliğine
varıldı.

Bölüm yönetimi, toplantıya katkı sağlayan tüm akademik personele teşekkür ederek, alınan
kararların yeni dönemde gerçekleştirilecek çalışmalara önemli katkılar sunmasını temenni etti.
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Performans Göstergelerinin İyileştirilmesine Yönelik Toplantı Gerçekleştirildi

TOPLANTILARIMIZTOPLANTILARIMIZ

Bölümümüzde performans göstergelerinin iyileştirilmesine yönelik bir toplantı gerçekleştirildi.
Toplantıda, mevcut performans kriterleri değerlendirilerek iyileştirme alanları ele alındı.Katılımcılar,

bölümün akademik ve idari süreçlerine ilişkin performans göstergelerinin daha etkin ve verimli
hale getirilmesi için görüş ve önerilerini paylaştı. Süreçlerin izlenebilirliğinin artırılması ve kalite

odaklı yaklaşımların güçlendirilmesi üzerinde duruldu.
Toplantı, belirlenen hedefler doğrultusunda yapılacak çalışmaların planlanmasıyla sona erdi.
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 MEZUNLAR TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİRİLDİ 

TOPLANTILARIMIZTOPLANTILARIMIZ

18

Mezunlar topluluğunun bir araya geldiği toplantıda, mezunların kariyer gelişimleri ve mesleki
deneyimleri üzerine değerlendirmelerde bulunuldu. Katılımcılar, farklı sektörlerdeki çalışma

deneyimlerini paylaşırken kariyer yolculuklarında karşılaştıkları fırsatlar ve kazanımlar hakkında
görüş alışverişinde bulundu.

Toplantıda ayrıca mezunlar ile öğrenciler arasındaki etkileşimin artırılmasına yönelik fikirler ele
alındı. Yapılan görüşmeler sonucunda, güz döneminde mezunlar ve öğrencileri bir araya

getirecek bir etkinlik düzenlenmesine karar verildi. Söz konusu etkinliğin, öğrencilerin mezunların
deneyimlerinden yararlanmalarına ve mezun-öğrenci bağlarının güçlenmesine katkı sağlaması

hedefleniyor.
Toplantı, gelecekte gerçekleştirilebilecek ortak çalışmalar ve mezunlar arasındaki iletişimin

güçlendirilmesine yönelik temennilerin paylaşılmasıyla sona erdi.
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Bölümümüzün Siyaset ve Sosyal Bilimler Anabilim Dalı Öğretim
Üyeleri Bir Araya Geldi

TOPLANTILARIMIZTOPLANTILARIMIZ

Bölümümüz Siyaset ve Sosyal Bilimler Anabilim Dalı öğretim elemanları, 2025-2026 eğitim-
öğretim döneminin genel değerlendirmesini yapmak ve gelecek döneme yönelik akademik

planlamalar üzerinde görüş alışverişinde bulunmak amacıyla bir araya geldi.
Gerçekleştirilen toplantıda bölüm faaliyetleri, eğitim süreçleri ve önümüzdeki dönemde

yapılması planlanan akademik çalışmalar ele alınırken, öğretim üyeleri arasında fikir
paylaşımında bulunuldu.

Toplantı sonunda ise öğretim üyelerimizden Doç. Dr. Pınar AYDOĞAN'ın doğum günü
kutlanarak kendisine sağlıklı, mutlu ve başarılı bir yeni yaş temennisinde bulunuldu.
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Bölümümüzde Birim Danışma Kurulu Toplantısı Gerçekleştirildi

TOPLANTILARIMIZTOPLANTILARIMIZ

Toplantıda, bölümümüzün eğitim-öğretim
faaliyetlerinin niteliğini artırmaya yönelik önemli

başlıklar ele alındı.
Toplantı kapsamında lisans müfredatında yapılan

iyileştirmelere ilişkin bilgilendirme yapıeğitim
amaçları ile program öğrenim kazanımları

hakkında danışma kurulu üyelerinin görüş ve
önerileri alındı. 

Toplantının bir diğer gündem maddesini ise
bölümümüz ile paydaş kurumlar arasında

geliştirilebilecek muhtemel iş birlikleri oluşturdu.
Eğitim, araştırma ve uygulama alanlarında

gerçekleştirilebilecek ortak çalışmalar üzerine
karşılıklı görüş alışverişinde bulunuldu.

Birim Danışma Kurulu Toplantısı, bölümümüzün
sürekli iyileşme anlayışı doğrultusunda eğitim

programlarının geliştirilmesine ve paydaşlarla iş
birliğinin güçlendirilmesine katkı sağlamıştır.
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MEZUNİYETMEZUNİYET
MEZUNİYETTEN KARELER
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MEZUNİYETTE BÖLÜMÜMÜZ
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DERECEYE GİREN ÖĞRENCİLERİMİİZ

Bölüm İkincimiz: DEMİRHAN DEMİR

Bölüm Birincimiz: TUĞBA KARALİ

Bölüm Üçüncümüz: ERTUĞRULKORKMAZ
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DERECEYE GİREN ÖĞRENCİLERİMİZE PLAKET TAKDİMİ
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KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

KAMU YÖNETİMİ BÖLÜMÜ

E-BÜLTENİ
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 2025 / 2026
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