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A.1.1. YOonetisim Yapisi ve Kurumsal Uyum

Enstitl yonetimi, kurullari ve tim idari-akademik birimlerin
gorev, yetki ve sorumluluklari agik¢a tanimlanmistir.
Organizasyon vyapisi, karar alma mekanizmalari ve is
akislari; kurumun misyonu, politika belgeleri ve stratejik
hedefleriyle uyum icindedir. Disiplinler arasi temsiliyeti
gozeten, seffaf ve hesap verebilir bir yonetisim modeli
uygulanmaktadir.

Enstitliniin yonetisim
modeli ve idari
yapilanmasi
bulunmamaktadir.

Enstitinin
yonetisim modeli
ve idari
yapilanmasi; tiim
suregler
tanimlanarak,
sureglerle uyumlu
yetki, gorev ve
sorumluluklar
belirlenmistir.



A.1.2. Liderlik ve iletisim

Enstitl yoneticileri ile akademik/idari liderler, kalite
kiltirind icsellestirmis ve kalite glivencesi sistemine
liderlik Liderlik

egitimler, paylasimlari

etmektedir. kapasitelerini  artirici

tecriibe ve degerlendirme
uygulamalari yiritilmektedir. i¢ ve dis paydaslarla etkili,

strekli iletisim mekanizmalari kurulmustur.

Enstitlideki liderlik
yaklasimlari kalite
glvencesi kiltlrinin
gelisimi ile uyumlu
degildir.

Enstitlide kalite
glvencesi
kilttrina
destekleyen
liderlik yaklasimi
olusturmak lzere
planlamalar
bulunmaktadir.




Enstitinln Enstitinin i¢

A.1.3. ic kalite giivencesi mekanizmalari tanimlanmis bir i¢ | kalite glivencesi
kalite glivencesi slreg ve
sistemi mekanizmalari

Enstitlinlin is, islem, stire¢ ve mekanizmalarina iliskin akis bulunmamaktadir, IR ICTIRE T
semasi, yetkili ve sorumlulular belirlenmistir. Tim bu
surecler ve faaliyetler planlanmis takvime gore

yuratilmekte ve izlenmektedir.

Enstitlintn is, islem, slireg, mekanizmalarinda enstitl
yonetimi, anabilim dali / anasanat dali / programlar /
disiplinler, 06gretim elemanlari, idari personel ve
ogrencilerin rol ve sorumluluklari belirtilmistir.
Gergeklesen uygulamalar sistematik olarak
izlenmektedir.

Onceden  planlanmamis ve  takvimlendirilmemis
faaliyetlerin  kalite donguleri saglanmakta, kalite
glvencesi sistemine entegre edilmekte ve izlenmektedir.




A.1.4. Kalite Komisyonu

Kalite Komisyonu, ilgili mevzuatla uyumlu bicimde,
kapsayicl ve temsili bir yapiyla olusturulmustur. Goreyv,
yetki ve sorumluluklari net olarak tanimlanmistir. ic
degerlendirme, dis degerlendirme ve sirekli iyilestirme
sureglerini ylritlr ve sonuglari Gist yonetime raporlar.

Enstitlide kalite
glvencesi
slreglerini
ylriutmek Uzere
olusturulmus bir
kalite komisyonu
bulunmamaktadir.

Enstitl kalite
komisyonunun yetki,
gorev ve
sorumluluklari ile
organizasyon yapisl
tanimlanmistir.




A.1.5. Bilgilendirme ve Hesap verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme stratejileri olusturulmus,
erisilebilir, glincel ve dogru bilgi sunumu saglanmistir.
Hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda uygulamalar
takvime bagh yarGtulir; geri bildirim mekanizmalari
izlenir ve degerlendirilir.

Enstitiide kamuoyunu
bilgilendirmek ve
hesap verebilirligi
gerceklestirmek tzere
mekanizmalar
bulunmamaktadir.

Enstitiide seffaflik
ve hesap
verebilirlik ilkeleri
dogrultusunda
kamuoyunu
bilgilendirmek
Gzere tanimli
suregler
bulunmaktadir.



LIDERLIK, YONETIiSiM VE KALITE

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

Enstitl stratejik yonetiminin bir parcasi olarak; kurumun misyon, vizyon, stratejik plan ve politika belgeleri dogrultusunda olusturdugu stratejik hedeflerini planlayarak
uygulamali, performans yonetimi kapsaminda sonuglarini izleyerek degerlendirmeli ve kamuoyuyla paylasmahdir.

1 2 3 4 5
Enstitliniin kurum Enstitintin kurum | Enstitinin Enstitiniin stratejik | igsellestirilmis,
A.2.1. Stratejik Amac ve Hedefler stratejik planiile stratejik plani ile genelinde stratejik | hedefleri sistematik,
uyumlu olarak uyumlu olarak hedefleri ile uyumlu | dogrultusunda surdurilebilir ve
o ) ] B tanimlanmis stratejik | tamimlanmis uygulamalar gerceklesen ornek gosterilebilir
Enstitdndn, kurumun misyon, vizyon, stratejik plani ve hedefleri stratejik hedefleri | ylrutilmektedir. faaliyetler uygulamalar
politika belgeleri ile uyumlu stratejik hedefleri bulunur. bulunmamaktadir. bulunmaktadir. izlenmekte ve bulunmaktadir.

Bu hedefler, enstitiiniin kurum icindeki rolind ve
0zglnlGgunl yansitacak sekilde tiim paydas gorisleri
alinarak hazirlanmistir.  Enstitiiniin  faaliyetleri bu
hedefler  dogrultusunda  yurdataldr. Hedeflerin
gerceklesme durumlari takip edilerek enstitlintin ilgili
kurullarinda  tartisilmakta ve gerekli  6nlemler
alinmaktadir.

Enstitide sire¢ yonetimi kiltirl vardir. Enstitlinin
stratejik hedeflerinin  gergeklestiriimesine yonelik
faaliyetler ve uygulamalar, bunlarin zamanlamasi,
onceliklendirilmesi, sorumlulari ve kaynaklari tim
paydaslarca bilinir ve katihmlariyla degerlendirilir.

paydaslarla birlikte
degerlendirilerek
onlemler

alinmaktadir.

Ornek Kanitlar

e  Kurumun misyonu, vizyonu ve stratejik planinda yer alan lisansiistii egitim amaglari ile enstitii stratejik
hedeflerinin uyumunu gésteren kanitlar

e  Paydaslarin planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme siireclerine katilimini gésteren kanitlar

e  Performans raporlari

e lyilestirme raporlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve
uygulamalarina iliskin kanitlar




A.2.2. Siirec yonetimi

Tim etkinliklere ait stregler sorumlularini, is akislarini,
yonetim sireclerini, yetki ve sorumluluk alanlarini
kapsayacak bicimde tanimhdir. Enstiti tarafindan
icsellestirilmistir. Bu slregler belirli gostergeler lGizerinden
izlenmektedir. Sirekli iyilestirme dénguleri mevcuttur.

Enstitiide egitim ve
O0gretim, arastirma
ve gelistirme,
toplumsal katki ve
yonetim sistemine
iliskin kaynak ve
suregler
tanimlanmamistir.

Enstitiide egitim ve
O0gretim, arastirma
ve gelistirme,
toplumsal katki ve
yonetim sistemine
iliskin kaynak ve
suregler
tanimlanmistir.



A.2.3. Performans yonetimi

Enstitlinlin stratejik hedefleri dogrultusunda tim temel
etkinlikleri kapsayan performans gostergeleri (temel,
anahtar) tanimlanmistir ve ilan edilmistir.

Performans yonetimi, enstitlinin temel
birimleri/bilesenleri ve i¢ kalite glivencesi sistemi ile
iliskilendirilerek uygulanmaktadir. Performans
gostergelerinde belirlenen dénemler icindeki degisim
takip edilmektedir. Performans yonetim sistemi
kapsaminda yapilan degerlendirmeler karar alma
mekanizmalarina yansitiimakta ve enstitlinin sirekli
iyilestirilmesine katki saglamaktadir.

Enstitlinin bir Enstittide
performans kurumsal
yonetimi sireclerle uyumlu
bulunmamaktadir. | performans
gostergeleri ve
performans
yonetimi
mekanizmalari
tanimlanmistir.




LIDERLIK, YONETIiSiM VE KALITE

A.3. YOonetim Sistemleri

Enstitl, stratejik hedeflerine ulasmayi nitelik ve nicelik olarak glivence altina almak amaciyla mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile stireglerini yonetmek lizere bir sisteme sahip

olmaldir.
1 2 3 i} 5
Enstitlide bilgi Enstitlide kurumsal | Enstitl genelinde Enstitlide entegre icsellestirilmis,
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi yonetim sistemi bilginin edinimi, temel stiregleri bilgi yénetim sistematik,

etkinlikleri
(uzaktan egitimi de iceren) veriler kurumun bilgi yonetim

Enstitiniin  6nemli ve slreclerine iliskin
sistemi ile entegre veya bagimsiz olarak toplanmakta,
analiz edilmekte, raporlanmakta ve stratejik yonetim
anlayisi ile kullanilmaktadir. Akademik ve idari birimlerin
kullandiklari bilgi yonetim sistemi (6grenci ve mezun bilgi
sistemlerini de iceren) entegredir ve kalite yonetim
sureclerini besler. Bilgi yonetim sisteminin glvenligi,
gizliligi ve guvenilirligi enstiti veya kurum bazinda

saglanmaktadir.

bulunmamaktadir.

saklanmasi,
kullaniimasi,
islenmesi ve
degerlendirilmesine
destek olacak bilgi
yonetim sistemleri
olusturulmustur.

(egitim ve 6gretim,
arastirma ve
gelistirme,
toplumsal katki,
kalite glivencesi)
destekleyen
entegre bilgi
yonetim sistemi
isletilmektedir.

sistemi izlenmekte
ve
iyilestirilmektedir.

surdirulebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

o Universite bilgi yénetim sistemi ile enstitii bilgi yénetim sisteminin entegrasyonuna iliskin kanitlar
e Uzaktan egitim altyapisi ile 6grenci bilgi sisteminin entegrasyonuna iliskin kanitlar
e Dijital arsiv (6grenci bilgileri, enstitii kararlari vb.)
e Bilginin elde edilmesi, kaydedilmesi, giincellenmesi ve paylasiimasina iliskin tanimli stirecler

e  Bilgi y6netim sistemi analiz sonuglarinin izlenmesi ve iyilestirme ¢alismalarinda kullaniimasina iliskin

uygulamalar

e  Paydas katilimina iliskin kanitlar

® Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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LIDERLIK, YONETIiSIM VE KALITE

A.4. Uluslararasilagsma

Enstitli, kurumun uluslararasilasma stratejisi ve hedeflerine katki saglayacak sekilde stireclerini yonetmeli, organizasyonel yapilanmasini olusturmali ve sonuglarini periyodik

olarak izleyerek degerlendirmelidir.

1 2 3 4 5
Enstitlinlin Enstitlide Enstitliide Uluslararasilasma icsellestirilmis,
A.4.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi uluslararasilagma uluslararasilagsma uluslararasilagsma streglerinin sistematik,
sureglerine iliskin sureglerinin sureglerinin yonetsel ve strdurdlebilir ve
Enstitiide, kurumun uluslararasilasma hedefleriyle uyumiu yonetsel ve yonetim ve yonetimine iliskin organizasyonel ornek gosterilebilir
ve bu hedeflere dogrudan katki saglayacak nitelikte organizasyonel organizasyonel organizasyonel yapilanmasi uygulamalar
. e . . . yapilanmasi yapisina iliskin yapilanma izlenmekte ve bulunmaktadir.
faaliyetlereiliskin slirecler, agik bir organizasyonel yapiicinde L .
bulunmamaktadir planlamalar tamamlanmis olup; | iyilestirilmektedir.

tanimlanmis ve sistematik bicimde yuratilmektedir. Bu
surecler; planlama, uygulama, izleme ve degerlendirme
asamalarinda bitlincil bir yaklasimla ele alinmakta, elde
edilen veriler isiginda etkinligi diizenli olarak analiz edilmekte
ve slirekli iyilestirme mekanizmalari isletilmektedir. Boylece,
uluslararasi is birligi aglarinin giiclendirilmesi, akademik
hareketlilik olanaklarinin artirilmasi ve kiresel gérinirligin
surdirulebilir bicimde gelistirilmesi saglanmaktadir.

bulunmaktadir.

seffaf, kapsayici ve
katilimci bigcimde
yuratilmektedir.

Ornek Kanitlar

e Uluslararsilasma bilesenleri (ders, tez, Ar-Ge, 6gretim lyesi/égrenci hareketliligi vb.)

o Uluslararasilasma stireglerinin ynetimi ve organizasyonel yapisi

e  Yénetim ve organizasyonel yapiya iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari
e  Enstitiiniin uluslararasilasma strateji belgesi veya stratejik planinda yer alan uluslararasi hedefler
o Uluslararasilasma politikasi ve uygulama esaslarini belirten yénergeler
e  Ortak tez, cift diploma veya ortak proje protokolleri
e  Uluslararasi konferans, ¢alistay, seminer organizasyon belgeleri
e  Faaliyet raporlari (yillik uluslararasilasma raporlari)
e Uluslararasi 6grenci ve 6gretim elemani sayilarinin yillara gére istatistikleri
e Uluslararasi projelerden elde edilen fon ve proje raporlari
e  Ortak yayinlar, uluslararasi indeksli makaleler, atif sayilari

Enstitti mezunlarinin uluslararasi istihdam veya egitim verileri

Kurumun web sitesinde uluslararasilasma faaliyetlerini gésteren sayfalar

Uluslararasi égrenci el kitaplari, tanitim brostirleri, kataloglar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgtin yaklasim
ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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A.4.2. Uluslararasilasma Performansi

Enstitl, lisanststl  programlarin  uluslararasilasma
potansiyelini belirlemek amaciyla dizenli analiz ve
degerlendirmeler gerceklestirmektedir. Bu c¢alismalar;
ogrenci ve 0gretim Uyesi hareketliligi, uluslararasi ortak
proje ve yayin sayisi, yabanci uyruklu 6grenci orani, ortak
program gelistirme girisimleri gibi somut gostergeler
Uzerinden yurutilmektedir. Elde edilen veriler, kurumun
uluslararasilasma  stratejisiyle uyumlu performans
gostergeleri cercevesinde izlenmekte, sonuclar dizenli
raporlarla degerlendiriimekte ve gerekli iyilestirme
adimlari hayata gegirilmektedir. Boylece, programlarin
kiiresel rekabet glici ve uluslararasi goérunirluga
surdurilebilir bicimde artirilmaktadir.

Enstittide
uluslararasilasma
faaliyeti
bulunmamaktadir.

Enstitlide
uluslararasilasma
gostergeleri
tanimhdir ve
faaliyetlere yonelik
planlamalar
bulunmaktadir.
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EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Enstitli, 6gretim programlarini Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi (TYC) ile uyumlu; 6gretim amaclarina ve 6grenme ciktilarina uygun olarak tasarlamali, 6grencilerin

ve toplumun ihtiyaglarina cevap verdiginden emin olmak igin periyodik olarak degerlendirmeli ve giincellemelidir.

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Enstitlide yuritilen tim lisansisti programlarin amaglari,
ilgili
paydaslarin katilimi ile Tlrkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC)

program ciktilari ve ders 6grenme kazanimlari;

esas alinarak belirlenmigtir. Bu bilgiler kamuoyuna agik
bicimde ilan edilmistir. Ders bilgi paketleri esas alinarak
taksonomik dizeylerde yapilandirilan 0grenme
kazanimlari, bilissel, duyussal ve devinissel seviyeleri agik
sekilde tanimlar. Program giktilarinin izlenmesine ve
degerlendirilmesine yonelik planlamalar mevcuttur. Her
program i¢in kazanimlarin nasil 6gretilecegi, ne tir 6gretim
yontemlerinin kullanilacagi tanimlanmis; 6rgiin, uzaktan ve
karma egitim modelleri izerinden alan farkhliklarina gére
uygunluk belirlenmistir. Ogretim lyesi yeterliligi, fiziki ve
teknolojik altyapi olanaklari program tasariminda goz
onlinde bulundurulmakta; sorumluluk anabilim dallari ile

enstitl yonetimi arasinda paylasiimaktadir.

1 2 3 4 5
Enstitlide Enstitlide Tanimh stregler Programlarin i¢sellestirilmis,
programlarin programlarin dogrultusunda; tasarim ve onay sistematik,

tasarimi ve onayina
iliskin stiregler
tanimlanmamistir.

tasarimi ve
onayina iliskin
ilke, yontem, TYC
ile uyum ve
paydas katilimini
iceren tanimh
slrecler
bulunmaktadir.

enstitinin genelinde,
tasarimi ve onayi
gerceklesen
programlar,
programlarin amag ve
o0grenme ciktilarina
uygun olarak
yuritilmektedir.

slrecleri sistematik
olarak izlenmekte,
ilgili i¢ ve dis
paydaslarla birlikte
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

surdirulebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e  Program tasarimi ve onayi i¢cin kullanilan tanimli siiregler
o Odretim liyesi yetkinligi ile program uyumunu saglamaya yénelik taniml siirecler
e  Program tasarim ve onay slireg¢lerinin enstitiiniin stratejik hedefleri ile uyumlu olduguna iliskin kanitlar
e  Paydas katilimina iliskin kanitlar
e [zleme sonuclari ve iyilestirme raporlari
e  Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve

uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

1 2 3 4 5
Ders dagilimina Programin ders Programlarin Programlarda ders | igsellestirilmis,
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi iliskin, ilke ve dagihimina iliskin genelinde ders dagilim dengesi sistematik,
yontemler ilke. kural ve bilgi paketleri, izlenmekte ve surdirilebilir ve
Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler tanimlanmamigtir. yontemler tanvlmll suregler iyilestiriimektedir. | érnek gosterilebilir
tanimhdir ve ilan edilmistir. Ogretim programinin tanimhdir. dogrultusunda uygulamalar

etik, istatistik ve

secmeli

(mifredat) yapisinda arastirma,

seminer disinda genis bir ders havuzu
bulunmakta, alan-alan disi ders dengesi gozetilmekte,
farkli disiplinleri tanima olanaklari saglayan enstitiler ve
Universiteler arasi ders almaya imkan saglamaktadir.

Enstitiide bilim insani olma vyetkinliklerine iligkin
derslere de yer verilmektedir. Ders bilgi paketlerinin
amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve iyilestirmeler

yapilmaktadir.

hazirlanmis ve ilan
edilmistir.

bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar
e Ders dagihm dengesi ilkelerine iliskin tanimli siirecler
e Alan disi/ici, zorunlu/se¢meli ders oranlari ve érnekleri

e  Programlarda ders dagiliminin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin raporlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGiTiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

1 2 3 4 5
Ogrenme Ogrenme Ogrenme Ogrenme icsellestirilmis,
B.1.3. Ogrenme kazanimlarinin program kazanimlari kazanimlarinin kazanimlari kazanimlarinin sistematik,

ciktilariyla uyumu

Program ciktilarive 68renme kazanimlarinin esletiriimesine
iliskin ilke ve kurallar belirlidir. Program ciktilari ile
0grenme kazanimlari eslestirilmistir. Ogrenme
kazanimlarinin (alana 6zgli ve ortak kazanimlar) saglanma
durumlarinin izlenmesi icin anabilim dali ve enstitl
yonetiminin birlikte yer aldigi mekanizmalar mevcuttur ve
isletilmektedir. Turkiye Yeterlilikler Cercevesinde belirtilen
7. ve 8. dizeylerdeki bilgi, beceri ve yetkinliklerin
kazandirlldigini garanti eden mekanizmalar mevcuttur.
LisansUstli derslerinin Ogrencilere derinlemesine analiz
yapabilme, bagimsiz arastirma ylriitme ve akademik yayin
Uretme becerisi kazandirmasi  beklenmektedir. Bu
mekanizmalarin etkinligi degerlendirilmektedir.

program ciktilari ile
eslestirilmemistir.

olusturulmasi ve
program
giktilariyla uyumlu
hale getirilmesine
iliskin ilke, yontem
ve siniflamalari
iceren tanimh
slrecler
bulunmaktadir.

programlarin
genelinde program
ciktilariyla
uyumlandirilmistir
ve ders bilgi
paketleriile
paylasiimaktadir.

program ciktilariyla
uyumu izlenmekte
ve
iyilestirilmektedir.

surdardlebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e  Ogrenme kazanimlariyla program ¢iktilarinin eslestirilmesine iliskin tanimli siirecler
e Ogrenme kazanimlari ve program ciktilarinin iliskisini iceren ders bilgi paketleri

e Enstitii disindan alinan derslere iliskin yonelik tanimli siirecler

e Ogrenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine iliskin tanimli siirecler
e [zleme ve iyilestirme raporlari
e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar.
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EGITiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

Tum derslerin AKTS degerleri tanimlidir, ilan edilmistir. Bu

degerlerin, Ogrencilerin gercek is vyuki ile uyumu
izlenmektedir.

is yiki taniminda, programin disinda kalan alana 6zgii
mesleki yeterliliklere yonelik 6grenme firsatlari, degisim
programlari, uygulamali 6grenme firsatlari ve 6grencinin
arastirma faaliyetleri icin gecirecegi zaman gozetilmektedir.
Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya
cikan cevrimici O6grenme-0gretme ve degerlendirme
cesitlilikleri de gbz 6nlinde bulundurulmaktadir.

Gergeklesen uygulamanin niteligi degerlendirilmektedir.

1 2 3 4 5
Dersler 6grenci is Ogrenci is yiikiiniin Dersler 6grenci is Derslerdeki dgrenciis | igsellestirilmis,
yukine dayali olarak nasil yukine uygun olarak yuka izlenmekte ve sistematik,

tasarlanmamigtir.

hesaplanacagina
iliskin mesleki
uygulama,
hareketlilik gibi
boyutlari iceren ilke
ve yontemlerin yer
aldigi tanimli
siregler
bulunmaktadir.

tasarlanmisg, ilan
edilmis ve
uygulamaya
konulmustur.

tasarim siregleri
buna gore
glincellenmektedir.

surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Derslerde 6grenci is ylikii kredilerinin tanimlandiginai ve ilan edildigine iliskin kanitlar

e Odrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, dedisim programlari, staj ve projeler igin uygulandigini
gosteren kanitlar
e Derslerde 6grenci is ylikiiniin belirlenmesinde égrenci katiliminin saglandigina iliskin kanitlar

e Diploma Eki
e s yiikii temelli kredilerin geri bildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar

e  Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar.
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EGITiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

1

2

3

4

5

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve gilincellenmesi

Enstitlide, izlenmesi ve

glncellenmesine iliskin takvim, yontem, veri girisi gibi

ylrutilen programlarin

galismalarin  yiritilmesine  iliskin ~ tanimli  sliregler
bulunmaktadir. Her program ve ders igin (6rgiin, uzaktan,
karma, aciktan) ve derslerin yani sira arastirma (tez) donemi
icin ilgili kazanimlar listesi 6grenci ile paylasilmaktadir. Ders
profilleri, danisman gorisleri ve izlence (syllabus) gibi

yaklasimlar kullanilmaktadir.

Egitim 6gretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil agilan
dersler, 68renci sayilari, tez asamasindaki 6grencilerin basari
durumlari, geri bildirimler, ders cesitliligi, laboratuvar
uygulamalari, ilisik kesme sayilari/nedenleri, mezun sayilari
sekilde izlenmekte,

vb.) periyodik ve sistematik

degerlendirilmekte, ve gerekli iyilestirmeler yapiimaktadir.

Program izlemenin bir yolu olarak dis degerlendirme/o6z
degerlendirme slireclerinden yararlanilmaktadir.

Enstitide

programlarin
izlenmesine ve
glincellenmesine
iliskin mekanizma
bulunmamaktadir.

Program
izlenmesine ve
gincellenmesine
iliskin periyot, ilke,
kural ve
gostergeler
olusturulmustur.

Programlarin
genelinde
programlarin
izlenmesine ve
glincellenmesine
iliskin mekanizmalar
isletilmektedir.

Programlar
izlenmekte ve ilgili i¢
ve dis paydaslarin
gorusleri de alinarak
gincellenmektedir.

icsellestirilmis,
sistematik,
surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda) ilke,
kural, gésterge, plan ve uygulamalar
Enstitiiniin hedefleri dogrultusunda programlarinin kurumun misyonu ve stratejik amaglarina katkisini
gdsteren kanitlar (program ¢iktilarina ulasma diizeyinin senato giindeminde degerlendirilmesi vb.)

Paydas katilimina iliskin kanitlar
Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlari (Program giktilari agisindan degerlendirme)

Program giktilarina ulasilip ulasiimadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)

Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler
Programin amaglarina ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimler
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

1 2 3 4 5
Uluslararasilasma | Uluslararasilasma | Uluslararasilasma ve | Uluslararasilasma igsellestirilmis,
B.1.6. Programlarin Uluslararasilasma Diizeyi ve Kiiresel ve kiresel uyumla | stregleri kiiresel uyum ve kiresel uyum sistematik,
ilgili calisma baslatiimis ve ¢alismalari programlarin surdirilebilir ve
Uyum bulunmamaktadir. | mevzuati programlarin genelinde ornek
olusturulmustur. | genelinde uygulanmakta, gosterilebilir
Kiresel uyum yuratulmektedir. izlenmekte ve uygulamalar

Programlar, uluslararasi standartlar ve mesleki yeterlilikler
dogrultusunda kiresel diizeyde tasarlanmaktadir. Uluslararasi
o0grenci hareketliligi, ¢ift diploma programlari, yabanci dilde
verilen dersler, uluslararasi 6gretim elemani katihmi ve paydas
is birlikleri gibi unsurlar, programlarin uluslararasilasma ve
kiiresel uyum gerekliliklerinin karsilamasina katki saglamaktadir.
Bu sliregler dizenli olarak izlenmekte ve gerekli 6nlemler
alinarak surekli iyilestirme saglanmaktadir.

¢alismalariigin
kararlar
alinmistir.

iyilestirilmektedir.

bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e C(ift diploma / ortak lisansiistii program protokolleri

e  Erasmus Mundus ortak program s6zlesmeleri

e Odrenci listeleri ve uyruk bilgileri

e  Yabanci uyruklu égrencilere sunulan rehberlik / danismanlik hizmeti

e Ders veren uluslararasi akademisyen listeleri

e  Program ders planlari (ingilizce ya da cift dilde yiiriitiilen dersler)

e  Web sitesinde ingilizce icerik

e  Yabanci iiniversitelerle yapilan ortak projeler

o  Uluslararasi dergilerde yayimlanmis ortak makaleler

e  Uluslararasi dis degerlendirme raporlari

e  Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

1 2 3 4 5
Ogrenci gorisleri | Ogrenci Ogrenci Tim dgrencilerden | igsellestirilmis,
B.1.7.08renci Katilimi ve Geri Bildirime Dayali Program sistematik olarak | temsilciligi, anket | temsilciligi cesitli yontemlerle | sistematik,

Gelistirme

Program ve derslerin gelistiriimesinde 06grenci katilimi esas
alinmaktadir. Ogrenci temsilciligi, periyodik memnuniyet
anketleri, odak grup goriismeleri ve c¢evrim i¢i geribildirim
sistemleri ile elde edilen veriler analiz edilmekte ve somut
iyilestirme adimlar atilmaktadir. Geri bildirimlere dayali diizeltici-
iyilestirici faaliyetler sistematik sekilde izlenmektedir.

toplanmamakta,
temsilcilik

ve geri bildirim
mekanizmalari
islevsel degildir.

ve geri bildirim

strecleri sinirlidir.

aktiftir; anketler
ve odak grup
gorismeleri
dizenli
yapilmakta, elde
edilen veriler
program
iyilestirmelerine

yansitilmaktadir.

dizenli veri
toplanmakta,
analiz edilmekte,
sonuglar
paylasiimakta ve
iyilestirme
slirecine entegre
edilmektedir.

surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Ogrenci Katilimi ve Geri Bildirime Dayali Program Gelistirme 6rnek kanitlari

e Yillik lisansiistii 6grenci memnuniyet anket sonuglari

e Ders/danisman degerlendirme anketleri

e Ogrenci geri bildirimlerine gére yapilan degisiklik notlar:

e  Odrenci geri bildirimlerine dayanarak alinan kurul kararlari

e  Miifredat giincelleme tutanaklari

e  Enstitii/kurul/komisyonlarda égrenci temsilcisi olduguna dair belgeler

e  Geri bildirim formlari (dijital ya da fiziksel)

o Ogrencilerle yapilan program gelistirme odak grup raporlar

o  Odrenci-6gretim liyesi gériismeleri sonucu hazirlanan dederlendirme formlari

e Yapilan degisikliklerin 6grencilere duyurulduguna dair belgeler (mail, duyuru, web sayfasi)

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

19




EGITiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Enstitii, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim, 6lcme ve degerlendirme yéntemlerini uygulamalidir. Ogrenci

kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandiriimasina yonelik agik kriterler belirlemeli; dnceden tanimlanmis ve ilan edilmis kurallari tutarh sekilde

uygulamalidir.

1 2 3 4 5
Ogrenme-Ggretme | Ogrenme-dgretme | programlarin Ogrenci merkezli igsellestirilmis,
B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri sureclerinde 6grenci | streclerinde 6grenci | genelinde dgrenci | uygulamalar sistematik,
merkezli yaklasimlar | merkezli yaklagimin merkezli 6gretim | izlenmekte ve ilgilii¢c | strdurtlebilir ve
. o irleri icerisinde  (6re Y bulunmamaktadir. uygulanmasina yontem teknikleri | paydaslarin ornek gosterilebilir
Tdm  egitim tirleri igerisinde (6rgiin, uzaktan, yonelik ilke, kural ve | tanimh siliregler katilimiyla uygulamalar

karma) o egitim tlrinin dogasina uygun; 6grenci

merkezli, yetkinlik temelli, performans odakl,

disiplinlerarasi, bitilnleyici ve vaka/uygulama

temelli 6grenmeyi o©nceleyen yaklasimlara vyer
verilmektedir. Bilgi aktarimindan derin 6grenmeye,
o0grenci ilgi,

motivasyon ve baglihgina

odaklanilmistir.

Ogrenci merkezli aktif 6grenme yéntemleri (Ters
ylz O0grenme, proje temelli 6grenme, uygulama
yaptirma, akran egitimi vb) kullanilmaktadir.

Ogrencilerin katilimi

arastirma  sireglerine

mifredat, yontem ve yaklagimlarla
desteklenmektedir. Tim bu faaliyetler sistematik

olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

planlamalar
bulunmaktadir.

dogrultusunda
uygulanmaktadir.

iyilestirilmektedir.

bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yéntemlerinin varligi
e Hedeflenen é6grenme ciktilarinin karsilanmasini saglayabilecek yontemleri iceren bilgilendirme ve egitim

materyalleri ve kilavuzlar
e Arastirma temelli 6gretime iliskin uygulamalar
e Uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali gelistirme ve gretim ilke, yontem ve tekniklerine iliskin uygulama

kanitlan

e Disiplinlerarasi ¢alismayi tesvik eden uygulama kanitlari
e [zleme, iyilestirme yéntem ve raporlari
e  Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve

uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Enstitide tanimli coklu 6lgme (sinav, 6dev, portfolyo,
proje, sunum, is basinda degelendirme vb) ve
degerlendirme sistemi bulunmaktadir. Programlarda
O0lcme ve degerlendirme Enstitlininin o6lgme ve
degerlendirme sistemine uygun vyapilmaktadir.
Ogrenme kazanimlarinin taksonomik diizeyleri 6lgme
degerlendirmede kriter olarak kullaniimaktadir.

Lisanslistl egitim-6gretimin gerektirdigi komite/juri
olusturma sureclerine yonelik mevzuatin enstitliye
0zgl uygulamasina iliskin usul ve esaslari
tanimlanmis ve ilan edilmistir. Jiri olusturma
suregleri, ulusal ve kurumsal mevzuata uygun olarak
ylrittlmektedir.

Olgme ve degerlendirme siireglerine iliskin izleme ve
iyilestirmeler yapiimaktadir.

1 2 3 4 5
Programlarda Ogrenci merkezli Programlarin Ogrenci merkezli icsellestirilmis,
o0grenci merkezli Olgme ve genelinde 6grenci Olgme ve sistematik,

Olgme ve
degerlendirme
yaklagimlari
bulunmamaktadir.

degerlendirmeye
iliskin ilke, kural ve
planlamalar
bulunmaktadir.

merkezli ve
cesitlendirilmis
Olgme ve
degerlendirme
uygulamalari
bulunmaktadir.

degerlendirme
uygulamalari
izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarin
katilimiyla
iyilestirilmektedir.

surdarilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Olcme ve degerlendirme sistemi (Yénergeler, siirecler vb)
e  Programlardaki uygulama érnekleri
e Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav érnekleri (programda yer verilen farkli 6lcme araglarina iliskin)
e Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ve program ¢iktilariyla iliskilendirildigini, 6Grenci is
ylikiint temel aldigini* gésteren ders bilgi paketi 6rnekleri
e Anabilim dallari/programlar tarafindan énerilen jiirilerden secim yapma élciitleri, jiri olusturma mekanizmalari
e [zleme ve paydas katilimina dayall iyilestirme kanitlari
e  Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve
uygulamalarina iliskin kanitlar

* 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.
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EGITiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

1 2 3 4 5
Enstitlide 6grenci Enstitlide 6grenci Enstitiiniin Ogrenci kabuli, icsellestirilmis,
B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin kabuld, 6nceki kabuld, 6nceki genelinde planlar onceki 6grenmenin | sistematik,
. . . - 6grenmenin 6grenmenin dahilinde taninmasi ve strdirdlebilir ve
taninmasi ve kredilendirilmesi uveulamalar T
taninmasi ve taninmasi ve Ve kredilendirilmesine

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar tanimhidir ve
ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarh
olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi
belge talepleri takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma
egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve
becerilerin)  taninmasi  ve  kredilendirilmesi
saglanmaktadir. Uluslararasi 6grenci hareketliligi
kredi

mekanizmalar bulunmaktadir.

slireglerinde kaybini  6nlemeye yonelik

kredilendirilmesine
iliskin stiregler
tanimlanmamustir.

kredilendirilmesine
iliskin ilke, kural ve
bagh planlar
bulunmaktadir.

bulunmaktadir.

iliskin stiregler
izlenmekte,
iyilestirilmekte ve
glncellemeler ilan
edilmektedir.

ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Odrenci kabulii, énceki 6Grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin tanimli siirecler

e Onceki 6§renmelerin taninmasinda égrenci is yiikii temelli kredilerin kullanildigina dair belgeler (Bu belgeler
2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir)

e  Uygulamalarin tanimli siireglerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar

e jzleme ve iyilestirme raporlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiinin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

* 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.
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EGITiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

1

2

3

4

5

B.2.4. VYeterliliklerin onaylanmasi ve

diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet
karar siregleri acik, anlasilir, kapsaml ve tutarli
sekilde tanimlidir ve kamuoyu ile paylasiimistir.
Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimh
sirece uygun olarak yurutulmekte, vyenilikler
izlenmekte, mevcut sisteme entegre edilmekte ve

gerekli 6nlemler alinmaktadir.

Enstitlide diploma
onayi ve diger
yeterliliklerin
onaylanmasina iliskin
surecler
tanimlanmamistir.

Enstitiide diploma
onayi ve diger
yeterliliklerin
onaylanmasina
iliskin kapsamli,
tutarli ve ilan
edilmis ilke, kural
ve surecler
bulunmaktadir.

Enstitiinlin genelinde

diploma onayi ve diger

yeterliliklerin
onaylanmasina iliskin
uygulamalar
bulunmaktadir.

Uygulamalar
izlenmekte ve
tanimh siirecgler

iyilestirilmektedir.

i¢sellestirilmis,
sistematik,
surdirulebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasina iliskin kriterler ve tanimli siirecler (kurumsal ve/veya enstitii

diizeyinde)

e Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere gelistirilmis tanimli siirecler ve mevcut uygulamalar
e [zleme ve iyilestirme raporlari
e  Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgtin yaklasim ve

uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.5. Tez Siireci Kalite Glivencesi

Tez Onerisi, tezin yiratilmesi, tez izleme komitesi
toplantilari ve savunma slregleri ile tanimlar nettir.
Etik ve akademik ilkeler tanimlanmistir ve bu
slreglerin izlenebilirligi saglanmistir. Tez sireci
dizenli araliklarla danisman ve tez izleme
komisyonlari disinda enstiti tarafindan da izlenmekte
ve degerlendirilmektedir. Tez yonetimi ve 6grenci
memnuniyeti dizenli olarak gézden gegirilmektedir.
Tezlerin bilimsel katkisi, yayin potansiyeli ve
akademik ciktiya donisme oranlari
degerlendirilmektedir.

1 2 3 4 5
Teze iliskin stregler Tez strecine iliskin | Teze iliskin tim Teze iligkin tiim igsellestirilmis,
tanimlanmamistir. planlanmalar suregler tanimhdir ve suregler tanimhdir, sistematik,

bulunmaktadir. sistematik olarak sistematik olarak surdarilebilir ve
izlemektedir. izlemekte ve ornek
iyilestirilmektedir. gosterilebilir
uygulamalar

bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

Enstitli tez 6neri formlari

Tez konularinin etik kurul/onay siireclerine tabi oldugunu gésteren belgeler

Tez izleme komitesi atama kriterleri

Tez izleme komitesi toplanti tutanaklari

Danisman atama slireci ve kriterleri

Danisman-dgrenci gériisme protokolleri ya da periyodik takip raporlari

Enstitiiye 6zgii tez yazim kilavuzu ve dgrenciye sunulan sablon érnekleri

Turnitin, iThenticate gibi yazilimlarla alinan benzerlik raporlari

Jiiri atama kriterleri

Jiiri karar formlari (Tez savunma tutanaklari, revizyon listeleri ve diizeltmelerin takibi vb.)
Yasanan sorunlara dair komisyon kararlari ve alinan 6nlemler

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve
uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITiM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
Enstitli, 6grencilerin akademik basarilarini artirmak ve 6grenme siireglerini desteklemek amaciyla etkili akademik destek ve danismanlik hizmetleri sunmayi amaglamalidir.

1 2 3 4 5
Enstitlide tanimh bir | Enstitlide Enstitiide akademik | Enstitiide akademik | Igsellestirilmis,
B.3.1. Akademik destek ve danismanlik akademik o0grencinin danismanlik ilke ve danismanhk sistematik ve deger
. . danigmanlik streci akademik ve kurallar dahilinde hizmetleri katan
hizmetleri bulunmamaktadir. kariyer gelisimini | yuritilmektedir. izlenmekte ve strdirilebilir
destekleyen bir ogrencilerin uygulamalar
Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, vyol danismanlik katiimiyla bulunmaktadir.

gosteren, akademik sorunlarina ve  kariyer
planlamasina destek olan bir danisman 6gretim Uyesi
bulunmaktadir. Danisman-6grenci iligskisinin gcergevesi
Ogrencilerin  danismanlarina

tanimhdir. erisimi

kolaydir ve c¢esitli erisimi olanaklari (ylz vyize,

cevrimici) bulunmaktadir. Danismanlik faaliyetleri
izlenmektedir.

Yiksek lisans ve doktora seviyesinde danisman olma
(ders ve tez danismanligi) olcitleri bulunmaktadir. Bu
Olcltler akademik performans, tez yonetme, egitici
performansi ve danisman-6grenci is birligi gibi
basliklari icermektedir.

Danisman se¢cme ve degistirme mekanizmalari esnek,
seffaf ve 6grenci merkezli bicimde yapilandiriimigtir.
Olasi

basvuru ve

cikar catismasi ve ¢akismasi durumlarinda

itirazlar acgisindan tanimli  slrecler

bulunmaktadir ve isletilmektedir.

slrecine iliskin
tanimli ilke ve
kurallar
bulunmaktadir.

iyilestirilmektedir.

Ornek Kanitlar

e  Tanimli danismanlik siirecleri, danismanlik el kitaplari, yénergeleri
e Danismanlik egitimi uygulamalari.
e Danismanlik faaliyetlerinin ve performansinin izlenmesine iliskin tanimli siiregler, araglar, izleme raporlari
e Sikdyet ve itiraz mekanizmasi
e Danisman-6grenci s6zlesmesi
e |lgili iyilestirme raporlari
e  Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve
uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITiM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

1 2 3 4 5
Enstitlide, arastirma | Enstitlde, Enstitiide, 6grenciler | Enstitlide, arastirma | Igsellestirilmis,
B.3.2. Ogretim-Arastirma Entegrasyonu temelli 6grenme ve | 6grencilerin diizenli olarak temelli 6grenme sistematik ve deger
ogrenci katilimina arastirma ve arastirma tim programlara katan
yonelik herhangi bir | proje katilimi faaliyetlerine entegre edilmis, surdaralebilir
yapi veya uygulama | sinirlidir, katilmakta ve tez ogrenciler aktif uygulamalar

Programlar, 6grencilerin bilimsel projelere aktif katilimini
ve arastirma temelli 6grenmeyi destekleyecek sekilde
tasarlanmaktadir. Ders igerikleri ve tez siregleri,
o0grencilerin elestirel distinme, analitik beceriler ve
akademik yayin yetkinliklerini gelistirmeye
odaklanmaktadir. Arastirma ve egitim faaliyetlerinin
entegrasyonuna yonelik ilke ve uygulamalar tanimhdir.

bulunmamaktadir.

sistematik ve
yaygin degildir.

surecleri arastirma
temelli
yuratilmektedir.

arastirmaci olarak
projelerde ve yayin
sureglerinde yer

bulunmaktadir.

almaktadir.

Ornek Kanitlar

TUBITAK, BAP, AB vb. projelere lisansiistii 6§renci katilim listeleri

Proje sézlesmeleri, yiiriitiicii/arastirmaci listeleri

Tez konularinin yiiriitilen projelerle iliskisini gésteren belgeler

Tezlerde proje kodlarina atif yapiimasi

Ders izlencelerinde “arastirma”, “makale analizi”, “veri analizi” vb. béliimler

Uygulamali proje 6devleri

Zorunlu arastirma yéntemleri derslerine iliskin igerik ve sinav érnekleri

Ogrenci makaleleri (yayin listeleri)

Kongre/poster/sempozyum bildirileri, sunum belgeleri

Ogrencinin akademik faaliyetlerinin listesi

Seminer degerlendirme formlari

Enstitii diizeyinde tanimli "arastirma-egitim entegrasyonu politikasi"

Senato kararlari veya yénergeler

Tez kabul sarti olarak yayinlanma zorunlulugunu gésteren yénetmelik maddesi veya kilavuz bélimii
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim
ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITIM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

Enstitli, hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla, 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini stirekli gelisimini desteklemelidir.

1 2 3 4 5
Enstitiide 6retim | Enstitiide 6gretim Enstitiiniin Ogretim yetkinligini | igsellestirilmis,
B.4.1 ﬁéretim vetkinlikleri ve gelisimi elemanlarinin elemanlarinin; 6grenci | genelinde gelistirme sistematik,
—= 6gretim yetkinligini | merkezli 6grenme, o0gretim uygulamalarindan strdirulebilir
o L o _ gelistirmek izere | Uzaktan egitim, 8lkme | qjemanlarinin elde edilen ve drnek
Enstitiide tim 06gretim elemanlarinin etkilesimli, aktif, o e degerlendirme, S bulgular izZlenmekte ERERISHIR
teknoloji destekli vb. 6gretim ydntemlerini 6grenmeleri ve bulunmamaktadir materyal gelistirme ve R ve izlem sonuclan | uveulamalar
kullanmalariicin sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri ya " | kalite glivencesi y o & ) . ¢ ve
da is birligi siirecleri bulunmaktadir. Ogretim elemanlarinin sistemi gibi alanlardaki | gelistirmek Uzere | Ggretim elamanlari | bulunmaktadir
akademik ve danismanlik yeterlikleri artirmaya doniik ye;c‘kn"ml!:(lenr‘un e Uyttt !Ie elslLze
faaliyetler yuratilmekte, izlenmekte ve iyilestiriimektedir. gelistinimesine lliskin - RIS e elizmeite
planlar bulunmaktadir. dnlemler

Lisansustli  ogrencileri i¢cin danismanlar yalnizca bilgi
aktaran kisiler degil, ayni zamanda akademik mentorlardir.
Ogretim elemanlarinin  egitim yetkinliklerinin yiiksek
olmasi, 6grencilere elestirel diisinme, bagimsiz arastirma
ve akademik tartisma kiltlirt kazandirir. Nitelikli 6gretim
elemanlari, lisansUstl O0grencilerinin  arastirma
metodolojisi, akademik yazim, bilimsel etik ve yayin
surecleri konusunda daha iyi yonlendirilmesini saglar.

alinmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Egitici egitimi, 6lcme degerlendirme egitimi vb.) iliskin planlama
(kapsami, verilis yontemi, katiim bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin kanitlar

Ogrenme égretme merkezi uyqulamalarina iliskin kanitlar
Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme stireglerini gbsteren belgeler ve dokiimanlar
Odretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireclerine katihmini gésteren kanitlar
Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

1

2

3

4

5

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Lisansustli 6grenciler i¢in arastirma slreglerinin
yonetilmesini, arastirma faaliyetlerini planlamasini
ve verimli ylritmesini saglar. Enstitiinln lisansust
ogrencilerinin 6zgin tez/proje gelistirme ve bilimsel
Uretim slreglerini dogrudan etkilemeye yonelik
uygulamalari vardir.

Enstitiide arastirma
politikasi, hedefleri
ve stratejilerine
iliskin planlamalar
bulunmamaktadir

Enstitlide arastirma
politikasi, hedefleri
ve stratejilerine
iliskin planlamalar
bulunmaktadir.

Enstitiide arastirma
politikasi, hedefleri
ve stratejilerine
iliskin uygulamalar
bulunmaktadir.

Enstitiide arastirma
politikasi, hedefleri
ve stratejilerine
iliskin uygulamalar
izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

igsellestirilmis,
sistematik ve deger
katan siirdirilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

o Enstitiiniin arastirma politikasi ve stratejik hedefleri

o Enstitiiniin aragtirma siireglerin yénetimi ve organizasyon yapisi

o Enstitiiniin arastirma faaliyetlerinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve
uygulamalarina iliskin kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
Enstitl, arastirma faaliyetlerini amag ve hedefleri cercevesinde belirlenen 6ncelikleri ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger Uretebilen ve toplumsal

faydaya donustirilebilen bicimde yonetmelidir.

1 2 3 4 5
Enstitlinlin Enstitlinlin Enstitlinlin Enstitlide i¢sellestirilmis,
C.1.2. iC ve Dis Kaynaklar aragtirma ve Universite ici ve digi | arastirma ve arasgtirma ve sistematik,
gelistirme kaynaklarin gelistirme gelistirme surdarilebilir ve
faaliyetleriigin kullanimina iliskin faaliyetlerini faaliyetlerinde ornek

Enstitlide, 6grencilerin bilimsel faaliyetleri igin i¢ ve dis

kaynaklara yonelimini destekleyici mekanizmalar
bulunmakta, paydaslarca bilinmekte, gergeklestirilen
uygulamalar izlenmekte ve degerlendiriimektedir.

Ogrencilere saglanan fon destegi, veri tabanlarina erisim
ve arastirma altyapisi  imkanlari  tanimhdir  ve
isletilmektedir.

Universite ici ve disl
kaynaklara yonelimi
destekleyen
herhangi bir
mekanizmasi
bulunmamaktadir.

yontem ve destek
birimlerin
olusturulmasina
iliskin planlari
bulunmaktadir.

arastirma stratejisi
dogrultusunda
surdurebilmek igin
Universite igi ve
disi kaynaklarin
kullanimini
desteklemek lizere
yontem ve birimler
olusturulmustur.

Universite ici ve
disi kaynaklarin
kullanimini
izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Enstitiide i¢ ve dis kaynaklarin kullanimini desteklemek (izere olusturulmus yéntem ve birimler
e Destek birimlerin ¢alismalarina iliskin kanitlar
e ¢ ve dis kaynaklardan yararlanimin arttirlmasina yénelik faaliyetler
e ¢ ve dis kaynaklarin dagilimini gésteren kanitlar
e [cve dis kaynaklarin kullanimina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari
e Sanayi kuruluslari, kamu kuruluslari, ve ézel kuruluslar ile ortak ¢calismalara iliskin kanitlar.
e  Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi ézgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
Enstitl, arastirma stireclerini dijital sistemler araciligiyla bitlinlesik, seffaf ve izlenebilir sekilde yiirtittilmesi yoluyla kurumsal arastirma kapasitesinin etkin ve siirdirulebilir

bicimde yonetilmelidir.

1

2

3

4

5

C.1.3. Arastirma Siireclerinin Dijitallesmesi ve

izlenebilirligi

Tez, proje ve arastirma sliregleri dijital platformlarda
yuritilmekte; her asama kayit altina alinmakta ve
izlenebilirlik saglanmaktadir.

Ogrenciler ve danismanlar, arastirma siireglerine iliskin
belgeleri sistem lizerinden ylklemekte; geri bildirim ve
onay mekanizmalari seffaf sekilde yiritilmektedir.

Dijital izleme, hem kalite glivencesi hem de akademik
streclerin hizlandirilmasi agisindan stratejik bir arag
olarak kullanilmaktadir.

Tez ve arastirma
surecleri fiziksel
evraklarla veya
dijital olmayan
yollarla
ylruttlmektedir.

Tez, proje ve
arastirma sirecleri
kismen dijital
ortamda

Tez, proje ve
arastirma sirecleri
dijital platformda
yuratialmekte,

Tam tez, proje ve
arastirma sirecleri
entegre bir dijital
platformda

i¢sellestirilmis,
sistematik,
surdarilebilir ve
ornek

yapilabilmektedir. asamalar/raporlar | yirutilmekte, gosterilebilir
sistemden asamalar sistem uygulamalar
alinmaktadir. lzerinden bulunmaktadir.

belgelenmekte ve
izlenmektedir.

Ornek Kanitlar

idari diizeyde dijitallesme agisindan tez basvuru, jiiri énerisi, tez teslim, savunma ve revizyon islemlerinin
dijital sistemle yapilmasi,

Otomatik e-posta bilgilendirmeleri veya dijital formlar

Akademik siireclerde dijitallesme kanitlari olarak akademisyen ve 6grenci ORCID, Publons veya Google Scholar
ID’lerinin kullanimi,

Yayin raporlari ya da atif gegmisi izlenebilirligi, Universitenin akademik tesvik sistemine entegre dijital
altyapilar

Danismanlik siireci izlenebilirligine iliskin kayitlar

Teknolojik altyapiya dayali kanitlar (6grencilerin verilerini paylastigi acik veri platformlari, iiniversitenin kendi
veri sunucusu)

intihal kontrolii agisindan Turnitin / iThenticate entegrasyonu

Log ve Erisim Verileri, sisteme erisim verileri, yogun kullanilan modiiller (raporlar ve ekran ¢iktilari)
Dijitallesme ¢alistaylari, kalite kurulu sunumlari

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitlintin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim
ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Enstitiinlin arastirma sirecleri ve kaynaklarini yonetirken etik ilkelerin uygulanmasini ve gilivence altina alinmasini saglamak amaglanmalidir.

C.1.4. Arastirma Etik Siireclerinin Giivencesi

Enstitl, tim arastirma projelerinde bilimsel etik ilkelere
uyumu garanti altina alacak bir izleme ve onay
mekanizmasi isletir. Etik kurul bagvurulari, intihal
taramalari, arastirma izinleri ve veri guvenligi siiregleri
tanimlanmus, erisilebilir ve isler durumdadir.

1 2 3 4 5
Enstitlide, Enstitlide, etik Enstitlide, etik kurul | Tim arastirmalarda igsellestirilmis,
bilimsel streclere iliskin basvurulari, izinler, bilimsel etik ilkelere sistematik,

arastirmalarda
etik stireclere
iliskin bir
mekanizma veya
uygulama
bulunmamaktadir

bazi uygulamalar
mevcuttur ancak
bitlncil,
erisilebilir veya
sistematik degildir.

intihal, veri glivenligi
surecleri tanimhdir
ve yuritilmektedir.

uyum gozetilmekte,
ilgili siregler
erisilebilir, islerdir ve
dizenli olarak
degerlendirilmektedir

surdardlebilir ve
ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Basvuru siirecinin yénergesi veya kullanici rehberi
e Enstitiiniin yayinladigi Etik Kurul Yénergesi, Arastirma Etigi ilkeleri, Bilimsel Etik Politikasi
e Universitenin Etik Kurulu Calisma Usul ve Esaslari belgesi
e Akademik danismanlara yénelik etik bilgilendirme rehberi
e |hlal durumlari icin tanimlanmis yaptirim siiregleri

e Ogrencilere veya danismanlara yénelik verilen “Arastirma Eti

e FEtik farkindalik anketleri
e Bilimsel etik egitimi alindigina dair belgeler
e  FEtik kurul basvuru formu ve dijital platform ekran goriintiisii
e FEtik onay belgesi 6rnegi ve arsivlenme yontemi
e  Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim
ve uygulamalarina iliskin kanitlar

gl

seminer/ders programlari
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Enstitli, 6gretim elemanlari ve 6grencilerin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini siirdiirmek ve iyilestirmek icin olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) sunmaldir.

1 2 3 4 5
Enstitlide, 6gretim | Enstitlde, Enstiti Enstitiide, 6gretim | igsellestirilmis,
elemanlarinin ve O0gretim genelinde elemanlarinin ve sistematik,
C.2.1. Arastirma yetkinliklerinin gelisimi dgrencilerin elemanlarinin dgretim 6grencilerin surdarilebilir
arastirma ve 6grencilerin elemanlarinin ve | arastirma ve ornek
Ogretim elemanlari ve &grencilerin ARGE vyetkinliklerini yet‘kir‘\lﬁginin‘ ara§F|rT§ ) Bl e yet.kirllliginin. slosiertletaills
arttiracak kurum ici veya kurumlar arasi is birligi ihtiyaglari g?l|§t|‘r|lmesme yet_k|r.ll!g|n|n_ aras"clrr‘mj‘a. gt.e.l|§t|.r|lmesme uygulamalar
. . N o yonelik gelistirilmesine | yetkinliginin yonelik bulunmaktadir.
belirlenmis ve bunlara iliskin uygulamalar hayata gecirilmistir. mekanizmalar yonelik planar  ISSICHLlesIng uygulamalar
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. | yonelik izlenmekte ve
Akademik personelin ve lisanslstl 6grencilerinin arastirma ve uygulamalar izleme sonuclari

gelistirme yetkinligini gelistirmek Uzere egitim, ¢alistay, proje
pazarlari vb. sistematik faaliyetler gerceklestiriimekte,
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

ylritilmektedir.

degerlendirilerek
onlemler
alinmaktadir.

Ornek Kanitlar

Ogretim elemanlari ve 6grencilerin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yénelik planlama ve

uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢alismalari vb.)

kanitlar

Ogretim elemanlari ve 6grencilerin geri bildirimleri
Arastirma yetkinliginin gelistiriimesine yénelik uygulamalarin izlendigi ve iyilestirildigine dair

6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Enstitli, 6gretim elemanlari ve 6grencilerin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini siirdiirmek ve iyilestirmek icin olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) sunmaldir.

1 2 3 4 5
Enstitlide, 6gretim | Enstitlde, Enstiti Enstitiide, 6gretim | igsellestirilmis,
elemanlarinin ve O0gretim genelinde elemanlarinin ve sistematik,
C.2.2. Disiplinlerarasi iS Birlikleri ogrencilerin elemanlarinin ogretim ogrencilerin surdurdlebilir
disiplinlerarasi ve 6grencilerin elemanlarinin ve | disiplinlerarasi ve ornek
Enstitli, disiplinlerarasi is birligini tesvik eden politikalar ara§F|rr‘rv\:a. eiisiplinlerarzs é‘gr.er!cilerin aras’.clrr.rjta\‘ szl
. L . . . yetkinliginin arastirma disiplinlerarasi yetkinliginin uygulamalar
gelistirmekte; ortak ve ¢ok merkezli projeleri desteklemekte, e . . . :
.. gelistirilmesine yetkinliginin arastirma gelistirilmesine bulunmaktadir.
uluslararasi yayln!ara katlllm, kongrfe destegi ve y.at.)anu vonellk gelistirilmesine  [IGIKINIIE T yonelik
aragtirmaci  davetine yonelik mekanizmalar etkin bi¢cimde | . akanizmalar yonelik planlar | gelistirilmesine uygulamalar
yuratmektedir. bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. | yonelik izlenmekte,
uygulamalar degerlendirilmekte
ylritilmektedir. | ve 6nlemler
alinmaktadir.

Ornek Kanitlar

e  Enstitii stratejik planinda yer alan disiplinlerarasi is birligi hedefleri
e Cok merkezli projelere iliskin is birligi anlasmalari, proje basvuru/cikti belgeleri

e Disiplinlerarasi proje biit¢elerinde yer alan enstitii payi ve yiiriitiiciiliik belgeleri

e  Enstitii web sitesinde yer alan is birligi duyurulari, etkinlik haberleri ve proje 6rnekleri
e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstittiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Enstitli, 6gretim elemanlari ve 6grencilerin bilimsel arastirma yetkinligini sirdirmek ve iyilestirmek icin olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) sunmahdir.

1 2 3 4 5
Enstittde, Enstittde, Enstittude, Enstitide, icsellestirilmis,
arastirma temelli arastirma arastirma temelli | arastirma temelli sistematik,
C.2.3. Arastirma Temelli 6§renme Kiltirinin 0grenme temelli 6grenme | 6grenme o0grenme surdurdlebilir
sureglerine yonelik | slireclerine sureglerine slreclerine yonelik | ve 6rnek
Yayginlastirilmasi : L . . .
mekanizmalar yonelik yonelik mekanizmalar gosterilebilir
bulunmamaktadir. | mekanizmalarin | mekanizmalar izlenmekte ve uygulamalar

Enstitli, 6grencileri arastirma temelli 68renme siireglerine erken
dénemlerden itibaren dahil eder. Proje tabanli dersler, arastirma
atolyeleri, mini tezler ve 6grenci arastirma kullipleri desteklenir. Bu
yaklasimlar, 6grencinin 6zgin fikir (iretme, problem ¢6zme ve
bilimsel yazim becerilerini gelistirir.

gelistirilmesine
yonelik planlar
bulunmaktadir.

ylritilmektedir.

izleme sonuglari
degerlendirilerek
onlemler
alinmaktadir.

bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Ders planlari ve miifredat belgeleri (arastirma bilesenleri)

o Odrenci arastirma projeleri listesi (lisansiistii diizeyde yiiriitiilenler)
e Akademik takvimde yer alan arastirma seminerleri/calistaylar
e Proje tabanli ders icerikleri, ders planlari

e Arastirma atdlyeleri etkinlik takvimi ve katilimci listeleri

e Mini tez veya dénem projesi 6rnekleri
o Ogrenci arastirma kuliiplerinin faaliyet raporlari

e Ogrenciye yonelik akademik yazim, bilimsel diisiinme ve problem ¢6zme atélyeleri

e Arastirma metodolojisi egitimlerine katilim belgeleri
o Odrenci yayinlari, bildirileri, tezleri (6zgiin fikir icerip icermedidi acisindan)
e  Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi

6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3. Arastirma Performansi

Enstitli, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak 6lgmeli, degerlendirmeli ve sonuglarini yayimlamalidir.
ve gelistirme performansinin periyodik olarak gézden gegirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi igin kullaniimalidir.

Elde edilen bulgular, kurumun arastirma

1 2 3 4 5
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve Enstitiide, 6gretim | Enstitiide, Enstitiide, 6gretim Enstitide, 6gretim | jcsellestirilmis,
degerlendirilmesi elemanlarinin ve ogretim elemanlarinin ve elemanlarinin ve sistematik,

Enstitli, arastirma faaliyetlerini izler, degerlendirir,
hedeflerle karsilastirir, sapmalarin nedenlerini irdeler
ve iyilestirir.

Enstitlide, Ogretim elemanlarinin, ozellikle
danismanlarin ve Ogrencilerin yayin ve arastirma
performanslari diizenli olarak izlenir ve tesvik edilir.
Danisman yetkinPerformans temelinde tesvik ve takdir
mekanizmalari kullanihr.

O8rencilerin
arastirma
performansinin
izlenmesine ve
degerlendirmesine
yonelik
mekanizmalar
bulunmamaktadir.

elemanlarinin ve
ogrencilerin
arastirma
performansinin
izlenmesine ve
degerlendirmesin
e yonelik ilke,
kural ve
gostergeler
bulunmaktadir.

ogrencilerin

arastirma-gelistirme

performansini
izlemek ve
degerlendirmek
Uzere olusturulan
mekanizmalar
kullaniimaktadir.

ogrencilerin
aragtirma-
gelistirme
performansi
izlenmekte ve
o0gretim elemanlari
ile birlikte
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

surdardlebilir ve
ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Enstitiinin arastirma performansini izlemek tizere tanimli siiregler (Yonetmelik, yonerge, stire¢ tanimi,

olcme araglari, rehber, kilavuz vb.)

e Enstitiiniin arastirma hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek izere olusturulan mekanizmalar

o Ogretim elemaninin (danismanlarin) ve 6grencilerin geri bildirimleri

o Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar (6gretim lyelerinin lisansdistii
dgrencilerle yaptigi yayin, atif, proje, patent, faydali model sayilari, yurt disi egitim/arastirma tecriibesi
olan 6gretim Uiyesi sayisi, yabanci dilde ders verebilen égretim (iyesi sayisi, ikinci danismanlik sayilari)

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiinin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
Enstit, bilimsel bilgi ve uzmanhgini toplumla bulusturarak toplumsal ihtiyaglara yonelik katki sunmayi, bu siiregleri sistemli sekilde yonetmeyi ve toplumsal katki

kaynaklarini etkili bicimde kullanmayi amaglamalidir.

1

2

3

4

5

D.1.1.Toplumsal katki performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi

Enstitl, Birlesmis Milletler Strdlrulebilir Kalkinma
Amaglari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil
toplumun ve gevrenin ihtiyaglarina cevap verebilen
ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Toplumsal katki performansini
izlemektedir. izleme mekanizmasi ve siiregleri
yerlesiktir, stirdurdlebilirdir.

Enstitliniin toplumsal
katki performansinin
izlenmesine ve
degerlendirmesine
yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

Enstitlide toplumsal
katki performansinin
izlenmesine ve
degerlendirmesine
yonelik ilke, kural ve
gostergeler
bulunmaktadir.

Enstitl genelinde
toplumsal katki
performansini
izlenmek ve
degerlendirmek
lizere olusturulan
mekanizmalar
kullanilmaktadir.

Enstitl toplumsal
katki performansi
izlenmekte ve ilgili
paydaslarla
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

icsellestirilmis,
sistematik ve
deger katan
strdurdlebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek lizere olusturulan mekanizmalar (izleme ve
degerlendirme mekanizmalarina iliskin kanitlar)
e Toplumsal katki siireglerine iliskin yillik 6z degerlendirme raporlari ve iyilestirme ¢alismalarini gésteren raporlar
e Enstitiiniin toplumsal katki performansini izlemek lizere kullandigi kanitlar (hazirlanan formlar, anketler, geri
bildirim mekanizmalari, birim ziyaretleri ve bunlarin sonuglarini gésteren raporlar)
e Paydas katiimina iliskin kanitlar (izleme ve degerlendirme siireglerine paydaslarin dahil edilmesiyle ilgili kanitlar)
e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve
uygulamalarina iliskin kanitlar
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OLGUNLUK DUZEYi)

Enstity, her bir alt dlcUt icin kendi puanlamasini ve toplam puanini fablo seklinde sunmaldir.
(Tablo 1)

YOKAK Dereceli Degerlendirme Puan Tablosu

Olcit 1 2 3 4 5

All

Al2.

Al3.

Al4,

AlS.

A2l

A22.

A23.

A3l

A4l

A4L2.

LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE PUAN TOPLAMI

B.11.

B.12.

B.1.3.

B.l.4.

B.1.5.

B.1.6.

B.17.

B.2.1.

B.2.2.

B.2.3.

B.2.4.

B.2.5.

B.3.1.




B.3.2.

B.4.l.

EGITIM VE OGRETIM PUAN TOPLAMI

YOKAK Dereceli Degerlendirme Puan Tablosu

Olcit 1 2 3 4 5

C.ll.

Cl2

Cl3.

C.l4.

C2l.

C22

C23.

C3l

ARASTIRMA VE GELISTIRME PUAN TOPLAMI

D.11.

TOPLUMSAL KATKI PUAN TOPLAMI

TUM OLCQUTLERE AIiT PUANLARIN TOPLAMI

Tablo-I: Enstitindn alt Sicitleri icin kendine verdidi puan (olguniuk seviyesi)







