Etkililik

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Amac (A4)

Hedef (H4.1)

Hedef (H4.1) Performansi

Amacin llgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe Iliskin Aliacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 4.1.1 Belirli giin ve
haftalara yonelik yapilan
etkinlik say1si

Performans  gostergesi hedefine kismen ulasilmustir.  Performans
gostergesinin  gerceklesmesi ile Kalkinma Planinda " Yiiksekdgretim
sistemi kiiresel rekabet giicii olan, kalite odakli ve dinamik bir yapiya
kavusturulacak; yiiksekdgretim kurumlarmin niteliklerinin artirilmasina
yonelik uygulamalara devam edilecektir" politikasina katki saglanacaktir.

Gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci olmamstir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde yeni bir pandemi siireci
yasanmamasi durumunda herhangi bir kurumsal, yasal, g¢evresel vb.
unsurlar agisindan risk bulunmamaktadir.

Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢oziim odakh iiniversite olmak

Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artirilacaktir.

% 100

1-Hayat Boyu Ogrenme Programi / 1-Yiiksekdgretim Kurumlari Siirekli
Egitim Faaliyetleri

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi,
kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla
isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Hedef performans degerine tamamen ulasilmustir.

Hedef performans degerine tamamen ulasilmistir. 2023 yilinda da hedefe
iliskin faaliyetler siirdiiriilecektir.

Rektorliik, Akademik Birimler, KTU TV, KTU Radyo, Saghk Uygulama
ve Aragtirma Merkezi (Farabi Hastanesi)

P Degerlendirme
Hedgf_e Donemi 2022 Dénemindeki Performans
Etkisi Baslangic Hedef 0
%) Deseri (B) Gerceklesme (%)
( ﬁ) Degeri (C)  (C-A)/(B-A)
30 30 50 127 % 100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler



Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
- Performans gostergesi hedef degerine ulasilmistir, performans gostergesine
Etkililik . S R
ulagma diizeyi ile tespit ve ihtiyaclar karsilanmistir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken ongoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve

stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyacit olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal riskler
Siirdiiriilebilirlik bulunmamakla birlikte pandemi siireci etkinliklerin siirdiiriilebilmesinde
risk olusturmaktadir.

P Degerlendirme
i . Hedgf_e Donemi 2022 Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Hedef Geroekl (%)
(%) Degeri (B) creexesme
A) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG 4.1.2 Dezavantajl gruplara
yonelik yiiriitiilen faaliyet 30 15 28 88 % 100
say1s1
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler
ileililik Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
g gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
_— Performans gostergesi hedef degerine ulagilmistir. Performans gostergesine
Etkililik . S . o
ulagma diizeyi ile tespit ve ihtiyaclar karsilanmistir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢cikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyact olmamustir.
e ree en b ee ae Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal riskler
Siirdiiriilebilirlik bulunmamakiadir.
Plan .
o . Degerlendirme
i . Hedgf'e Donemi 2022 Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Hedef Y
(%) Deger. 8 Gergeklesme (%)
( ,f) Degeri (C)  (C-A)(B-A)

PG 4.1.3 KTU TV-Radyo’da
toplum sorunlarina yonelik 40 10 40 59 % 100
yapilan program sayisi

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.



Etkililik

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Amacg (A4)

Hedef (H4.2)

Hedef (H4.2) Performansi

Amacin llgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Almacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 4.2.1 Siirekli Egitim
UYGAR tarafindan topluma

yonelik yiiriitiilen egitim sayist

Performans gostergesi hedef degerine ulagilmistir. Performans gostergesine
ulagma diizeyi ile tespit ve ihtiyaclar kargilanmistir.

Gosterge degerine ulasilirken ongoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyact olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
vb. unsurlar a¢isindan riskler bulunmamaktadir.

Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6ziim odakl iiniversite olmak

Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.

% 50

1-Hayat Boyu Ogrenme Programi / 1-Yiiksekdgretim Kurumlari Siirekli
Egitim Faaliyetleri

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi,
kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla
igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan yliriitillen faaliyetler yeterli
diizeyde gerceklesmemistir.

llgili merkezlerin insan kaynagi artirilacak. Bireysel ve kurumsal
egitimlerin artirllmasma yonelik kamu ve 0zel sektorle is birligi
protokolleri diizenlenecektir.

Akademik Birimler, Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Plan

. . Degerlendirme
Etkisi Baslangi¢ Hedef 0
(%) Deger: (B) Gergeklesme (%)
( ﬁ) Degeri (C)  (C-A)/(B-A)
25 15 30 6 %0

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler



flgililik Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Performans gostergesi hedef degerine ulasilamamigtir. Performans
gostergesinin gergeklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan "Hayat boyu
O0grenme programlarinin ¢esitliligi ve niteligi artirilacak, kazanimlarin
belgelendirilmesi saglanacaktir" ve "Kamu kurum ve kuruluslarinda
personele yonelik egitimler gesitlendirilecek ve gelistirilecektir” politika ve
tedbirlerine katki saglayacaktir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasilirken dngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢cikmamis ve

Etkinlik stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci olmamustir.

Doénem donem yiiz ylize egitimlerin uzaktan egitime c¢evrilmesi, kampiis
icerisinde 6grencinin olmamasi, pandemi veya deprem gibi siiregler disinda
performanslar1 etkileyen kurumsal, yasal, ¢cevresel vb. unsurlar acgisindan
riskler bulunmamaktadir.

P Degerlendirme
i . Hedgf_e Do6nemi 2022 Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Hedef (%)

e Gergeklesme
(%) D(egn (B) Degeri (C)  (C-A)/(B-A)

Siirdiiriilebilirlik

PG 4.2.2 Uzaktan Egitim
Uygulama Arasgtirma Merkezi
tarafindan topluma yonelik
yiiriitiilen egitim sayis1

25 25 70 2 % 0

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulagilamamistir. Performans
gostergesinin gergeklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan "Hayat boyu

Etkililik O0grenme programlarinin c¢esitliligi ve niteligi artirilacak, kazanimlarin
belgelendirilmesi saglanacaktir" politika ve tedbirlerine katki
saglayacaktir.

Gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve

Etkinlik stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyact olmamustir.

Doénem donem yiiz yilize egitimlerin uzaktan egitime cevrilmesi, kampiis
icerisinde 6grencinin olmamasi, pandemi veya deprem gibi siirecler disinda
performanslan etkileyen kurumsal, yasal, cevresel vb. unsurlar acgisindan
riskler bulunmamaktadir.

Siirdiiriilebilirlik



Plan

L Degerlendirme
i . Hed_ef_e Dénemi 2022 Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Hedef %
(%) Degeri (B) Gergeklesme (%)
A) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG 4.2.3 Toplumsal hizmetlere
ait web sitelerinin ziyaretgi 25 966.690 1.800.000 1.826.426 % 100
sayl1st
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler
leililik Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
g gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Performans  gostergesi hedef degerine ulasilmistir.  Performans
Etkililik gostergesinin gergeklesmesi ile tespit edilen ihtiyaclar karsilanmistir. Bu
gosterge ile Kalkinma Planinda yer alan " Seffaflik ve Hesap Verebilirlik,
Idari Yapilanma ve Politika Yapimu" politikasina katki saglannusgtir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci olmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergeler}mn devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.
Plan < .
Hedefe  Donemi 2022 ~ Degerlendime
., . . Donemindeki erformans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Hedef %
(%) Degeri (B) Gergeklesme (%)
(A) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG 4.2.4 Kamu Kurum, Ozel
Sektor ve uluslararasi o5 13 20 a1 % 100

kuruluslarla isbirligi amach
diizenlenen protokol sayisi

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

flgililik Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans  gostergesi hedef degerine ulasilmistir.  Performans

gostergesinin gerceklesmesi ile tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir. Bu

Etkililik gosterge ile Kalkinma Planinda yer alan "Egitim-istihdam-iiretim iliskisini
giiclendirmek amaciyla egitim-sektdr isbirligi protokolleri yapilacaktir.”
politikasina katki saglanmigtir.



Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Amac (A4)

Hedef (H4.3)

Hedef (H4.3) Performansi

Amacin [lgili Oldugu
Program/Alt Program Ad1

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe Iliskin Aliacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG 4.3.1 Acile bagvuran
hastalarin memnuniyet orani

Gosterge degerine ulagilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyact olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
vb. unsurlar a¢isindan riskler bulunmamaktadir.

Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6ziim odakh tiniversite olmak

Saghk alaninda tani, tedavi ve bakim siireclerinde hizmet kalitesi
artirillacaktir.

% 75,00

1-Tedavi Edici Saglik Programi / 1- Tedavi Edici Saglik Alt Programi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin
saglanmasi.

Hedefe iliskin sapmada, 2021 yil1 sonunda hizmete ac¢ilmasi planlanlanan
Cocuk Hastanesinin ve Dis Hekimligi Fakiilte binasinin yiiklenici firmadan
kaynakli gecikmeleri etkili olmustur.

Cocuk Hastanesinin 2023 yilinda % 90 oraninda tamamlanip 2024 yilinda
hizmete agilmasi hedeflenmektedir. Dis Hekimligi Fakiilte insaatinin ise
tasfiye siireci yil icerisinde tamamlanarak yeniden ihale edilmesi
planlanmaktadir.

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Farabi Hastanesi), Dis Hekimligi
Fakiiltesi, Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi, Yapi Isleri Teknik

Daire Baskanlig:
Plan .
i . Degerlendirme
Hedt_af_e Donemi 2022 Dénemindeki Performans
Etkisi Baslangig Hedef 0

(%) Deseri ®) Gergeklesme (%)
( ﬁ) Degeri (C)  (C-A)/(B-A)

20 73,75 80 87,31 % 100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.



Performans gostergesi hedef degerine ulasilamamasina karsin onceki yila
gore Ozellikle hasta memnuniyetinde iyilesme gerceklesmistir. Bu gosterge

Etkililik ile Kalkinma Planinda yer alan "Saglik" alanindaki politikalara katki
saglanmaktadir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci olmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelermm devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.
Plan .
.. . Degerlendirme
i . Hedgf_e Dénemi 2022 Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baglangic Hedef (%)
(%) Degeri (B) Ger(;ek!esme y
(A) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG 4.3.2 Ayaktan bakim
alan/yatan hasta memnuniyet 20 73,75 80 86,21 % 100
orant (*)
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler
ileililik Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
g gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gostergesi hedef degerine ulasilmistir. Bu gosterge ile
Etkililik Kalkinma Planinda yer alan "Saglik" alanindaki politikalara katki
saglanmaktadir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci olmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergeler}nm devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.
Plan .
o . Degerlendirme
i . Hedgf_e Donemi 2022 Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baglangic Hedef 0
(%) Degeri B) Gergeklesme (%)
( ﬁ) Degeri (C)  (C-A)/(B-A)
PG 4.3.3 Saglik hizmeti 20 49 60 60 % 100

¢aligani memnuniyeti orani
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tlgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.



Performans gostergesi hedef degerine kismen ulasilmistir. Bu gdsterge ile

Etkililik Kalkinma Planinda yer alan "Saghk" alanindaki politikalara katki
saglanmaktadir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken dngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve

stratejik plan tahmini maliyet tablosunda degisiklik ihtiyaci olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel

Stirdirilebilirlik vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.
Plan .
. . Degerlendirme
i . Hed_ef_e Donemi 2022 Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baglangic Hedef 0
(%) Deger| (B) Gergeklesme (%)
( ﬁ) Degeri (C)  (C-A)/(B-A)

PG 4.3.4 Cocuk Hastanesinin
ve Dig Hekimligi Fakiilte 25 0 2 0 %0
binasinin hizmete agilmasi

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

flgililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Performans gostergesi hedef degerine ulagilamamistir. Cocuk Hastanesinin
de 2023 yilinda % 90 oraninda tamamlanip 2024 yilinda hizmete agilmasi
hedeflenmektedir. Dis Hekimligi Fakiilte insaatinin ise tasfiye siireci yil
igerisinde tamamlanarak yeniden ihale edilmesi planlanmaktadir. Bu
gosterge ile Kalkinma Planinda yer alan "Saglik" alanindaki politikalara
katki saglanacaktir.

Etkililik

Gosterge degerine ulagilirken uygulama yilinda Ongiiriilemeyen maliyet

Etkinlik artiglar1 ortaya ¢ikmuigtir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde yasal agidan riskler
bulunmayip, biitge imkanlari agisindan risk bulunmaktadir.
Plan
Hedefe Donemi 2022
Performans Gostergesi Etkisi Baglangic Hedef
(%) Degeri (B)

(A)

Degerlendirme
Do6nemindeki Performans
Gergeklesme (%)
Degeri (C) (C-A)/(B-A)

PG 4.3.5 Kalite galigmalar1

kapsaminda saghk . 15 29 30 59 % 100
caligsanlarina yonelik

diizenlenen egitim sayisi



Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Etkililik

Etkinlik

Siirdiirilebilirlik

Amac (AS)

Hedef (H5.1)

Hedef (H5.1) Performansi

Amacin [lgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Almacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Performans gostergesi hedef degerine ulasilmistir. Bu gosterge ile
Kalkinma Planinda yer alan "Saglik" alanindaki politikalara ve "Kamu
personeline iliskin kamu hizmetlerinin sunumunda 6nemli bir role sahip
olan insan kaynagmin temini, etkin ve verimli bir sekilde hizmet sunumu"
politikasina katki saglamustir.

Gosterge degerine ulasilirken dngoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degisiklik ihtiyact olmamistir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, cevresel
vb. unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

Uluslararasilasmak

Degisim programlar etkin hale getirilecektir.

% 64,85

1-Yiiksekogretim Hizmetleri Programi / 1-On Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisansiistii Egitim Alt Programi,

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime ac¢ik mezunlar yetistirilmesi.

Ogrencilerin degisim programlarina yonelik isteksizligi, vize ile ilgili
zorluklar, 6grencilerin yabanci dil diizeyinin istenen seviyede olmamasi
gibi sebeplerin yaninda kiiresel diizeyde yasanan ve ililkemizde de kismen
etkili olan COVID-19 salgim1 kapsamindaki smirlandirmalar hedeflenen
performans diizeyine ulagilamamasinda etkili olmustur.

Tamtim ve bilgilendirme faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir. 2023 yili
icerisinde pandemi siirecinde beklenen rahatlamanin da hedefe olumlu
yanstyacagi diisliinilmektedir.

Akademik Birimler, Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Plan

. : Degerlendirme
Hedefe Donemi 2022 Dénemindeki  Performans
Etkisi Baslangic Hedef 0
(%) Degeri (B) Gergeklesme (%)
5 Degeri (C)  (C-A)/(B-A)

(A)



