2019-2023 STRATEJIK PLAN 2019 Yili Degerlendirme Raporu

Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime a¢ik

AMAC (A1) ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.
HEDEF (H1.1) Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.
Hedefin Performans: % 53,97

Ders miifredatlar1 konusunda dis paydas gorislerinin  yeterli diizeyde
Hedefe iliskin Sapmanin alinamamasi, enstitiilerin mevcut egitim faaliyetleri disina ¢ikamayip, yeterli
Nedeni sayida disiplinlerarasi lisansiistii program agmamalari.

Birim Danisma Kurullarinca ders miifredatlariyla ilgili hedeflenen diizeyde dis
paydaslarin goriis ve Onerilerinin alinmasi saglanacaktir.

Hedefe lliskin Alnacak Disiplinlerarasi programlarin artirtlmasinda; birimlerarasi isbirligi saglanacak,

Onlemler enstitli calisma grubu olusturularak diizenli toplantilar yapilacaktir.
Sorumlu Birim Akademik Birimler (Fakiilte-Enstitii-YO-MY O)
redefe | O 2019 | ek
Performans Gostergesi Etkisi . Hedef Performans (%)
(%) Baslangi¢ Degeri (B) Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)

PG 1.1.1 Akredite olan lisans
programlarinin toplam lisans
program i¢indeki orani (%)
)*)
*Sayilar kiimiilatif artis1 géstermistir. 50 23,07 28 26,92 78,09
**YOK tarafindan  ikinci  6gretim

programlarmin kapatiimasindan

dolayi  gdstergenin  baglangic ve

hedef degerleri degistirilmistir.

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

flgililik YOK Kalite Kurulu tarafindan akreditasyonlara verilen énem daha da artmis
olup, bu gosterge 6nemini korumaktadir.

Hedefe ulasacak diizeyde akreditasyon bagvurulart yapilmis olmakla birlikte bazi
prgramlarin akreditasyon siirecleri 2020 yilinda devam etmektedir. Akreditasyon

Etkililik stirecleri ile Kalkinma Planinda yer alan "Nitelikli insan giiglii toplum" ve
"Yiiksekogretimde Kalite Glivence Sistemi" amaclara katki saglanmaya devam
edilecektir.

Gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve

Etkinlik stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyaci olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb.
Siirdiiriilebilirlik unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir. Her yil mevzuat geregi Kurum lg
Degerledirme Raporu hazirlanmakta ve YOK Kalite Kuruluna génderilmektedir.
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edefe | ot 019 e
Performans Gostergesi Etkisi .. Hedef Performans (%)
(%) Baslangic Degeri (B) Gerceklesme (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
PG 1.1.2 Disiplinlerarasi
lisansiistii program sayisi
(%)
15 14 16 14 0

*Sayilar kiimiilatif artisi gostermigtir.

**Elde edilen veriler sonucu baslangi¢
ve sonraki yil hedef degeri artirilmistir.

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Performans gostergesi hedef degerine ulagilamamis olup, performans

gostergesine ulagma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar tam anlamiyla

karsilanamamigtir.  Performans gostergesinin gerceklesmesi ile Kalkinma

Etkililik Planinda yer alan "Oncelikli sektdrlere yonelik onlisans, lisans ve lisansiistii
programlarin sayisi ve gesitliligi artirilacak ve bu alandaki Ar-Ge faaliyetlerine
iiniversiteler nezdinde 6zel Onem verilecektir." politikasina katki saglanmig
olacaktir.

Gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamig ve

Etkinlik stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyact olmamustir.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde arastirmacilarda ortak caligma
Siirdiiriilebilirlik kiiltiirtiniin yetersizligi risk olusturmaktadir. Bu riski ortadan kaldirmak igin
igbirligini artirici toplant1 ve egitim faaliyetleri yapilacaktir.

e || | D
Performans Gostergesi Etkisi .. Hedef FEMLMEITS (G,
%) Baslangic Degeri (B) Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)

PG 1.1.3 Miifredatlar1 konu
alan dis paydaslarla yapilan 15 12 25 18 46,15
toplanti sayisi

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Performans gostergesi hedef degerine ulagilamamis olup, performans

gostergesine ulagsma diizeyi ile tespit ve ihtiyaclar karsilanamamigtir. Performans

Etkililik gostergesinin gergeklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan "Mesleki egitim,
isgiicliniin niteligini yiikseltmeye yonelik gelistirilecektir” ve "Yiiksekdgretimde
Kalite Giivence Sistemi" politikasina katki saglanmis olacaktir.

Gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve

Etkinlik stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyaci olmamustir.
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Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb.

Stirdirilebilirlik unsurlar a¢isindan riskler bulunmamaktadir.
-G Dénem?I]gg lang1 20 %eégg;ﬁrif(llglr(lf
Performans Gostergesi Etkisi Degersi gle Hedef e E— Performans (%)
9 C-A)/(B-A
(%) A) ®) Degeri ) | CAVEA
PG 1.1.4 Ogrenci ders
degerlendirme memnuniyet 20 5,48 5,53 5,50 40
orani (1-10 aras1)

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tgiliik gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktir.
Performans gostergesi hedef degerine ulasilamamis olup, performans
gostergesine ulagsma diizeyi ile tespit ve ihtiyaclar tam anlamiyla

Etkililik karsilanamamigtir.  Performans gostergesinin gergeklesmesi ile Kalkinma
Planinda yer alan "Yiiksekdgretimde Kalite Gilivence Sistemi" amacina katki
saglanmaya devam edilecektir.

Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyact olmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelermln devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb.
unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.

AMAC (Al) Figltlmrogretnpd.e kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime ac¢ik
ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef (H1.2) Egitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.

Hedef (H1.2) Performansi

% 70

Hedefe Iliskin Sapmanin

Nedeni

Bazi birimlerde teknolojik altyapr eksikliginin bulunmasi memnuniyet oranimi
olumsuz etkilemistir.

Hedefe iliskin Alinacak

Onlemler

Hedefin gerceklesmesini saglamak {izere mali kaynaklar yoniinden oOncelik
saglanarak, egitim-6gretime iligkin teknolojik altyapi eksikliginin iyilestirilmesi
saglanacaktir.

Sorumlu Birim

Akademik Birimler (Fakiilte-Enstitii-YO-MYO)

Bu belge 5070 sayih elektronik imza kanununa gore giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
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Performans Gostergesi Etkisi Degersi gl¢ Hedef Gerceklesme Performans (%)
9 C-A)/(B-A
%) (A) ®) Degeri (C) ERIE
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PG 1.2.1 Kiitiiphanedeki basili

kitap sayist

*Sayilar kiimiilatif artis1 géstermistir.

20

119.252

120.400

122.221

100

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktir.
- Performans gostergesi hedef degerine ulasilmis olup, performans gostergesine
Etkililik A R
ulagma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar kargilanmigtir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyact olmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal unsurlar
Siirdiiriilebilirlik acisindan riskler bulunmamakla beraber, basili yaym alim alimlarinin

karsilanmasina yonelik yili 6deneklerinde yetersizlik s6z konusudur.

Hedefe Plan 2019 Degerlendirme
. . S Donemi Baslangic Donemindeki | pgrf %
Performans Gostergesi Etkisi Degeri Hedef e E— erformans (%)
9 -A)/(B-A
PG 1.2.2 Derslerde ve
etkinliklerde ¢agdas arag
gereglerin kullanilmas1 30 Sl S 6,63 0
memnuniyet orant (1-10)

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Ulkemizin iist politika belgelerinde belirtilen dijital ¢aga ayak uydurma
eylemlerinin hayata gegirilmesine yonelik ¢alismalar, gostergeyi ihtiyagh hale
getirmigtir. Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan
performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktir.

Etkililik

Performans gostergesi hedefine ulagilamamis olup, performans gostergesine
ulagsma diizeyi ile tespit ve ihtiyaclar karsilanamamistir. Gosterge ile Kalkinma
planinda yer alan nitelikli insan yetistirilmesi kapsaminda dijital ¢aga ayak
uydurma ve bilgiye ulagimda acik erisim ve agik bilim uygulamalarimin hayata
gecirilmesine katki saglanmis olmaktadir.

Etkinlik

Gosterge degerine ulasilirken Ongdriillmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyact olmamugtir.

Siirdiiriilebilirlik

Hedefe ulagma siiresi bakimindan biit¢e imkanlar1 kismen risk olusturmaktadir.

Performans Gostergesi

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Dénemi
Baslangi¢c Degeri
(A)

2019
Hedef

(B)

Degerlendirme
Donemindeki
Gergeklesme

Degeri (C)

Performans (%)
(C-A)/(B-A)
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Evrak teyidine http://e-belge.ktu.edu.tr adresinden Belge Num.:84603706-602.04.02-E.145 ve Barkod Num.:2467976 bilgileriyle erisebilirsiniz.

7|Sayfa




2019-2023 STRATEJIK PLAN

2019 Yili Degerlendirme Raporu

PG 1.2.3 Ogrenci basina derslik
(derslik + amfi) biiyiikligii (m?)

25 1,40 1,50 1,60 100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tgiliik gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.
- Performans gostergesi hedef degerine ulasilmis, performans gostergesine ulagma
Etkililik - A
diizeyi ile tespit ve ihtiyaclar tam olarak karsilanmistir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken Ongodriilmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyact olmamugtir.
Siirdiiriilebilirlik Hedefe ulagma siiresi bakimindan biitge imkanlar1 kismen risk olusturmaktadir.
redefe | 0 019 | e
Performans Gostergesi Etkisi . Hedef Performans (%)
(%) Baslangic Degeri (B) Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
PG 1.2.4 Ogrenci serbest
galisma alant (m?) (*) 25 7.200 7.500 7.644 100
*Sayilar kiimiilatif artisi gostermigtir.

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tlgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyac1 bulunmamaktir.
- Performans gostergesi hedef degerine ulagilmis, performans gostergesine ulagsma
Etkililik . A
diizeyi ile tespit ve ihtiyaclar tam olarak karsilanmistir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken Ongdriillmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamis ve

stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyact olmamugtir.

Siirdiirilebilirlik

Hedefe ulasma siiresi bakimindan biitge imkanlar1 kismen risk olusturmaktadir.

Egitim-6gretimde Kkaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime acgik

AMAG (A1) ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

HEDEF (H1.3) Ogretim elemani niteligi artirilacaktir.

HEDEF (H1.3) o

PERFORMANS| ¥ 52,86

Hedefe iliskin Sapmanin Biitge kisitlarindan dolay:r akademik personelin yurtdisi bilimsel etkinlikler igin
Nedeni gorevlendirme talepleri yeterli diizeyde karsilanamamustir.
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Hedefe Iliskin Alinacak
Onlemler

Hedefin ger¢eklesmesini saglamak iizere 6zel biitce disinda doner sermaye,
ulusal-uluslararasi proje gelirleri ile mali kaynaklarin ¢esitlendirilerek ilave
imkan saglanmasi planlanmaktadr.

Sorumlu Birim

Akademik Birimler (Fakiilte-Enstitii-YO-MYO)

AR Dénem?I]{;IZ lang1 AU Il?ggéﬁ?r?églze
Performans Gostergesi Etkisi Degersi S Hedef T T— Performans (%)
0 -A)/(B-A
PG 1.3.1 Ogretim iiyesi basina
diisen yayin (SCI, SSCI-exp, 25 0,70 0,75 0,73 60
AHCI) sayist

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tlgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.
Performans gostergesi hedef degerine tam olarak ulasilamamis, performans
Etkililik .. . . o g
gostergesine ulagma diizeyi ile tespit ve ihtiyaclar karsilanmamustir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyaci olmamustir.
Performans  gostergelerinin - devam ettirilmesinde  akademik personelin
Siirdiiriilebilirlik motivasyon diigiikligii ve ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel faaliyetlere

ayrilan kaynaklarin azalmasi risk olugturmaktadir.

Plan Degerlendirme
AR Donemi Baglangi 2019 Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Daslangle Performans (%)
(%) Degeri (B) Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
PG 1.3.?vEg1'tlcl.1‘er1n. egitimine 15 40 80 172 100
katilan 6gretim iiyesi sayist

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tlgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.
- Performans gostergesi hedef degerine ulasilmis, performans gostergesine ulasma
Etkililik .. A
diizeyi ile tespit ve ihtiyag¢lar karsilanmugtir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken Ongoriilmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyaci olmamugtir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel vb.

unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.
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Plan Degerlendirme
HEd?f.e Donemi Baslangi¢ 20 Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi e Hedef . Performans (%)
0, 5 -
(%) A) (B) Degeri (C) (C-ANEB-A)
Fo 1,33 Opretim liyesi bagina 15 39 35 35,57 85,75
lisen 6grenci sayisi

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.
Performans gostergesi hedef degerine tam olarak ulagilamamustir. Performans
gostergesine ulasma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar kismen karsilanmistir.
Performans gostergesinin gergeklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan Nitelikli
Etkililik insan giiclii toplum amacina (Yiiksekogretim kurumlarinin kontenjanlari, sektorel
ve bolgesel beceri ihtiyaglari, tiniversitelerin kapasiteleri, arz-talep dengesi ve
mevcuttaki programlarin asgari doluluk oranlar1 dikkate alinarak belirlenecek;
egitim-istihdam baglantis1 gii¢lendirilecektir.) politikasina katki saglanmaktadir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken Ongoriilmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyaci olmamustir.
Siirdiiriilebilirlik YOK tarafmdgm, talep.lerm iizerinde yapilan kontenjan artiglar1 gosterge tizerinde
risk olusturabilmektedir.
edete | o 2019 | ek
Performans Gostergesi Etkisi . Hedef Performans (%)
(%) Baslangi¢ Degeri (B) Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
PG 1.3.4 Yurtdis1 bilimsel
etkmhkl.er icin }Iapllan . 20 400 420 207 0
akademisyen gorevlendirme
sayisl

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Etkililik

Performans gostergesi hedef degerine ulasilamamistir. Performans gostergesinin
gerceklesmesini saglamakla Kalkinma planlarinda yer alan "bilim alanlarina
yonelik nitelikli ¢aligmalar ile aragtirmaci insan giicii kapasitesinin artirilmasina
yonelik ulusal ve uluslararasi egitim ve arastirma temali bilimsel etkinlikler
gerceklestirilecektir." politikasina katki saglanmis olacaktir.

Etkinlik

Gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyaci olmamustir.

Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergesinin devam ettirilmesinde biit¢e kisitlarinin olmasi nedenyle
mali riskler bulunmaktadir.
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Hedefe D'?La” . 2019 %e..gerler.‘dé“ﬁl?
Performans Gostergesi Etkisi B onemt Hedef ONETunAeRt performans (%)
(%) aslangi¢ Degeri (B) Gergiek!esme (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
PG 1.3.5 Ogrencilerin dgretim
elemanlari degerlendirme 25 5,73 6,13 5,89 40
memnuniyet orani (1-10 arasi)

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Etkililik Performans gostergesi hedef degerine ulasilamamistir. Gostergesine ulagma
diizeyiyle tespit edilen ihtiyaclar tam olarak karsilanamamustir.

Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken Ongdriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyact olmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergplermm devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, cevresel vb.
unsurlar agisindan riskler bulunmamakadir.

AMAC (A1) !jlfgltlmrogretn.ml.e kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime acik
ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

HEDEF (H1.4) Ogrenci niteligi artirilacaktir.

HEDEF (H1.4) o

PERFORMANSI /0 80

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedef degerde %80 oraninda gerceklesme olmustur. Ogrencilere yonelik
girisimei ve yenilik¢ilik icerikli proje hazirlama egitimleri yeterli sayida
gergeklestirilememistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Ogrencilere yonelik proje hazirlama egitimi akademik takvime baglanarak daha
kapsamli bir organizasyonla gergeklestirilecektir.

Sorumlu Birim

Akademik Birimler (Fakiilte-Enstitii-YO-MYO)

ARG DénemI;IBaZ langi AU ?)efg;ﬁrif:lgl?f
Performans Gostergesi Etkisi Degersi El¢ Hedef Gerceklesme Performans (%)
9 C-A)/(B-A
PG 1.4.1 Rurum dist. 20 12 20 44 100
odiillendirilen 6grenci sayisi
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2019 Yili Degerlendirme Raporu

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tgiliik gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.
- Performans gostergesi hedef degerine ulasilmis olup, performans gostergesine
Etkililik A o
ulagma diizeyi ile tespit ve ihtiyaclar kargilanmistir.
Etkinlik Gosterge degerine ulagilirken Ongdriilmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyact olmamustir.
e el e Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel vb.
Sirdirilebilirlik unsurlar agisindan riskler bulunmamakadir.
AELEE Dénem?llglg lang1 AU %ﬁ:ﬁ?ﬁéﬁg
Performans Gostergesi Etkisi Degersi gl¢ Hedef G — Performans (%)
9 C-A)/(B-A
(%) (A) ®) Degeri () | (CAVEA
PG 1.4.2 Ogrencilerin kisisel ve
mesleki gelisimlerine yonelik 20 99 120 386 100
diizenlenen etkinlik sayisi

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.
Performans gostergesi hedef degerine ulasilmis olup, performans gostergesine

Etkililik ulagsma diizeyi ile tespit ve ihtiyaclar karsilanmigtir. Performans gdstergesinin
gerceklesmesi ile "Mesleki egitim, isgiiciiniin niteligini yiikseltmeye yonelik
gelistirilecektir." politikasina katki saglanmaktadir.

Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken Ongdriillmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamis ve

stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyact olmamugtir.

Siirdiirilebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, cevresel vb.
unsurlar agisindan riskler bulunmamakadir.

recefe | ot 2019 |
Performans Gostergesi Etkisi . Hedef Performans (%)
(%) Baslangi¢ Degeri B) Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
PG 1.4.3 Girisimci ve
yenilikgiligi onceleyen proje 20 628 750 485 0
hazirlama egitimi alan 6grenci
sayisl
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Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Bu gosterge, Ulkemiz iist politika belgelerindeki girisimcilik ve yenilikgilik
ozelliklerine sahip, bilgi toplumunun gerektirdigi temel bilgi ve becerilerle
donanmis, iiretken ve mutlu bireylerin yetismesi temel amaci gercevesinde
belirlenmistir.

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.

Tigililik

Performans gostergesi hedef degerine ulasilamamistir. Hedeflenen diizeye
ulagilabilecegi diisiiniildiigiinden gosterge degerinde degisiklik ihtiyaci yoktur.
Etkililik Performans gostergesinin ger¢eklesmesi ile Kalkinma Planinda yer alan "Staj,
girisimcilik ve isbasi egitim programlarinin etkinlestirilmesi yoluyla genclerin ise
gecisleri kolaylastirilacaktir." politika ve tedbirlerine katki saglanmis olacaktir.

Gosterge degerine ulasilirken Ongodriillmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamis ve

Etkinlik stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyact olmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelermm devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb.
unsurlar agisindan riskler bulunmamaktadir.
redete | 019 | ek
Performans Gostergesi Etkisi L Hedef Performans (%)
(%) Baglangi¢ Degeri (B) Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
PG 1.4.4 Kurum dis1 proje
basvurusu yapan dgrenci /proje
Sy ATl OBTERCL IPrO) 20 20 25 51 100

sayist (*)

*Proje sayisi kullanilacaktir.
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

Tlgililik gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktir.
Etkililik Performans gostergesi hedef degerine ulasilmis olup, performans gostergesine
ulagma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar kargilanmigtir.
Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken Ongodriilmeyen maliyetler ortaya c¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyact olmamugtir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerlnln devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel vb.
unsurlar agisindan riskler bulunmamakadir.
e | P g | Derlndi
Performans Gostergesi Etkisi .. Hedef Performans (%)
(%) Baslangi¢ Degeri (B) Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) Degeri (C)
PG 1.4.5 Ulusal ve Uluslararasi
yarigmalara katilan 6grenci 20 56 65 127 100
sayi1st
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler
ilgililik Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans

gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktir.
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Performans gostergesi hedef degerine ulasilmis olup, performans gostergesine

Ethililiic ulagsma diizeyi ile tespit ve ihtiyaglar karsilanmustir.

Etkinlik Gosterge degerine ulasilirken Ongoriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamis ve
stratejik plan tahmini maliyet tablosu degislik ihtiyaci olmamugtir.

Siirdiirilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel vb.

unsurlar agisindan riskler bulunmamakadir.




