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Karadeniz Teknik Üniversitesi; akademik ve idari personellerinin, öğrencilerinin, çalışmalarında 

göstermiş oldukları üstün başarı ve hizmetlerin değerlendirilmesi, performanslarının artırılması 

ve çalışmalarının desteklenmesi amacıyla 11.04.2014 tarih ve 257-11 sayılı Senato Kararı ile 

“Ödül Yönergesi“ ni, yürürlüğe koymuş ve bu yönerge ile ödüllendirmeye ilişkin esasları 

düzenlemiştir. 

2025 yılı ödül başvurularına ilişkin başvuru rehberi yayınlanmış, elektronik belge 

yönetim sistemi üzerinden tüm birimlere duyurulmuş ve Üniversitemiz tarafından hazırlanan 

yazılım aracılığı ile başvurular internet üzerinden alınmıştır.  

Dokuz ayrı ödül kategorisi açılmıştır. İlgili değerlendirme komisyonları tarafından 
başvuruların değerlendirilmesi neticesinde 67 kişiye/birime ödül verilmiştir 

 

2025 YILI ÖDÜLLERI 
Ödül Kategorisinin Adı Verilen Ödül Sayısı 

Akademik Ödül 4 

Fen Bilimleri Alanı 1 

Mühendislik Bilimleri Alanı 1 

Sosyal Bilimler Alanı 1 

Sağlık Bilimleri Alanı 1 

Genç Bilim İnsanı Ödülü 4 

Fen Bilimleri Alanı 1 

 Mühendislik Bilimleri Alanı 1 

 Sosyal Bilimler Alanı 1 

 Sağlık Bilimleri Alanı 1 

Kamu-Üniversite-Sanayi İş Birliği Ödülü 3 

Fen Alanı 1 

Mühendislik Alanı 1 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Alanı 1 

Lisansüstü Tez Ödülü 14 

Fen Bilimleri Alanı 2 

Mühendislik Bilimleri Alanı 2 

Mimarlık Alanı 2 

Sağlık Bilimleri Alanı 1 

Tıp Alanı 1 

Eczacılık Alanı 1 

Tarih Alanı 1 

İktisat Alanı 1 

Uluslararası Alanı 1 

Orman/Deniz Alanı 1 

Sanayi/Kamu İş Birliği Alanı 1 

Eğitim Ödülü 3 
Öğretim Yöntem ve Teknikleri Ödülü 1 

Eğitim Kalitesine Katkı Ödülü 1 

Akademik Danışman Ödülü   1 
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Kalite Ödülü 12 
Akreditasyon-Belgelendirme Ödülü 4 

Kalite Ödülü 5 

Kaliteye Katkı Ödülü 3 

Hizmet Ödülü 17 

Akademik Personel Hizmet Ödülü 9 

İdari Personel Hizmet ve Vefa Ödülü 8 

İdari Personel Ödülü 10 

Öğrenci Ödülü - 
Uluslararasılaşmaya Katkı Ödülü - 

Kulüp/Topluluk Ödülü - 

Toplumsal Sorumluluk Ödülü - 

 

Ödül almaya hak kazanan akademik personel ve idari personel Üniversitemiz resmi 

internet sayfasında duyurulmuştur.  

2025 yılında ayrıca Ödül Yönergesi kapsamında Üniversitemize katkı sağlayan 

Trabzon Büyükşehir Belediye Başkanlığı, KANCA A.Ş. ve İstanbul ve Marmara, Ege, Akdeniz, 

Karadeniz Bölgesi (İMEAK) Deniz Ticaret Odası Başkanlığı‘na kurum dışı kategorisinde ödül 

verilmiştir.  

Ödül sürecinde gerekli iyileştirmelerin yapılabilmesi için, 2026 yılı içerisinde 

başvuruların resmi yazı ile değil, geliştirilecek yeni Ödül Başvuru Destek Sistemi yazılımı 

aracılığıyla alınması ve değerlendirmelerin çevrim içi ortamda yürütülmesi planlanmıştır.  

https://www.ktu.edu.tr/personel/oduller-ve-basarilar
https://www.ktu.edu.tr/personel/odullendirme-mekanizmasi


 Karadeniz Teknik Üniversitesi
Kurumsal Gelişim ve PlanlamaKoordinatörlüğü

+90 0462 377 44 01 
+90 0462 377 44 45

 

yonetim@ktu.edu.tr

2025


	2025
	ÖDÜL SÜRECİ  İZLEME VE DEĞERLENDİRME RAPORU

	2025

