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USUL VE ESAS  
 

 
 

KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ  
SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 

LİSANSÜSTÜ TEZ ÖDÜLÜ VERİLMESİNE İLİŞKİN USUL VE 
ESASLAR 

 
Amaç 
MADDE 1- Bu Usul ve Esasların amacı, Karadeniz Teknik Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

bünyesinde tamamlanmış olan yüksek lisans ve doktora tez çalışmalarıyla bilimsel, teknolojik ve toplumsal 
gelişmeye katkı sağlayan tez sahiplerine ve danışmanlarına Lisansüstü Tez Ödülü verilmesine ilişkin usul 
ve esasları düzenlemektir. 

 
Kapsam 
MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar; Karadeniz Teknik Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

tarafından verilecek Lisansüstü Tez Ödülü için başvuru, değerlendirme ve ödül verme süreçlerine ilişkin 
izlenecek usul ve esasları kapsar. 

 
Ödül 
MADDE 3- (1) Doktora Tez Ödülleri; Tıp, Eczacılık, Diş Hekimliği ve Sağlık Bilimleri alanlarında 

olmak üzere dört farklı kategoride tez sahibine ve tez danışmanına verilir. 
(2) Yüksek Lisans Tez Ödülleri; Tıp, Eczacılık ve Sağlık Bilimleri alanlarında olmak üzere üç farklı 

kategoride tez sahibine ve tez danışmanına verilir. 
(3) Verilecek olan ödül, ilgili dönemde Enstitü Yönetim Kurulu tarafından belirlenir. 
 
Duyuru ve başvuru 
MADDE 4- (1) Ödül başvuru takvimi her yıl 15 Mart-15 Nisan tarihleri arasında Enstitü Yönetim 

Kurulunca belirlenerek duyurulur. 
(2) Adaylar, başarılı olduğu tez savunma tarihinden itibaren takip eden iki takvim yılı içinde 

duyurulan ödüllere başvuruda bulunabilir. 
(3) Her tez için sadece öğrencinin mezun olduğu alanla ilgili kategoride başvuru yapılabilir. 
(4) Sağlık Bilimleri Enstitüsü’nden herhangi bir kategoride Lisansüstü Tez Ödülü almış olan bir tez 

ile sonraki yıllarda aynı ödül türüne ikinci bir başvuru yapılamaz. 
(5) Lisansüstü Tez Ödülü başvuruları, Ek 1’de belirlenen “Lisansüstü Tez Ödülü Başvuru Formu” 

ile yapılır. 
(6) Başvuru, tez sahibi tarafından veya danışman tarafından yapılabilir. 
(7) Başvuru şekli ilgili dönemde Enstitü Yönetim Kurulu tarafından belirlenir. 
 
Lisansüstü Tez Ödülleri Değerlendirme Komisyonu 
MADDE 5- (1) Lisansüstü Tez Ödülleri Değerlendirme Komisyonu, Enstitü Yönetim Kurulu 

tarafından ilgili dönem için oluşturulur. Komisyona Enstitü Yönetim Kurulu tarafından belirlenen öğretim 
üyesi başkanlık eder. Enstitü Yönetim Kurulu ödül kategorilerine bağlı olarak birden fazla komisyon 
oluşturabilir. 

 
 

G
S 

Kod: USULESAS.39      Senato: 24.06.2025 Sayı: 356-25 
 



Değerlendirme 
MADDE 5- (1) Lisansüstü Tez Ödülü başvuruları, Lisansüstü Tez Ödülleri Değerlendirme 

Komisyonu tarafından Ek 2’de verilen “Lisansüstü Tez Ödülü Başvuru Puanlandırma Tablosu” 
kullanılarak değerlendirilir. 

(2) Değerlendirme komisyonu, en yüksek puanı alandan başlamak üzere başvuruları puan sırasına 
koyarak bir rapor oluşturur. Tezden üretilen eserlerle ilgili belirtilmesi gereken etik sorun gibi özel 
durumlar var ise raporda belirtilir. Komisyon, oluşturduğu raporu Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü 
Makamına sunar. 

(3) Ödül alacak tezler Enstitü Yönetim Kurulu tarafından belirlenir. 
(4) Tez çalışması ile ilgili olmayan hiçbir belge değerlendirmeye alınmaz. 
(5) Öğrencinin sadece Enstitü adresli eserleri/çıktıları puanlandırmaya dahil edilir. 
(6) Enstitü Yönetim Kurulu, ödüle layık görülen tez bulamaması halinde ödül vermeme kararı alma 

yetkisine sahiptir. 
 
Ödül töreni 
MADDE 6- (1) Lisansüstü Tez Ödülleri, Üniversitenin kuruluş yıldönümü etkinlikleri kapsamında 

veya Enstitü tarafından düzenlenecek bir törenle sahiplerine verilir. 
(2) Ödül töreni ve ödül alanlar Sağlık Bilimleri Enstitüsü yayın organları ile kamuoyuna duyurulur. 
 
Hüküm bulunmayan haller 
MADDE 7- (1) Bu Usul ve Esaslar içinde yer almayan hususlarda Enstitü Yönetim Kurulu 

tarafından alınan kararlar uygulanır. Gerekli görülen durumlarda “Lisansüstü Tez Ödülü Puanlandırma 
Tablosu”nda Enstitü Yönetim Kurulu tarafından değişiklikler yapılabilir. 

 
MADDE 8- (1) Bu Usul ve Esaslar, Karadeniz Teknik Üniversitesi Senatosu tarafından kabul 

edildiği tarihte yürürlüğe girer. 
(2) Bu Usul ve Esas hükümleri Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektörü tarafından yürütülür. 
 

 



 

  
 

(Ek 1) 
 

LİSANSÜSTÜ TEZ ÖDÜLÜ BAŞVURU FORMU 
 

Tez Sahibinin Adı ve Soyadı  

Tez Sahibinin Öğrenci Numarası  

Tez Sahibinin Mezun Olduğu 
Program 

 

Başvuruda Bulunulan Ödül 
Kategorisi 

YÜKSEK LİSANS 

Eczacılık 

Sağlık Bilimleri 

Tıp 

DOKTORA 

Diş Hekimliği 

Eczacılık 

Sağlık Bilimleri 

Tıp 
 
 
 
Tez Başlığı 

 

Tez Savunma Sınav Tarihi ….. /…… /……. 

Mezuniyet EYK Tarih ve Karar No  

YÖK Tez Merkezi Tez Numarası  

Danışmanın Unvanı Adı Soyadı  

İkinci Danışman Unvanı Adı Soyadı 
(Var ise) 

 

Başvuru için Gerekli Belgeler: 
1) Lisansüstü Tez Ödülü Başvuru Formu 
2) Lisansüstü Tez Ödülü Puanlandırma Tablosu 
3) Lisansüstü Tez Ödülü Puanlandırma Tablosunda beyan edilen eserler için kanıt belgelerin sunulduğu 

dosya 
4) Tezin elektronik kopyası (PDF formatında) 

 
Yukarıda beyan edilen bilgilerin ve ekte sunduğum belgelerin doğru olduğunu beyan ederim. 

 

 
Adı, Soyadı Tarih İmza 

 
Tez Sahibinin 
Öğrencinin 

   

 

Tez Danışmanının 

   



 

 

(Ek 2) 

Lisansüstü Tez Ödülü Puanlandırma Tablosu 
 

A. BİLİMSEL KATKI 

A.1. MAKALE 

Adayın tezinden türetilmiş ve Enstitü adresli yayımlanmış veya yayına kabul edilmiş makaleleri 
değerlendirilir. Tez sahibinin veya tez danışmanının sorumlu yazar olmadığı makaleler 
değerlendirmeye alınmaz. 

 
PUAN 

 
ALINAN 
PUAN 

A.1.a. Q1 kapsamındaki dergilerde yayımlanmış tam makale (*) / diğer makale (**) 45/35  

A.1.a.1    

A.1.b. Q2 kapsamındaki dergilerde yayımlanmış tam makale (*) / diğer makale (**) 35/30  

A.1.b.1.    

A.1.c. Q3 kapsamındaki dergilerde yayımlanmış tam makale (*) / diğer makale (**) 30/25  

A.1.c.1.    

A.1.d. Q4 kapsamındaki dergilerde yayımlanmış tam makale (*) / diğer makale (**) 25/20  

A.1.d.1.    

 
A.1.e. 

ESCI veya SCOPUS indeksindeki dergilerde yayımlanmış tam makale (*) / diğer 
makale (**) 

 
20/15 

 

A.1.e.1.    

 
A.1.f. 

Diğer hakemli uluslararası veya TR Dizin kapsamındaki dergilerde yayımlanmış 
tam makale (*) / diğer makale (**) 

 
15/5 

 

A.1.f.1.    

Makale Alanından Alınan Toplam Puan  

Q sıralamasında WOS sınıflandırılması esas alınır. Başvuru tarihinde dergi hangi çeyrekte yer alıyorsa, değerlendirme 
bu Q değerine göre yapılır. Birden fazla kategori kapsamına giren dergilerde en yüksek olan Q değeri  kullanılır.  
AHCI kapsamındaki dergilerin SCOPUS tarafından kullanılan Database Scimago’a göre hangi çeyrekte olduğu 
hesaplanır. 

(*) Tam makale: Verilerin ayrıntılı verildiği ve tartışıldığı makale; (**) Diğer makale: Teknik not, kısa makale (short 
communication, brief communication),vaka takdimi, vaka serisi, editöre mektup, derleme makale. 

A.2. ATIF 

Aynı esere bir kitabın veya makalenin farklı bölümlerinde/kısımlarında yapılan atıflar yalnızca 
bir atıf olarak değerlendirilir. Ancak, bölüm yazarları farklı olan kitaplarda farklı bölümlerde 
yapılan her bir atıf için ayrı puan değerlendirmesi yapılır. Adayın kendi yayınlarına yaptığı 
atıflar değerlendirmeye alınmaz. 

 
 

PUAN 

 
ALINAN 
PUAN 

A.2.a SCI-Exp, SSCI ve AHCI indeksindeki uluslararası dergilerde yapılan atıflar 3  

A.2.a.1.    

A.2.b. “WOS-book citation index” kapsamında yer alan kitaplarda yapılan atıflar 3 
 

A.2.b.1    

A.2.c. Uluslararası yayınevlerince yayımlanmış bilimsel kitaplarda yapılan atıflar 2  

A.2.c.1    

A.2.d. ESCI veya SCOPUS indeksindeki dergilerde yapılan atıflar 2  



 

 

 

A.2.d.1.    

 
A.2.e. 

Tanınmış ulusal yayınevlerince yayımlanmış bilimsel kitaplarda ve TR dizinindeki 
dergilerde yapılan atıflar 

 
1 

 

A.2.e.1.    

Atıf Alanından Alınan Toplam Puan  

A.3. BİLİMSEL ARAŞTIRMA PROJESİ 

Tez çalışmasını fonlayan ve tez sahibinin veya danışmanın yürütücü veya 
araştırmacı/bursiyer olduğu projeler değerlendirilir. Bu kapsamda Ar-Ge niteliğinde 
projelerden puan alınır. Projelerin Ar-Ge olup olmadığına Frascati Kılavuzuna göre karar 
verilir. 

 
 

PUAN 

 
ALINAN 
PUAN 

A.3.a. Tez sahibinin Avrupa Birliği Çerçeve Programları tarafından desteklenmiş Ar-Ge 
niteliğindeki projelerde Araştırmacı / Bursiyer olması. 

40  

A.3.a.1.    

A.3.b. Tez sahibinin Dünya Bankası, Avrupa Konseyi vb. özel ve resmi kuruluşlar ile proje 
bazlı Mevlana, Erasmus Mundus, LDV veya ERA-NET programları, TÜBİTAK 2232, 
1509, 1709, İkili ve Çoklu İş Birliği Programları veya TÜBİTAK COST programları 
tarafından desteklenmiş Ar-Ge niteliğindeki projelerde Araştırmacı / Bursiyer 
olması. 

30  

A.3.b.1    

A.3.c. Tez sahibinin TÜBİTAK (1000, 1001, 1003, 1004, 1005, 1007, 1501, 1505, 1507, 1512, 1702, 
1704, 1707, 2515, 3501 ve 3005), Ar-Ge kapsamındaki TÜBA destekli projelerde veya 
TÜSEB (B ve C grubu) projelerinde Araştırmacı / Bursiyer olması. 

 

20 

 

A.3.c.1.    

A.3.d. Tez sahibinin yürütücü olduğu TÜBİTAK 1002 veya TÜSEB A gurubu projesinin 
olması. 

15  

A.3.d.1.    

A.3.e. Tez sahibinin araştırmacı veya bursiyer olduğu TÜBİTAK 1002 veya TÜSEB A 
gurubu projesinin olması. 

10  

A.3.e.1.    

A.3.f. Tez sahibinin kamu kurumları (yükseköğretim kurumları hariç) tarafından 
desteklenmiş Ar-Ge niteliğindeki projelerde Araştırmacı / Bursiyer olması. 

10  

A.3.f.1    

A.3.g. Tez sahibinin yükseköğretim kurumları tarafından desteklenmiş Ar-Ge niteliğindeki 
projelerde Araştırmacı / Bursiyer olması veya tez konusu ile ilgili COST 
projelerinde çalışma grubu üyesi olarak görev alması. 

5  

A.3.g.1.    

Bilimsel Araştırma Projesi Alanından Alınan Toplam Puan  

A.4. BİLİMSEL TOPLANTI 

Adayın tezinden türetilmiş, tez sahibi veya danışman tarafından sunulmuş Enstitü adresli 
tebliğler değerlendirmeye alınır. İsim sayısı dikkate alınmadan tez sahibine tam puan verilir. 
Uluslararası tebliğlerin puanlanabilmesi için etkinliğin yurtiçinde veya yurtdışında yapılmış 
olmasına bakılmaksızın toplantı/sempozyum/kongre bilim kurulunda en az beş yabancı 
uyruklu veya yurtdışından beş akademisyenin bulunması ve etkinliğin düzenli olarak en az  
5 kere gerçekleştirilmiş olması gerekir. Etkinlik tezin konusu ile ilgili bir alanda düzenlenmiş 
olması gerekir. 

 
 
 

PUAN 

 
 
 

ALINAN 
PUAN 



 

 

 

A.4.a. Uluslararası bilimsel toplantıda davetli konuşmacı olarak sunum yapmak (*) 16  

A.4.a.1    

A.4.b. Uluslararası bilimsel toplantıda sözlü sunulmuş ve tam / özet basılmış bildiri (**) 12/8  

A.4.b.1    

A.4.c. Uluslararası bilimsel toplantıda poster bildiri (**) 4  

A.4.c.1.    

A.4.d. Ulusal bilimsel toplantıda davetli konuşmacı olarak sunum yapmak (*) 8  

A.4.d.1.    

A.4.e. Ulusal bilimsel toplantıda sözlü sunulmuş ve tam / özet basılmış bildiri (**) 6/4  

A.4.e.1.    

A.4.f. Ulusal bilimsel toplantıda poster bildiri (**) 2  

A.4.f.1.    

Bilimsel Toplantı Alanından Alınan Toplam Puan  

(*) Özeti yayımlanmayan tebliğlerde puanın 1/2’si alınır. 

(**) Tezden türetilmiş olan bir etkinlik/sunum için puanlandırma yapılır. 

A.5. TEZ ÇALIŞMASI KAPSAMINDA İŞ BİRLİĞİ FAALİYETLERİ 

Tez sahibini, tez çalışmasının bir kısmını yapmak üzere yurt içi veya yurt dışı bir 
üniversitede/enstitüde bulunduğu her bir ay puanlandırılır. Bir aydan kısa ve 12 aydan uzun 
süreler değerlendirmeye alınmaz. 

 
PUAN 

 
ALINAN 

PUAN 

A.5.a. Tez çalışması ile ilgili bir iş birliği kapsamında yurt dışında bir 
üniversitede/enstitüde araştırma yapmak veya araştırmalara katılmak üzere 
bulunmak. 

10/Ay  

A.5.a.1.    

A.5.b. Tez çalışması ile ilgili bir iş birliği kapsamında yurt içinde bir 
üniversitede/enstitüde araştırma yapmak veya araştırmalara katılmak üzere 
bulunmak 

5/Ay  

A.5.b.1    

Tez Çalışması Kapsamında İş Birliği Faaliyetleri Alanından Alınan Toplam Puan  

A.6. ÖDÜL 

Aynı faaliyetten dolayı birden fazla ödül alınabilir. Bu  durumda her bir ödül puanlamaya    
ayrı ayrı dahil edilir. Ödülün değerlendirilmesinde ödülün alındığı tarih esas alınır 
(Çalışma/proje/yayın teşvik/teşekkür- başarı belgesi ve plaketi /burs/onur belgesi/hizmet 
belgesi hariç). Birincilik, ikincilik ve üçüncülük ayrımının yapılmayan durumlarda birinciliğe 
verilen puan verilir. 

 
 

PUAN 

 
 
ALINAN 
PUAN 

A.6.a. Yurtiçi/Yurtdışı kurum veya kuruluşlardan alınan bilim, teşvik veya araştırma 
birincilik ödülü. 

15  

a.6.A.1.    

A.6.b. Yurtiçi/Yurtdışı kurum veya kuruluşlardan alınan bilim, teşvik veya araştırma 
ikincilik ödülü. 

10  

A.6.b.1.    

A.6.c. Yurtiçi/Yurtdışı kurum veya kuruluşlardan alınan bilim, teşvik veya araştırma 
üçüncülük ödülü. 

5  

A.6.c.1    



 

 

 

A.6.g. Uluslararası bilimsel toplantıda sözlü sunum birincilik ödülü 10  

A.6.g.1.    

A.6.h. Uluslararası bilimsel toplantıda sözlü sunum ikincilik ödülü 8  

A.6.h.1.    

A.6.i. Uluslararası bilimsel toplantıda sözlü sunum üçüncülük ödülü 6  

A.6.i.1    

A.6.j. Uluslararası bilimsel toplantıda poster bildiri birincilik ödülü 6  

A.6.j.1    

A.6.k. Uluslararası bilimsel toplantıda poster bildiri ikincilik ödülü 4  

A.6.k.1    

A.6.l. Uluslararası bilimsel toplantıda poster bildiri üçüncülük ödülü 2  

A.6.l.1    

A.6.m. Ulusal bilimsel toplantıda sözlü sunum birincilik ödülü 5  

A.6.m.1.    

A.6.n. Ulusal bilimsel toplantıda sözlü sunum ikincilik ödülü 4  

A.6.n.1    

A.6.o. Ulusal bilimsel toplantıda sözlü sunum üçüncülük ödülü 3  

A.6.o.1    

A.6.p. Ulusal bilimsel toplantıda poster bildiri birincilik ödülü 3  

A.6.p.1    

A.6.r. Ulusal bilimsel toplantıda poster bildiri ikincilik ödülü 2  

A.6.r.1.    

A.6.s. Ulusal bilimsel toplantıda poster bildiri üçüncülük ödülü 1  

A.6.s.1.    

Ödül Alanından Alınan Toplam Puan  

 

B. TEKNOLOJİK KATKI 

B.1. PATENT, FAYDALI MODEL, TASARIM 

Tez çalışması kapsamında alınmış patent, faydalı model ve tasarım değerlendirmeye alınır. 
Yabancı dilde düzenlenmiş “Patent, Faydalı Model ve Tasarım” belgesinin resmi onaylı çeviri 
belgesi ile ibraz edilmelidir. 

 
PUAN 

 
ALINAN 
PUAN 

B.1.a. Ticarileştirilmiş patent 50  

B.1.a.1.    

B.1.b. Uluslararası tescillenmiş patent / faydalı model ve tasarım 25/15  

B.1.b.1.    

B.1.c. Ulusal tescillenmiş patent / faydalı model ve tasarım 20/10  



 

 

 

B.1.c.1.    

Teknolojik Katkı Alanından Alınan Toplam Puan  

C. TOPLUMSAL GELİŞMEYE KATKI 

C.1. SOSYAL VE KÜLTÜREL GELİŞMEYE KATKI 

Tez çalışmasından elde edilen sonuçların toplumsal gelişmeye katkı sağlamak üzere 
toplumla paylaşılmasına yönelik gerçekleştirilmiş olan faaliyetler değerlendirilir. 

 
PUAN 

ALINAN 
PUAN 

C.1.a. Tez çalışmasından elde edilen sonuçların yazılı ve görsel basın veya bilimsel 
kongre ve toplantılar dışındaki kamu ve özel kurum etkinliklerinde toplumla 
paylaşılması 

10  

C.1.a.1    

Toplumsal Gelişmeye Katkı Alanından Alınan Toplam Puan  

Alınan Toplam Puan  

 
Karadeniz Teknik Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü’nün …./…../….. tarihinde ilan verdiği Lisansüstü Tez Ödülleri başvurusu ile 
ilgili olarak yazarı olduğum “……………………...” başlıklı lisansüstü tez ile ilgili olarak yukarıda beyan ettiğim faaliyetlerimin tezimden 
üretildiğini ve bilgilerin doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Tez Sahibinin Adı Soyadı : 

Danışman Adı Soyadı : 
 

 
Başvuru Tarihi : …../……/……… 

 
Başvuru Yapanın Adı Soyadı ve İmza : 
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