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 Üniversitemiz, uluslararası öğrenciler ve akademisyenler tarafından tercih edilebilir üniversite 

olma, eğitim, araştırma, geliştirme ve toplumsal katkı alanlarında iş birliklerini sağlama ve geliştirme, 

uluslararası değişim programları veya uluslararası projeler ile akademik ve idari personeli ile 

öğrencilerinin sosyal, sportif, eğitsel, akademik ve mesleki deneyim kazanması noktasında destekleme, 

global dünya düzeni içerisinde diğer ülkelerle rekabet edebilen akran mezun verme, uluslararası 

görünürlüğü daimi kılma politikası ve uluslararasılaşma ana süreci dahilinde faaliyetlerini sürdürmektedir.  

 

Uluslararasılaşma alanında çalışmalarını sürdüren Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü bünyesinde 3 

ayrı alt koordinatörlük bulunmaktadır. Bunlar Değişim Programları Koordinatörlüğü, Uluslararasılaşma 

Koordinatörlüğü ve Uluslararası Öğrenci İşleri Koordinatörlüğü‘dür.  

 

 2025 yılında Stratejik Plan kapsamında eğitimin uluslararası boyutu geliştirilecektir, hedef 1.5’in 

gerçekleşme performansı %93,97 olmuştur. 
 

 Üniversitemiz 2025 yılı içerisinde 28 farklı kurum ve kuruluş ile uluslararası MoU İş Birliği Protokolü  

imzalımıştır. 
 

 2025 yılında Üniversitemizdeki yabancı uyruklu öğrenci sayısı geçen yıla oranla % 8.7’lik artış 

sağlayarak 2.117 olmuştur. Ayrıca 2024 yılında 6 olan yabancı uyruklu öğretim elemanı sayısı da 2025 

yılında 11‘e yükselmiştir. 
 

Üniversitemiz, 2025 yılı uluslararası endekslerde; QS sıralamasında 1451+, RUR sıralamasında 1042, 

THE sıralamasında 1501+, GreenMetric sıralamasında 480 ve EngiRank Avrupa Mühendislik sıralamasında 

ise 198. sırada yer almıştır. 

 

 Öğrencilerin değişim programlarına yönelik isteksizliği, vize ile ilgili zorluklar, öğrencilerin yabancı 

dil düzeyinin istenen seviyede olmaması gibi sebepler gelen-giden öğrenci sayısını etkilemiştir. Bu 

kapsamda değişim programlarının etkin hale getirilmesi için tanıtım ve bilgilendirme faaliyetlerinin 

etkinliği artırılacak, mevcut yabancı dil web sitesi hedef kitlenin ihtiyaçlarını karşılayacak içeriklerle 

zenginleştirilecek ve yabancı öğretim elemanı istihdamı için teşvik mekanizmaları oluşturulacaktır 

(barınma, tesis imkaları vb.). 

 

Farklı dillerde KTÜ’yü tanıtan kısa videolar hazırlanarak web sayfasında sunulmuştur. Ayrıca bu 

yıl düzenlenen “Üniversitemizde Kültürleri Buluşturan Etkinlik”; Uluslararası Öğrenciler Ülke Tanıtımı ve 

Teknik Öğrenci Kulüp Çalışmaları Etkinliği’nin açılışında, 50 farklı ülkenin kültürel öğeleri, geleneksel 

yemekleri, kıyafetleri, el sanatları ve çeşitli materyalleri tanıtılmıştır. 

 

Yabancı uyruklu öğrenci sayımız, 2024 yılına göre %8,7 artış göstererek 2025 yılında 2.117’ye 

yükselmiştir. Yabancı uyruklu doktora öğrencilerimizin sayısı ise 2025 yılında 86 olmuştur. Yabancı uyruklu 

öğrencilerin yıllara göre yüzdelik dağılımları aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 

 

 

 

 

https://www.ktu.edu.tr/ulk/uluslararasiprotokoller
https://www.ktu.edu.tr/sks/haber/universitemizden-kulturleri-bulusturan-etkinlik-E
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Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Yıllara Göre Yüzdelik Dağılımları 

 2022 2023 2024 2025 

Ön Lisans 6 8 9 11 

Lisans 78 77 74 71 

Yüksek Lisans 9 9 12 14 

Doktora 7 6 5 4 

 

 

2025 yılına ait uluslararasılaşma göstergeleri Üniversite Kalite Güvence Sistemi (ÜKGS) ile 

izlenmektedir. 2025 yılında Hedef 1.5’in gerçekleşme performansı %93,97 olmuştur. Bu hedefin 

performans göstergeleri aşağıda tablo olarak sunulmuştur; 

 

Stratejik Plan 

Uygulama ve 

Araştırma Merkezleri 

Karşılaştırmalı Hedef 

Performans Sonuçları 

Gösterge 

Planlama 

Başlangıç Değeri 

(2023) 

Göstergenin 

2025 Yılı 

Hedefi 

Göstergenin 

2025 Yılı 

Gerçekleşme 

Değeri 

Göstergenin 

2025 Yılı 

Performans 

Yüzdesi 

Eğitim alanında kurulan 

uluslararası iş birlikleri 

sayısı  

5 8 19 100,00 

Uluslararası öğretim 

elemanı sayısı 

(Kümülatif) 

5 8 11 100,00 

Yabancı dilde eğitim 

veren lisansüstü 

program sayısı 

(Kümülatif) 

5 6 6 100,00 

Dolaşımdaki öğretim 

üyesi sayısı 

(Gelen+Giden) 

65 78 94 100,00 

Dolaşımdaki öğrenci 

sayısı (Gelen+Giden) 
234 282 197 69,86 

 

Düzenlenen tüm toplantıların sonucunda KTÜ’de doktorasını bitiren yabancı akademisyenlerin  

kadroya alınmasının sağlanması ve bu konuda birimlere duyuru yapılması, uluslararası projelerin tanıtımı 

için Teknoloji Transfer Merkezi tarafından kısa ve özet bilgiyi içerisinde barındıran bir broşürün 

hazırlanması, öğretim üyeliğine yükseltilme ve atanma kriterlerinde uluslararası iş birlikli yayın ve sanayi 

iş birlikli yayınlara ek puan verilmesi, Üniversitemiz resmi internet sayfasında KTÜ Ödülleri başlığı açılması, 

Erasmus Mundus programı ile ilgili BAP Koordinasyon Biriminden de bir yetkili eşliğinde bölümlere 

gidilerek bilgilendirme yapılması, yüksek lisans ve doktora öğrencilerine faaliyetlere ilişkin bilgilendirme 

mesajı atılması ve uluslararası kongreler için Konferans Birimi yapılanmasının oluşturulması önlemlerine 

karar verilmiştir. 
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