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Gorev ve Sorumluluklar:

1. ¢ Denetcilerin Cahsma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 15. Maddesinde

Belirtilen Gorevler ve 17. Maddesinde Belirtilen Sorumluluklar

1.1 I¢ Denetginin Gorevleri

MADDE 15- (1) i¢ denetci, asagida belirtilen gérevleri yerine getirir:

Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek,

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi1 bakimindan incelemeler yapmak
ve Onerilerde bulunmak,

Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

Idarenin harcamalarmin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

Mali yonetim ve kontrol slreclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
onerilerde bulunmak,

Denetim sonuglar1 gergevesinde iyilestirmelere yonelik Onerilerde bulunmak ve bunlari
takip etmek,

Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek bir
duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en {ist amirine bildirmek,

Kamu idaresince uretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek,

Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gdstergelerini belirlemede
yardimc1  olmak, belirlenen performans  gostergelerinin  uygulanabilirligini
degerlendirmek,

Sug teskil eden durumlara iliskin tespitlerini tst yoneticiye bildirmek




1.1 i¢ Denetginin Sorumluluklar
MADDE 17- (1) i¢ denetgi, gérevlerini yerine getirirken asagidaki hususlara

riayet eder:

e Mevzuata, i¢ denetim yonergesine, denetim ve raporlama standartlarina ve etik
kurallara uygun hareket etmek,

o Mesleki bilgi ve becerilerini strekli olarak gelistirmek,

e ¢ denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda (Degisik: 07.02.2013
tarihli ve 28552 sayili Resmi Gazete) “i¢ denetim birimi bagkanini” haberdar etmek,

e Verilen gorevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel olan durumlarin
bulunmasi halinde, durumu “¢ denetim birimi baskanina” bildirmek,

e Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde objektif olmak,

e Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.

2- KYS Kapsaminda Gorev ve Sorumluluklar

e Universitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasin1 benimsemek ve bu dogrultuda
hareket etmek,

e Universite ve birim kalite hedeflerine ulasilmasi igin lizerine diisen ¢alismalar1 yapmak,

e Faaliyetlerini yiritirken {U KYS dokiimanlarma uygun hareket etmek ve kayitlari
eksiksiz tutmak,

o KYS kapsaminda biriminde yapilacak dizeltici ve oOnleyici faaliyetlerin yerine

getirilmesine katki saglamak,

e Yaptigi isle ilgili iyilestirme 6nerilerini Birim Kalite Temsilcisi, Birim Kalite Temsilcisi

Yardimcist ve Birim Dokiimantasyon sorumlusu ile paylagsmak,

o KYS calismalar1 kapsaminda yapilan faaliyetlere birimi adina katki saglamak

Yetkileri:
I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 16. maddesinde belirtilen yetkiler



