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iC DENETIM BiRiMi BASKANININ SUNUSU

24.12.2003 tarihinde yiirirlige giren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap
verebilirligi ve mali saydamligi saglamak tlzere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini,
kamu biitcelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tim mali islemlerin muhasebelestirilmesini,
raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektedir. Bu Kanunla, Tiirk Kamu Mali Yonetiminde ilk
defa yonetim sorumlulugu esasi getirilmistir.

Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitcelerinin kalkinma planina, yilhik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun
olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar: altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve koétiiye kullaniminin
o6nlenmesinden, mali yénetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu
kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden sorumludurlar. Ust
Yoneticiler bu sorumluluklarinin gereklerini; harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢
denetciler aracilifiyla yerine getirmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda ig Denetim; kamu idaresinin
calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik
esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan
bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyeti olarak tanimlanmistir.

I¢c denetim faaliyeti; kamu idarelerinin faaliyetlerinin amac ve politikalara, kalkinma planina,
programlara, stratejik planlara, performans programlarina ve mevzuata uygun olarak
planlanmasini ve ylriitilmesini; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini;
bilgilerin glivenilirligini, biitlinliigiint ve zamaninda elde edilebilirligini saglamayi1 amaclar.

I¢ denetim faaliyeti, sundugu giivence ve danismanlik hizmetleri aracihigiyla kurumun amaglarini
gerceklestirmesine katki saglamak, faaliyetleri gelistirme imkanlarini belirlemek ve riske maruz
kalma diizeyini azaltmaya yonelik oneriler sunarak kuruma deger katmay1 amaglar. Kuruma
deger katma perspektifi, kamuda var olan uygunluk denetimi anlayisina yonetisim, risk yonetimi
ve kontrol siireglerinin degerlendirilmesini de ekleyerek, mevcut denetim anlayisini giiniimiiz
sartlarina uygun hale getirmekte ve denetim anlayisinda fark olusturmaktadir. Bu fark, ic
denetimin kurumun hedeflerine ulasabilmesi icin gergeklestirilecek calismalari icerdiginden
iizerinde 6nemle durulmasi gereken bir husus haline gelmektedir.

Universitemize 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun gegici 5'nci maddesine
gore 2007 yilinda 3 I¢ Denet¢i atanmis ve 24.12.2013 tarihinde I¢ Denetim Birimi Baskanhg1
kurulmus olup i¢ denetim faaliyeti 2016 yilindan beri 2 i¢c denetci ile siirdiiriilmektedir. I¢
Denetim Birimi Baskanliginda ayrica 1 idari personel ¢alismaktadir.

Birim Faaliyet Raporu, Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yénetmelik
geregince hazirlanmis olup 2019 yili faaliyetlerini kapsamaktadir.

Muhammet ATASU
Ic Denetim Birimi Bagkani
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Misyonumuz; Universitemiz kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi
acisindan i¢ kontrol, risk yonetimi ve yonetisim stireclerini, ulusal ve uluslararasi standartlara
uygun, tarafsiz ve bagimsiz bir sekilde degerlendirerek, onleyici, tespit edici ve ydnlendirici
Onerilerde bulunmak, nesnel giivence saglamak ve danismanlik yapmak suretiyle
Uiniversitemizin faaliyetlerine deger katmak, gelistirmek ve stratejik amaclarina ulagsmasina
yardimci olmaktir.

Vizyon

Vizyonumuz; dogruluk ve sorumluluk duygusuyla gorevini en iyi sekilde yapan gerekli
bilgi, beceri ve tecriibeye sahip, calismalar1 6érnek alinan, ulusal ve uluslararasi standartlara
uygun denetim ve danismanlik faaliyetleri sunan ilkeli bir birim olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nda i¢ denetim faaliyetlerinin,
idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi, yénetim ve kontrol
sureclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, stirekli ve disiplinli
bir yaklasimla ve genel kabul gérmiis standartlara uygun olarak gerceklestirilecegi belirtilmistir.

i¢c denetcinin yetkileri

I¢ denetgiler, gérevlerinin yerine getirilmesiyle ilgili olarak i¢ Denetcilerin Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 16'inc1 maddesinde belirlenen asagidaki yetkilere sahiptirler:

a) Denetim konusuyla ilgili elektronik ortamdakiler dahil her tiirlii bilgi, belge ve
dokiimanlar ile nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini ve gésterilmesini talep etmek.

b) Denetlenen birim ¢alisanlarindan, i¢ denetim faaliyetlerinin geregi olarak yardim
almak, yazili ve sozlii bilgi istemek.

c) Denetim faaliyetinin gerektirdigi arag, gere¢ ve diger imkanlardan yararlanmak.

¢) Denetimi engelleyici tutum, davranis ve hareketleri list yoneticinin bilgisine intikal
ettirmek.

i¢ denetcinin gorevleri

Ic denetciler, i¢c Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 15’inci
maddesinde belirlenen asagidaki gorevleri ytriitiirler:

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yénetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak
ve Onerilerde bulunmak.

c) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

¢) Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iligkin karar ve tasarruflarinin, amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.
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d) Mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
onerilerde bulunmak.

e) Denetim sonuclar1 cercevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak ve
bunlari takip etmek.

f) Denetim sirasinda veya denetim sonuclarina gore sorusturma acilmasini gerektirecek
bir duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en {ist amirine bildirmek.

g) Kamu idaresince iiretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek.

g) Ust yonetici tarafindan gerekli gorillen hallerde performans gostergelerini
belirlemede yardimci olmak, belirlenen performans gostergelerinin uygulanabilirligini
degerlendirmek.

h) Suc teskil eden durumlara iliskin tespitlerini iist yoneticiye bildirmek.

C- i¢ Denetim Birimi Baskanhgina Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Ic Denetim Birimi Baskanlig1, Rektérliik ek hizmet binasinin giris katinda i¢ Denetcilere
tahsis edilen ili¢ oda ve memur icin bir oda olmak ilizere toplam doért odada faaliyet
gostermektedir.

2- Orgiit Yapisi
ic Denetim Birimi Baskanlhigi dogrudan Rektére bagh olarak gorev yapmaktadir.
3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Denetim ve damismanlik faaliyetleri 2015 yili bagi itibari ile i¢ Denetim Koordinasyon
Kurulu tarafindan gelistirilmis olan I¢Den yazilim sistemi {izerinden yiiriitilmektedir.

Hazine ve Maliye Bakanliginca uygulamaya konulan MYS, birim harcama yetkilisinin mali
islerde harcama onay1 verebilmek icin kullandig1 bilisim sistemidir. KTU tarafindan gelistirilmis
olan SBYS ile belirli araliklarla stratejik plan veri girisi yapilmaktadir. Birim yodnergesinin
glincellenmesi halinde yeni yonerge, KMS olarak isimlendirilmis olan bilisim sistemine
aktarilmaktadir. Birim baskani degisikligi, e-devlet uygulamas: ile KAYSiS’e islenmektedir.
Bunun haricinde diger yazismalar EBYS araciligl ile gerceklestirilmektedir.

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri

Birimler Bilisim Sisteminin Adi1 Kullanici Say1

Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi (MYS) 1

Mali isler
Kamu I¢ Denetim Yazilimi (i¢Den) 2
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) 3

Yonetim isleri Stratejik Plan Bilgi Sistemi (SBYS) 1
Kamu Mevzuat Sistemi (KMS) 1
Elektronik Kamu Bilgi Yénetim Sistemi (KAYSIS) 1

Egitim isleri
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3.2 Yazilimlar ve Bilgisayarlar

Cinsi Kullanimda Olan Depoda Toplam
. Hiti bulunan
idari Amach Egitim Arastirma
(Adet) Amacgh Amacgh
(Adet) (Adet)

Yazilim (Hazir program,
lisans gibi)

Masa Ustii Bilgisayar 1 1

Tasinabilir (Diziistii)
Bilgisayar

3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi idari Egitim  Arastirma Cinsi idari Egitim Arastirma

Amacgh Amacgh Amach Amacgh Amach Amach
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)

Akilli Tahta Faks 1

Projeksiyon Fotograf mak.

Slayt makinesi Kameralar

Tepegoz Televizyonlar

Episkop Tarayicilar

Barkot Okuyucu Miizik Setleri

Baski makinesi Mikroskoplar

Fotokopi makinesi DVD’ler

Optik Okuyucu Gii¢ Kaynagi

4- Insan Kaynaklar

4.1 Idari Personel

Hizmet Siniflar: Birimde Kadrolu 13/b-4 ile 13/b-4 ile
Calisan Gelen Giden
Genel idari Hizmetleri 2 1

Teknik Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi
Toplam 2 1

4.2 idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu

lIkogretim Lise On lisans Lisans Yiiksek L.ve
Kisi Sayisi Doktara
1 2
Yiizde 33 66
6|Sayfa
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i¢ Denetim Birimi Bagkanhg1

4.3 idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

2019 Birim Faaliyet Raporu

1-3Y1 4-6Yl 7-10Yi1  11-15Y1 16 - 20 Yil 21 - Uzeri

Kisi Sayis1 1 2

Yiizde 33 66

4.4 idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayis1 1

Yiizde 33

4.5 Personelin Cinsiyet Dagilimi

Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilari

D o Bk Toplam K% B%

Akademik Personel ‘

idari Personel 2 1 3 66 33 ‘

TOPLAM 2 1 3 66 33 ‘

4.6 Yillar itibar ile Personel Sayilarinin Dagilimi

Personel Sinifi 2017 Yih 2018 Yihh 2019 Yih

Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Idari Personel 3 3 3

Sozlesmeli Personel

Siirekli Isciler

Siirekli Isciler (696 KHK)

TOPLAM 3 3 3

5- i¢ Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

5.1 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun gecici 5’'inci maddesine gore

2007 yilinda tiniversitemize 3 i¢ denet¢i atanmistir.

Maliye Bakanhg I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun 02.12.2013 giin ve 420-10794
saylll yazis1 geregi I¢ Denetim faaliyetlerinin yénetiminde etkinligin arttirilmasi amaciyla
24.12.2013 tarih ve B.30.2.KTU.0.70.71.01/25850 sayili yazi ile Universitemiz “I¢ Denetim

>

Birimi Bagkanhg1” kurulmustur.
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Resmi Gazete’de yayimlanan 2014 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanununa ekli E cetvelinin
46'nal sirasinda “..Idare biitcelerinde i¢ denetim hizmetleri icin tefrik edilen 6deneklerin
harcama yetkisi, I¢ Denetim Birimi Baskanligi kurulan idarelerde i¢ denetim birimi bagkan
tarafindan kullanilir.” hiitkmii getirilmis bulunmaktadir.

5018 sayili Kanunun 60’inct maddesinin ikinci fikras1 ve Harcama Yetkilileri Hakkinda 2
Seri No'lu Genel Tebligin 3’tincii béliimiinde yapilan agiklamalar dogrultusunda i¢ Denetim
Birimi Baskanliginin mali islemlerinin (6deme emri belgesi diizenlenmesi ve gerceklestirme
gorevliligi dahil) harcama yetkililigi goérevi I¢ Denetim Birimi Baskanliginda kalmak tizere Idari
ve Mali Isler Daire Baskanhig tarafindan yerine getirilmesi, 04.01.2016 tarihli ve 74698118-020-
E.1 sayili Rektorliik Oluru ile uygun gorilmiistiir.

I¢c Denetim Faaliyeti, 2019 yilindan itibaren A4 Kamu i¢ Denetci Sertifikasina sahip 2 i¢
Denetgi tarafindan yiiriitiilmektedir.

5.1.1 i¢ Kontrol Standartlarina Yénelik Yapilan Calismalar

BILESENLER STANDARTLAR GERCEKLESTIRILEN EYLEMLER
Standart 1: Etik o i¢ Denetcilerin uymasi gereken etik degerler, ilkeler ve davrams
Degerler ve Diiriistliitk kurallar1 birim web sitesinde duyurulmustur.

e I¢c Denetim Birimi misyonu ve vizyonu, i¢ denetgilerin gorev,
) yetki ve sorumluluklar1 birim web sitesinde duyurulmustur.
Standart 2: Misyon, Birimde gorev yapmakta olan i¢ denetgiler ve diger personele
Organizasyon Yapisi ait bilgiler web sitesinde mevcuttur.

ve Gorevler e Yillik ¢alisma programi kapsaminda hangi i¢ denetc¢inin hangi
denetim faaliyetini yiiriitecegi yazili olarak bildirilmistir.

e ¢ Denetim Performans gostergeleri, Performans Olciim
diizeyi ve prosediiri, 07/08/2018 tarihli ve 74698118-
663.02-E.35 sayil1 Rektorliik Oluru ile uygulamaya konulan
“I¢ Denetim Birimi Baskanhg: Kalite Giivence ve Gelistirme

KONTROL Programi” nda belirlenmistir.
ORTAMI o iDDK'ya yillik faaliyet raporu génderilmistir. _
Standart 3: e I¢ denetcilerin sertifika derecelendirilmeleri IDKK
tarafindan belirlenen kriterler cercevesinde

Personelin Yeterliligi . - e
performanslarina gore giincellenmistir.

e Birimde Kalite Giivence Gelistirme Programi kapsaminda
yilik Donemsel Gozden Gegirme calismasi yapilmis ve
calisma sonucunda  hazirlanan rapor  IDKK’ya
gonderilmistir.

e Personelin yeterliligi ve performansini arttirmak amaciyla
diizenlenen egitim programlar1 ve konferanslara katilim
saglanmistir.

ve Performansi

Standart 4: Yetki

Devri

(Yetki Devretme, fmza o Yetki devri yapilmamaktadir.

Yetkisi)
e 3 yillik plan ve yillik program hazirlanarak iist yonetici
Standart 5: Planlama tarafindan onaylanmistir.
ve Programlama e 2019-2023 donemi stratejik plan i¢in, diizenlenen i¢ denetim
. raporlarina dair veri girisi SBYS {lizerinden yapilmistir.
RISK
DEGERLENDIRME

e Denetim konularina uygun olarak risk degerlendirmesi
Standart 6: Risklerin

apilmistir.
Belirlenmesi ve S g

. . . e Yapilan denetim ¢alismalarinda kontrol formlari ile risklere
Degerlendirilmesi R - .
karsi 6nleyici tedbirler alinmis ve sonuglari raporlanmistir.
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i¢ Denetim Birimi Bagkanhg1

2019 Birim Faaliyet Raporu

e Biitce hazirlik formlari hazirlanmigtir.
Standart 7: Kontrol e Denetim g6zetim sorumlusu i¢ denetgi ve birim baskani
Stratejileri ve raporlar1 gozden gecirmistir. i¢c denetcilerin kullanmakta oldugu
Yontemleri i¢Den yazilimi kamu i¢ denetim standartlarina uyulmasini
zorunlu kilmaktadir. Birim web sitesinde de yer alan i¢ denetim
is akis semasindaki adimlar takip edilmistir.
KONTROL
B Standart 8: Prosediirler IDKK birincil, ikincil, tigiinciil mevzuati ve birim
Prosediirlerin yoénergesi dogrultusunda belirlenmektedir. flgili mevzuatlar
Belirlenmesi birim web sitesinde mevcuttur.
Standart 9: Gérevler Y{lh}( (;ah;;ma. progra.lml doglgrultus.undfel i¢ det'lett;llerln. '
Avrilizt yuritecekleri denetim faaliyetleri belirlenmis ve yazi ile i¢
oottt denetgcilere duyurulmustur.
Standart 10: H}yer'arslk kontrolle'r kapsarr.unda denetim raporlari, den.e.tlm
. . gozetim sorumlusu i¢ denetgi tarafindan ve daha sonra birim
Hiyerarsik Kontroller o e
bagkani tarafindan degerlendirilmistir.
Standart 11:
KONTROL Faaliyetlerin i¢ denetim faaliyeti mevzuata uygun olarak siirekli bicimde
FAALIYETLERI Stirekliligi denetim-danismanlik faaliyeti olarak yiiriitilmektedir.
icDen yazilimi ve EBYS kapsaminda her i¢ denetginin denetim
Standart 12: Bilgi faaliyetlerini ve kurumsal islemlerini yiirtitecekleri hesap ve
Sistemleri Kontrolleri sifreleri mevcuttur. Diger personel de kendi hesabi ile birlikte
EBYS sistemini kullanmaktadir.
Birim igerisinde ve diger birimlerle olan iliskilerde yatay ve
Standart 13: Bilgi ve dikey ilta't.isi.rr}ulfu.ralliarlna dikkat edilmektedir. Bilgi.rvlin kolay
fletisim ulasilabilirliligini saglamak adina evrak, rapor ve diger belgeler
7 usuliine uygun olarak dosyalanmaktadir. Hiyerarsik ve resmi
yazisma kurallarina uygun hareket edilmektedir.
Denetim sonrasi hazirlanan raporlarin birer drnegi list yonetici
Standart 14: onayi ile ilgili birime ve SGDB’ye génderilmistir. Raporlar,
Raporlama izleme sonuclari tablosu ve yillik faaliyet raporlarinin birer
ornegi IDKK’ya génderilmistir.
Kayit ve dosyalama islemleri, gelen-giden evrak takibi EBYS ile
BILGI VE ILETiSiM yuritiilmekte, gerekli hallerde kayit fjeft?rl, 21vn.nT1<?t defteri
Standart 15: Kayit ve tutulmakta ve yazilarin/raporlarin birer érnegi fiziksel olarak
Dosyalama Sistemi da saklanmaktadir.
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ile 2019 yili
icerisinde Birimde 79 kurum i¢i, 10 kurum dis1 olmak tizere 89
yazigma yapilmis, 26 adet gelen evrak kaydi alinmistir.
2019 y1li igerisinde usulsiizliik ve yolsuzluklarla ilgili yazil ya
o da sozlii bir ihbar olmamistir.
a— “arE LGALELE) Yapilan denetimler sonucu diizenlenen toplam 5 adet denetim
Usulsiizliik ve . o .
raporunda mali konularda tespit edilen konulara yer verilerek
Yolsuzluklarin TP e . . i
Bildixil ) ilgili birimlerden diizeltmeler istenmistir.
rairimest Hata, usulsiizliik ve yolsuzluk meydana geldigi takdirde iist
yonetime bildirilmektedir.
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i¢ Denetim Birimi Bagkanhg1 2019 Birim Faaliyet Raporu

e BYS’ce hazirlanan peronel memnuniyet anketleri

Standart 17: ic doldurulmustur.
Korvltrolun- ) ) e Denetim siiresince uygulanan kontrol 6nlemleri kalite giivence
Degerlendirilmesi

ve gelistirme uygulamasi kapsaminda gézden gecirilerek
degerlendirilmis ve raporlanmistir.
IZLEME

e iC DENETIM: i¢ Denetim Birim Baskanlig1 olarak faaliyet
gosterilmektedir.

Standart 18: i¢

Denetim e DIS DENETIM: 2019 yilinda gergeklestirilen mali islemlerle

ilgili Sayistay Denetgileri tarafindan herhangi bir sorgu

alinmamaistir.

5.1.2 Personel Memnuniyet Anket

BYS tarafindan hazirlanip kurum web sayfasinda yayimlanan personel memnuniyet
anketleri doldurulmustur.

5.2- Kalite Giivence Sistemi

5018 sayili Kanun’un 65’inci maddesine dayamlarak cikarilan I¢ Denetcilerin Calisma
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik ve i¢c Denetim Kalite Giivence ve Gelistirme Programi esas
alinarak hazirlanan “Karadeniz Teknik Universitesi i¢ Denetim Birimi Baskanlhig1 Kalite Giivence
ve Gelistirme Programi1” 07/08/2018 tarihli ve 74698118-663.02-E.35 sayili Rektorliik Oluru ile
yliriirliige girmistir. ic Denetim Performans gostergeleri, Performans dl¢iim diizeyi ve prosediirii,
“Ic Denetim Birimi Baskanlig1 Kalite Giivence ve Gelistirme Programi” nda belirlenmistir. Bu
Program kapsaminda 2019 Subat ayinda Karadeniz Teknik Universitesinde yiiriitiilmekte olan i¢
denetim faaliyetinin “Kamu I¢ Denetim Kalite Giivence ve Gelistirme Rehberi” esaslar1 dahilinde
donemsel gozden gegirilmesi yapilmis ve 02.02.2019 tarih ve 2018 - 1308/1, 1289/1 sayil
“Dénemsel Gozden Gegirme Raporu” hazirlanmistir. Rapor’da, Karadeniz Teknik Universitesinde
yiriitilmekte olan i¢ denetim faaliyetinin Kamu I¢ Denetim Standartlarina “Genel Olarak
Uyumlu” oldugu belirlenmistir. Rapor’un bir érnegi IDKK’ya génderilmistir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A- Birimin Amag ve Hedefleri

Ic denetim, Karadeniz Teknik Universitesinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek
icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve
danismanlik faaliyetidir.

Bu cercevede I¢c Denetim Birimi Baskanhg:; Universitemizin risk yonetimi, kontrol ve
yOnetim stireclerini gelistirmede yardimci olmak {lizere bagimsiz ve tarafsiz bir danismanhk
hizmeti saglamak, kurumun hedeflerini gerceklestirmeye yonelik faaliyetlerinin ve islem
stireclerinin sistemli ve diizenli bir bicimde degerlendirilmesi ve gelistirilmesine yo6nelik
onerilerde bulunmak, Universiteye tahsis edilen kaynaklarin ekonomik, etkili ve verimli
kullanilmasi yoniinde Universitenin faaliyet ve calismalarina deger katmay1 amag edinmektedir.
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i¢ Denetim Birimi Bagkanhg1 2019 Birim Faaliyet Raporu

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politika ve oncelik, i¢c denetim konusunda farkindaligin artirilmasi ile denetime
dahil edilen siire¢ ve faaliyetlerin; organizasyon yapisina katki saglayici bir yaklasimla analiz
edilmesi, eksikliklerinin tespit edilmesi, kontrollerin yeterliliginin o6lciilmesi suretiyle
degerlendirilmesidir.

I1I- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclari

1.1.Biitce Giderleri

EKONOMIK DUZEYDE 2019 ODENEK KULLANIM DURUMU

BASLANGIC TOPLAM TOPLAM GERCEK.
ODENEGI ODENEK HARCAMA ORANI %

BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI
PERSONEL GIDERLERI 188.000 218.124 218.123 99
SGK DEVLET PRiMi
CIDERLERI 29.000 35.960 35.960 100
MAL VE HiZMET ALIMI
CIDERLERI 11.000 11.000 2.722 24
CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

* E-Biitce sistemi- Birim diizeyinde -Kurum Islemleri-Odenek durum bilgisi- meniisiinden
ekonomik kod yazilarak sorgulanabilir.
*% Orani (Toplam Harcama/Toplam 6denek) X 100 olarak hesaplanacaktir.

1.2. Biitge Giderlerine iliskin Agiklamalar
a)Personel Giderleri
b)Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
c)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri, Bakim-Onarim Giderleri, Yolluk Giderleri
Yolluk giderleri kapsaminda 2.619,88 TL. yurtici gecici gorev yollugu harcamasi yapilmis

olup mal ve hizmet alimi giderleri kapsaminda 102,31 TL.lik yazici toneri alimi yapilmistir.

2- Mali Denetim Sonuclari

Birimimiz adina herhangi bir sorgu ya da savunma bilgisi bulunmamaktadur.
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i¢ Denetim Birimi Bagkanhg1 2019 Birim Faaliyet Raporu

B- Faaliyet ve Performans Bilgileri

1- Program Dénemi Faaliyet ve Performans Bilgileri

2019 yih I¢ Denetim faaliyeti, I¢ Denetim Birimimizce hazirlanip Rektorlitk Makaminca
onaylanan “2019 - 2021 i¢ Denetim Plan1” ve “2019 yih i¢ Denetim Program1” nda belirlenen
alanlarda ve birimlerde sirdiiriilmek iizere hazirlanmistir. Ancak Rektorliik Makaminin
29/03/2019 tarihli ve 74698118-663.02-E.28 sayili Oluru ile Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezinde program disi denetim faaliyeti gerceklestirilmesi ve yine Rektorliik
Makaminin 16/08/2019 tarihli ve 74698118-663.02-E.54 sayili Oluru ile Programda belirlenen
denetim faaliyetlerinden ikisinin (Yabanci Diller Yiiksekokulu, Tip Fakiiltesi Dekanligi) 2020
yilina ertelenerek iki farkli birimde ( Fen Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisii)
denetim faaliyetinin gerceklestirilmesi uygun gorilmiistiir.

1.1. Denetim Programi Gerceklesme Durumu (Sapma Varsa Nedenleri):

2019 yili programi geregince, 2 ayri birimde “I¢ Denetim” ve i¢ Denetim Biriminde de “i¢
Denetim Faaliyeti Donemsel Gézden Gegirme” ¢alismasi yapilmistir. Program uyarinca denetim
ve izleme yapilan birimler, siirecler ve gorevli i¢c denetgi ile diizenlenen rapor bilgileri asagidaki

gibidir:
g\f&ﬂl&g/ SUREC GOREVLI I¢ DUZENLENEN
VAPILAN BIRIM DENETCI RAPORUN TARIH-NO
. 02.02.2019 tarih
- ... | i¢ Denetim Faaliyeti Muhammet ATASU artive
I¢ Denetim Birimi . ) : 2018 - 1308/1,
Baskanlis: Donemsel Gozden Hasibe USTA 1289/1 :
3 & Gegirme (Gozetim Sorumlusu) saytii rapor
Saglik Uygulama ve . Muhammet ATASU 05.07.2019 tarih ve
.| Satin Alma (Dogrudan Hasibe USTA
Arastirma Merkezi . : . o 2019 -1308/03,
. . Temin ve Agik [hale) ve (Denetim Gozetim
(Farabi Hastanesi) » . T 1289/03 sayili rapor
o Odeme Siireci Sorumlusu)
Bashekimligi
Acik Ihale Usulii ile Mal
Alim ve Odeme Siireci, : .
. ' Dosrudan Temin Hasibe USTA 05.07.2019 tarih ve
Idari ve Mali [sler opruce Muhammet ATASU 2019 -1289/2,
Daire Baskanligi Yontemiyle Mal Alum ve (Denetim Gozetim 1308/2 sayili rapor
Odeme Siireci, 4734 Sayih Sorumlusu)
Kanuna Tabi Olmayan Mal
Alim ve Odeme Siireci

Denetim Raporlarinda, tespit edilen bulgulara denetlenen birim tarafindan verilen cevaplara ve
eylem planina da yer verilmistir. Raporlarda ayrica, tespit edilen hususlarla ilgili olarak raporlarin
ilgili birime gonderildigi tarihten itibaren 6 ay sonra izleme asamasina gecilecegi ve belirlenen eylem
planina iliskin gerceklesmelerin izlenecegi belirtilmistir ve izleme 2020 yili programina alinmustir.

Bu belge 5070 sayil elektronik imza kanununa gore giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
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2017 yilinda Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Farabi Hastanesi) nde gergeklestirilen
“eczane hizmetleri ve ila¢ kullanim islemleri siireci denetimi” sonuglarinin 2019 yilinda ikinci ve son
kez izlenmesi neticesinde diizenlenen 26 adet “bulgu takip formu” 12.07.2019 tarih ve 74698118-
663.02-E.50 sayil1 yazi ile ilgili birime gonderilmistir.

2018 yilinda Mimarlik Fakiiltesinde gerceklestirilen “Yolluk Odeme Islemleri, Dogrudan
Temin Yéntemiyle Yapilan Alim Siireci, I¢ Kontrol Faaliyetleri Siireci Denetimi” sonuglarmin 2019
yilinda izlenmesi neticesinde diizenlenen 24 adet “bulgu takip formu” 24.12.2019 tarih ve 74698118-
663.02-E.77 sayili yazi ile ilgili birime gonderilmistir.

2018 yilinda Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Midiirliigiinde yapilan 2017 ve
2018 yillari  “Tasimr, Dogrudan Temin Y&ntemiyle Satin Alma, I¢ Kontrol Islemleri ,Yasal
Yiikiimliilikler, Odeme Islemleri denetimi” sonuclarmin izlenmesi neticesinde diizenlenen 27
adet bulgu takip formu 01.07.2019 tarih ve E.42 sayili yaz ile ilgili birime gonderilmistir.

Yine 2018 yilinda Orman Fakiiltesi Dekanliginda yapilan 2017 ve 2018 yillar (ilk sekiz aymna
ait) “ Yolluk Odeme Islemleri, Dogrudan Temin Yontemiyle Satin Alma Islemleri, Tasmir Mal
Islemleri ve I¢ Kontrol Faaliyetleri “ sonuglarmin izlenmesi neticesinde diizenlenen 24 adet bulgu
takip formu 23.12.2019 tarih ve E.76 sayili yazi ile ilgili birime gonderilmistir.

2019 takvim yili Calisma Programimiz geregince yukaridaki tabloda belirtilen alanlarda
yapilan i¢ denetim faaliyeti sonucunda; 2 adet i¢ denetim raporu, 1 adet donemsel gozden gegirme
raporu ve ayrica yapilan 4 denetim izleme ¢alismasi i¢in de bulgu takip formlar diizenlenmistir.

2019 yili denetim programi planlandigi sekilde gerceklestirilmistir. Denetim programinda
sapma olmamistir. Ancak Rektorliik Makaminin Oluru ile programda yer almayan bir birimde daha
denetim faaliyeti gerceklestirilmistir. Yine Rektorliik Makaminin Program Disi Denetim Oluru ile
2019 yili programinda yer alan iki adet denetim, 2020 programi kapsamina alinmak tizere ertelenmis
ve farkli iki birimde denetim gerceklestirilmistir.

1.2. Program Dis1 Denetim ve Danismanlik Faaliyetleri:

Rektorlik Makaminin 29/03/2019 tarihli ve 74698118-663.02-E.28 sayili Oluru
geregince 1 birimde, 16/08/2019 tarihli ve 74698118-663.02-E.54 sayili Oluru geregince 2
birimde program disi i¢ denetim calismasi yapilmistir. Program disi olarak denetim yapilan
birimler, siirecler ve gorevli i¢ denetgci ile diizenlenen rapor bilgileri asagidaki gibidir:

?I\F(I:\]]EELEI&/IE/ SUREC GOREVLI I¢ DUZENLENEN
YAPILAN BIRIM DENETCI RAPORUN TARIH-NO
Uzaktan Egitim Gelir Gider islemleri ve Hasibe USTA 08.07.2019 tarih ve
. o Muhammet ATASU
Uygulama ve Uzaktan Egitim Faaliyeti : o 2019- 1289/4,
. L (Denetim Gozetim
Arastirma Merkezi | Siireci 1308/4 sayili rapor
Sorumlusu)
. ' Uzaktan _Qgre'Flme lliskin | Hasibe USTA 2512.2019 tarih ve
Fen Bilimleri Ek Ders Ucreti, Sinav Muhammet ATASU
e - . o A 2019-1289/5,
Enstitiist Ucreti ve Diger Odemeler | (Denetim Gozetim
. 1308/5 sayili rapor
Siireci Sorumlusu)
. Uzaktan _Qgre'Flme [liskin Muhammet ATASU 16.01.2020 tarih ve
Sosyal Bilimler Ek Ders Ucreti, Siav Hasibe USTA 2019-1308/6, 1289/
Enstitiist Ucreti ve Diger Odemeler | (Denetim Gozetim ’
. 6 sayili rapor
Siireci Sorumlusu)
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i¢ Denetim Birimi Bagkanhg1 2019 Birim Faaliyet Raporu

Ilgili Rektorliik Olurlarr geregince yukaridaki tabloda belirtilen alanlarda yapilan i¢ denetim
faaliyetleri sonucunda 3 adet i¢ denetim raporu diizenlenmistir. Denetim Raporlarinda, tespit edilen
bulgulara denetlenen birim tarafindan verilen cevaplara ve eylem planina da yer verilmistir.
Raporlarda ayrica, tespit edilen hususlarla ilgili olarak raporlarn ilgili birime gonderildigi tarihten
itibaren 6 ay sonra izleme agamasina gecilecegi ve belirlenen eylem planina iliskin gerceklesmelerin
izlenecegi belirtilmistir ve izleme 2020 yili programina alinmustir.

Rektorlitk Makaminin 18.07.2019 tarih ve 62722816-62.02/70 sayili yazisina istinaden “7161
sayili Kanuna istinaden yapim isinde uygulanacak gecikme cezasi siiresi” konusunda I¢ Denetci
Hasibe USTA tarafindan damigmanlhk hizmeti verilmis olup ulasilan goériis I¢ Denetim Birimi
Bagkanliginin 22.07.2019 tarih ve 74698118-622.02-E.51 sayili yazisi ile ilgili birime iletilmistir.

Bir baska danigmanlik hizmeti olarak Universite yonetimine talepleri {izerine, “Bilgi Y&netim
Sistemi Siiregler, Prosediirler ve Is Akislar1” icinde yer alan “4734 sayili Kanunun 22/d bendi uyarinca
dogrudan temin usulii ile mal alim siireci, 22/d bendi uyarinca dogrudan temin usulii ile hizmet alimi
stireci, 22/d bendi uyarinca dogrudan temin usulii ile yapim isi siireci” ve “tasinir mal diigiimii siireci”
konularinda danigmanlik destegi verilmistir.

2.Program Dénemi Egitim Faaliyetleri

2.1- Alinan Egitimler:

I¢ denetciler 2019 yilinda agagidaki egitim ve toplantilara katilmiglardir:

EGITIMIN KATILIM KATILIMCININ TOPLANTI
/TOPLANTININ ADI TARIHLERI ADI SOYADI YERI

Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi ve Kamu I¢
D(.a.netgllerllpe"rnegl Deg{sen 27 Subat 2019 Muhammet ATASU ANKARA
Diinyada Doniisen Denetim

Hasibe USTA
Anlayis1” Konferansi

KTU Genel Sekreterlik “I¢

Denetim ve I¢ Kontrol 21 Mart 2019 Muhammet ATASU TRABZON
» Hasibe USTA

Uygulamalar1” Toplantisi

Turkiye Cumhuriyeti Sayistay
Bagkanlig1 “Denetimin Katma
Degerinin Olgiilmesinde Giincel

Yaklasimlar ve Zorluklar” Paneli

18-19 Nisan 2019 | Muhammet ATASU [STANBUL

Yiiksekogretim Proje Gelistirme
ve Destekleme Daire Baskanlig1
“YOK Tarafindan Verilen Burslar”
Toplantisi

05 Nisan 2019 Hasibe USTA ANKARA
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Diger personel 2019 yilinda asagidaki egitim ve toplantilara katilmistir:

EGITIMIN KATILIM KATILIMCININ | TOPLANTI
/TOPLANTININ ADI TARIHLERI ADI SOYADI YERI

KTU ve Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dernekleri Federasyonu Bilgi ve
lletisim Teknolojileri (BITA)
“Pardus&Libre Office” Egitimi

05-08 Subat 2019 | Esin BULUT TRABZON

KTU Yap isleri ve Teknik Daire
Baskanhig1 “Sifir Atik Farkindalik” 05 Mart 2019 Esin BULUT TRABZON
Toplantisi

KTU Genel Sekreterligi “4734 Sayih
Kamu fhale Kanunu’nun 22/d Bendi
Uyarinca Dogrudan Temin Yontemi ile
Satin Almalar, Tasinirlarin Hurdaya
Ayirmak Sureti ile Kayitlardan
Diisiiriilmesi” Konulu Toplanti

02 Nisan 2019 Esin BULUT TRABZON

KTU Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg1
“2020-2022 Donemi Biitce Hazirlik Ve | 02 Mayis 2019 Esin BULUT TRABZON
Uygulamalar1” Toplantisi

KTU idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig
“KBRN (Kimyasal,

Biyolojik Radyolojik Nikleer) 12 Eyliil 2019 Esin BULUT TRABZON
Farkindalik ve Siipheli Posta” Egitimi
KTU Genel Sekreterligi “Resmi 17 Ekim 2019 Esin BULUT TRABZON

Yazismalar” ile Ilgili Toplanti

KTU Sivil Savunma Uzmanhgi “Sivil
Savunma Servislerinde Gorevli 28 Kasim 2019 Esin BULUT TRABZON
Personelin Gorevleri” lle Ilgili Egitim

KTU Genel Sekreterligi “Is Ahlaki ve

Meslek Etigi” Toplantis: 05 Aralik 2019 Esin BULUT TRABZON
KTU Genel Sekreterligi "2020 Y1l

Ayrlptlll Finans Programi” ve 20}'9 Yili 19 Aralik 2019 Esin BULUT TRABZON
Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

Egitimleri

KTU Genel Sekreterligi “2547 ve 2914 21 Aralik 2019 Esin BULUT TRABZON

sayih Kanunlar” ile Ilgili Egitim

2.2- Verilen Egitimler:

I¢ Denetgiler tarafindan 2019 yilinda egitim verilmemistir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDiRiLMESi

Ustiinliikler

> Karadeniz Teknik Universitesinin iilkemizin en eski ve kurumsallagsmis
Uiniversitelerinden biri olmasi ve yeniliklere acik, katilimcir yonetim anlayisinin
benimsenmesi, i¢ denetcilerin giiclii bir denetim kiiltiirii ve tecriibesine sahip olmasi,
ic denetim faaliyetlerinin i¢ denetim mevzuatina uygun, bagimsiz ve tarafsiz olarak
gerceklestirilmesinde Rektérliik Makaminin desteginin olmasi, I¢ Denetgilerin
denetim ve damismanlik faaliyetlerini gerceklestirirken, uluslararasi i¢ denetim
standartlar1 ile i¢ denetim mevzuatina uygun olarak ve en iyi uygulama
orneklerinden yararlanarak yonetime yapilan katkinin en st seviyeye cikartilmasi
istek ve iradelerinin bulunmasi, i¢ Denetim Birimi Bagkanligl agisindan 6nemli
avantajlardir.

Zayifliklar

> ¢ Denetim Birim Baskanhigindaki i¢ denetgi sayisinin yetersiz olmasi dezavantajdir.

Firsatlar

> I¢ Denetim Biriminde gorevli i¢ denetgiler, cok farkli birim ve konularda denetim
yapma imkan bulduklari icin kisisel ve mesleki gelisim acisindan firsat sahibidirler.

Tehditler

» Sayisal yetersizlik birimlerde siklikla denetim ve damismanlik yapma imkanini
kisitlamaktadir.

> IDKK tarafindan yeterli sayida egitim diizenlenmemesi gelecege yonelik belirsizlik
teskil etmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Karadeniz Teknik Universitesi, tilkemizin en eski ve kurumsallasmis iiniversitelerinden
biri olup yeniliklere agik, katilimci1 yonetim anlayisi benimsenmistir.

Yapilan denetim ve danismanlik faaliyetleri neticesinde, kurumda i¢ kontrol sisteminin
uygulanmasi konusundaki calismalarin yeterli olmadigi goriilmiistiir. Kurumun i¢ kontrol
sistemini 6ziimsemesi, benimsemesi, gerekliligine inanmasi amaciyla egitim ve danismanlk
destegi verilmesi, i¢ kontrol sisteminin uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesine yonelik
calismalarin tist yonetim, birim yoneticileri ve Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginca titizlikle
takip edilmesi, kurumda risk yénetim sistemi kurulmasi, akademik ve idari personel performans
gostergelerinin  ve wuygulama prosediiriiniin belirlenmesi, personele mesleki egitim
programlarinin uygulanmasi faydal olacaktir.

I¢c Denetim Birim Bagkanhginda gorevli i¢ denetgi sayis yetersiz olup bos olan i¢ denetci
kadrolarina atama yapilmasi i¢ denetimin kuruma katkisini artiracaktir.
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i¢ Denetim Birimi Bagkanhg1 2019 Birim Faaliyet Raporu

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetKilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic¢
kontroller, i¢ denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (28/01/2020-Trabzon)

imza
Muhammet ATASU
I¢ Denetim Birimi Baskani
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