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Birimi Fen Fakiiltesi
GoOrev Unvam  Dekan Yardimcist
Ust Yonetici Dekan

Yoklugunda Vekalet Edecek Dekan Yardimcist

Gorevin/isin Kisa Tanim

Karadeniz Teknik Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; birimin
tiim faaliyetleri ile ilgili, etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitilmesi amaciyla calismalar
yapmak. Fakiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi ger¢eklestirmek igin ¢aligmalar
yapmak, planlamak, yonlendirmek, koordine etmek ve denetlemeler hususunda Dekana yardimci olmak,
yoklugunda yerine vekélet etmek.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Faaliyet raporlarinin hazirlanmasinin takibini saglamak
Akademik tesvik iglerinin takibini saglamak.
Akademik Personelin YOKSIS girislerinin takibini ve giincellemesini saglamak
Altyapinin gelistirilmesi, destek hizmetleri sanayi ve toplumla iligkileri diizenlemek.
Fakiiltenin taginir islemlerinden sorumlu olarak takibini yapmak.
Fakiiltenin arsiv, istatistik ve veri tabani ¢aligmalarin yiiriitmek.
Fakiilte doner sermaye islemlerinin takibini yapmak.
Dilek ve 6nerilerden gelen talepler dogrultusunda iyilestirmeler yapmak.
Fakdltenin vizyon ve misyonunun gelistirilmesinin takibi yapmak
Ngili kurul, komitelerde bulunup, konusuyla ilgili destek vermek.
Fakultenin Birim i¢ Degerlendirme Raporu hazirlanirken destek vermek.
Fakultenin stratejik planini1 hazirlanirken destek vermek.
Belirlenen standartlarin kalitesinin gelistirilmesini saglamak.
Akademik Genel Kurul sunularinin hazirlanmasina destek olmak.
Fakiltede 6gretim Uyeleri tarafindan ydrdtilen projeleri takip etmek.
Dekan olmadig1 zamanlarda Dekanliga vekélet etmek.
Akademik Kurul, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulunda Dekanin yaninda bulunmak,
konusuyla ilgili bilgilendirme yapmak.
Gorevi ile ilgili strecleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yo6netim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosedirlerine uygun olarak yuritmek,
Bagli bulundugu yonetici veya list yoneticilerin, gérev alani ile ilgili verecegi diger isleri is
saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapmak.
Dekan Yardimcisi, yukarida yazili olan biittin bu gérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken Dekana kars1 sorumludur.

GOREVININ GEREKTIRDIGI NITELIKLER VE YASAL DAYANAKLAR
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak.
657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu.
2547 Sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu.
Universiteler Akademik Teskilat Yénetmeligi.
Lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligi.
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yerine getirmeyi kabul ve taahht ederim.
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