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ENSTITU YONETICiSi SUNUSU

Fen Bilimleri Enstitiileri, bilim insanlarmin ve toplumu yonlendirecek 6nderlerin
yetistirildigi kurumlardan biridir. Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii bu
gorevini, Universitenin 66 yillik gegmisinden aldig1 deneyimle giiclii bir sekilde siirdiirmektedir.
Topluma, 1982 yilindan itibaren ¢ok sayida lisansiistii diizeyde yetismis eleman kazandiran Fen
Bilimleri Enstitiisii, bunu her zaman en basarili ve en giiclii bir sekilde gerceklestirmistir.
Deneyimli kadrosu, gelismis alt yapisi, sistemli calismasi, her zaman Enstitliniin giiclii yanlari
olmustur. Toplumun ve bolgenin ihtiyaglarina gore yeni anabilim dallarinin agilmasi ile anabilim
dal1 sayis1 36’e ulagmistir. Yakin ilgelerde lisansiistii programlarin agilmasi igin gerekli destekleri
esirgemeyen Fen Bilimleri Enstitiisti, arastirma gorevlisi sayisinm1 saglayacagi yeni kadrolarla
arttirmay1 hedeflenmektedir. Fen Bilimleri Enstitlisii ¢agin gereklerine uygun ¢ok disiplinli
programlar acilmasi yoniinde ¢aligmalar yapmakta ve yeni programlar acarak egitim-6gretime katki
vermektedir. Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii, yapacag1 yeni diizenlemeler ile
bugiine kadar oldugu gibi bundan sonra da iilkemizin ve bilim diinyasinin onde gelen

kurumlarindan biri olmaya devam edecektir.

Prof. Dr. Asim KADIOGLU
Enstiti Muduru
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Arastirmaci, yenilik¢i ve girisimci ruhu benimsemis bilimi ve teknolojiyi {istiin tutan ve onu
toplum ve insanlhigin yararina kullanan, ¢evreye ve etik kurallara bagh ve siirdiiriilebilir ¢evre bilincini
benimsemis, yasam boyu 6grenme ve toplumu ileri gotiirmeyi 6ziimsemis, cagin gerektirdigi diizeyde
akademik olarak donanmis ve uluslararasi alanda rekabet edebilecek bilgi, beceri ve 6zgiivene sahip
bireyler yetistirmek.

e Lisansiistii egitim-68retim siireclerini takip ederek her kosulda kalite iyilestirmesini
saglayarak yeni firsatlar olusturabilecek politikalarin gelistirilmesine katkida bulunmak.

o  Universite-Kamu-Ozel Sektér is birligini, egitim-6gretim kalitesini en st diizeyde
benimseyerek ve arastirma-girisimcilik alanlarindaki birikimlerini ilgili kurum ve kuruluslarla
paylasarak yeni disiplinler arasi arastirma alanlarinin gelisimine katkida bulunmak.

Vizyon

Ulusal ve uluslararasi diizeyde niteliklere sahip, inovasyon ve girisimcilik ruhu iist diizeyde
insan giicii ve akademisyenler yetistiren, bilim ve teknolojinin gelismesine katkida bulunarak bunu her
daim insanligin hizmetine kullanan ve bu siirecte etik kurallar1 benimsemis, uluslar arasi diizeyde

taninan se¢kin bir kurum olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Adi Gorev Yetki Sorumlulugu

Fen Bilimleri Enstitii ile ilgili kurullara baskanlik etmek,
Prof.Dr. Asim Enstitii Miidiirii Enstitiistiniin akademik 2547 sayili kanuna ve diger kanunlara gore
KADIOGLU ve idari faaliyetlerini Enstitiiyli yonetmek.

yoOnetmek

Enstitii Miidiiriiniin Enstitii Miidiirii tarafindan verilen
Prof.Dr. ismail o bilgisi dahilinde egitim gorevleri yerine getirmek ve alani ile ilgili
AYDIN Enstitii Mudir Yrd. | ye Ogretim faaliyetlerini | faaliyetleri Kanunlara uygun olarak takip

yonetmek etmek.

Enstiti Miidiiriniin Enstitli Miidiiri tarafindan verilen
Prof.Dr. Tayfun P bilgisi dahilinde personel | gorevleri yerine getirmek ve alani ile ilgili
DEDE ¢ Erpaplgee ve %atln alma ’ tgaaliyetler}i, Kanuilara uygun olarak tak%p

faaliyetlerini yonetmek etmek.

C- idareye iliskin Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii 04.11.1981 tarihli 2547 Sayih YOK
Kanunun 19. Maddesi kapsaminda 20.07.1982 tarihinde yayimlanan 41 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 28/7 maddesi geregince kurulmus ve 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili kanun ile de
kanunlagmistir.

Enstitiide yiiritme gorevini yapan Enstiti Yonetim Kurulu, Enstiti Midiri, midir
yardimcilari ve enstitii kurulunca se¢ilmis olan ti¢ 6gretim tiyesi olmak iizere alt1 liyeden olugsmaktadir.
Enstitli midiiriiniin baskanligini yaptigi Enstitii Kurulu ise enstitii miidiir yardimcilar ile anabilim
dallar1 bagkanlarindan olusmakta ve iist akademik organ olarak Yiiksek Ogretim Kanunu ile fakiilte
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kurullarina verilmis olan gorevleri enstiti bakimindan yerine getirmektedir. Fen Bilimleri
Enstitlisii'nde toplam 36 anabilim dali mevcuttur.

Balik¢ilik Teknolojisi Miihendisligi, Bilgisayar Mithendisligi, Biyoloji, Biyoteknoloji (% 100 Ing.),
Cevre Bilimleri, Deniz Bilimleri ve Deniz Biyoteknoloji (% 100 Ing.), Deniz Ulastirma Isletme
Miuhendisligi, Elektrik-Elektronik Mihendisligi, Endiistri Mithendisligi, Enerji Sistemleri Miihendisligi,
Fizik, Gemi Insaati ve Gemi Makineleri Miihendisligi, Harita Miihendisligi, I¢ Mimarlik, insaat
Miihendisligi, Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri, Jeofizik Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi, Kimya, Lif ve
Kagit Teknolojisi, Maden Miihendisligi, Makine Miihendisligi, Deniz Bilimleri ve Deniz Biyoteknolojisi,
Matematik, Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi, Mimarlik, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Orman
Endiistri Mithendisligi, Orman Miihendisligi, Peyzaj Mimarligi, Sehir ve Bolge Planlama, Yaban Hayati
Ekolojisi ve Yonetimi, Yazihm Miihendisligi, Tasinmaz Degerleme ve Gelistirme (II. Ogretim Tezsiz
Yiiksek Lisans), Kentsel Tasarim (1. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans) ve Is Saghg ve Giivenligi (Uzaktan
Ogretim Tezsiz Yiik.Lisans)' dir. Yiiksek Lisans derecesi bu Anabilim dallarinin tamaminda bulunur.

Doktora Derecesi ise Balikgilik Teknolojisi Miihendisligi, Bilgisayar Miihendisligi, Biyoloji,
Biyoteknoloji, Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Endiistri
Miihendisligi, Fizik, Gemi Ingaati ve Gemi Makineleri Miihendisligi, Harita Miihendisligi, insaat
Miihendisligi, [statistik ve Bilgisayar Bilimleri, Jeofizik Mithendisligi, Jeoloji Miihendisligi, Kimya, Lif ve
Kagit Teknolojisi, Maden Miihendisligi, Makina Miihendisligi, Matematik, Metaltirji ve Malzeme
Miihendisligi, Mimarlik, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Orman Endiistri Miihendisligi, Orman
Miihendisligi, Peyzaj Mimarligi, Sehir ve Bolge Planlama, Yenilenebilir Enerji Kaynaklari/Teknolojileri
Anabilim dallarinda olmak iizere toplam 27 Anabilim dalinda verilmektedir. Ogrencilerinin
tamamladiklari lisansiistii tezlerde daima akademik ve bilimsel miikemmeliyet, yliksek kalite arayan
enstitlimiiz, hizh bir gelisme i¢indedir.

Enstitiimiizde lisansiistii egitim yapmak isteyen 6grencilerin yeterli diizeyde Ingilizce bilmeleri
gerekmektedir. Yeterli diizeyde ingilizce bilmeyen 6grenciler, seviyelerine baglh olarak, bir veya iki
yariyll siireyle enstitiimiizce Ingilizce hazirhik kursuna tabi tutulmaktadr.

1. Fiziksel Yap1

1.1. Hizmet Alanlari

1.1.1. Akademik/idari Personel Hizmet Alanlar (*)

Oda Kullanimi Sayisi(Adet) Alani(m?) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Akademik Personel Calisma Odasi1 4 81,28 4

Idari Personel Calisma Odasi 6 118,79 8

Toplam 10 200,07 12

*1.2 Kapall alanlarin dagihmu ile ilgili tablodaki verilerle celismemeli. MEKSIS ‘te yeralan bilgiler
karsilastirilarak biitiin alanlar dolduracaktir Binalarin ortak kullanilmasi durumunda ilgili bilgileri
sadece bir birim verecektir.
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2. Orgiit Yapisi

R Prof Dr. Asim KADIOGLU L
L M" ﬁr J‘
A
Prof. Dr. Ismail AYDIN
Miidiir Yardimcisi

ENSTITU KURULU

Prof. Dr. Tayfun DEDE

Miidiir Yardimcisi

ENSTITU YONETIM
KURULU

ENSTITU SEKRETERLIGI

Giilsen SOFUOGLU

Enstitti Sekreter V. J
KURULLAR KALEMI ll BILGI ISLEM ll _l

| SORUSTURMA BUR. l

Mehmet KATI
Bilgisayar Isletmeni

Hiiseyin SAHIN
Bilgisayar Isletmeni

PERSONEL ISLERI

| YAZI ISLERI I Nurgiil SARI -Tasma Dege'rleme ve Gelistirme
Bilgisayar Isletmeni -Yenilenebilir Enerji Kay.Tek.
-Cevre Bilimleri ABD Sekreteri
GENEL EVRAK
" OGRENCT ISLERT l'f

-Deniz Bil. ve Deniz Biyolojisi
-Lif ve Kagit Teknolojisi
-Kentsel Tasar1 ABD Sekreteri

| g Sevim GUMRUKCUOGLU
Bilgisayar Isletmeni

J

- = -Lif ve Kagit Teknolojisi
la ORHANOGL - ] )
—> C};lgif o sl ?G U -Is Saglig1 ve Giivenligi
Ry [ g J -Bivoteknoloii ABD Sekreteri
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Kullanilan Bilisim Sistemleri (*)

2023 Birim Faaliyet Raporu

Birimler Bilisim Sisteminin Ad1 Kullanic1 Say1
Harcama Yonetim Sistemi (MYS2) 2
Mali isler Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 2
Ayniyat Programi 1
EBYS web tabanh 1
Yonetim is]eri BYS web tabanl 1
EBS web tabanh 1
Esitim fsleri Web Tasarimi 1
gitim Islerl Egitim ve Ogrenci Allm Programlari 1
3.2. Yazilimlar ve Bilgisayarlar (*)
Kullanimda Olan
Cinsi idari Amach Egitim At |- DEpeeH Toplam
(Adet) Amach Amacgh bulunan
(Adet) (Adet)
Yazilim (Hazir program,
lisans gibi)
Masa Ustii Bilgisayar 11 11
Tasinabilir (Diziistii)
s 8 8
Bilgisayar
3.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi idari Egitim | Arastirma Cinsi idari Egitim Arastirma
Amacgh Amagh Amagh Amagh Amacgh Amagh
(Adet) | (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Akilli Tahta Faks
Projeksiyon 1 Fotograf mak.
Slayt makinesi Kameralar 1
Tepegoz Televizyonlar 3
Episkop Tarayicilar 1
Barkot Okuyucu Miizik Setleri
Baski makinesi Mikroskoplar
Fotokopi makinesi 2 DVD’ler
Optik Okuyucu 1 Gii¢ Kaynagi 1
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4. insan Kaynaklari(*)

4.1. Akademik Personel

2021 2022 2023

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Uyeleri Toplami

Ogretim Gérevlisi

Arastirma Gorevlisi 92 79 54

Ogretim Uyesi Disindaki Akademik
Personel Toplami

Genel Toplam 92 79 54

4.2 Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi

Normal Ogretim

Bir Ogretim Uyesine Diisen Ogrenci Sayisi 4,8

Ogretim Uyesi+Ogretim Gorevlisine Diisen Ogrenci Sayisi -

Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi 4,8

4.3 Birimler Diizeyinde Ogretim Elemani Sayilar:

Ogretim Elemam Sayisi

FAKULTE/ENSTITU/ DOKTOR ‘gﬁf&ﬂg?
YUKSEKOKUL/MYO VE PROF. DOCENT OGRETIiM OGR.GOR TOPLAM
DIGERLERININ ADI UYESI
50/d | 35
FEN BiLIMLERI ENSTITUSU 41 13 54

4.4 Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

AD SOYADI ANABILIMDALI UNIVERSITESI KANUN

MUk ssksmksrks kit | INSAAT MUHENDISLIGI ERZINCAN UNIVERSITESI 2547/35

Sk ko dekok ko INSAAT MUHENDISLIGI YALOVA UNIVERSITESI 2547/35

ME#*###sksksrkkxk5% | MIMARLIK FIRAT UNIVERSITESI (ELAZIG) | 2547/35

ES#kbtk MIMARLIK VAN YUZUNCU YIL 2547/35
UNIVERSITESI
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GUHH sttt MIMARLIK AMASYA UNIVERSITESI 2547/35
BUssssksssamsnrsrss | MIMARLIK OMER HALISDEMIR 2547/35
UNIVERSITESI(NIGDE)
DU*#skssispirsittik | MAKINE MUHENDISLIGT KAFKAS UNIVERSITESI (KARS) | 2547/35
EL ks skskokok ORMAN MUHENDISLIGi IZMIR KATIP CELEBI 2547/35
UNIVERSITESI
SE#sssskriisrkrsrk | B EKTRIK-ELEKTRONIK ERZURUM TEKNIK 2547/35
MUHENDISLIGI UNIVERSITESI
ED*# k%% ELEKTRIK-ELEKTRONIK ERZINCAN UNIVERSITESI 2547/35
MUHENDISLIGI
AY FEFFRE A A A A IC MIMARLIK ADIYAMAN UNIVERSITESI 2547/35
TQ* sk kk ok IC MIMARLIK ADIYAMAN UNIVERSITESI 2547/35
BE###k% k% GEMI INSAATI VE GEMI VAN YUZUNCU YIL 2547/35
MAKINELERI MUHENDISLIiGI UNIVERSITESI
4.5 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1
35’li dahil 9 € 2
Yiizde 23,08 61,54 15,38
4.6 Idari Personel
Hizmet Siniflari Birimde Kadrolu 13/b-4 ile 13/b-4 ile
Calisan Gelen Giden
Genel idari Hizmetleri 2 5 1
Teknik Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi
Toplam 2 5 1
4.7. idari Personelin Egitim Durumu
idari Personelin Egitim Durumu
lIkogretim Lise On lisans Lisans Yiiksek L.ve
Kisi Sayisi Doktara
1 1 4 1
Yiizde 14,28 14,28 57,14 14,28
4.8. idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Y1l 4-6Yl 7-10Y1l 11-15Y1l 16 - 20 Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 1 1 5
Yiizde 14,28 14,28 71,43
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4.9. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1
1 3 3
Yiizde 14,28 42,85 42,85
4.10. Personelin Cinsiyet Dagilimi
Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilari
Akademik Personel 27 27 54 50 50
idari Personel 4 3 7 57,14 4285
TOPLAM 31 30 61 50,81 49,18
4.11. Yillar itiban ile Personel Sayilarinin Dagilimi
Personel Sinifi 2021 Yihh 2022 Yih 2023 Yihi
Akademik Personel 92 79 54
Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Idari Personel 4 4 3
Sozlesmeli Personel
Siirekli Isciler
Siirekli Isciler (696 KHK)
TOPLAM 96 83 57
5-Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Ogretim Hizmetleri
5.1.1. Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler
Fen Bilimleri Enstitii Program Adi Siire
Balikeilik T.Mih. Doktora 4
Balikeilik T.Mih. Tezli Y.Lisans 2
Bilgisayar Mh. Doktora 4
Bilgisayar Mih. Tezli Y.Lisans 2
Biyoloji Doktora 4
Biyoloji Tezli Y.Lisans 2
Cevre Bilimleri Tezli Y.Lisans 2
Deniz Bilimleri ve Deniz Biyoteknolojisi Tezli Y.Lisans 2
Deniz Ulas.isl.Miih. Doktora 4
Deniz Ulas.isl.Miih. Tezli Y.Lisans 2
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Elektrik Muh. Doktora
Elektrik Muh. Tezli Y.Lisans
Elektronik Muh. Doktora

Elektronik Muh.

Tezli Y.Lisans

Enerji Sistemleri Mih.

Tezli Y.Lisans

End.Mihendisligi Doktora
End.Mihendisligi Tezli Y.Lisans
Fizik Doktora
Fizik Tezli Y.Lisans
Gemi ins ve Ge.Mak. Miih. Doktora
Gemi ins ve Ge.Mak. Miih. Tezli Y.Lisans
Harita Mih. Doktora

Harita Mih. Tezli Y.Lisans
ic Mimarlk Tezli Y.Lisans
insaat Miih. Doktora
insaat Miih. Tezli Y.Lisans
istatistik ve Bil Doktora

istatistik ve Bil

Tezli Y.Lisans

is Sag.ve Glv.

Tezsiz Y.Lisans

Jeofizik Miih. Doktora
Jeofizik Muh. Tezli Y.Lisans
Jeoloji Miuh Doktora
Jeoloji Mih. Tezli Y.Lisans
Kimya Doktora
Kimya Tezli Y.Lisans
Lif ve Kagit Tek. Doktora
Lif ve Kagit Tek. Tezli Y.Lisans
Maden Miih. Doktora
Maden Miih. Tezli Y.Lisans
Makina Miih. Doktora
Makina Miih. Tezli Y.Lisans
Matematik Doktora
Matematik Tezli Y.Lisans
Metal.ve Malz.Mih. Doktora
Metal.ve Malz.Mih. Tezli Y.Lisans
Mimarlik Doktora
Mimarlik Tezli Y.Lisans
Molekiler Biyoloji ve Genetik Doktora
Molekiler Biyoloji ve Genetik Tezli Y.Lisans
Biyoteknoloji Doktora
Biyoteknoloji Tezli Y.Lisans
Orman End.Miih. Doktora
Orman End.Miih. Tezli Y.Lisans
Orman Miih. Doktora
Orman Miih. Tezli Y.Lisans
Peyzaj Mim. Doktora

AINIPAINPEAINIEINIEINIEIN|IEINIEAINIEAINIEAINIAEINIEAENIEAENIPAPERINPEAEINIEININIEIN|IEINIEAINIEINNINIEAINIA
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Peyzaj Mim. Tezli Y.Lisans 2
Sehir. ve Bol.Pla. Doktora 4
Sehir. ve B6l.Pla Tezli Y.Lisans 2
Yenilenebilir Enerj. Kay. Doktora 4
Yab.Hayati.E.ve Y6. Tezli Y.Lisans 2
Yazilim Mahendisligi Tezli Y.Lisans 2
Tasinmaz Deger. ve Gel. Tezsiz Y. Lisans 1
Kentsel Tasarim Tezsiz Y. Lisans 1
5.1.2 Ogrenci Sayilar (*)
Fakiilteler Yiiksekokullar Enstitiiler Meslek Toplam
Yiiksekokullar:
Erkek 1407
I. Ogretim Kiz 1164
Toplam 2571
Erkek 19
II. Ogretim Kiz 12
Toplam 31
Uzaktan Erkek 88
Egitim Kiz 45
Toplam 133
Toplam Erkek 1514
Toplam Kiz 1221
Genel Toplam 2735
5.1.3. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar:
Genel Toplam Ek Toplam Doluluk
Kontenjan Yerlesen Kontenjan Kayit Olan Orani
Fen Bilimleri EnstitUsU 1644 874 - 652 74,51

* Doluluk Orani= Toplam Kayit Olan/Toplam Yerlesen*100

5.1.4.Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar (*)

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Program Sayisi Yiiksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Birimin Ad1 Sayis1 Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz
Fen Bilimleri Enstitiisti 64 1894 164 677 2735
Toplam 64 1894 164 677 2735
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2023 Birim Faaliyet Raporu

Fakiilteler
Yiiksekokullar
Enstitiiler 57 133 190
Meslek Yiiksekokullar:
Toplam 57 133 190
5.1.6. Alanlarina gore 6grenci sayilari
Ogrenci Sayilari
Birimin Ad1 On lisans Lisans Lisansiisti
Doga ve Miihendislik Bilimleri Programlar: Toplam
o i - - 2735
Ogrenci Sayisi
Beseri ve Sosyal Bilimler Programlar Toplam Ogrenci
Sayisi
Saglik Bilimleri Programlari Toplam Ogrenci Sayisi
Toplam 2735
5.1.7. Mezun Ogrenci Sayilar1 (2023)
B . Enstitiiler Meslek
Fakiilteler Yiiksekokullar Yiiksekokullar Toplam
Yiikseklisans Doktora
I. Ogretim 142 97 239
II. Ogretim
Uzaktan
o 90 90
Egitim
Toplam 232 97 329
5.1.7.1. Kurulusundan Bugiine Kadar Mezun Ogrenci Sayilari
Boliim Program Erkek Kadin Toplam
BALIKCILIK TEKNOLOJiSi MUHENDISLIGI AN DOKTORA 53 16 69
TEZLI YUKSEK LISANS 80 44 124
BALIKCILIK TEKNOLOJiSi MUHENDISLiGI ANABILIM DALI TOPLAM 133 60 193
BILGISAYAR MUHENDISLIGi ANABILIM DALI DOKTORA 41 19 60
TEZLi YOKSEK LISANS 90 42 132
BiLGISAYAR MUHENDISLiGI ANABILIM DALI TOPLAM 131 61 192
BiYOLOJI ANABILIM DALI DOKTORA 47 53 100
TEZLi YOKSEK LISANS 80 136 216
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BiYOLOJI ANABILiM DALI TOPLAM
CEVRE BILIMLERI ANABILIM DALI
DENIZ ULASTIRMA iSLETME MUHENDISLIGI

TEZLI YUKSEK LISANS
DOKTORA
TEZLI YUKSEK LISANS

DENiZ ULASTIRMA ISLETME MUHENDISLIGI ANABILIM DALI TOPLAM

ELEKTRIK ve ELEKTRONIK MUHENDISLIGI AN

DOKTORA ( ELEKTRONIK)
DOKTORA (ELEKTRIK)

TEZLi YUKSEK LISANS (
ELEKTRONIK)

TEZLI YUKSEK LISANS (ELEKTRIK)

ELEKTRIK ve ELEKTRONiK MUHENDISLiGi ANABILIM DALI TOPLAM

ENDUSTRI MUHENDISLIGI ANABILIM DALI
FEN BILIMLERI EGITIMI ANABILIM DALI

FEN BILIMLERI EGITiMI ANABILIM DALI TOPLAM
FiZIK ANABILIM DALI

FiziKk ANABILIM DALI TOPLAM
GEMi INSAATI ve GEMi MAKINELERI MUHEND

TEZLI YUKSEK LiSANS
DOKTORA
TEZLI YUKSEK LiSANS

DOKTORA
TEZLI YUKSEK LiSANS

DOKTORA
TEZLI YUKSEK LISANS

GEMI INSAATI ve GEMi MAKINELERI MUHENDISLIGI ANABILIM DALI TOPLAM

HARITA MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

HARITA MUHENDISLIGI ANABILIM DALI TOPLAM
IC MIMARLIK ANABILIM DALI
INSAAT MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

INSAAT MUHENDISLIGI ANABILIM DALI TOPLAM
ISTATISTIK ve BILGISAYAR BILIMLERI ANABI

DOKTORA
TEZLI YUKSEK LISANS

TEZLI YUKSEK LiSANS
DOKTORA
TEZLI YUKSEK LISANS

ISTATISTIK DOKTORA
TEZLI YUKSEK LiSANS

ISTATISTIK ve BILGISAYAR BILIMLERI ANABILIM DALI TOPLAM

iS SAGLIGI ve GUVENLIGI ANABILIM DALI

JEODEZI ve FOTOGRAMETRI MUHENDISLIGI A

TEZSIZ YUKSEK LISANS ( UZAKTAN
OGRETIM

DOKTORA
TEZLI YUKSEK LISANS

JEODEZi ve FOTOGRAMETRI MUHENDISLiGI ANABILIM DALI TOPLAM

JEOFIZIK MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

DOKTORA
TEZLI YUKSEK LiSANS

JEOFiZiK MUHENDISLIGI ANABILIM DALI TOPLAM

JEOLOJi MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

JEOLOJI MUHENDISLIGI ANABILIM DALI TOPLAM

KIMYA ANABILIM DALI

KIMYA ANABILIM DALI TOPLAM
LIF ve KAGIT TEKNOLOJISI ANABILIM DALI

DOKTORA
TEZLI YUKSEK LiSANS

DOKTORA
TEZLI YUKSEK LISANS

DOKTORA
TEZLI YUKSEK LISANS

LIF ve KAGIT TEKNOLOJISI ANABILIM DALI TOPLAM

MADEN MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

MADEN MUHENDISLiGI ANABILIM DALI TOPLAM
MAKINA MUHENDISLIGI ANABILIM DALI

DOKTORA
TEZLI YUKSEK LiSANS

DOKTORA
TEZLI YUKSEK LiSANS

127

41

47
47
25
175

330

17
40

57
59
81

140
12
29
41
17
39

56

155
386

541

10

14
868

45
113

158
25
54

79
53
115
168
86
134

220

14

22
24
46
70
98
228

12
42

54
55
36
136

172

27
33
364
12
38
50

32

37
28

121
81
159

240

15
21

11
17

37

316
25

48

55

56

28
212

106

402
26
19
66

85
81
116

197
12
30

42
29
81

110
64
191
522

713
10
37

47
1232

57
151

208
30
86

116
81
208
289
167
293
460
14
29
43
30
57
87
107
265
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MAKINA MUHENDISLiGI ANABILIM DALI TOPLAM 326 46 372
MATEMATIK ANABILIM DALI DOKTORA 54 32 86
TEZLI YUKSEK LISANS 58 55 113
MATEMATIK ANABILIM DALI TOPLAM 112 87 199
METALURJI ve MALZEME MUHENDISLIGI ANA DOKTORA 7 1 8
TEZLI YUKSEK LISANS 45 13 58
METALURJI ve MALZEME MUHENDISLIGI ANABILIM DALI TOPLAM 52 14 66
MIMARLIK ANABILIM DALI DOKTORA 42 81 123
TEZLI YUKSEK LISANS 93 206 299
MIMARLIK ANABILIM DALI TOPLAM 135 287 422
MOLEKULER BiYOLOJi ve GENETIK ANABILI lEMZOLIi_\E([K'JULER BIYOLOJI VE GENETIK 1 1 2
MOLEKULER BIYOTEKNOLOJi ANABILIM DAL TEZLI YUKSEK LISANS (INGILIZCE) 2 4 6
ORMAN ENDUSTRI MUHENDISLIGI ANABILIM DOKTORA 45 14 59
TEZLI YUKSEK LISANS 114 59 173
ORMAN ENDUSTRI MUHENDISLiGI ANABILIM DALI TOPLAM 159 73 232
ORMAN MUHENDISLIGI ANABILIM DALI DOKTORA 110 25 135
TEZLI YUKSEK LISANS 173 127 300
ORMAN MUHENDISLiGI ANABILIM DALI TOPLAM 283 152 435
PEYZAJ MIMARLIGI ANABILIM DALI DOKTORA 13 32 45
TEZLI YUKSEK LISANS 27 79 106
PEYZAJ MIMARLIGI ANABILIM DALI TOPLAM 40 111 151
SU URUNLERI ANABILIM DALI TEZLI YUKSEK LISANS 4 1 5
SEHIR ve BOLGE PLANLAMA ANABILIM DALI DOKTORA 3 3
TEZLI YUKSEK LISANS 10 37 47
SEHIR ve BOLGE PLANLAMA ANABILIM DALI TOPLAM 10 40 50
TARLA BITKILERI ANABILIM DALI TEZLI YUKSEK LISANS 1 1
TASINMAZ DEGERLEME ve GELISTIRME ANA 3TEZSIZ YUKSEK LISANS ( II. 63 25 88
DGRETIM)
YABAN HAYATI EKOLOJIiSI ve YONETIMI ANA TEZLI YUKSEK LISANS 6 5 11
YENILENEBILIR ENERJI KAYNAKLARI/TEKNO DOKTORA 3 3
DOKTORA 1096 514 1610
Toplam TEZLi YUKSEK LISANS 2395 1620 4015
TEZSIZ YUKSEK LISANS 931 389 1320
Genel Toplam 4422 2523 6945

6- i¢ Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

6.1 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

2022 yilinda I¢ Kontrol Eylem Planina Uyumlu olarak hazirlanip biitiin birimlerimize génderilen
I¢ Kontrol Sistemi Soru Formunda Biriminizce verilen cevaplar ve dier ¢alismalariniz hakkinda
ozet bilgi yazilacak.

6.1.1 Diizenlenen Egitimler (Strateji Gelistirme D.B.)
6.1.2 Hazirlanan i¢ Kontrol Dokiimanlari

6.1.3 i¢ Kontrol Standartlarina Yénelik Yapilan Calismalar (*)

15|Sayfa



Fen Bilimleri Enstitiisii

2023 Birim Faaliyet Raporu

BILESENLER STANDARTLAR GERCEKLESTIRILEN EYLEMLER
Standart 1: Etik . o ) o
Degerler ve Diiriistliik o Etik Ilkeler 2023 yil1 i¢in giincellenerek WEB sayfasinda ilan edilmistir.
Standart 2: Misyon,
Organizasyon Yapisi e Organizasyon yapisi 2023 yili i¢in giincellenerek duyuruldu.
ve Gorevler
e Personelin yeterliligi ve performansini arttirmak amaciyla Genel
Sekreterlik tarafindan diizenlenen Memur Akademisi AFET BILINCI, IC
KONTROL Standart 3: KONTROL , BUTCE HAZIRLIK, RESMi YAZISMA USUL VE ESASLARI,
ORTAMI Personelin Yeterliligi DOGRUDAN TEMIN SATIN ALMA ISLEMLERI, TASINIR MAL DUSUMU,
ve Performansi FAALIYET RAPORUNUN HAZIRLANMASINDA DIKKAT EDILECEK
HUSUSLAR, egitim programlarina personelin tamamina yakininin
katilimi saglandi.
d - Vetki Yetki Devri: Izinli ve gorevli oldugu tarihler arasinda Enstitii Miidiirii
Stan- art 4: Yetki Miidiir Yrd. ve Enstitii Sekreteri i¢in yetki devrileri 2023 yili i¢in
Devri yenilenmistir.
(Yetki Devretme, imza imza Yetkisi: Ilgili kisiye, maas, 6zliik haklari, teklif mektuplari, 6grenci
Yetkisi) transkriptleri, ders planlari, diploma gibi belgelerinin ash gibi yapip
imzalanma yetkisi 2023 yili icin yenilenerek verilmistir.
Standart 5: Planlama 2019-2023 ddnemi stratejik plan i¢in, veri girisi diizenli olarak
ve Programlama yapilmaktadir.
RiSK Enstitiimiiz tarafindan hazirlanan bir risk degerlendirmesi Web
DEGERLENDIRME Standart 6: Risklerin sayfamizda paylasilmaktadir.
Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi Kontrol formlari ile risklere karsi énleyici tedbirler alinmakta ve
sonuglari raporlanmaktadir.
ISR ::ant df'lrt 7 Kontrol Biitce hazirland.
FAALIYETLERI Y"rate] ! lerl.ve Siireg ve risk degerlendirme calismalarini desteklemek amaciyla 5
ontemiert yeni is akis1 hazirlanarak WEB sayfasina konuldu.
Standart 8: Hiyerarsik Y1l icerisinde yapilan toplam 458 adet yazil talep, 6neri, sikayet ve
Kontroller ihbar incelendi, 442 tanesi sonu¢landirildi.
et ISJtmll'da:lt 9 Vekil P 1 Listesi giincellendi le d 1d
FAALIYETLERI ?a 1ye. - ve-rm ekil Personel Listesi giincellendi, personele duyuruldu.
Stirekliligi
Standart 10: Bilgi . .
Sistemleri Kontrolleri Veri kaybina karsi bilgileri yedekleme ve koruya altina alindi.
o e Universitemiz tarafindan ve diger kamu kurumlari tarafindan
Standart 11: Bilgi ve e e . . . -
[ gelistirilen lisansh yazilimlarin yetki verilen Kisiler tarafindan
BILGI VE ILETiSiM kullanilmasi saglanda.

Standart 12:
Raporlama

e Stratejik plan, Konsolide Risk Rapor ve faaliyet raporu web

sayfasindan yayimlanarak, kamuoyu ile paylasildi.

Standart 13: Kayit ve
Dosyalama Sistemi

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SiSTEMI (EBYS) ile 2023 yih
icerisinde Enstitiimiize gelen evrak 322, giden evrak 562 ve kurum
ici yazisma olarakta 11269 yazisma yapilmistir.

Standart 14: Hata,
Usulstizlik ve
Yolsuzluklarin

2023 yili igcerisinde Lisansiistii 68rencilerinin ders yazilimlari
incelenerek, usulsiiz oldugu belirlenen ders yazilimlari iptal
edilmis, bu hatali ders yazilimlarindan dolay: tahakkuk eden
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Bildirilmesi

iicretler ilgili Ogretim iiyelerinden geri alinmistir.

iZLEME

Standart 15: i¢
Denetim e DIS DENETIM: 2023 yilinda gergeklestirilen mali islemlerle ilgili
Sayistay Denetcileri tarafindan herhangi bir sorgu alinmadi.

e [ICDENETIM: 2023 y1ihi igin denetim yapilmamstir.

6.1.4 On Mali Kontrol

ISLEM
SAYISI

MAAS | EK | YOLLUK | MESAI | SATIN | HAKEDIS | TELEFON | DONER JORI | TOPLAM
DERS ALMA SERMAYE | ODEMESIi
14 14 - 0 24 - 52

I- STRATEJiK PLAN AMAC VE HEDEFLER

A.FBE 2019-2023 Stratejik Plan1 Amac ve Hedefler

AMAC VE HEDEFLER

Amag 1- Egitim-Ogretimin Kalitesini Gelistirmek

Surdiirilmesi

Hedef 1. 1 Lisansiistii Egitim-Ogretimin Gelistirilmesi
Hedef 1. 2 Akademik Personel Performansinin Arttirilmasi
Hedef 1. 3 Siirekli Egitim ve Uzaktan Egitimin Gelistirilmesi ve

Amacg 2- Arastirma Kapasitesini Gelistirmek ve Tesvik Etmek

Hedef 2.1 Nitelikli Arastirmaci Personelin Saglanmasi ve Tesvik Edilmesi
Hedef 2. 2 Disiplinler arasi Arastirma ve Programlarin Gelistirilmesi
Hedef 2. 3 Ar-Ge ve Proje Faaliyetlerinin yiiriitilmesinde koordinasyonun

saglanarak gerekli idari ve teknik destegin verilmesi

Amacg 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiiltiiri

yayginlastirmak.
Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Hedef 3. 2 Mezunlarla iletisim ve is birligi gliclendirilecektir.

Amacg 4- Uluslararasilasmak
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Hedef 4. 1 Degisim programlarina 6grencileri yonlendirmek

Hedef 4. 2 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktir.
Hedef 4. 3 Uluslararasi gorunitrliliik daha da artirilacaktir.

Hedef 4.4 Yabanc1 uyruklu 68renci sayisi artilacaktir.

B. 2019-2023 Stratejik Plan 2023 Y1l izleme ve Degerlendirmesi

Hedef Ad1

Hedef 1. Egitim-Ogretimde Kaliteyi
Gelistirerek Degisime Ve Gelisime
Agik Ogrenciler Yetistirmek Ve
Mezun Etmek.

Hedef 2. Yenilik¢i Uretim i¢in

Arastirma Kapasitesini Gelistirmek.

Hedef 3. Kurumsal Kapasiteyi
Artirmak Ve Kurumsal Kultiirii
Yayginlastirmak.

Hedef 4. Uluslararasilasmak

Gosterge adi

Disiplinlerarasi lisansiistii
program sayisl

100/2000 doktora
programi

Ogrencilerin kisisel ve
mesleki gelisimlerine
yonelik diizenlenen
etkinlik

YOK 100/2000 doktora
burs programi 6ncelikli
ana alan

Personeli bir araya
getiren sosyal etkinlik
sayisl (iftar, dogum giin,
sinema, emekli personele
iliskin organizasyon, spor
organizasyonu -Spor
organizasyonlarinda mag¢
adeti yazilmadan sadece
diizenlenen veya katilinan
etkinlik sayisi-)

Egitimini % 100 yabanci
dilde yiirtiten program
sayisl

Yabanci dilde verilen ders
sayisl

Yabanc1 uyruklu 6grenci
say1sl

Faaliyet

sayisi Faaliyet Ozet Bilgi

Disiplinlerarasi lisansiisti
program sayis1 9 ‘a
8 ¢ikaritilmasi i¢in Senetoda
olur alind, Fakat YOK izin
vermedi.

YOK tarafindan kontenjani
tahsisi yapilmadi.

Toplam 7 6grenci
7 100/2000 prograamindan
yararlanmaktadir

Enstitiiye bagh Arastirma
Gorevlileri, Enstitii Idari
personeli ve Lisanstistii
Programlarda ders
vermekte olan Ogretim
Uyeleri ile yapilan
toplantilara toplamda 13
kisi istirak etmistir.

Biyoteknoloji (Yiik.Lisans)

2 Marine Science and Marine
Biotechnology (Yiik.Lisans)

Enstitiimiize bagh 36
anabilim dalinda toplam
167 adet ingilizde ders
verilmistir.

2023 yili icin aktif yabanci
uyruklu 6grenci sayis1 190
dir.

167

190

I1I- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

Biit¢ce Uygulama Sonuclari

18|Sayfa




Fen Bilimleri Enstitiisii 2023 Birim Faaliyet Raporu

1.1.Biitce Giderleri

FBE EKONOMIK DUZEYDE 2022 ODENEK KULLANIM DURUMU

BASLANGIC TOPLAM TOPLAM GERCEK.
ODENEGI ODENEK HARCAMA ORANI %

BUTCE GIDERLERI

AT 24.678.400 42.045.523,70 39.016.228,10 92,79

PERSONEL GIDERLERI 22.689.000 39.800.094,7 37.069.249,2 93,13

SGK DEVLET PRIMI

CIDERLERI 1.980.000 2.235.029 1.936.578,87 86,64

MAL VE HIZMET ALIMI

CIDERLERI 9400 10400 10400 100

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

* E-Biitce sistemi- Birim diizeyinde ~Kurum Islemleri-Odenek durum bilgisi- meniisiinden ekonomik
kod yazilarak sorgulanabilir.
*% Oran1 (Toplam Harcama/Toplam 6denek) X 100 olarak hesaplanacaktir.

UZEM EKONOMIK DUZEYDE 2022 ODENEK KULLANIM DURUMU

BASLANGIC TOPLAM TOPLAM GERCEK.
ODENEGI ODENEK HARCAMA ORANI %

BUTCE GIDERLERI

AT 416.000 732.000 708.000 96,67

PERSONEL GIDERLERI 407.000 723.000 699.000 96,68

SGK DEVLET PRIiMI

GIDERLERI

MAL VE HIZMET ALIMI

CIDERLERI 9000 9000 9000 100

CARI TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI

1.2. Biitge Giderlerine iliskin Agiklamalar

Mali tablolar icin baslangic 6denekler ve harcamalar 1. Ogretim ve II. Ogretim baz alinarak
hazirlanmistir. Birimimize 2023 wyilinda tahsis edilen 42.777.523 TL'nin 39.724.228 TL’ lirasi
harcanmistir.

Kurumumuzun amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiritiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir
olarak iiretilmesini saglamak tizere olusturulan organizasyon, yontem, siirec ile i¢ denetimi kapsayan
mali ve diger kontroller yapilmistir.

a) Personel Giderleri :
Personel giderleri icin baslangigta ayrilan 23.096.000 TL, toplam 6denek 40.523.094 TL bir

odenek tahsis edilmistir. Bu 6denegin, 37.768.249 TL’si Fakiilte/MYO personelinin maas, ek ders,
jiri ticretleri, sosyal haklar vb. giderler icin yapilan 6demelerde kullanilmistir.

19|Sayfa



Fen Bilimleri Enstitiisii 2023 Birim Faaliyet Raporu

b)Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Birimimizin isveren sifatiyla, ¢alisanlari icin 6denecek sigorta ve saglik primi 6demeleri ile
ilgili ekonomik gider kodunda 1.980.000TL biitce baslangi¢ 6denegi dngoriilmiis, yil icinde
Sosyal Giuivenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri ekonomik kodundan yapilan
ekleme/dlisme islemleri sonucunda olusan 2.235.029TL toplam 6denekten 1.936.578,87 TL
harcama yapilmis,

c) Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan biiro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik
malzemeleri, yakit, elektrik alimlari, laboratuvar malzemeleri, biiro ve isyeri demirbas
onarimlari, rutin bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri, personelimize
mevzuatlari ¢cergevesinde édenen yurtici ve yurtdisi gegici ve siirekli gorev yollugu giderleri
ile ilgili ekonomik kodunda 18.400 TL biitce baslangi¢c 6denegi 6ngorilmistiir.

Biitce yili icerisinde ihtiya¢c duyulan tertiplere toplam ekleme islemi yapilmis; Toplam
o6denekten 19400 TL harcanmistir.

2- Mali Denetim Sonuglari

2.1. i¢ Denetim Birimi

DENETIM VE DANISMANLIK SUREC GOREVLI
YAPILAN BiRiM iC DENETCI

Fen Bilimleri Enstitiisii 2023 yil1icinde i¢ denetim yapilmamistir

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

Enstitlimiiziin 36 yildir biriktirmis oldugu tecriibesi onun en gii¢lii yoniidiir. Kurulus felsefesinden
itibaren her gecen giin ¢agin ve donemin ihtiyac¢larina goére yonetmeliklerini ve uygulamakta oldugu
kurallar gelistirerek cagdas bir egitim ve 6gretim kurumu haline gelmistir. Dogu Karadeniz bolgesinin
en 6nemli lisansiistii egitim veren kurumudur. Yurtdisi destekli 68retim tiyesi kalitesi, iiretilen tezlere
ve mezun edilen 6grencilere yansimaktadir. Yabanci uyruklu 6grenciler tarafindan tercih edilen bir
kurum olmasi da diger bir giiglii yoniimiizdiir. Ozellikle bolge ve komsu iilkelerden ¢ok sayida égrenci
lisanstistii egitim i¢in Enstitiimiizii tercih etmektedir. Toplam 36 anabilim dali da Enstitiimuziin diger
bir gliclii yoniidiir. Enstitiimiizde tiim miihendislik, yasam bilimleri ve cevre bilimlerinde lisansiistii
egitim verilmektedir. Ogrencilerin iyi diizeyde ingilizce biliyor olmalari, baz1 alanlarin yurtdis ile
ortak projeler yapabilir olmas1 ve O6gretim iiyelerinin calismalar sonunda alanlarindaki kaliteli
dergilerde yayinlar yapmalar1 diger giiclii yonleridir. Projelendirilmis yiiksek lisans ve doktora
tezlerinin Rektorlik tarafindan desteklenmesi de 6nemli bir gii¢lii yandir.
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Zayifliklar

Bazi anabilim dallarinda doktora programinin acilmasi igin gerekli sayida 6gretim {yesinin
bulunmamasidir. Ayrica, Biyoteknoloji, Nano-biyoteknoloji, Genetik miihendisligi gibi giincel ve multi-
disiplin alanlarin hentiz agilmamis olmasi da diger bir zayif yondiir.
Bazi Anabilim dallarimizda Arastirma gorevlisi kadrosunun yetersizligi ile birlikte yabanci dil
egitiminde yeterli basariya ulasilamamasi da diger bir zayif yondiir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

(Bu baslik altinda, faaliyet yili sonuclarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle,
birimin yapmay1 planladig1 degisiklik onerilerine, karsilasabilecegi risklere ve bunlara karsi alinmasi
gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir.)

Enstitii web sayfamizda Risk degerlendime meniisii altinda, karsilasilabilecek riskler ve
bunlara karsi alinmasi gereken tedbirler ayrintili olarak verilmistir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
gilivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. Trabzon-26.01.2023

Prof. Dr. Asim KADIOGLU
Enstitii Mudira
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