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BIRIM YONETICiSi SUNUSU

Fen Bilimleri Enstitiileri, bilim insanlarinin ve toplumu yonlendirecek dnderlerin yetistirildigi
kurumlardan biridir.  Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii bu gorevini,
Universitenin 64 yillik gegmisinden aldig1 deneyimle giiglii bir sekilde siirdiirmektedir. Topluma,
1982 yilindan itibaren ¢ok sayida lisansiistii diizeyde yetismis eleman kazandiran Fen Bilimleri
Enstitiisti, bunu her zaman en basarili ve en giiglii bir sekilde gerceklestirmistir. Deneyimli kadrosu,
gelismis alt yapisi, sistemli ¢alismasi, her zaman Enstitiiniin giiclii yanlar1 olmustur. Toplumun ve
bolgenin ihtiya¢larina gore yeni anabilim dallarinin agilmasi ile anabilim dal1 sayis1 33’e ulagmustir.
Yakin ilgelerde lisansiistii programlarin agilmasi i¢in gerekli destekleri esirgemeyen Fen Bilimleri
Enstitiisii, arastirma gorevlisi sayisini saglayacagi yeni kadrolarla arttirmayi hedeflenmektedir. Fen
Bilimleri Enstitiisii ¢agin gereklerine uygun ¢ok disiplinli programlar agilmasi yoniinde ¢alismalar
yapmakta ve yeni programlar agarak egitim-0gretime katki vermektedir. Karadeniz Teknik
Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii, yapacagi yeni diizenlemeler ile bu giine kadar oldugu gibi
bundan sonra da iilkemizin ve bilim diinyasinin 6nde gelen kurumlarindan biri olmaya devam

edecektir.

Prof. Dr. Asim KADIOGLU
Enstiti Mudiri
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Arastirmaci, yenilikgi ve girisimci ruhu benimsemis bilimi ve teknolojiyi tstiin tutan ve onu toplum ve
insanhigin yararina kullanan, cevreye ve etik kurallara bagh ve siirdiiriilebilir ¢evre bilincini
benimsemis, yasam boyu 6grenme ve toplumu ileri gétiirmeyi 6zlimsemis, cagin gerektirdigi diizeyde
akademik olarak donanmis ve uluslararasi alanda rekabet edebilecek bilgi, beceri ve 6zgiivene sahip
bireyler yetistirmek.

. Lisansiistii egitim - Ogretim siireclerini takip ederek her kosulda Kkalite iyilestirmesini
saglayarak yeni firsatlar olusturabilecek politikalarin gelistirilmesine katkida bulunmak.

. Universite-Kamu-Ozel Sektér is birligini, egitim-6gretim kalitesini en iist diizeyde
benimseyerek ve arastirma-girisimcilik alanlarindaki birikimlerini ilgili kurum ve kuruluslarla
paylasarak yeni disiplinler arasi arastirma alanlarinin gelisimine katkida bulunmak.

Vizyon

Ulusal ve uluslararasi diizeyde niteliklere sahip, inovasyon ve girisimcilik ruhu iist diizeyde insan giicti
ve akademisyenler yetistiren, bilim ve teknolojinin gelismesine katkida bulunarak bunu her daim
insanligin hizmetine kullanan ve bu siirecte etik kurallar1 benimsemis, uluslar arasi diizeyde taninan

sec¢kin bir kurum olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fen Bilimleri Enstitii ile ilgili kurullara bagkanlik etmek,
Prof.Dr. Asim Enstittistiniin akademik 2547 sayili kanuna ve diger kanunlara gore
ve idari faaliyetlerini Enstitiiyli yonetmek.

KADIOGLU Enstiti Mudiirt

Onetmek

Enstitii Miidiiriniin Enstitii Miidiirii tarafindan verilen
Dog.Dr. Sabriye P bilgisi dahilinde personel | gorevleri yerine getirmek ve alani ile ilgili
Banu iKiZLER RnsUt e el faaliyetleri Kanunlara uygun olarak takip

faaliyetlerini yonetmek etmek.

C- idareye iliskin Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii 04.11.1981 tarihli 2547 Sayili YOK Kanunun 19.
Maddesi kapsaminda 20.07.1982 tarihinde yayimlanan 41 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin
28/7 maddesi geregince kurulmus ve 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili kanun ile de kanunlasmistir.

Enstitiide yliriitme gorevini yapan Enstiti Yonetim Kurulu, Enstitii Miidiirii, miidiir yardimcilar1 ve
enstiti kurulunca secilmis olan li¢ 68retim liyesi olmak lizere alt1 liyeden olusmaktadir. Enstitii
miidiiriiniin baskanligini yaptig1 Enstitii Kurulu ise enstitii miidiir yardimcilar1 ile anabilim dallarn
baskanlarindan olusmakta ve iist akademik organ olarak Yiiksek Ogretim Kanunu ile fakiilte
kurullarina verilmis olan gorevleri enstiti bakimindan yerine getirmektedir. Fen Bilimleri
Enstitlisii'nde toplam 34 anabilim dali mevcuttur. Bunlar;
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Balik¢ilik Teknolojisi Miihendisligi, Bilgisayar Miihendisligi, Biyoloji, Cevre Bilimleri, Deniz Ulastirma
Isletme Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi, Fizik, Gemi Insaat1 ve
Gemi Makineleri Miithendisligi, Harita Miihendisligi, i¢ Mimarlik, Insaat Miihendisligi, Istatistik ve
Bilgisayar Bilimleri, Jeofizik Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi, Kimya, Lif ve Kagit Teknolojisi, Maden
Miihendisligi, Makine Mihendisligi, Matematik, Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi, Mimarlik,
Molekiiler Biyoteknoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Orman Endiistri Miihendisligi, Orman
Miuhendisligi, Peyzaj Mimarligi, Sehir ve Bolge Planlama, Yaban Hayati Ekolojisi ve Yonetimi,
Yenilenebilir Enerji Kaynaklari/Teknolojileri, Enerji Sistemleri Miihendisligi, Tasinmaz Degerleme ve
Gelistirme (1I. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans), Kentsel Tasarim (I. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans) ve s
Saghg ve Giivenligi (Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiik.Lisans)' dir.

Yiiksek Lisans derecesi bu Anabilim dallarinin tamaminda, Doktora Derecesi ise Balikcilik Teknolojisi
Miihendisligi, Bilgisayar Miihendisligi, Biyoloji, Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi, Fizik, Gemi in$aat1 ve Gemi Makineleri Miithendisligi, Harita Miihendisligi,
Insaat Miihendisligi, Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri, Jeofizik Mithendisligi, Jeoloji Mithendisligi, Kimya,
Lif ve Kagit Teknolojisi, Maden Miihendisligi, Makine Miihendisligi, Matematik, Metaliirji ve Malzeme
Mihendisligi, Mimarlik, Molekiiler Biyoteknoloji, Orman Endiistri Miihendisligi, Orman Miihendisligi,
Peyzaj Mimarligi, Sehir ve Bolge Planlama, Yenilenebilir Enerji Kaynaklari/Teknolojileri Anabilim
dallarinda olmak iizere toplam 25 Anabilim dalinda verilmektedir. Ogrencilerinin tamamladiklar
lisansiistii tezlerde daima akademik ve bilimsel miikemmeliyet, yiiksek kalite arayan enstitiimiiz, hizh
bir gelisme icindedir.

Enstitimiizde lisanststii egitim yapmak isteyen ogrencilerin yeterli dizeyde Ingilizce bilmeleri
gerekmektedir. Yeterli dizeyde Ingilizce bilmeyen 6grenciler, seviyelerine bagl olarak, bir veya iki
yariy1l stireyle enstitiimiizce Ingilizce hazirlik kursuna tabi tutulmaktadir.

1- Fiziksel Yap1
(Birimin kullaniminda olan hizmet binasi, tasit araci, varsa is makineleri, telefon, faks, bilgisayar, yazici
vb. varliklara iliskin faaliyet doénemi bilgilerine ve fiziki kaynaklarin elde edilmesi ve kullanimi

hususunda izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara iliskin bilgiler tablolastirilarak rapora
eklenir.)

1.1. Karadeniz Teknik Universitesi Kapal Alanlarin Dagilim (*)

IDARI ALANLAR EGITiM ALANLARI ARASTIRMA ALANLARI
AKADEMIK IDARI DERSLIK AMFI LABORATUVARLAR KUTUPHANE
(Okuma Salonu)
FEN Egitim Labor. Tf nt])atlk I\é[ekan m2
BILIMLERI Mekan m2 Mekan m2 Mekan - Mekan m apor. ayis
ENSTIiTUSU Sayisi Sayisi Sayisi Sayis1 Mekan Mekan
m2 m2
Sayisi Sayis1
4 81,28 6 118,79
SOSYAL ALANLAR SAGLIK ALANLARI DiGER HiZMET ALANLARI DiGER ALANLARI
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1.2- Hizmet Alanlari

1.2.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlar (*)

Sayisi(Adet) Alani(m?) Kullanan Sayisi (Kisi)
Akademik Personel Calisma Odasi 4 81,28 4
idari Personel Calisma Odasi 6 118,79 8
Toplam 10 12

*1.2 Kapal alanlarin dagihmu ile ilgili tablodaki verilerle celismemeli. MEKSIS ‘te yeralan bilgiler
karsilastirilarak biitiin alanlar dolduracaktir Binalarin ortak kullanilmasi durumunda ilgili bilgileri
sadece bir birim verecektir.
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2- Orgiit Yapisi

R Prof Dr. AsimKADIOGLU |
" Miidiir J‘
A

Prof. Dr. Ismail AYDIN I I Dog. Dr. S. Banu IKiZLER
Miidiir Yardimeisi Miidiir Yardimeisi J
ENSTITU YONETIM
| ENSTIiTU SEKRETERLIGI | KURULU

|'

Ayse BAYRAKTAR
Enstitii Sekreteri
S
Zafer BEKDAS
Sube Miidiirii
SORUSTURMA BUR. AYNIYAT SAYMANLIGI
[[ ]]
Mehmet KATI
PERSONEL iSLER] Bilgisayar Isletmeni
l l g 3 M Abdullah TOPKARA J
Programci

Giilsen SOFUOGLU
Bilgisayar Isletmeni et AT
7 Bilgisayar Isletmeni

ENSTITU KURULU

A

{

YAZI iSLERT

GENEL EVRAK ‘g

Nurgiil SARI
Bilgisayar Isletmeni

OGRENCI ISLERI

y

Sevim GUMRUKCUOGLU
Bilgisayar Isletmeni

3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

(Birimin bilisim sistemi, bilisim sisteminin faaliyetlere katkisi, karsilasilan sorunlar, faaliyet raporu
ddneminde sisteminde yapilan degisiklikler ile e-devlet uygulamalarina yer verilir. Ayrica birimin bilisim
sisteminin diger birimlerin bilisim sistemleri ile uyumuna ve bilgi paylasimina iliskin bilgilere yer verilir.)
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3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri (*)

Birimler Bilisim Sisteminin Ad1

Harcama Yonetim Sistemi (HYS)

2019 Birim Faaliyet Raporu

Kullanici Say1

Mali isler Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)

Ayniyat Programi

. EBYS
Yonetim Isleri

sitim Isleri Web Tasarimi
Egittm [slert Egitim ve Ogrenci Alim Programlari

3.2 Yazilimlar ve Bilgisayarlar (*)

Cinsi Kullanimda Olan Depoda
idari Amach Egitim Arastirma  bulunan
(Adet) Amach Amach
(Adet) (Adet)

Yazilim (Hazir program,

lisans gibi)

Masa Ustii Bilgisayar 17 17

T.?1§1.nab111r (Diziistii) 13 13

Bilgisayar

3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi idari Egitim  Arastirma Cinsi idari Egitim

Amach Amagh Amagh Amagh Amagh
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)

Akill Tahta Faks

Projeksiyon 1 Fotograf mak. 1

Slayt makinesi Kameralar

Tepegoz Televizyonlar 3

Episkop Tarayicilar 1

Barkot Okuyucu Miizik Setleri

Baski makinesi Mikroskoplar

Fotokopi makinesi 3 DVD’ler

Optik Okuyucu 1 Gii¢ Kaynagi 2

2
2
1
11
2
1
Toplam
Arastirma
Amagh
(Adet)

4- Insan Kaynaklari(*)

4.1 Akademik Personel
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Yillar itibariyla
2017 2018 2019
Profesor
Docgent
Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Uyeleri Toplami

Ogretim Gérevlisi

Okutman EB
Cevirici § E
Egitim-Ogretim Planlamacisi 3 3
Uzman

Arastirma Gorevlisi 166 145 117

Ogretim Uyesi Disindaki Akademik Personel
Toplami
Genel Toplam

4.2 Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi

Normal Ogretim

Bir Ogretim Uyesine Diisen Ogrenci Sayisi 6,90 ‘

Ogretim Uyesi+0Ogretim Gorevlisine Diisen Ogrenci Sayisi - ‘

Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi 6,90
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4.3 Birimler Diizeyinde Ogretim Elemani Sayilar:

Ogretim Elemam Sayisi

FAKULTE/ENSTITU/ DOKTOR
YUKSEKOKUL/MYO VE PROF. DOCENT OGRETIM
DiGERLERININ ADI UYESI

"1 REKTORLUK ORGUTU

2 FEN FAKULTESI

'3 EDEBIYAT FAKULTESI

"4  MUHENDISLIK FAKULTESI
"5  MIMARLIK FAKULTESI

6  ORMAN FAKULTESI

7 IKTISADI VE IDARI BILIML.FAK.
'8 TIP FAKULTESI

"9 SURMENE DENIZ BiLIM.FAK.
10 DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

11 ECZACILIK FAKULTESI

12 OF TEKNOLOJi FAKULTESI

13 SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
14 FEN BILIMLERI ENSTITUSU
15 SOSYAL BILIMLERI ENSTITUSU
16 SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

17 KARADENIZ ARAS. ENSTITUSU

18 DENIZ BIL.VE TEK.ENSTITUSU

19 ADLI BILIMLER ENSTITUSU

20 TRABZON SAGLIK YO
21 YABANCI DILLER YO

22 TRABZON MYO
23 TRABZON ILAHIYAT MYO

24 SAGLIK HIZMETLERI MYO
25 MACKA MYO

26 SURMENE ABDULLAH KANCA
MYO

27 ARSIN MYO

28 ARAKLI MYO

29 CAYKARA MYO

30 OF MYO

- KTU TOPLAM

OGR.GOR

ARASTIRMA
GOREVLISI 1L
117 117
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4.4 Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Ad1ve Soyadi Calistig1 Fakiilte Boliim Geldigi Universite Kanun No
BETUL DEMIRTAS INSAAT MUHENDISLIGI BAYBURT UNIVERSITESI 2547/35
DUYGU TEKIN iINSAAT MUHENDISLIGI BAYBURT UNIVERSITESI 2547/35
UFUK KANDIL iINSAAT MUHENDISLIGI ERZINCAN UNIVERSITESI 2547/35
) RECEP TAYYiP ERDOGAN
ECE VAROL MIMARLIK ONIVERSITES] 2547/35
. . : OMER HALISDEMIR
BUSRA TOPDAGI YAZICI MIMARLIK ONIVERSITESI(NIGDE) 2547/35
ESRA BABUL MIMARLIK VAN YUZUNCU YIL UNIVERSITESI 2547/35
SENA GOKNUR KOG MIMARLIK ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 2547/35
OMER ASLANOZ MIMARLIK ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 2547/35
GURAY YUSUF BAS MIMARLIK AMASYA UNIVERSITESI 2547/35
MELIS YAZICI MIMARLIK ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 2547/35
KUBRA SAGLAM MIMARLIK ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 2547/35
SUMEYYE AYBIKE TURK MIMARLIK BALIKESIR UNIVERSITESI 2547/35
. ) GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
iZEM SEYMEN MiMARLIK 2547
GIZEM S (TOKAT) 547/35
MEHMET ALi OTYAKMAZ | MiMARLIK FIRAT UNIVERSITESI (ELAZIG) 2547/35
ELIF OGZTURK MIMARLIK ATATURK UNIVERSITESI (ERZURUM) |2547/35
CEYDA YURTTAS SAHIN MIMARLIK ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 2547/35
GIZEM UYGUN . ) L o
ALTUNKAYA MiMARLIK ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 2547/35
DURUKAN BURAK DILEK | MAKINE MUHENDISLIGI KAFKAS UNIVERSITESI (KARS) 2547/35
TUGBA MEMISOGLU HARITA MUHENDISLIGI ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 2547/35
ZIYA USTA HARITA MUHENDISLIGI ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 2547/35
EKREM SARALIOGLU HARITA MUHENDISLIGI ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 2547/35
CANSU BESEL HARITA MUHENDISLIGI SINOP UNIVERSITESI 2547/35
) ) N N OSMANIYE KORKUT ATA
SELMA ZENGIN KAZANCI | HARITA MUHENDISLIGI OINIVERSITES] 2547/35
ELIF SARITAS ORMAN MUHENDISLIGi iZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI 2547/35
KAMIL CAKIROGLU ORMAN MUHENDISLIGi BARTIN UNIVERSITESI 2547/35
UGUR KEZIK ORMAN MUHENDISLIGi CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI | 2547/35
. ELEKTRIK-ELEKTRONIK o .
SELIN AYDIN FANDAKLI MUHENDISLIE] ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI 2547/35
ELEKTRIK-ELEKTRONIK ) . o
EDA KARACA MOHENDISLI&] ERZINCAN UNIVERSITESI 2547/35
. ELEKTRIK-ELEKTRONIK R . o
YESIM ER MOHENDISLIE] GUMUSHANE UNIVERSITESI 2547/35
iLKNUR KAYIKGIOGLU BILGISAYAR MUHENDISLIGI BULENT ECEVIT UNIVERSITESI 2547/35
AHMET ULU BILGISAYAR MUHENDISLIGI ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 2547/35
HULYA DOGAN BILGISAYAR MUHENDISLIGI ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI 2547/35
ERCUMENT OZTURK BILGISAYAR MUHENDISLIGI ARTVIN CORUH UNIVERSITESI 2547/35
SADIYE KANTARCI MADEN MUHENDISLIGI SIRNAK UNIVERSITESI 2547/35
TOLGA CURGUL iC MIMARLIK ADIYAMAN UNIVERSITESI 2547/35
AYSE SAHINER TUFAN iC MIMARLIK ADIYAMAN UNIVERSITESI 2547/35

12|Sayfa




Fen Bilimleri Enstitiisii

2019 Birim Faaliyet Raporu

- METALURJiI VE MALZEME . - o
SEFA EMRE SUNBUL MUHENDISLIGI GAZIANTEP UNIVERSITESI 2547/35
- GEMI INSAATI VE GEMi MAKINELERI TV, o
BEDIR UNVER MUHENDISLIG VAN YUZUNCU YIL UNIVERSITESI 2547/35
. GEMI INSAATI VE GEMi MAKINELERI | . o
SAMET GURGEN MUHENDISLIGi ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI | 2547/35
4.5 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 1 78 35 3
Yiizde 0,85 66,66 29,91 2.56
4.6 idari Personel
Hizmet Siniflar Birimde Kadrolu 13/b-4 ile 13/b-4 ile
Calisan Gelen Giden
Genel idari Hizmetleri 4 4 -
Teknik Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi
Toplam 4 4 -
4.7 idari Personelin Egitim Durumu
idari Personelin Egitim Durumu
lIkogretim Lise On lisans Lisans Yiiksek L.ve
Kisi Sayisi Doktara
2 1 1
Yiizde 50 25 25
4.8. idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yi1l 4-6Y1l 7-10Y1l 11-15Y1 16 - 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 4
Yiizde 100
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4.9. idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
idari Personelin Yas itibariyle Dagilim1

21-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1
1 3
Yiizde 25 75

Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilar:

|
Akademik Personel ‘
|
|

idari Personel 2 2 4 50 50
TOPLAM

4.10. Personelin Cinsiyet Dagilim

4.11. Yillar itiban ile Personel Sayilarinin Dagilimi

Personel Sinifi 2017 Yih 2018 Yilh 2019 Yihh

Akademik Personel 166 145 117
Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Idari Personel 4 4 4
Sozlesmeli Personel
Siirekli Isciler
Siirekli Isciler (696 KHK)

TOPLAM 170 149 121

5-Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri

*Akademik Birimler tarafindan biinyelerinde yer alan boliimlerinin kurulus kabul ve kayit sartlar,
egitim kazanimlari, mezunlarin istihdam alanlari gibi konular hakkinda genel bilgi yazacak

5.1.1. Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler
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Fen Bilimleri Enstitii Program Adi Stire
Balikgilik T.Miih. Doktora
Balikgilik T.Mih. Tezli Y.Lisans
Bilgisayar Muh. Doktora
Bilgisayar Muh. Tezli Y.Lisans
Biyoloji Doktora
Biyoloji Tezli Y.Lisans
Cevre Bilimleri Tezli Y.Lisans
Deniz Ulas.isl.Miih. Doktora
Deniz Ulas.isl.Miih. Tezli Y.Lisans
Elektrik Mih. Doktora
Elektrik Mih. Tezli Y.Lisans
Elektronik Mh. Doktora

Elektronik Mih.

Tezli Y.Lisans

End.Mihendisligi

Tezli Y.Lisans

Fizik Doktora
Fizik Tezli Y.Lisans
Gemi ins ve Ge.Mak. Miih. Doktora
Gemi ins ve Ge.Mak. Miih. Tezli Y.Lisans
Harita Muh. Doktora
Harita Muh. Tezli Y.Lisans
ic Mimarlik Tezli Y.Lisans
insaat Miih. Doktora
insaat Miih. Tezli Y.Lisans
istatistik ve Bil Doktora

istatistik ve Bil

Tezli Y.Lisans

Is Sag.ve Giiv.

Tezsiz Y.Lisans

Jeofizik Mih. Doktora
Jeofizik Mh. Tezli Y.Lisans
Jeoloji Mih Doktora
Jeoloji Mih. Tezli Y.Lisans
Kimya Doktora
Kimya Tezli Y.Lisans
Lif Ve Kagit Tek. Doktora
Lif Ve Kagit Tek. Tezli Y.Lisans
Maden Miih. Doktora
Maden Mih. Tezli Y.Lisans
Makine Mh. Doktora
Makine Mh. Tezli Y.Lisans
Matematik Doktora
Matematik Tezli Y.Lisans
Metal.ve Malz.Miih. Doktora
Metal.ve Malz.Miih. Tezli Y.Lisans
Mimarlik Doktora
Mimarhk Tezli Y.Lisans

NIERINIERINIERINIEARINIEINIEARINIAINIEAINIARRPINIERINIERININIEAINIEAINIBAININIAIN|IAIN|IAININIEINIEINIPA
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Mole. Biy.ve Gen. Tezli Y.Lisans 2
Molekiiler Biyotek Doktora 4
Molekiiler Biyotek Tezli Y.Lisans 2
Orman End.Mih. Doktora 4
Orman End.Miih. Tezli Y.Lisans 2
Orman Miih. Doktora 4
Orman Miih. Tezli Y.Lisans 2
Peyzaj Mim. Doktora 4
Peyzaj Mim. Tezli Y.Lisans 2
Sehir. ve Bol.Pla. Doktora 4
Sehir. ve Bo6l.Pla Tezli Y.Lisans 2
Yenilenebilir Enerj. Kay. Doktora 4
Yab.Hayati.E.ve Y0. Tezli Y.Lisans 2
Tasinmaz Deger. ve Gel. Tezsiz Y. Lisans 1
Kentsel Tasarim Tezsiz Y. Lisans 1
5.1.2 Ogrenci Sayilar (*)
Fakiilteler Yiiksekokullar Enstitiiler Meslek Toplam

Yiiksekokullar:
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5.1.3 Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari (*)

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Program Sayisi Yiiksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Birimin Ad1 Sayisi Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz
62 1619 54 781 2454
Toplam 62 1619 54 781 2454

5.1.4 Yabana Uyruklu Ogrenciler(*)

Yabana Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Fakiilteler

Yiiksekokullar

Enstitiiler 48 162 210
Meslek Yiiksekokullari

Toplam

5.1.5 Alanlarina gore 6grenci sayilari

Ogrenci Sayilar:

Birimin Ad1 On lisans Lisans Yiksek
Lisans
Doga ve Miihendislik Bilimleri Programlari Toplam
o i - - 1619
Ogrenci Sayis1
Beseri ve Sosyal Bilimler Programlar1 Toplam Ogrenci
Sayisi
Saglik Bilimleri Programlari Toplam Ogrenci Sayisi
Toplam 1619
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Fakiilteler Yiiksekokullar Enstitiler Yiikl;g(stlil:lllar Toplam
Yiikseklisans Doktora
I. Ogretim 288 59 347
II. Ogretim 32 32
Uzaktan 185 185
Egitim
Toplam 505 = 564
5.1.7 Kurulusundan Bugiine Kadar Mezun Ogrenci Sayilar:
Boliim/Program Kiz Erkek Toplam
Ingaat Miih./Tezli Yiiksek Lis. 97 341 438
Makine Miih./Tezli Y.Lisans 30 202 232
Elektrik Miih./Tezli Y.Lisans 19 70 89
Elektronik Miih./Tezli Y.Lisans 28 154 182
Mimarlik/Tezli Y.Lisans 160 81 241
Jeodezi ve F.Miih./Tezli Y.Lisans 37 114 151
Jeofizik Miih./Tezli Y.Lisans 30 53 83
Jeoloji Miih./Tezli Y.Lisans 86 109 195
Orman Miih./Tezli Y.Lisans 114 165 279
Orman End.Miih./Tezli Y.Lisans 54 111 165
Balikeilik T.Miih./Tezli Y.Lisans 43 79 122
Peyzaj Mim./Tezli Y.Lisans 59 23 82
Fizik/Tezli Y.Lisans 32 80 112
Kimya/Tezli Y.Lisans 144 132 276
Matematik/Tezli Y.Lisans 43 55 98
Biyoloji/Tezli Y.Lisans 122 75 197
Fen Bil.Egitimi/Tezli Y.Lisans 26 40 66
Lif Ve Kagit Tek./Tezli Y.Lisans 13 12 25
Bilgisayar Miih./Tezli Y.Lisans 35 71 106
Cevre Bilim./Cevre BilTezli YL 16 7 23
Sehir. ve Bol.Pla/Tezli Y.Lisans 27 9 36
Maden Miih./Tezli Y.Lisans 9 41 50
Ic Mimarhk/Tezli Y. Lisans 34 9 43
Tarla Bitkileri/Tezli Y.Lisans 1 0 1
Su Uriinleri/Tezli Y.Lisans 1 4 E
Metal.ve Malz.Miih /Tezli Y.Lisans 4 37 41
Gemi Ins ve Ge.Ma/Tezli Y.Lisans 0 22 22
Deniz Ulas.Isl.Mii/Tezli Y.Lisans 5 33 38
Istatistik ve Bil/Tezli Y.Lisans 24 9 33
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Harita Miih./Tezli Y.Lisasns 23 29 52
End.Miih.T.Y.L./End.Miih.T.Y.L. 12 5 17
Yab.Ha.E.ve Y6./Ya.Ha.Eko.ve Yon. 2 2 4
Is Sag.ve Giiv./Tezsiz Y. Lisans 241 676 917
Ta.Deg.ve Gelisti/Tezsiz Y. Lisans 23 58 81
Insaat Miih./Doktora 29 123 152
Makine Miih./Doktora 7 79 86
Elektrik Miih./Doktora 1 21 22
Elektronik Miih./Doktora 6 39 45
Mimarlik/Doktora 65 35 100
Jeodezi ve F.Miih./Doktora 12 44 56
Jeofizik Miih./Doktora 2 22 24
Jeoloji Miih./Doktora 23 40 63
Orman Miih./Doktora 20 99 119
Orman End.Miih./Doktora 13 41 54
Balikeilik T.Miih./Doktora 16 47 63
Peyzaj Mim./Doktora 28 9 37
Fizik/Doktora 17 56 73
Kimya/Doktora 75 79 154
Matematik/Doktora 28 45 73
Biyoloji/Doktora 43 43 86
Fen Bil.Egitimi/Doktora 3 16 19
Lif Ve Kagit Tek./Doktora 5 8 13
Bilgisayar Miih./Doktora 7 28 35
Maden Miih./Doktora 4 15 19
Metal.ve Malz.Miih/DoKktora 0 1 1
Deniz Ulas.isl.Mii/Doktora 0 1 1
Harita Miih./Doktora 4 9 13
Gemi ins ve Ge.Ma/Doktora 0 5 5

6- ic Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

6.1 Yoénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

2019 yilinda I¢ Kontrol Eylem Planina Uyumlu olarak hazirlanip biitiin birimlerimize gonderilen
I¢ Kontrol Sistemi Soru Formunda Biriminizce verilen cevaplar ve diger ¢alismalariniz hakkinda

Ozet bilgi yazilacak.

6.1.1 Diizenlenen Egitimler (Strateji Gelistirme D.B.)

6.1.2 Hazirlanan I¢ Kontrol Dokiimanlari

6.1.3 i¢ Kontrol Standartlarina Yonelik Yapilan Calismalar (*)

BILESENLER STANDARTLAR GERCEKLESTIRILEN EYLEMLER
Standart 1: Etik .
KONTROL Degerler ve Diiriistlik o Etik Ilkeler WEB sayfasinda ilan edilmistir.
ORTAMI

Standart 2: Misyon,
Organizasyon Yapisi

e Unvan bazli (Miidiir, Miidiir Yrd., Enstitii Sekreteri, Sube Miidiirii, Memur
vb.) “gérev tammmi” teblig edildi.
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ve Gorevler

e Organizasyon yapisi, glincellenerek duyuruldu.

Standart 3:
Personelin Yeterliligi
ve Performansi

e Personelin yeterliligi ve performansini arttirmak amaciyla Genel
Sekreterlik tarafindan diizenlenen Memur Akademisi AFET BILINCI, IiC
KONTROL , BUTCE HAZIRLIK, RESMi YAZISMA USUL VE ESASLARI,
DOGRUDAN TEMIN SATIN ALMA iSLEMLERI, TASINIR MAL DUSUMU,
FAALIYET RAPORUNUN HAZIRLANMASINDA DIKKAT EDILECEK
HUSUSLAR, egitim programlarina personelin tamamina yakininin
katilimi saglandi.

Standart 4: Yetki
Devri

(Yetki Devretme, imza
Yetkisi)

Yetki Devri: izinli ve gérevli oldugu tarihler arasinda Enstitii Miidiirii
Miidiir Yrd. ve Enstitii Sekreteri i¢in yetki devrileri.

imza Yetkisi: Ilgili kisiye, maas, 6zliik haklari, teklif mektuplari, 6grenci
transkriptleri, ders planlari, diploma gibi belgelerinin asli gibi yapip
imzalanma yetkisi verildi.

Standart 5: Planlama
ve Programlama

2019-2023 donemi stratejik plan icin, veri girisi diizenli olarak
yapilmaktadir.

RISK Enstitiimiiz tarafindan hazirlanan bir risk degerlendirmesi Web
DEGERLENDIRME Standart 6: Risklerin sayfamizda paylasilmaktadir.

Belirlenmesi ve

Degerlendirilmesi Kontrol formlari ile risklere karsi o6nleyici tedbirler alinmakta ve

sonuglari raporlanmaktadir.
. Biit¢e hazirlandi.
KONTROL ::alid?lrt 7 Kontrol
FAALIYETLERI Y“ra i lerlive Siire¢ ve risk degerlendirme ¢alismalarim desteklemek amaciyla 3
ontemierl yeni is akis1 hazirlanarak WEB sayfasina konuldu.

Standart 8: Hiyerarsik Yil icerisinde yapilan toplam 6 adet yazih talep, dneri, sikayet ve

Kontroller ihbar incelendi, 6 tanesi sonu¢landirildi.

Standart 9:
KONTROL Faaliyetlerin Vekil Personel Listesi giincellendi, personele duyuruldu.
FAALIYETLERI Siirekliligi

Standart 10: Bilgi Veri kaybina kars1 bilgileri yedekleme sz lllsansll viriis pro.graml

) . . (ESET ENDPOINT SECURITY) kullanma gibi koruyucu tedbirler
Sistemleri Kontrolleri
alind1.
0o o Universitemiz tarafindan ve diger kamu kurumlari tarafindan

Standart 11: Bilgi ve . . . . .

e gelistirilen lisansh yazilimlarin yetki verilen Kisiler tarafindan
BILGI VE ILETiSiM kullanilmasi saglandi.

Standart 12:
Raporlama

e Stratejik plan, faaliyet raporu web sayfasindan yayimlanarak,

kamuoyu ile paylasildi.

Standart 13: Kayit ve
Dosyalama Sistemi

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI (EBYS) ile 2019 yih
icerisinde Enstitiimiiz 9962 kurum i¢i yazisma yapildi.

Standart 14: Hata,
Usulsiizlik ve
Yolsuzluklarin

2019 y1hi igerisinde Lisansiistii 6grencilerinin ders yazilimlari
incelenerek, usulsiiz oldugu belirlenen ders yazilimlari iptal
edilmis, bu hatali ders yazilimlarindan dolay: tahakkuk eden
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Bildirilmesi iicretler ilgili Ogretim iiyelerinden geri alinmistir.

e iCDENETIM: 2019 yili icerisinde iSG uzaktan Egitim tezsiz yiiksek
Lisans programi ek ders iicreti, sinav iicreti ve diger 6demeler
siireci ile ilgili system ve uygunluk i¢ denetimi gerceklestirilmistir.

e 2019 yilinda gergeklestirilen I¢ Denetim, Fen Bilimleri
Enstitiisiiniin 2017, 2018 ve 2019 yillar1 uzaktan 6gretime iliskin
ek ders iicreti, smav iicreti ve diger o6deme islemlerini
kapsamaktadir. Ancak denetim baslangi¢c donemine kadar uzaktan
dgretime iliskin 2019 yilinda bir 6deme yapilmamasi nedeniyle
2017 ve 2018 yillar1 uzaktan dgretim islemlerine agirlikh olarak

Standart 15: I¢ odaklanilmis, gerek goriilen durumlarda daha dnceki yil

[ZLEME )
Denetim verilerinden de faydalanilmistir.

Bulgu paylasim formu ile paylasilan 20 adet bulgu ve alinacak
onlemler konusunda Fen Bilimleri Enstitiisii Mudiirligii'ne
oneriler yapilmis olup, bu oneriler dogrultusunda eylem plani
belirlenmistir. ilk asamada, tereddiitlii olan konular hakkinda KTU
Rektorliigii ve YOK ile yazigmalar yapilmis olup, gelecek cevaplara
gore uygulama yapilacaktir.

¢ DIS DENETIM: 2019 yilinda gergeklestirilen mali islemlerle ilgili
Sayistay Denetcileri tarafindan herhangi bir sorgu alinmada.

6.1.4 On Mali Kontrol

MAAS EK YOLLUK MESAi SATIN HAKEDiS TELEFON DONER JURI TOPLAM
DERS ALMA SERMAYE ODEMESI
iSLEM
sayis] 12 12 253 8 5 12 - 250 552

6.1.5 Personel Memnuniyet Anket

I- STRATEJiK PLAN AMAC ve HEDEFLER
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A.FBE 2019-2023 Stratejik Plan1 Amac ve Hedefler

Amag 1- Egitim-Ogretimin Kalitesini Gelistirmek

Hedef 1. 1 Lisansiistii Egitim-Ogretimin Gelistirilmesi

Hedef 1. 2 Akademik Personel Performansinin Arttirilmasi

Siirekli Egitim ve Uzaktan Egitimin Gelistirilmesi ve

Hedef 1.3 Surdiiralmesi

Amacg 2- Arastirma Kapasitesini Gelistirmek ve Tesvik Etmek

Hedef 2. 1 Nitelikli Arastirmaci Personelin Saglanmasi ve Tesvik Edilmesi
Hedef 2. 2 Disiplinler arasi Arastirma ve Programlarin Gelistirilmesi
Hedef 2.3 Ar-Ge ve Proje Faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde koordinasyonun

saglanarak gerekli idari ve teknik destegin verilmesi

Amag 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiiltiirii

yayginlastirmak.
Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Hedef 3. 2 Mezunlarla iletisim ve is birligi gliclendirilecektir.

AMAC VE HEDEFLER

Amac 4- Uluslararasilasmak

Hedef 4. 1 Degisim programlarina 6grencileri yonlendirmek

Hedef 4. 2 Yabanc dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktir.
Hedef 4. 3 Uluslararasi gortnitrliliik daha da artirilacaktir.

Hedef 4.4 Yabanci uyruklu 6grenci sayisi artilacaktir.

B. 2019-2023 Stratejik Plan 2019 Yili izleme ve Degerlendirmesi

Hedef Ad1 Gosterge adi Faaliyet Faaliyet Ozet Bilgi
sayisl
Disiplinlerarasi lisanstistii DTolilaloreee) e
Hedef 1. Egitim-Ogretimde Kaliteyi ‘o pram savis] 9 program sayis1 9 adete
Gelistirerek Degisime Ve Gelisime prog y cikartilmistir
Acik Ogrenciler Yetistirmek Ve YOK tarafindan
Mezun Etmek. LODZUUD Glol el 3 Enstitiimiize 3 farkl

programi Tematik alan icin 11 adet
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Hedef 2. Yenilik¢i Uretim i¢in

Arastirma Kapasitesini Gelistirmek.

Hedef 3. Kurumsal Kapasiteyi
Artirmak Ve Kurumsal Kiilttrii
Yayginlastirmak.

Hedef 4. Uluslararasilasmak

Ogrencilerin kisisel ve
mesleki gelisimlerine
yonelik diizenlenen
etkinlik

Girisimci ve yenilikgiligi
onceleyen PROJE
HAZIRLAMA egitimi alan
ogrencileri sayisi
(Miifredattaki dersler
haric)

YOK 100/2000 doktora
burs programi dncelikli
ana alan

Personeli bir araya
getiren sosyal etkinlik
sayisi (iftar, dogum giinii,
sinema, emekli personele
iliskin organizasyon, spor
organizasyonu -Spor
organizasyonlarinda mag
adeti yazilmadan sadece
diizenlenen veya katilinan
etkinlik sayisi-)

Egitimini % 100 yabanci
dilde yiirtiten program
say1sl

Yabanci dilde verilen ders
sayisl

Yabanci uyruklu 6grenci
sayisl

2019 Birim Faaliyet Raporu

53

170

yeni doktora 6grencisi
kontenjani tahsis edilmistir

53 yeni doktora
ogrencisine uygulamali
proje hazirlama egitimi
verilmistir

Toplam 14 6grenci
100/2000 prograamindan
yararlanmaktadir

Enstitliye bagli Arastirma
Gorevlileri, Enstitt idari
personeli ve Lisansiistii
Programlarda ders
vermekte olan Ogretim
Uyeleri ile yapilan
toplantilara toplamda 151
kisi istirak etmistir.

Molekiiler Biyoteknoloji

Enstitiimiize bagh 34
anabilim dalinda toplam
170 adet ingilizde ders
verilmistir.

Aktif yabanci uyruklu
ogrenci sayis1 210 dur.

I1I- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

Biit¢ce Uygulama Sonuclari

1.1.Biitce Giderleri

EKONOMIK DUZEYDE 2019 ODENEK KULLANIM DURUMU

BASLANGIC TOPLAM
ODENEGI ODENEK
BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI 16349800 16509970
PERSONEL GIDERLERI T ——— 15233502
SGK DEVLET PRIMi
GIDERLERI 1182000 1168068

TOPLAM GERCEK.
HARCAMA ORANI %
16494096 99,90
15231029 99,98
1168067 99,99
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MAL VE HIZMET ALIMI
GIDERLERI
CARI TRANSFERLER

91800 108400 95000 87,63

SERMAYE GIDERLERI

* E-Biitce sistemi- Birim diizeyinde -Kurum Islemleri-Odenek durum bilgisi- meniisiinden ekonomik
kod yazilarak sorgulanabilir.
*96 Orani (Toplam Harcama/Toplam 6denek) X 100 olarak hesaplanacaktir.

1.2. Biitce Giderlerine iliskin Agiklamalar

Mali tablolar icin baslangic 6denekler ve harcamalar 1. Ogretim ve II. Ogretim baz alinarak
hazirlanmistir. Birimimize 2019 yilinda tahsis edilen 16509970 TL'nin 16484096 TL’ lirasi
harcanmustir.

Kurumumuzun amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir
olarak tiretilmesini saglamak tlizere olusturulan organizasyon, yontem, siirec ile i¢c denetimi kapsayan
mali ve diger kontroller yapilmistir.

a) Personel Giderleri :

Personel giderleri icin baslangicta ayrilan 15076000 TL miktarlik 6denege 157502 TL eklenerek
toplam 15233502 liralik bir 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denegin, 157502 TL’si Fakiilte/MYO
personelinin maas, ek ders, jiiri Ucretleri, sosyal haklar vb. giderler icin yapilan 6demelerde
kullanilmistir.

b)Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Birimimizin isveren sifatiyla, ¢alisanlar: i¢cin 6denecek sigorta ve saglik primi 6demeleri ile
ilgili ekonomik gider kodunda 1182000 TL biitce baslangi¢c 6denegi 6ngorilmiis, yil icinde
Sosyal Giuivenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri ekonomik kodundan yapilan
ekleme/dliisme islemleri sonucunda olusan 1168068 TL toplam 6denekten 1168068 TL
harcama yapilmis,

c)Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan biiro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik
malzemeleri, yakit, elektrik alimlari, laboratuvar malzemeleri, biiro ve isyeri demirbas
onarimlari, rutin bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri, personelimize
mevzuatlar ¢ercevesinde ddenen yurtici ve yurtdisi gecici ve siirekli gorev yollugu giderleri
ile ilgili ekonomik kodunda 91800 TL biitce baslangi¢c 6denegi 6ngorilmiistiir.

Biitce yili icerisinde ihtiya¢ duyulan tertiplere toplam ekleme islemi yapilmis; Toplam
o0denekten 108400 TL harcanmistir.
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2- Mali Denetim Sonuglari

2.1. i¢ Denetim Birimi

I¢c Denetim Birimince hazirlanip Rektérliik Makaminca onaylanan 2019 - 2021 I¢ Denetim Plam ve
2019 yili i¢ denetim programinda Birimimizde denetim, danismanlik ve izleme yapilan alan asagidaki
gibidir.

NETIiM VE DANISMANLIK YAPI SUREC GOREVLI
BIRIM iC DENETCI

Maagslar, Ek dersler, Satinalmalar, Bakim

sozlesmeleri ve Enstitii is Akislar ve idari Konular hleeviinet AV

Fen Bilimleri Enst

FBE Is Saghg ve Giivenligi  iSG Program Odemeler Konusunda Hasibe USTA

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDiRILMESI

Ustiinliikler

Enstitlimiiziin 34 yildir biriktirmis oldugu tecriibesi onun en gii¢li yoniidir. Kurulus felsefesinden
itibaren her gegen giin cagin ve donemin ihtiyaclarina goére yonetmeliklerini ve uygulamakta oldugu
kurallar gelistirerek ¢agdas bir egitim ve 6gretim kurumu haline gelmistir. Dogu Karadeniz bolgesinin
en 6nemli lisansiistii egitim veren kurumudur. Yurtdisi destekli 6gretim tyesi kalitesi, liretilen tezlere
ve mezun edilen 6grencilere yansimaktadir. Yabanci uyruklu 6grenciler tarafindan tercih edilen bir
kurum olmasi da diger bir giiglii yoniimiizdiir. Ozellikle bélge ve komsu iilkelerden ¢ok sayida égrenci
lisanststii egitim i¢in Enstitiimiizi tercih etmektedir. Toplam 36 anabilim dali da Enstitiimiiziin diger
bir giiclii yoniidiir. Enstitimuizde tiim miihendislik, yasam bilimleri ve ¢evre bilimlerinde lisansiistii
egitim verilmektedir. Ogrencilerin iyi diizeyde ingilizce biliyor olmalari, baz1 alanlarin yurtdisi ile
ortak projeler yapabilir olmas1 ve 6gretim iyelerinin calismalar sonunda alanlarindaki kaliteli
dergilerde yayinlar yapmalar diger giiclii yonleridir. Projelendirilmis ytliksek lisans ve doktora
tezlerinin Rektorliik tarafindan desteklenmesi de 6nemli bir giiclii yandir.

Zayifliklar

Bazi anabilim dallarinda doktora programinin agilmasi i¢in gerekli sayida Ogretim {iyesinin
bulunmamasidir. Ayrica, Biyoteknoloji, Nano-biyoteknoloji, Genetik miihendisligi gibi giincel ve multi-
disiplin alanlarin hentiz acilmamis olmasi da diger bir zayif yondiir.
Bazi Anabilim dallarimizda Arastirma gorevlisi kadrosunun yetersizligi ile birlikte yabanci dil
egitiminde yeterli basariya ulasilamamasi da diger bir zayif yondiir.
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V- ONERI VE TEDBIiRLER

(Bu baslik altinda, faaliyet yili sonuclarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle,
birimin yapmay1 planladig1 degisiklik 6nerilerine, karsilasabilecegi risklere ve bunlara karsi alinmasi
gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir.)

Enstitii web sayfamizda Risk degerlendime meniisii altinda, karsilasilabilecek riskler ve
bunlara karsi alinmasi gereken tedbirler ayrintili olarak verilmistir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda

yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. Trabzon-28.01.2020

Prof. Dr. Asim KADIOGLU
Enstita Mudira
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