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BIiRIM YONETICI SUNUSU

Fen Bilimleri Enstitiileri, bilim insanlarinin ve toplumu yonlendirecek Onderlerin
yetistirildigi kurumlardan biridir. Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii bu
gorevini, Universitenin 62 yillik ge¢misinden aldig1 deneyimle giiclii bir sekilde
stirdirmektedir. Topluma, 1982 yilindan itibaren ¢ok sayida lisansiistii diizeyde yetismis
eleman kazandiran Fen Bilimleri Enstitiisii, bunu her zaman en basarili ve en gii¢lii bir sekilde
gerceklestirmistir.  Deneyimli kadrosu, gelismis alt yapisi, sistemli ¢alismasi, her zaman
Enstitiiniin giiglii yanlar1 olmustur. Toplumun ve bolgenin ihtiyaglarma gore yeni anabilim
dallarinin agilmasi ile anabilim dali sayis1 30’a ulagsmistir. Yakin ilcelerde lisansiistii
programlarin ac¢ilmasi i¢in gerekli destekleri esirgemeyen Fen Bilimleri Enstitiisii, arastirma
gorevlisi sayisini saglayacagi yeni kadrolarla arttrmayr hedeflenmektedir. Fen Bilimleri
Enstitiisii ¢cagin gereklerine uygun cok disiplinli programlar acgilmasi yoniinde caligmalar
yapmakta ve yeni programlar acarak egitim-ogretime katki vermektedir. Karadeniz Teknik
Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii, yapacag1 yeni diizenlemeler ile bu giine kadar oldugu
gibi bundan sonra da iilkemizin ve bilim diinyasinin 6nde gelen kurumlarindan biri olmaya

devam edecektir.

Prof. Dr. Sadettin KORKMAZ
Enstiti Muduri
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I- GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Arastirmaci, yenilik¢i ve girisimci ruhu benimsemis bilimi ve teknolojiyi iistlin tutan ve onu
toplum ve insanligin yararma kullanan, ¢cevreye ve etik kurallara bagh ve siirdiiriilebilir ¢evre
bilincini benimsemis, yasam boyu 6grenme ve toplumu ileri gotiirmeyi 6ziimsemis, ¢agin
gerektirdigi diizeyde akademik olarak donanmis ve uluslararasi alanda rekabet edebilecek
bilgi, beceri ve 0zgiivene sahip bireyler yetistirmek.

J Lisansiistli egitim - Ogretim slireglerini takip ederek her kosulda kalite
lyilestirmesini saglayarak yeni firsatlar olusturabilecek politikalarn gelistirilmesine
katkida bulunmak.

. Universite-Kamu-Ozel Sektor is birligini, egitim-6gretim kalitesini en {ist

diizeyde benimseyerek ve arastirma-girisimcilik alanlarmdaki birikimlerini ilgili kurum
ve kuruluslarla paylasarak yeni disiplinler arasi arastirma alanlarmin gelisimine katkida
bulunmak.

Vizyon

Ulusal ve uluslararas: diizeyde niteliklere sahip, inovasyon ve girisimcilik ruhu st diizeyde
insan giicii ve akademisyenler yetistiren, bilim ve teknolojinin gelismesine katkida bulunarak
bunu her daim insanligin hizmetine kullanan ve bu siirecte etik kurallar1 benimsemis, uluslar
arasi diizeyde taninan seckin bir kurum olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Adi Gorev YetkKi Sorumlulugu
Prof.Dr. Sadettin Enstitii Mudiirii Fen Bilimleri Enstitii ile ilgili kurullara bagkanlik etmek,
KORKMAZ Enstitiisiiniin akademik 2547 sayili kanuna ve diger kanunlara gore
ve idari faaliyetlerini Enstitiiyii yonetmek.
yonetmek
Enstitii Miidiiriiniin Enstitii Miidiirii tarafindan verilen
bilgisi dahilinde personel | gorevleri yerine getirmek ve alani ile ilgili
ve satin alma faaliyetleri Kanunlara uygun olarak takip
Prof.Dr. Ismail ey e faaliyetlerini yonetmek etmek.
DEMIR Enstitii Mildiir Yrd. Enstitii Miidiiriiniin Enstitii Miidiirii tarafindan verilen
bilgisi dahilinde egitim gorevleri yerine getirmek ve alani ile ilgili
ve ogretim faaliyetlerini | faaliyetleri Kanunlara uygun olarak takip
yonetmek etmek.

C. idareye iliskin Bilgiler

(Birimin fiziksel yapisi, orgiit yapis, bilgi ve teknolojik kaynaklari, insan kaynaklari, sunulan
hizmetler, yonetim ve i¢c kontrol sistemi hakkinda asagidaki basliklarda bilgi verilir.)
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1- Fiziksel Yap1

1.1.Fen Bilimleri Enstitiisii Kapal1 Alanlarin Dagilim (*)

MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR m?

IDARI ALANLAR EGITIM ALANLARI SirKiL |__SPOR ALANLARI
BiRIM (Akademik ve Idari SOSYAL ACIK | KAPALI
. ASYON TOPLAM
Personel alanlar) | DERSLIK | LABORA. | ALANLAR ("7 oo 'f SPOR | SPOR m?
o~ m2 m2 m? TESIS. TES.
(Akademik )  (Idari) m2 m2
....... m? | ......m2 ...m? B ¢ 1 B ¢ 1 ....In? ....Im? ....Im? ..Im?2
Fen Bilimleri Ens. 81,28 | 118,79 200

*Tiim birimler kendi alanlarini Mekan Yoénetim Sistemindeki bilgiler dogrultusunda dolduracaktir.
*Universite geneline ait bilgiyi Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 verecektir.
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1.2.Tasimir Malzeme Listesi

§ 3 -g £ g g DAYANIKLI TASINIRLAR Olgtl Mik
UAER R 5 Birimi 1ktar
253 Tesis, Makine ve Cihazlar
253 1 Tesisler Grubu
Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod Listesine
253 1 alinmamistir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer
alacaktir.
253 2 Makineler ve Aletler Grubu
253 2 1 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri
253 2 2 | Insaat Makineleri ve Aletleri
253 | 2 3 | Atolye Makineleri ve Aletleri 1
253 | 2 | 4 |isMakinelerive Aletleri
253 2 5 | Giig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri 3
253 2 6 | Posta Makineleri
253 2 7 | Paketleme Makineleri
253 2 8 | Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri
253 2 9 | Ayirma, Siniflandirma Makineleri
253 2 | 10 | Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler
253 3 Cihazlar ve Aletler Grubu
253 | 3 1 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclar 1
253 3 2 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri 4
253 | 3 3 | Kurtarma Amach Cihaz ve Aletler
253 | 3 4 | Olgiim, Tarty, Cizim Cihazlar ve Aletleri
253 3 5 | Tibbi ve Biyolojik Amach Kullanilan Cihazlar ve Aletler
253 3 6 | Arastirma ve Uretim Amach Cihazlan ve Aletleri
253 3 7 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlari
253 3 8 | Spor Amach Kullanilan Cihaz ve Aletler
255 Demirbaslar Grubu
255 1 Doseme ve Mefrusat Grubu
255 1 1 | Doseme Demirbaslari
255 1 2 | Temsil ve Toren Demirbaslari
255 1 3 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler
Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amach Demirbas Niteligindeki
255 | 1 4
Tasiirlar
255 1 5 | Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar
255 2 Biiro Makineleri Grubu
255 | 2 1 | Bilgisayarlar ve Sunucular 35
255 | 2 2 | Bilgisayar Cevre Birimleri 12
255 | 2 3 | Teksir ve Cogaltma Makineleri 2
255 2 4 | Haberlesme Cihazlari 16
255 2 5 | Ses, Goruntii ve Sunum Cihazlari 6
255 | 2 6 | Aydinlatma Cihazlari
255 | 2 | 99 |Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu 11
255 | 3 Mobilyalar Grubu
255 | 3 1 | Biiro Mobilyalari 222
255 | 3 2 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amach Mobilyalar
255 | 3 3 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari
255 | 3 4 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari
255 3 5 | Seminer ve Sunum Amach Uriinler
255 4 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslari Grubu

*{dari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 Universite geneli bilgilerini dolduracak.
*{lgili birimler kendi bilgilerini girerken kendi mevcutlarina gére tabloya satir ekleyip ¢ikararak

dolduracaklar.
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1.3. Hizmet Alanlari

1.6.1. Akademik/idari Personel Hizmet Alanlar1

Sayisi(Adet) Alani(m?2) Kullanan Sayisi (Kisi)
Akademik Calisma Odasi 3 81,28 3
idari Calisma Odas1 5 118,79 5
Toplam 8 200 8

*1.1. Kapali alanlarin Dagilimi ile ilgili tablodaki verilerle ¢elismemeli.

N ESTITU MUDURU L
. )
MUDUR YARDIMCISI | MUDUR YARDIMCISI J
ENSTITU KURULU ENSTITU YONETIM
[ |

2- Orgiit Yapisi

l| MALI ISLER |'

PERSONEL ISLERI

| PERSONELISLER]
e )
Ceeeme)

YAZI ISLERI

GENEL EVRAK

OGRENCI ISLERI

iSG ANABILIM DALI
BSK.SEKRETERLIGI
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar ve Bilgisayarlar

Cinsi Idari Amagh Egitim Amach Arastirma Toplam

(Adet) (Adet) Amach (Adet)
Yazilim 6 6
Masa Ustii Bilgisayar 17 17
Tasinabilir Bilgisayar 14 14

*Verilecek sayilar edinme sekline bakilmaksizin taginir kayitlar altinda yer alan sayilar yazilacak.

3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Amacgh

Cinsi (Adet)

Egitim Amach
(Adet)

Arastirma Amach
(Adet)

Akill1 Tahta

Projeksiyon

1

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi 2

Faks

Fotograf makinesi

Kameralar

[EnN

Televizyonlar

Tarayicilar 1

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

4- Insan Kaynaklari(*)

4.1- Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore
Dolu Bos Toplam
Profesor
Docent
Yrd. Dogent
Ogretim Uyeleri Toplam
Ogretim Gorevlisi
Okutman
Cevirici
Egitim-Ogretim Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi 242 242
Uzman
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik Personel
Toplami
Genel TOPLAM 242 242

4.2- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
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Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25Yas | 26-30Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 28 161 52 1 - -
Yiizde 11,57 66,52 21,48 041
4.3- idari Personel
idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetleri 4 4 8
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi
Toplam 4 4 8
4.4- idari Personelin Egitim Durumu
idari Personelin Egitim Durumu
IIkoégretim Lise On lisans Lisans Yiksek L.ve
g Doktara
Kisi Sayis1 2 2
Yiizde 50 50
4.5- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3v1 4-6Y1 7-10Yll | 11-15Y1 16 -20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 1 3
Yiizde 25 75
4.6- idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas | 36-40Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 3
Yiizde 25 75
4.7- Personelin Cinsiyet Dagilimi
Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilar *
Kadin Erkek Toplam K % E%
Akademik Personel 105 137 242 43,39 56,61
idari Personel 2 2 4 50 50
TOPLAM 107 139 246 43,49 56,51
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5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilar (*)

Ogrenci Sayilan

Birimin Ad1

I. Ogretim

II. Ogretim

Toplam

Erkek

Kiz Top.

E K Top

Erkek Kiz

Genel
Toplam

Fakiilteler

Yiiksekokullar

Enstitiler

1845

1056 2901

249 56

305

2094 1112

3206

Meslek
Yiiksekokullar1

Toplam

5.1.2- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Yiiksek Lisans Yapan

Birimin Ad1 Program Sayisi Sayisl Doktora Toplam
: : Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz
Fen Bilimleri 51 2132 305 769 3206

Toplam
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5.1.3- Yabana Uyruklu Ogrenciler

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Fen Bilimleri Enstitiisii

Kadin

Erkek

Toplam

Insaat Miih.

4

42

Makine Miih.

12

Elektrik Miih.

Elektronik Miih.

Mimarhk

~

Jeofizik Miih.

Jeoloji Miih.

Orman Miih.

Orman End.Mih.

Balik¢ilik T.Miih.

Peyzaj Mim.

[ S [N SNy S

=N |0

Fizik

Kimya

Matematik

Biyoloji

Lif Ve Kagit Tek.

m W=

Bilgisayar Miih.

w
(o]

Cevre Bilimi Miih.

[EnN

Sehir. ve Bol.Pla

Maden Miih.

I¢ Mimarhik

NN

Metal. Ve Malz. Miih.

Gemi Ins ve Ge.Ma

[statistik ve Bil

Harita Miih.

SR N

End.Mih.T.Y.L.

Yab.Ha.E.ve Yo.

RliRrloRr|Rr|IN|N|[|= |-

Toplam

38

153

191

5.1.4- Engelli 6grenci Sayilari

Engelli Ogrenci Sayilar:

Erkek

Kiz

Toplam

Onlisans/Lisans/Yiikseklisans -

5.1.5- Alanlarina gore 6grenci sayilari

Ogrenci Sayilar

Birimin Adi

On lisans

Lisans

Lisanststi

Doga ve Miithendislik Bilimleri Programlari Toplam
Ogrenci Sayisi

2901

Beseri ve Sosyal Bilimler Programlar1 Toplam Ogrenci
Sayis1

Saglk Bilimleri Programlari Toplam Ogrenci Sayisi

Alansiz (ALES’ siz alinan Tezsiz YL.) alinanlar

305

Toplam

3206
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5.1.6- Yatay Gegisle 2016-2017 Egitim Ogretim yilinda Yatay Gegis Sayilar

Kurum Dis1

Kurum igi

Gelen Giden

Gecis yapan

Toplam - 3

5.1.7- Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Hareketliligi

Baska Universitelere Gonderilen
Aras.Gorevlisi

Bagka Universiteden gelen
Aras.Gorevlisi

Toplam 1 67

6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

6.1- i¢c Kontrol Revize Eylem Plan1 cercevesinde yapilan Faaliyetler
BILESENLER GERCEKLESTIRILEN EYLEMLER

- Etik Degerler ve Diiriistliik

KONTROL ORTAMI - Misyon, Organizasyon Yapisi ve Gorevler

- Yetki Devri

RiSK DEGERLENDIRME - Planlama ve Programlama

- Prosediirlerin belirlenmesi ve belgelendirilmesi

KONTROL FAALIYETLERI - Hiyerarsik Kontroller
- Bilgi sistemleri kontrolleri

- Bilgi, iletisim ve raporlama

BILGI VE ILETiSiM - Kayit ve dosyalama sistemi

IZLEME - i¢ Kontroliin Degerlendirilmesi

- Hata, usulstizliik ve yolsuzluklarin bildirilmesi
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II- AMAC ve HEDEFLER

A-Birimin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amacg-1

Egitim-Ogretimin Kalitesini Gelistirmek

Hedef-1 Lisansiistii Egitim-Ogretimin
Gelistirilmesi

Hedef-2 Akademik Personel Performansinin
Arttirillmasi

Hedef-3 Siirekli Egitim ve Uzaktan Egitimin
Gelistirilmesi ve Strdiiriilmesi

Stratejik Amag-2

Arastirma Kapasitesini Gelistirmek ve
Tegvik Etmek

Hedef-1 Nitelikli Arastirmaci Personelin
Saglanmasi ve Tesvik Edilmesi

Hedef-2 Disiplinler arasi Arastirma ve
Programlarin Gelistirilmesi

Hedef-3 Ar-Ge ve Proje Faaliyetlerinin
yiiriitiilmesinde koordinasyonun saglanarak
gerekli idari ve teknik destegin verilmesi

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Esas alinacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alani ve icinde bulundugu sektore gore
degismektedir. Ancak érnek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri sayilabilir.

—Yiiksekégretim Kurulu Baskanligi Tarafindan Hazirlanan “Tiirkiye’nin Yiiksekégretim
Stratejisi”

—Kalkinma Planlari ve Yili Programi,

—Orta Vadeli Program,

—Orta Vadeli Mali Plan,

—Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani,

C. Diger Hususlar

(Bu baghk altinda, yukaridaki bagshklarda yer almayan ancak birimin ac¢iklanmasini gerekli
gordiigii diger konular é6zet olarak belirtilir.)

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

(Bu béliimde, mali bilgiler ile performans bilgilerine detayl olarak yer verilir.)

A-Mali Bilgiler

( Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmeligin 18/c maddesi geregince Mali
bilgiler bashgi altinda,

— Kullanilan kaynaklara,

— Biitge hedefve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

—Varlik ve yiikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iliskin
bilgilere,

— Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin aciklamalara yer verilir.
Apyrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglart hakkindaki 6zet bilgiler de bu bagslik altinda yer alir.
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1- Biitce Uygulama Sonuglari

1.1.Biitce Giderleri

FONKSIYONEL DUZEYDE 2015 ODENEK KULLANIM DURUMU
Fonksiyonel | .. . AR BASLANGIC H/0
Kodu BUTCE GIDERININ TURU ODENECI HARCAMA Oram %
01 Genel Kamu Hizmetleri 16.070.700 18.728.754| 116,50
02 Savunma Hizmetleri
03 Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri
07 Saghk Hizmetleri
08 Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri
09 Egitim Hizmetleri
GENEL TOPLAM 16070700 18728754 | 116,50
*0p Oran1 (Harcama/Biitge Baslangi¢c 6denegi) X 100 olarak hesaplanacaktir
EKONOMIK DUZEYDE 2016 ODENEK KULLANIM DURUMU
BASLANGIC TOPLAM . GERCEK.
ODENEGI ODENEK GIDER TOPLAMI ORANI %
BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI
PERSONEL
GIDERLERI 14.526.000 16.710.500 16.703.500 114,99
SGK DEVLET PRIMI
GIDERLERI 1.338.000 1.495.500 1.495.100 111,74
MAL VE HIZMET
ALIMI GIDERLERI 31.300 37.600 34.269 109,48
CARI TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI
UZEM 2016 ODENEK KULLANIM DURUMU
BASLANGIC TOPLAM . GERCEK.
ODENEG ODENEK GIDERTOPLAMI | 5RANI %
BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI
PERSONEL
GIDERLERI 126.000 481.000 367.000 291,26
SGK DEVLET PRIiMi
GIDERLERI
MAL VE HIZMET
ALIMI GIDERLERI 49.400 150.400 128.885 260,90
CARI TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

(Birim bilanco, faaliyet sonuclari tablosu, biitce uygulama sonuglari tablosu, nakit akim tablosu ve
gerekli goriilen diger tablolara bu baslik altinda yer verir ve tablolarin dnemli kalemlerine iliskin
degisimler ile bunlara iliskin analiz, aciklama ve yorumlara yer verilir.)

3- Mali Denetim Sonuclari

(Birim i¢ ve dis mali denetim raporlarinda yapilan tespit ve degerlendirmeler ile bunlara karsi
alinan veya alinacak dnlemler ve yapilacak islemlere bu bagslik altinda yer verilir.)

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde, Universitemizin stratejik amaclan icinde birinci
amag olarak kabul edilen "Egitim-Ogretimin kalitesini gelistirmek” kapsaminda Lisansiistii
egitim-6gretimin gelistirilmesi icin disiplinler arasi program agilmistir. Bu kapsamda 2014
egitim 6gretim yilinda "Is Saghig ve Giivenligi" uzaktan égretim tezsiz yiiksek lisans programi ve
2016 yilinda da “Molekiiler Biyoteknoloji” tezli yiiksek lisans programi ve “Tasinmaz Degerleme
ve Gelistirme” 11. Ogretim tezsiz yiiksek lisans programlari agilmustir.

Ayrica, Ondokuz Mayis Universitesi ile ortak doktora programlar1 kapsaminda istatistik
ve Bilgisayar Bilimleri ile Harita Miithendisligi Anabilim Dallar1 arasinda ortak doktora programi
ylritilmektedir. Bu programlardan Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri KTU Fen Bilimleri
biinyesinde agilmistir.  Harita Miihendisligi ise Ondokuz Mayis Univeristesi tarafindan
yiiriitiilmektedir. Ayni sekilde, Insaat Miihendisligi Anabilim Dah ile Recep Tayyip Erdogan
Universitesi Insaat Miihendisligi Anabilim Dallar1 arasinda ortak yiiksek lisans programi

yuritilmektedir.

Nitelikli Arastirmaci ve Ar-Ge Destek Personelinin Saglanmasi ve Tesvik Edilmesi
konularinda "Proje Destek Birimi" ile ortak toplantilar diizenlenmekte ve Ulusal ve Uluslararasi
proje destekleri konusunda bilgilendirmeler yapilmaktadir.

KTU lisansiistii egitim-6gretim kalitesini gelistirmek amaciyla {iniversitemizin
biinyesinde bulunan Enstitiilerin kullanabilecegi ortak yazilim gelistirilmekte olup bu sayede

lisansiistli programlarin kalitesi arttirilacaktir.

1.1.Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

YAYIN TURU SAYISI
SSCI- SCI- AHCI Kapsaminda Yayimlanan Makale Sayilar1 (KTU adresli)
Uluslararasi Bildiri
Ulusal Bildiri
Tamamlanan Tez Sayisi * 217

Ulusal yayin evleri tarafindan yayimlanan kitap/dergilerde editorliik sayisi

Ulusal yayin evleri tarafindan yayimlanan kitap sayisi

Uluslararasi yayin evleri tarafindan yayimlanan kitap/dergilerde editorliik
sayisl
Uluslararasi yayin evleri tarafindan yayimlanan kitap sayisi

Uluslararasi dergilerde Hakem olarak gorev yapan akademisyen sayisi

Uluslararasi kuruluslara tiyeligi olan akademik personel sayisi

*Tez sayilari ile ilgili verileri Enstitiiler ve Tip F. verecektir.
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2- Performans Sonuglari1 Tablosu

Hedeften Sorumlu Birim | Enstitiiler

Performans Hedefi-2 Lisansiisti Egitim-Ogretimin Gelistirilmesi
.. . 2016
Performans Gostergeleri 2016 Hedef Gerceklesme %
Gergeklesme
1 | Lisansusti 6grenci sayisi 3329 3206 96,30
2 | Disiplinlerarasi lisanststii program sayisi 6 5 83,33
3 I?lsnplm.leraram lisansiistl programlara basvuru yapan 1110 1122 101
Ogrenci sayisi
4 | Tezsiz yiksek lisans programlarinin sayisi 2 2 100
5 ;I'aejlssllz yuksek lisans programlarina basvuran 6grenci 1101 1107 110,54

Degerlendirme

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Bu boliimde idarelerin, tegkilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite unsurlari
acisindan i¢sel durum degerlendirmesi sonuclarina ve yil icinde tespit edilen iistiin ve zayif
yonlere yer verilir.

Stratejik plani olan idareler, stratejik plan calismalarinda kurulus ici analiz ¢ercevesinde tespit
ettikleri gii¢lii- zayif yonleri hakkinda faaliyet yili icerisinde kaydedilen ilerlemelere ve alinan
onlemlere yer verirler.

A- Ustiinliikler

Enstitlimiiziin 31 yildir biriktirmis oldugu tecriibesi onun en gii¢clii yoniidiir. Kurulus
felsefesinden itibaren her gegen giin ¢agin ve donemin ihtiyaglarma gore yonetmeliklerini ve
uygulamakta oldugu kurallar1 gelistirerek ¢agdas bir egitim ve Ogretim kurumu haline
gelmistir. Dogu Karadeniz bolgesinin en 6dnemli lisansiistii egitim veren kurumudur. Yurtdis
destekli 6gretim iiyesi kalitesi, iiretilen tezlere ve mezun edilen 6grencilere yansimaktadir.
Yabanci uyruklu 6grenciler tarafindan tercih edilen bir kurum olmasi da diger bir giiclii
yoniimiizdiir. Ozellikle bolge ve komsu iilkelerden ¢ok sayida dgrenci lisansiistii egitim igin
Enstitiimiizii tercih etmektedir. Toplam 30 anabilim dali da Enstitiimiiziin diger bir gii¢lii
yoniidiir. Enstitiimiizde tiim miihendislik, yasam bilimleri ve ¢evre bilimlerinde lisansiistii
egitim verilmektedir. Ogrencilerin iyi diizeyde Ingilizce biliyor olmalari, bazi alanlarin
yurtdis1 ile ortak projeler yapabilir olmasi ve Ogretim tiiyelerinin g¢aliymalar sonunda
alanlarindaki kaliteli dergilerde yaymlar yapmalar1 diger giiclii yonleridir. Projelendirilmis
yiiksek lisans ve doktora tezlerinin Rektorliik tarafindan desteklenmesi de onemli bir giiclii
yandr.
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B- Zayifliklar

Baz1 anabilim dallarinda doktora programinin agilmasi icin gerekli sayida 6gretim iiyesinin
bulunmamasidir. Ayrica, Biyoteknoloji, Nano-biyoteknoloji, Genetik miithendisligi gibi giincel ve
multi-disiplin alanlarin heniiz agilmamis olmasi da diger bir zayif yondiir.

Baz1 Anabilim dallarimizda Arastirma gorevlisi kadrosunun yetersizligi ile birlikte yabanci dil
egitiminde yeterli basariya ulasilamamasi da diger bir zayif yondiir.

C- Degerlendirme

Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde mevcut bulunan 30 Anabilim Dali ile lisansiistii egitim-
Ogretim faaliyetlerini ytlriitmekte olan birimimiz zayif yonlerini giiclendirmek amac ile multi-
disiplin alanlarinda lisansiistii programlarin agilmasi ile doktora programi olmayan anabilim
dallarinda doktora programlarinin agilmasini hedeflemektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. Trabzon-20.01.2017

ToUOUAL

Prof.Dr. Sadettin KORKMAZ
Enstiti Muduru
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