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Gorevinden Ayrilan Personelin Adi Soyadi

Gorevin Adi

Gorev Devir Tarihi

Gorevin Devir Sebebi

( ) Emekiilik ( ) Tayin ( ) Kurum ici Nakil
( ) Diger (istifq, is Degisikligi vb.) ( ) Gecici Géreviendirmeler
( ) Kurum Ici Gérev Devri (kurul-komisyon-is degisikligi)

Devredilen Gérevdeki Yetki Siniri
(Gérevin ézelligine gére birden fazla secenek
isaretlenebilir,)

( ) Paraf Yetkisi

( ) Raporlama Yefkisi

( ) imza Yetkisi
( ) Harcama Yetkisi ( ) Diger

Sifre Verilen Kurumsal Sistemler (EBYS vb.)
(Sistemden personel adina agilan kullanici adi ve sifre iptal
edilerek bu alan doldurulacaktir.)

Gerceklestirilen Hizmet ve Faaliyetler
(Uzerine havale edilip ¢ézime kavusturulan islemler
burada belirtilecek)

Tamamlanamayan Hizmet ve Faaliyetler
(Uzerine havale edildigi halde, heniz baslanmamis veya
¢6zUm bekleyen islemler burada belirtilecek)

Oneriler




