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 SORUMLULARI Rektör, disiplin  vermeye yetkili amirler 

SÜREÇ   
Disiplin  vermeye yetkili amir,  
raporlar ve disiplin kurulu 

 AMACI 
 konu olan   
 ve cezai  

 SINIRLARI 
Yönetici,   ve  disiplin 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ADIMLARI 

  ileri sürülen suçla ilgili her türlü 
delil  dilekçesine eklenerek, en 

 
 en  sürede  

iletilir. 
 Disiplin amiri olan 

 üzere bir 
görevlendirir.

  ileri sürülen iddialara ilgili 
 ya da  ifadeye davet eder. 

  ifadeler, dinlenen  ve elde 

  

günden az olmamak üzere verilen süre 
içerisinde veya belirtilen bir tarihte savunma 

 
 Savunm   sonra, 

Personel Daire   olarak 
 

bitirilememesi durumunda ek süre istenir, 
 Toplanan deliller  ifadeler 

atfedilen suçu ispatlamak için yeterli mi? 
Yeterli  ise;  ve 

 
 yeni   

 Bütün  içeren bir 
   

imzalan
   veren 

 
 Dekan  usulüne uygun 

gönderir. 



  Raportör  inceler.  dosya eksik 
ise; dosya eksikleri tamamlamak için
yeniden  gönderilir ya da 

 
 

 sunulur. Dosya eksik  
ise; Raportör  gün içinde raporunu 

 Önerilen ceza uyarma,  veya 

 Önerilen ceza uyarma,  veya 

savunma süresi belirtir.
 Ceza  Müdür  verilir. 

 Gerekli  yerine 

 gönderilir. 
 Önerilen ceza uyarma,  veya 

 kademe ilerlemesinin 
 

memurluktan   gerektiriyor. 
   Fakülte Disiplin Kurulu 

gündemine   verme yetkisi 
atamaya yetkili amirde  disiplin 

karara  üzere Rektörlük 
 

 Atamaya yetkili  ceza ve
Üniversite Disiplin Kurulu  Fakülteye 
gönderilir. 

SÜREÇ PERFORMANS  Yönetici,   ve memurlar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


