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Amacg, Kapsam ve Dayanak

Amacg

Madde 1 — Bu yonerge; Karadeniz Teknik Universitesi Eczacilik Fakiiltesi biinyesinde ve KTU
Kalite Giivence Sistemi Yonergesi kapsaminda kurulan Birim Kalite Komisyonu tarafindan,
kalite yonetim sisteminin etkin bir sekilde yiiriitiilmesini, izlenmesini ve siirekli iyilestirilmesini

saglamak amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam
Madde 2 — Bu ydnerge, KTU Eczacilik Fakiiltesi’nde; akademik degerlendirme, stratejik
planlama, i¢ kontrol, kurumsal degerlendirme, periyodik izleme ve iyilestirme siirecleri ile ilgili

caligmalarin diizenlenmesi ile kalitenin gelistirilmesine yonelik hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu yonerge, 23 Kasim 2018 tarihli 30604 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Yiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi”, 08.02.2022
tarihli ve 326-3 sayil1 Senato’da kabul edilen “Karadeniz Teknik Universitesi Kalite Komisyonu
Yonergesi” ile 31.01.2020 tarihli ve 305-10 sayili Senato’da kabul edilen “Karadeniz Teknik

Universitesi Kalite Giivence Sistemi Yonergesi” hiikiimleri ve ¢er¢evesinde hazirlanmustir.

IKiNCi BOLUM

Uyeler ve Gorev Siireleri
Madde 4 — (1) Birim kendi i¢inde, akademik degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarindan
sorumlu bir Kalite Komisyonu olusturur. Bu komisyon Dekan/Dekan Yardimcisi, ana bilim dallari
dagilimi dikkate almarak Ogretim elemanlari, idari personel, O6grenci temsilcisi ve dis

paydas/paydaslar ile olusturulur.

(2) Komisyon iiyelerinin gorev siireleri {i¢ y1l, 6grenci temsilcisinin gorev siiresi bir yildir. Gérev
sliresi biten komisyon tiiyesi tekrar atanabilir. Herhangi bir sebepten dolay1 ayrilan {iyenin yerine

atanan iiye, ayrildig1 kisinin siiresini tamamlayana kadar gorev yapar.



b)

d)

g)

h)

UCUNCU BOLUM
Komisyonun Calisma Usul ve Esaslari
Komisyonun Karar Alma Siireci
Madde 5 — Kalite Komisyonu, iiye tamsayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya
katilanlarin salt cogunluguyla karar alir. Oylarin esit olmas1 halinde baskanin oyu yoniinde karar
verilir. Kurulda alinan kararlar ve hazirlanan raporlar, toplantida bulunan tiim {iyeler tarafindan

imzalanir.

Komisyonun Toplanti Periyodu
Madde 6 — Kalite Komisyonu, giiz ve bahar déonemlerinde ikiser kez olmak iizere yilda en az
dort kere olagan olarak toplanir. Gerek goriilmesi halinde, bagkanin cagrist ile olaganiistii

toplanti yapilabilir.

Komisyonun Gorevleri

Madde 7 —Kalite Komisyonunun gorevleri sunlardir:

Fakiiltenin vizyon, misyon ve hedeflerine ulagsmasi i¢in yapilmasi gereken eylemleri, bunlarin
zamanlama ve sorumlularini ve bu eylemlerin performans kriterlerini belirlemek,

Stratejik planlama siirecinin koordinasyonunu saglamak, Universitenin stratejik plani ve
hedefleri dogrultusunda, akademik ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi, kalitesinin
gelistirilmesi ve kalite diizeyinin onaylanmasi i¢in yapilacak her tiirlii ¢alismay1 yiiriitmek ve
stratejik eylemlerin sonuglarini dl¢limlemek,

Birim i¢ degerlendirme ¢aligsmalarini raporlamak,

I¢ paydaslar (akademik ve idari ¢alisanlar, 6grenciler) ve dis paydaslarla (isverenler, mezunlar,
meslek oOrgiitleri, arastirma sponsorlari, kamu kurum ve kuruluslari, 6grenci yakinlar1 vb.) is
birligi yaparak stratejik eylem, i¢ degerlendirme ve varsa dis degerlendirme sonuglarini hep
birlikte degerlendirerek durum analizi yapmalk,

Kalitenin gelistirilmesi icin Universite stratejik hedefleri ile performans kriterleri dogrultusunda
hazirlanan eylem plan1 hazirlamak,

Alman geri bildirimleri kalite glivence sistemi kapsaminda degerlendirmek,

Geri bildirimler dogrultusunda faaliyetleri gozden gecirerek gerekli degisikliklerin ve
tyilestirmelerin yapilmasi i¢in onerilerde bulunmak,

Birimin "dis degerlendirme" yaptirmasi durumunda, gerekli hazirliklar1 yapmak, dis

degerlendirici kurum, kurulus veya kurula her tiirlii destegi vermek,



DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirlik
Madde 8 — Bu yonerge Karadeniz Teknik Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Fakiilte Kurulu’nda

kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 9 — Bu yonerge hiikiimlerini Karadeniz Teknik Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekani
yiiritir.



