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TUBITAK dolasim programlari Deneyim paylasimi semineri
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arttirimasi
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Bitis Tarihi: 31.12.2025

Planlama: Fakultemiz 2025 Eylem Plani ¢ergevesinde, uluslararasi dolagsimdaki 6gretim

Uyesi sayisinin artiriimasi stratejik bir oncelik olarak belirlenmistir. Bu kapsamda
uluslararasilasma koordinatorligliinden seminer talep edilmekte idi fakat bu yontemin
uluslararasi dolagimdaki 6gretim Uyesi sayisinda beklenen artigi géstermedigi tespit edilmis
ve bu mekanizmanin iyilestirimesi icin 6gretim elemanlarinin yurt digi arastirma
deneyimlerini akademik personelle paylasabilecegi, ilham ve bilgi aktarimini saglayacak bir
etkinlik dizenlenmesine karar verilmistir. Planlanan etkinligin, akademisyenlerin uluslararasi
arastirma firsatlarina yonlendiriimesi ve yurt disi dolasim bilincinin yayginlastiriimasi
acisindan etkili olmasi hedeflenmistir.

Uygulama: Belirlenen plan dogrultusunda, Faklltemizde “Yurt Digi Arastirma Deneyimi

Paylasimi Etkinligi” dizenlenmistir. Etkinlikte Fakiltemiz Farmakoloji Ana Bilim Dali 6gretim
tyesi Dr. Ogr. Uyesi Yesim KAYA YASAR, TUBITAK 2219 — Yurt Disi Doktora Sonrasi
Aragtirma Burs Programi kapsaminda Zirih Universitesi Swiss Institute of Allergy and
Asthma Research (SIAF)da yuruttigu arastirma deneyimini akademik personele
aktarmistir. Bu paylasim slreci, yurt disi akademik hareketliligin yollari ve uluslararasi
arastirma ortamina hazirlanma konularinda katilimcilara 6nemli bilgiler sunmustur

Kontrol: Etkinligin ardindan katilimci 6gretim elemanlarinin geri bildirimleri toplanmis ve

uluslararasi dolasgim ile ilgili farkindaliklarini artirdidi, yurt digi arastirma firsatlarini
degerlendirmeye yonelik motivasyonlarinin yikseldigi degerlendirmeleri alinmistir. Ayrica
etkinlige katilan 6gretim elemanlarinin yurt disi arastirma burs ve hareketlilik programlarina
basvuru egilimlerinin izlenmesine karar verilmistir.

Onlem: Elde edilen izleme sonuglari dogrultusunda, benzer yurt digi deneyim paylasimi

faaliyetlerinin duzenli olarak yapilmasina ve akademik personelin uluslararasi dolasim
firsatlarina iliskin bilgilendirme ve danigsmanlk desteginin artinimasina karar verilmistir.
Ayrica, bu tur etkinliklerin stratejik plan ve kalite glivencesi sureclerinde surekli bir uygulama
olarak yer almasi planlanmistir.

Sonug: Uluslararasi dolagsimdaki 6gretim Uyesi sayisini artirmaya yodnelik farkindalk
calismasi gercgeklestiriimigtir.




