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Personel Adi Soyadi

Vekalet Edecek Personel

Goérev Amacr:
Asagida tanimlanan sorumlulugunda bulunan gorevleri eksiksiz yerine getirerek, Radyoloji Birimi hizmetlerinin
yUrUtdlmesi, radyasyon guvenliginin saglanmasi ve takip edimesi.

Temel is ve Sorumlulukiar:
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Hasta, hasta yakini ve c¢alisanlarin radyasyonun zararh etkilerinden korunmasina ydnelik gerekli
tedbirlerin alinmasi, birim calismalarinin planlanmasi, etkin ve verimli hizmet sunulmasi, rontgen birimi
ve ilgili diger birimler ile isbirli§i ve uyum igerisinde hizmetlerin yUrUtUimesi, denetlenmesi ve
degerlendiriimesi hizmetlerinden sorumludur.

Teknisyenlerin yillik izinlerini ve sua izinlerini isleyisi bozmayacak sekilde ayarlamak,

Kurum politikalari  dogrultusunda ilgili personelin hizmet i¢i editim veuyum egitim programlarinin
takibi, degerlendirmesi, gelistirmesi ve denetlenmesi islemlerini yuritmek,

Réntgen biriminin ve bitin cihazlarin bakim, dezenfeksiyon, temizlik ve dizeninin yapilmasini
saglamak, kontrol etmek,

Roéntgen cihazlarinin kullanim  &ncesi kontrollerini yapmak, dizenli araliklarla kalibrasyonlarini
yaptirmak,

Birimde c¢alisan personellerin dozimetre kullanmasini saglamak ve denetlemek,

Dozimetrelerin TAEK’e gdnderilmesini ve sonuclarinin fakibini yapmak,

Kullanimindan vazgecilen ve bir daha kullanimasi disuntimeyen radyoakfif kaynaklarin  ¢ikis
islemlerini veya radyoaktif atik isleme tfesislerine génderiimesi islemlerini mevzuata uygun sekilde
gerceklestirmek veya gerceklestiriimesini takip etmek,

Rontgen cihazlarinin yetkili kuruluslara lisanslarinin yaptiriimasi ve takibini yapmak,

Radyasyon koruyucularin etkinlik kontrollerini yapmak, kontrol sonug raporlarini kalite birimine teslim
etmek,

Radyasyon alanlarina uygun uyari etiketlerini gorilecek yerlere asmak,

Radyasyonla ¢alisanlarin ve harici gérevlilerin radyasyondan korunma konusunda egitiminde gdrev
almak,

Radyoaktif kaynaklarin emniyeti ve guvenligine iliskin tedbirleri almak,

Saglkta Kalite Standartlari Agiz Dis Sadiidi Hizmetleri ¢ercevesinde gdrevilendirildigi komite
toplantilarina ve c¢alismalarina katilmak,

Duzeltici, dnleyici ve iyilestirme faaliyetleriyle ilgili dnerilerde bulunmak, iyilestirme 6nerileri sunmak,
sorumlusu oldugu faaliyetleri takip etmek,

DuUzenlenen egitim ve toplantilara katiimak,

Mesai saatlerine uymak, &zri ya da amirlerinden izini olmaksizin gérevden erken ayrimamak ve
goérev mahallini terk etmemek, mesai saatlerinde yaka kartlarini (personel kimlik karti) takmak,
Amirleri tarafindan verilen gérev ve hizmetler ile ilgili emirleri fam ve zamaninda yerine getirmek,
Calshigr alanin her t0rl0 temizligi ve dizeninden sorumlu olmak,

Kendisine teslim edilen arag-gerecleri kullanm ve bakim talimatina gére kullanmak, muhafaza
etmek ve bunlarin her tUrl0 israfina mani olmak; bozulmamalaring, kaybolmamalarina ve hususi
maksatlarla kullanimamalarina dikkat etmek,

Gorevini gizlilik, kanun, mevzuat ve ydnetmelik ilkkelerine uygun olarak yapmak,

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yUrittimesini saglamak,




23. Gorevini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosedirlerine uygun olarak yuUrGtmek,
24, s guvenligi ile ilgili uyari ve talimatlara uymak,
25. Calismalarini uyum ve isbirlidi icinde gerceklestirmek.

Saghk Meslekleri icin Etik ilkeler:
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Bireylerin ve foplumun saglidini birinci éncelidi sayar.

Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

Saglk hizmeti sunarken, aldidi egitim ve edindidi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri ve
imk&nlarinin tamamini kullanarak en iyi ve faydal olacak sekilde planlama ve uygulama yapar.
Daima en Ust dizeyde hizmet vermeye gayret eder.

Hizmet verdidi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir.

Hastanin kendi saghdi ile ilgili karari kendisinin vermesi hakkina saygl duyar. Bunun icin hastayg,
saglik durumu hakkindg, hastanin kUltUrel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen géstererek dogdru
ve yeterli bilgilendirme yapar.

Hastanin; irki, etnik kdkeni, kultory, politik gdrisy, dini, inanci, mesledi, sosyal durumu, medeni hal,
cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugdu yer, yasam tarzi, zihinsel ya da fiziksel yetenedi, ekonomik
konumu ya da diger tutumlari temelinde ayrimcilik yapmaz.

Mevcut kaynaklarin daditimin;; birey, grup veya ftoplulukiarin gereksinimlerini dikkate alarak,
hakkaniyetf, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri cercevesinde yapar.

Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tom tanimlanabilen bilgiler ile
diger tim kisisel bilgileri, dlumUnden sonra bile gizli tutar. Ayni zamanda, saglik hizmeti alanlarin
bilgi, beden ve dusunce mahremiyetine saygi gdsterir.

10. Mesle@ini mesruiyet ve dirUstlik cercevesinde uygular.

n

Sagdlik hizmetini, almis oldugu editim, edindidi bilgi, deneyim ve bilimsel goérisler dogrultusunda
sosyokultUrel degerleri dikkate alarak yUrUtir. Bireye ve topluma karsi dirUst davranir, aldatici
olmaz.

12. Saglk hizmet sunumundag; birey ve toplumu, bilimsel arastirma veya egitim faaliyetleri ile

belli bir uygulamay kisi ya da kuruma ydnlendirme yoluyla ¢ikar aract olarak kullanmaz.

Yetkiler:

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklart gerceklestirme yetkisi,
Faaliyetlerin gergeklestiriimesi icin gerekli arag¢ ve gerecleri kullanabilme.

Gorevi lle ilgili Mevzuatlar

657 Sayill Devlet Memurlari Kanunu

4857 Sayili is Kanunu

3153 Radiyoloji, Radiyom ve Elektrikle Tedavi ve Diger Fizyoterapi MuUesseseleri Hakkinda Kanun
Radyasyon Guvenligi Yonetmeligi

lyonlastirici Radyasyon ve Radyonuklit Kullanilarak Sunulan Saglik Hizmetleri Hakkinda Yénetmelik
Gorev sorumluluklari dogrultusunda ilgili diger kanun, yénetmelik ve mevzuatiar.

PERSONEL ONAYLAYAN

Bu dokimanda aciklanan gdérev tanimini okudum.

Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi israfil BILICI
kabul ediyorum. FakUlte Sekreteri
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