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USUL VE ESAS

KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI DiS HEKIMLIGi FAKULTESI
AKADEMIK VE iDARI PERSONEL ODUL USUL VE ESASLARI

Amag

MADDE-1 () Bu Usul ve Esaslar, Karadeniz Teknik Universitesi Dis Hekimligi FakUltesi akademik ve idari
personelin basarili ¢alismalarini takdir ederek motivasyonlarini artirmak, fakltenin egditim-&gretim, arastirma
ve topluma hizmet alanlarindaki hedeflerine katkida bulunmalarini tesvik etmek ve personelin profesyonel
gelisimini desteklemektir. Ayrica, bu odullerle fakUlte iginde olumlu bir calisma kiltGrond giglendirmek ve

kurumsal baglhdr arfirmak hedeflenir.

Kapsam

MADDE-2 (1) Bu Usul ve Esaslar, Karadeniz Teknik Universitesi Dis hekimligi FakUltesi bunyesinde gérev yapan
akademik ve idari personelin, egitim-6gretim, arastirma, topluma hizmet ve fakUltenin kurumsal gelisimine
yonelik diger faaliyetlerde gdstermis olduklari basarili calismalarin degerlendiriimesi ve ddullendiriimesine iligkin
usul ve esaslar kapsar. Odil turlerini, degerlendirme kriterlerini, basvuru ve éneri sireclerini, degerlendirme

komisyonunun olusturulmasini ve &dullerin takdim edilmesine iliskin dUzenlemeleri igerir.

Odil Torleri
MADDE-3 (I) Karadeniz Teknik Universitesi Dis hekimligi FakUltesi akademik ve idari personelin basaril
calismalarini takdir ederek verilecek &duller; Bilim OdUli, Mansiyon OdUly, EgFitime Katki Odili ve Iidari

Personel Motivasyon Odili seklindedir.

Bilim Odily
MADDE-4 (1) Her takvim yili sonunda, bitirilen yil icerisinde SCI-Expanded indeks kapsamindaki Q1 veya Q2
ceyreklik dilime giren dergilerde yayimlanan orijinal arastirma veya sistematik derleme-meta analiz tirinde
bir makalesi bulunan Dis Hekimligi Fakultesi dgrefim elemanlarina verilir.
(2) Odul plaket, berat, madalya ve/veya tebrik belgesi seklinde olabilir.
(3) Doner sermaye gelirlerinin uygun olmasi halinde, asadida belirtilen kritereleri saglayan 6gretim
elemanina yilda en fazla bir kez olmak Uzere, yurtici veya yurtdisinda dizenlenen bilimsel kongre veya
sempozyumlara katiimlarda maddi destek saglanabilir.
a) QI dergilerde yayimlanan makaleler igin tUm yazarlara destek sadlanabilir.
b) Q2 dergilerdeki mUnferit makalelerde sadece ilk isim yazara destek verilebilir.

¢) Uzmanlik tezinden tiretilen Q2 yayinlarda hem &drenci hem de {(primer) danisman destek alabilir.



(4) Dis hekimligi Fakultesi Ogretim elemani kazandidi 6dilu yurtici ve yurtdisi kongrelerde degerlendirebilir.
2025 yili icin belirlenen destek miktarlar yurtici uluslararasi kongreler i¢in 15.000 TL ve yurtdisi kongreler
icinse 30.000 TL've kadar olarak belirlenmistir. Destek miktarlart her yil Tirkiye istatistik Kurumu (TUIK)
tarafindan agiklanan bir énceki yilin enflasyon orani dikkate alinarak Fakilte Yénetim Kurulu tarafindan

yeniden belirlenir.

Mansiyon Odili
MADDE-5 (1) Her takvim yili sonunda, SCI-Expanded ve ESCI indekslerinde en ¢ok yayin yapan Dis Hekimligi
Faklltesinin ik O¢ 6gretim elemanina verilir.

(2) Odul plaket, berat, madalya ve/veya tebrik belgesi seklinde olabilir.

(3) Odul takdimi takip eden mezuniyet téreninde veya Dis Hekimligi Fakiltesi Dekanhdi tarafindan

dizenlenen bagska bir etkinlik ¢cercevesinde gerceklestirilir.

Egitime Katki Odili
MADDE-6 (1) Dis Hekimligi Fakiltesi Dénem-4 ve Donem-5 &grencilerinin klinik uygulamalar strecinde hasta
basi uygulamalarinda kiguk grup calismalari yapan &gretim Oyelerine verilir,
(2) Odul plaket, berat, madalya ve/veya tebrik belgesi seklinde olabilir.
(3) Odul, lisans egitim-6gretim dénemi boyunca Dekanlik tarafindan yapilan degderlendirmelerde en az
%90 oraninda katki saglayan &gretim Uyelerine verilir.
(4) Doner sermaye gelirlerinin uygun olmasi halinde, 6dil alan Dis Hekimligi Fakiltesi 6gretim Uyelerine
yllda en fazla bir kez olmak Uzere, Avrupa Ulkelerinde veya yurticinde yapilacak bilimsel kongreler igin
ucak bileti destedi saglanabilir.
(5) Déner sermaye gelirlerinin uygun olmasi halinde, Dis Hekimligi Fakultesi Lisans Programi Gelistirme ve
Akreditasyon Komisyonlarinda gérevli 6gretim Uyelerinin Dis Hekimligi Lisans Programlarinin Geligtirilmesi
temall dis hekimlidi egitimine ydnelik bilimsel kongrelere Dis Hekimlidi FakUltesi Fakulte Ydnetim Kurulu
karariyla (Dis Hekimligi FakUltesi Dekanligin gérevlendirmesi halinde) kongre katiim Ucreti (konaklama

harig), ulasim Ucreti ve gindelik yevmiye destedi sadlanabilir.

idari Personel Motivasyon Odili
MADDE -7 (1) Dis Hekimligi Fakiltesi idari personelinin yil boyunca gosterdidi performans Saglikta Kalite
Standartlari (SKS) veya Universitemiz Performans Dederlendirme kriterleri cercevesinde fakilte ydnetimi ve
calisma arkadaslar tarafindan olusturulacak gevrimici (online) puanlama sistemi de@erlendirilir.
(2) Degerlendirmede kategoriler; idari birimler, sekreterya, teknik birimler, yardimer sadlik, temizlik/destek
ve tUm birimler olmak Uzere belirlenmistir.
(3) Odule layik gérilen personelin dederlendirme yapilan vyilda sorusturma gecirmemis olmasi
gerekmektedir.
(4) Performans degerlendirmeleri sonucunda ilgili kategorilerde en yiksek puan alan personele bitce
imkanlari dogrultusunda &6dUl (6dil plaket, berat, madalya ve/veya tebrik belgesi seklinde olabilir)

verilebilir.



Kongre Oncesinde Sunulmasi Gereken Belgeler
MADDE-8 (1) Kongre dncesinde sunulmasi gereken belgeler asadidaki gibidir.
a) ligili yayinin (yil, volim, sayfa numarasi veya makale numarasin) gdsteren PDF ciktisi.
b) Yayinin SCI-Expanded indeksinde hangi ¢eyreklik dilime (Q1 veya Q2) girdigini gosteren belge.

¢) Katiimi planlanan bilimsel kongrenin yapilacadi yer ve tarihler ile ilgili belgedir.

Kongre Sonrasinda Sunulmasi Gereken Belgeler
MADDE-9 (1) Kongre sonrasinda sunulmasi gereken belgeler asadidaki gibidir
a) Kongre kaydinin onaylandigini ve yatirilan kayit (konaklama harig) Ucretini gdsteren belge.
b) Kongre katiim belgesinin Dis Hekimligi FakUltesi fakilte sekreterlidi tarafindan onaylanmis fotokopisi.

¢) Kongre baslangicindan en az 1 (bir) ay énce alinmis ucak biletinin fatura yerine gegen ciktisi.

MADDE-10 (1) Odil kazananlara ddulleri, Dis Hekimligi Fakiltesi Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen tarihte

verilir.

HUkim Bulunmayan Haller
MADDE-11 () Bu Usul ve Esaslar icinde yer almayan hususlarda Dis hekimligii FakUltesi Yonetim Kurulu

tarafindan belirlenen hikUmler uygulanir,

Yirirlok ve Yiritme
MADDE-12 (1) Bu usul ve Esaslar, Karadeniz Teknik Universitesi Senetosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yUrUrloge girer.

(2) Bu Usul ve Esaslar Karadeniz Teknik Universitesi Rektéri yoritor.



