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BiRIM YONETICiSi SUNUSU

Bilim ve teknolojideki hizli ilerlemeler, her alanda oldugu gibi dis hekimligi bilim alaninda da dnemli
degisimlere yol agmaya devam etmektedir. Karadeniz Teknik Universitesi Dis Hekimligi Fakdltesi olarak bizler
de bu gelismeleri, egitim sistemimize ve toplumumuza sundugumuz agiz ve dis saghgl uygulamalarimiza
uyarlamak icin gayret gostermekteyiz. Fakuiltemiz, kuruldugu 2003 yilindan bu yana, tedavi edici ve koruyucu
dis hekimligi uygulamalari ile lisans ve lisansustu egitim programlarini evrensel standartlara ulastirma yéntndeki
hedeflerine kararllikla ilerlemektedir. Fakiltemizde, bdélge halkinin adiz ve dis saghgi ihtiyaclarini en Ust
seviyede karsilayabilen, yeniliklere acgik, meslek etijine ve hasta haklarina saygili, sorumluluk sahibi dis
hekimleri, uzman dis hekimleri ve akademisyenler yetistiriimeye devam edilmektedir. Egitim ve saglik hizmet
uygulamalarinin yani sira, Ulkemizin uluslararasi bilim arenasindaki yerini guglendirecek Ar-Ge faaliyetlerinin

say! ve niteliginin artirimasi da oncelikli hedeflerimizdendir.

Rutin hasta tedavilerinin yaninda, 6zellikle engelli gocuk ve erigkinler ile dis hekimi fobisi olan ¢ocuklara
yonelik olarak KTU Farabi Hastanesi biinyesindeki ameliyathanelerde genel anestezi altinda dis tedavileri
yapilmaktadir. Bolgemizde bu hizmeti saglayan en ileri merkez olma sorumlulugunu tagimaktayiz. Ayrica, genel
anestezi altinda maksillofasiyal cerrahi girigsim gereksinimi olan hastalarin ameliyatlari da yine Farabi Hastanesi

blnyesinde gergeklestiriimektedir.

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planinda yer alan akredite program sayisini artirma hedefi
dogrultusunda, 2022 yilinda baslatilan akreditasyon calismalarinin sonuna gelinmis olup yakin zamanda
neticelenmesi 6ngorulmektedir. Fakultemize tahsis edilen mali ve insan kaynaklari en rasyonel sekilde
yonetilerek azami verim elde edilmeye ¢aligiimaktadir. 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun
hesap verme sorumlulugu cercevesinde, 2024 Yil Birim Faaliyet Raporumuzu kamuoyunun bilgisine sunar,

Fakultemiz bunyesinde gergeklestirilen faaliyetlere katki saglayan herkese tesekkur ederim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Tamer TASDEMIR
Dekan
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. GENEL BILGILER
A. MISYON, ViZYON, DEGERLER VE HEDEFLER
Misyon
Etik degerlere uyan, ginimuz teknolojisini bilen ve uygulayan yetkin dis hekimleri ve uzmanlar yetistirmek,

yapilan nitelikli arastirmalarla yeni bilgiler Greterek dis hekimligi biliminin gelisimine katkida bulunmak ve

toplumun agiz ve dis sagligi duzeyini yukseltmektir.

Vizyon
Insan haklarina saygili, ulusal ve uluslararasi
alanda yetkin ve tercih edilen dis hekimleri yetistiren,
lisans ve lisansustl ¢alismalari ile gindemde kalan ve
toplumun agiz-dis sagligi gereksinimlerine en Ust
seviyede cevap verebilen bir egitim ve saglik kurulusu

olmaktir.

Degerler
Yukarida belirtlen misyon ve vizyonumuzu gergeklestirirken kurum olarak

vazgegmeyecegimiz ve koruyacagimiz ilke ve degerler asagida belirtilmistir.

« Ddrustluk % Surekli Egitim-Ogretim

s Seffaflik % Hesap Verebilirlik

« Adalet % Etik Degerlere Baglh Olmak
« Liderlik < Liyakat

+ Akademik Mikemmellik « Kurum Aidiyetine Sahip Olmak
% Hosgorili Olmak % Idealist Olmak

s Estetik Duyarhlik % Cevre Bilinci

+ Veriye ve Bilgiye Dayali

Karar Almak

B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Fakultemizde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayin yapan, agiz ve dis sagligi alaninda tedavi hizmetleri

sunan bir yiksekogretim kurumu olarak;
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Dekan
Fakiiltemiz Klinik Bilimler Boliimii Endodonti Anabilim Dali 6gretim (yesi Prof. Dr. Tamer TASDEMIR,

2547 sayili Kanun'un 16. maddesinin (a) fikrasi uyarinca, Yuksekogretim Kurulu Baskanhgrnin 11.12.2020 tarih
ve 1003-79696 sayili yazisi ile Dekan olarak atanmis ve 18.12.2020 tarihinde gdrevine baglamistir. Bu gorevi
10.12.2023 tarihinde sona ermis olup Rektdrlik Makamrnin 12.12.2023 tarihli oluru ile Dekanlik gérevini
vekaleten yuratmastur. Yuksekogretim Kurulu Bagkanhgrnin 01.10.2024 tarih ve 65695 sayili yazisi ile ikinci

kez Dekan olarak atanarak 04.11.2024 tarihinden itibaren gorevine devam etmektedir.

Dekanin gorev ve sorumluluklari;
X Fakilte kurullarina baskanlik etmek, Fakdilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve Fakilte
birimleri arasinda duzenli galismayi saglamak,
X Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakilte’nin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektdre
rapor sunmak,
< Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorlige bildirmek, Fakultemiz

butcesi ile ilgili 6neriyi Fakulte Yonetim Kurulu’nun da goérisini aldiktan sonra Rektorlige sunmak,

< Fakultenin birimleri ve her duzeydeki personeli lUzerinde genel gézetim ve denetim gorevini
yapmak,

< Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

< Fakultenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve

geligtiriimesinde gerektigi zaman glvenlik 6nlemlerinin alinmasinda, dgrencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin duzenli bir sekilde yuratulmesinde,
biatin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin

alinmasinda Rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

Dekan Yardimcisi
Fakuiltemiz Klinik Bilimler Bélimii Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Fatih Mehmet

KORKMAZ ve Endodonti Anabilim Dali Ogretim Uyesi Dog. Dr. Davut CELIK Dekan tarafindan kendisine

calismalarinda yardimci olmak tzere 04.11.2024 tarihinde ikince kez Dekan Yardimcisi olarak atanmislardir.

Fakiilte Sekreteri
Gergeklestirme Gorevlisi, idari ve Sirekli isci personel ve idari Birimlerin isleyisinden sorumludur.

Fakiltemizin kurulmasindaki hedefler; cagdas standartlarda bir egitim modeliyle dis hekimi ve uzman dis hekimi
yetistirmek, dis hekimligi bilimine katki saglayacak bilimsel arastirmalar yapmak ve bdlge halkina ytiksek kalitede

agdiz ve dis saghgi hizmeti sunmaktir. Kanun, Yonetmelik, Yonerge ve Kararlar;

s 2547 sayil Yuksekogretim Kanunu

% 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

< 2914 sayih Yiksek Ogretim Personel Kanunu

% Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

s 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu

% 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

4734 sayill Kamu ihale Kanun

4857 sayili is Kanunu

Ogretim Uyeligine Yikseltime ve Atanma Yénetmeligi

Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemanlarinin atanma Ydnetmeligi
Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yodnetmelik

Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bagvuru Usul Ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

% Akademik Tesvik Odenegi Yénetmeligi

« Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yoénetmeligi

% KTU Dis Hekimligi Fakultesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi

« Tasinir Mal Yoénetmeligi

% Yiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi

% KTU Yatay Gegis Senato Esaslari Yonergesi

% KTU Ders Muafiyeti ve Uyum islemleri Yénergesi

« Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Kurulu Kararlari (TUK)

+ Resmi Yazisma Kurallari

Fakiilte Yonetimi

Adi Soyadi idari Gorevi Atanma Tarihi Gorev Siiresi
Prof. Dr. Tamer TASDEMIR Dekan 04.11.2024 3Yil
Prof. Dr. Fatih Mehmet KORKMAZ Dekan Yardimcis! 04.11.2024 3vil
Dog. Dr. Davut GELIK Dekan Yardimcisi 04.11.2024 3Yil
israfil BILICI Fakiilte Sekreteri 09.09.2021 Gorevi Boyunca

Fakiilte Kurulu

Akademik bir organ olup, U¢ yilligina Profesdérlerin kendi aralarindan segtikleri g, Dogentlerin kendi

aralarindan segtikleri iki, Dr. Ogr. Uyelerinin kendi aralarindan segtikleri bir 6gretim tyesinden olusmustur. Her

egitim-6grtim yilinin yariyih basinda ve sonunda toplanir. Ayrica egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin

faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak, Fakulte

Yonetim Kuruluna Gye segmek, Kanun ve Yonetmeliklerle verilen dider igslerde karar almak tGzere Dekanin gerekli

gordugu durumlarda toplanilir. Alinan kararlar uygulanabilmesi igin Rektdrlik Makami’na sunulur.

Adi Soyadi idari Gorevi Atanma Tarihi Gorev Siiresi
Prof. Dr. Tamer TASDEMIR Dekan 04.11.2024 3Yil
Prof. Dr. Fatih Mehmet KORKMAZ FK Uyesi 03.06.2023 3Yil
Dog. Dr. Davut CELIK FK Uyesi 20.02.2022 3vil
Prof. Dr. Tamer TUZUNER FK Uyesi 27.02.2022 3vil
Prof. Dr. Ozgiil BAYGIN FK Uyesi 03.06.2023 3Yil
Dog. Dr. Giines BULUT EYUBOGLU FK Uyesi 02.08.2023 3Yil
Dr. Ogr. Uyesi Senem Tugra DONMEZ FK Uyesi 27.09.2022 3vil

Fakiilte Yonetim Kurulu

idari faaliyetlerde Dekana yardimci bir organ olup, Dekanin bagkanliginda Fakilte Kurulunun g yil igin

sectigi; Ui¢ Profesor, iki Dogent ve bir Dr. Ogr. Uyesinden olusmustur. Fakiilte Yénetim Kurulu Dekanin ¢agrisi
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Uzerine toplanir. Gerekli gérdigi hallerde gecici ¢alisma gruplari, egitim-6gretim koordinatérlikleri kurar ve
bunlarin goérevlerini dizenler. Boylelikle Fakiltenin egitim-6gretim plan ve programlari ile akademik takvimin
uygulanmasini saglar. Fakultenin yatirim, program ve bultge tasarisini onaylar. Dekanin fakulte yonetimi ile ilgili
getirecegdi bltin islerde karar alrr. Ogrencilerin kabull, ders intibaklari, mezuniyetleri, egitim-6gretim ve
sinavlarina ait islemler hakkinda karar verir. Ayrica Kanun ve YoOnetmeliklerle verilen diger goérevlerin

yuritilmesinde Dekana yardimci olur.

Adi Soyadi idari Gorevi Atanma Tarihi Gorev Siiresi
Prof. Dr. Tamer TASDEMIR Dekan 04.11.2024 3vil
Prof. Dr. Fatih Mehmet KORKMAZ FK Uyesi 03.06.2023 3Yil
Dog. Dr. Davut GELIK FK Uyesi 20.02.2022 3Yil
Prof. Dr. Tamer TUZUNER FK Uyesi 27.02.2022 3vil
Prof. Dr. Ozgiil BAYGIN FK Uyesi 03.06.2023 3vil
Dog. Dr. Giines BULUT EYUBOGLU FK Uyesi 02.08.2023 3vil
Dr. Ogr. Uyesi Senem Tugra DONMEZ FK Uyesi 27.09.2022 3vil

Bolum Baskani
Dekan tarafindan Bolumun aylikh profesorleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi

takdirde doktor 6gretim Uyeleri arasindan Onerilir ve Rektor tarafindan 3 yil sure ile atanir. Fakultemiz, Klinik

Bilimler ve Temel Dis Hekimligi Bilimleri olmak Gzere iki bolumden olugsmaktadir.

Anabilim Dali Bagkani
ilgili Anabilim Dalininda gérevli Profesdrlerin, bulunmadigi takdirde Dogentlerin, bulunmadidi takdir de

Dr.Ogr. Uyelerinin arasindan, o anabilim dalinda gorevli 6gretim Uyelerince segilir. Atamalar Dekan tarafindan
yapilir ve Rektorlik Makamina bildirilir. Anabilim Dallari egitim-6gretim ve uygulama faaliyetlerinin yGrutuldugu

birimlerdir. Fakultemiz Klinik Bilimler Bélimu 8 (sekiz) Anabilim Dali Baskanligindan olugsmaktadir.

Adi Soyadi Anabilim Dali Atanma Tarihi Gorev Siiresi
Prof. Dr. Yavuz Tolga KORKMAZ Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi 06.06.2024 3vil
Prof. Dr. Saadettin KAYIPMAZ Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi 09.08.2023 3Yil
Dog. Dr. Davut GELIK Endodonti 22.12.2023 3vYil
Dr. Ogr. Uyesi Nurver KARSLI Ortodonti 06.05.2024 3vYil
Prof. Dr. Tamer TUZUNER Pedodonti 26.10.2023 3vil
Prof. Dr. Esra BALTACIOGLU Periodontoloji 12.02.2022 3vil
Prof. Dr. Sedanur TURGUT Protetik Dis Tedavisi 14.04.2024 3Yil
Dog. Dr. Tugba SERIN KALAY Restoratif Dis Tedavisi 23.02.2024 3vYil

C. BIRIME iLiSKIN BILGILER
Kurulus ve Tarihsel Geligim

Fakultemiz egitim-0gretim, bilimsel aragtirma, yayin yapan, agiz ve dis sagligi alaninda tedavi hizmetleri
sunan bir yiksekdgretim kurumu olarak; 03 Temmuz 2003 tarih ve 25157 sayili Resmi Gazete’'nin 2003/5782
sayili Karari ile Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigi’'ne bagh olarak Milli Egitim Bakanhgrnin 09 Haziran
2003 tarihli ve 14407 sayili yazisi Uzerine, 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayili Kanun’un degisik ek 30 uncu
maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 17.06.2003 tarihinde kurulmasi kararlastirilan Fakultemiz de 2006-2007
Egitim-Ogretim Yil'nda 25.09.2006 tarihi itibariyle Egitim-Ogretime baslanmistir. Agiz ve dis saghg klinik
hizmetlerine 19.09.2005 tarihinde baglandi. Lisans programina ilk 6grenci 2006-2007 Egitim-Ogretim Yili Giiz
8.Sayfa
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Yariyilinda alinirken Doktora programlarina ise 2007-2008 Egitim-Ogretim Yili Gliz Yariyilinda baslandi. 2011

yilinda ise 8 Anabilim Dalinda Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi verilmeye baslandi.

Agiz, Dis Saghgi Uygulama Merkezimiz ise Yuksekodgretim Kurulu Baskanligi Egitim-Ogretim Dairesi
Baskanhgrnin E-75850160-101.04-68415 sayili yazisi bildirildigi Uzere 31.08.2022 tarihli Yuksekdgretim
Yuritme Kurulu toplantisinda incenmis ve 2547 sayil Kanun'un 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca uygun goérilmis ve merkeze ait yonetmelik ise 24.10.2022 tarih ve 31993 sayili Resmi Gazete'de

yayinlanmistir.

a) Kilinik Bilimler Béliimii / Anabilim Dallari
Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali
Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dall, dislerin normal ve cerrahi ¢ekimleri, gémuli dis operasyonlari,
implant yerlestiriimesi, ¢ene kist ve timorlerinin operasyonlari ve rekonstriksiyonu, preprotetik cerrahi
operasyonlari, ¢ene- yuz kiriklarinin cerrahi tedavileri, ortognatik cerrahi operasyonlari ve c¢ene eklemi

operasyonlari gibi gene-yuz bolgesi ile ilgili operasyonlarin yapildigi bilim dalidir.

Prof. Dr. Yavuz Tolga KORKMAZ Anabilim Dali Bagkani
Prof. Dr. Cem UNGOR Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Efecan SIVRIKAYA

Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Onur YILMAZ

Ogretim Uyesi

Uzman Dt. Fatih GIRGIN

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Emre ULUBAY

—~

Ogretim Elemani

Ars. Gér. Dt. Helin Merve OZALP

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Ayse BAYRAKTAR

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Nazl Gizem AK

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Ahmet YAY

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Emil MAHAMMADLI Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Gizem SAHIN Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Emine DIKER Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Zaur YUSIFBAYLI Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Osman YAVAS Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Merve Nur TURKAN Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Sezgin PECE Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Burak Alperen KARATAS Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Elshan ALLAHVERDIYEV Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Abdulbaki SAKCI Ogretim Elemani

Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali

Hastalarin fakilteye ilk bagvurularinda muayenelerinin yapildigi bélum Agiz Dis ve Cene Radyolojisi
boélumadur. Agiz Dis Cene klinigi ve Radyoloji klinigi olarak ¢ahsan bu iki ayr Klinikte, dig c¢urigu, digeti
hastaliklari, diger hastaliklarin adizda olusturabildigi bazi degisiklikler ve agizda ve ¢enelerde meydana gelen
hastaliklarin teshisleriyle ilgilenilmektedir. Olusan bu hastaliklarin teshis ve tedavilerinde genellikle
goruntilenmesi de gerekli olmakta ve bu goruntileme ydntemleri ve ayrica diger Kliniklerin ihtiyaci olan
radyografi ihtiyacglari da Radyoloji klinigimizde karsilanmakta ve gerekli gortldiginde ileri gorintileme ve
tetkikler icin Tip hekimligi branglarindan faydalaniimaktadir. Bu islemler sonucunda hastalarin planlanan

tedavileri Fakultemizin ilgili diger klinikleri tarafindan yapilmaktadir.
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Prof. Dr. Saadettin KAYIPMAZ Anabilim Dali Bagkani
Dr. Ogr. Uyesi Aysenur BAKAL Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Senem Tugra DONMEZ Ogretim Uyesi

Ars. Gér. Dt. Sezen Ilayda ILKUL Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Gizem SAHIN Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Sevde EFE Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Betil BELMEN Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Nurdan TOP Ogretim Elemani

Endodonti Anabilim Dali

Endodonti; insan disinin morfolojisi, fizyolojisi, patolojisi ve dzellikle de pulpa (dis 6zl), dis kdki ve kdk
ucunu saran dokularla ilgilenen dis hekimligi dalidir. Endodontinin ¢alisma alani, dis pulpasi, dis koki ve koki
saran dokularin biyolojisini ve bu dokulari etkileyen hastaliklarin ve yaralanma-larin etyolojilerini, teshislerini ve
tedavilerini icerir. Endodonti kliniginde pulpa ve periapikal kaynakli agrilarin tedavisi, pulpa kaplamasi ve
amputasyonu gibi vital pulpa tedavileri, kdk kanal tedavisi, pulpa kaynakli patolojik dokularin cerrahi olarak
uzaklastiriimasi, avulse (yerinden c¢ikan) dislerin replantasyonu (yerine konmasi) ve bilingli replantasyon
islemleri, endodontik implantlar, renklenmis dis mine ve dentin dokularinin agartilmasi ve kok kanal boslugunu
iceren koronal restorasyonlarla iligkili post ve/veya core restorasyonu gibi tedavi islemleri yapiimaktadir.
Endodonti anabilim dalinda lisans duzeyinde egitim, bilimsel arastirmalar, ve hasta tedavi hizmetleri

yuratilmektedir.

Dog. Dr. Davut GELIK Anabilim Dali Bagkani
Prof. Dr. Tamer TASDEMIR Ogretim Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Nihan GELIK UZUN Ogretim Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Tugba KOSAR Ogretim Uyesi
Ars. Gor. Dt. Tunahan AKTAS Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Sevil ZIRHLI Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Murat TASDEMIR Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. izel TOPAL Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Seyma KANDEMIR GENC Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Miinevver KAYA Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Damla AKKAYA Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Simge UZUN Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Okan YADIGAROGLU Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Zeynep Rumeysa SANLAV Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Fatmagiil KADERLI Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Cihan MINTAS Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Rahime Gizem DEMIR Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Taylan CETINER Ogretim Elemani

Ortodonti Anabilim Dali
Ortodonti; Latince'de "diizgun dis" anlamina gelmektedir. Genel olarak; ¢ocuklar ve yetigkin bireylerin dis

ve ¢ene yapilarinda meydana gelen bozukluklarin teshisi, tedavisi ve énlenmesi igin ugrasan bir dis hekimligi
dalidir. Bu iglemler, ortodonti alaninda 6zel egitim almis ve "ortodontist" olarak tanimlanan kisiler tarafindan
gergeklestiriimektedir. Ortodontist; diglerin ve ¢enelerin kétl pozisyonlarini, ortodontik tedavi igin hazirlanmig

cesitli aygitlar ve teller yardimiyla dizeltir. Hastaya glizel bir yiz estetigi ve etkileyici bir gulis kazandirmak,
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saglikli bir ¢cigneme ve konusma icin gerekli olan dis ve ¢ene iliskisini elde etmek, ortodontistin temel hedefleri

arasindadir.

Dr. Ogr. Uyesi Nurver KARSLI

Anabilim Dal Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Baris BASER

Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Buket PALA MUTLU

Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Esra TUHAN KUTLU

Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Tugba CARKACI

Ogretim Uyesi

Ars. Gor. Dt. Gizem Mine TURKSEVER

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Sibel SIMSEK Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Miige AKYILDIZ Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Sevil GOKCEK Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Bahanur Hilal KISBET Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Fazilet YILDIRIM Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Ayca UYGUGC BEKGCI Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Nilay KARABULUT Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Gézal ABDURAHIMLI Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Afet AMIRASLANOVA Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Ramil AKHUNDOV Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. ilayda KAYA Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Veysel KAYI Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Hatice AYDEMIR Ogretim Elemani
Ars. Gér. Dt. Tugce DEDE SAIP Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Rabia KISLA Ogretim Elemani

Pedodonti Anabilim Dali

Cocuklara uygulanan her turli tedavi ve koruyucu dis hekimligi islemlerini yapan dis hekimligi dalina
pedodonti denir. Pedodonti, ortodonti hari¢ ¢ocuk dis tedavilerini kapsar. Cocuk tedavisi 6zel ilgi
temizligi hakkinda bilgilendirerek hayatlari boyunca saglkh dislerle yasayabilmelerini saglamak
gerekmektedir. Anne ve babaya kendi tedavileri yapilirken cocuklarini da beraberlerinde getirmelerini
dnerilmektedir. Ozellikle daha énce hig dis hekimine gitmemis gocuklar, anne ve babalarinin tedavileri yapilirken
onlari seyredebilmekte, korkulacak bir sey olmadigini gormektedirler. Bu sekilde zamanla dig hekimine

alismalari mumkuan olabilmektedir.

Prof. Dr. Tamer TUZUNER Anabilim Dali Bagkani
Prof. Dr. Ozgiil BAYGIN Ogretim Uyesi
Dog. Dr. Nagehan YILMAZ Ogretim Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Omer Faruk GUDUK Ogretim Uyesi
Uzman Dt. ipek Nur BERBEROGLU Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Nihan CAKIR Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Miinevver Cagla ASLAN Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Merve YAZ Ogretim Elemani
Ars. Goér. Dt. Giilsah GUVENG Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Neslihan KAR Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. Glilcan YILDIZ Ogretim Elemani
Ars. Goér. Dt. Muhammed Emin KARADAG Ogretim Elemani
Ars. Goér. Dt. Elif Biisra ERMIS Ogretim Elemani
Ars. Gor. Dt. irem KESIMAL Ogretim Elemani
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‘ Ars. Gér. Dt. Edanur GULYUZ ‘ Ogretim Elemani ‘

Periodontoloji Anabilim Dali
Periodontoloji, diseti ve disi gevreleyen destek dokulari inceleyen bilim dalidir. Periodontolojinin tedavi

kapsami; agiz hijyen motivasyonu, dis tasi temizligi, dis eti iltihaplari, diseti blyumeleri, dis ve diseti iltihaplarinin
kombine tedavileri, erken ve ge¢ dénemde goérilen periodontal hastaliklar, dis eti ¢ekilmeleri, periodontal
hastaliga bagl dis mobilitelerinin tedavisi, ¢cene kemiginin igine implant yerlestiriimesi olusturur. Periodontoloji
ayrica, sistemik, hormonal ve genetik hastaliklara bagl agiz ic¢i bulgularinin tanisi ve dis eti hastaliklarinin

tedavisi ile klinik ve temel tip bilimlerine yardimci olmaktadir.

Prof. Dr. Esra BALTACIOGLU Anabilim Dal Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Burak ALEMDAG

Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Erkan SUKUROGLU

Ogretim Uyesi

Ars. Gér. Dr. Dt. Anil OZTURK

Ogretim Elemani

Ars. Gér. Dt. Merve CIHAN MIHGIOGLU

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Sedanur KABASAKAL

—~

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Muhammed Enes TELLIOGLU

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Hamdi Efekan YILMAZ

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Fahri DONMEZ

—~

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Jasarat HIDAYATOV

—~

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Sedanur YARBASI

—~

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Sevval Gézde Nas KARTAL

—~

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Sefa DURSUN

—~

Ogretim Elemani

—~

Ars. Gor. Dt. Bergem Zeynep KITER

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Fatma Nur AVCI

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Elif Nisa BOZKAYA

—~

Ogretim Elemani

Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali
Protez anlam olarak vicuttaki herhangi bir eksikligin veya islevini tam olarak yerine getiremeyen organ

veya dokunun yapay olarak yerine konulmasi demektir. Dis Hekimliginde Protetik Dis Tedavisi, eksik veya
kaybedilmis diglerin yerine yapay olarak yenilerinin getirilmesi anlamina gelmektedir. Dig eksikliginin sayisi,
konumu ve gevre dokularin durumuna gore tedavi sekli: sabit restorasyonlar, bolumlu protezler ve tam protezler
ile yapilabilmektedir. implantolojinin gelismesiyle beraber implantlardan da destek aldigimiz protezler
yapabilmekteyiz. Cene, dil ve yiz bdlgelerindeki eksikliklerin veya deformitelerin de gogu zaman protetik olarak
tedavisi yapilabilmektedir. Temporomandibular eklem rahatsizliklarinda da okluzal rehabilitasyon ve tedavinin
yonlendirilmesi protetik dis tedavisinin gorevleri icerisinde yer alir. Tum restorasyonlarimizda amag, hastaya

kaybettigi veya eksikligini duydugu fonksiyon, fonasyon ve estetidi yerine getirmektir.

Prof. Dr. Sedanur TURGUT Anabilim Dali Bagkani
Prof. Dr. Elif AYDOGAN AYAZ Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Fatih Mehmet KORKMAZ Ogretim Uyesi
Dog. Dr. Mehmet UGUR Ogretim Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Nesim SAHIN Ogretim Uyesi

Ars. Gér. Dt. Merve Nur TULU

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Halil Emre UYGUN

Ogretim Elemani

Ars. Gér. Dt. Bligra Ekin KESKIN

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Merve YILMAZ GUNGOR

Ogretim Elemani

Ars. Gér. Dt. Giizin SAHIN

Ogretim Elemani
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Ars. Gor. Dt. Aslihan YAGCIOGLU

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Muhammet Fatih BULUT

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Miicahit GUNER

—~

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Melek KARA

Ogretim Elemani

Arg. Gér. Dt. Seyma Nur BALI

Ogretim Elemani

—

Ars. Gér. Dt. irem OZTURK

Ogretim Elemani

—~

Ars. Gor. Dt. Ahmet Bilal SAGLAM

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Rumeysa SEN

—-~

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Beyza Zeynep BORA

—~

Ogretim Elemani

Ars. Gér. Dt. Gizem CETIN

—

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Zeynep Ayga COL

—

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Veysel Karani BAYRAKTAR

Ogretim Elemani

—~

Ars. Gor. Dt. Zehra Nur ASLAN

Ogretim Elemani

Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali

Diglerdeki sekil, konum veya renk bozukluklari fonksiyon ve fonasyonda oldugu kadar, estetik agidan da
onemlidir. GUlimsedigimiz zaman ytzimuazin énemli bir bélimind olusturan disler, glizel bir gériiniime sahip
olmamizda oldukc¢a 6nemli bir paya sahiptir. Estetik degeri oldugu kadar genel saglik Uzerinde de etkisi olan dig
saghgr konusunda toplumun bilin¢glendiriimesi, yonlendirilmesi, gerekli tedavilerin uygulanmasi ve bdylece
toplumun yasam kalitesinin artirilmasi temel amacimizdir. Klinigimizdeki uygulamalar, agiz ve dig hastaliklarina
kars! koruyucu, dnleyici tedavi uygulanmalarinin yani sira, ¢urtk, travma, renklenme ve ¢esitli anomaliler nedeni

ile dislerde meydana gelen yapi ve sekil bozukluklarinin restoratif materyallerle yeniden diizenlendigi, estetik ve

restoratif uygulamalari icermektedir.

Dog. Dr. Tugba SERIN KALAY

Anabilim Dali Bagkani

Dog. Dr. Giines BULUT EYUBOGLU

Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Kivang DULGER

Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Leyla DEVLETLI OZYIGIT

Ogretim Uyesi

Ars. Gér. Dt. Miriivvet CAGLAR

Ogretim Elemani

Ars. Gér. Dt. Sila DAGLIOGLU SAGLAM

—~

Ogretim Elemani

—~

Ars. Goér. Dt. Elif Gil COSKUN

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Umut Barkin AKBUDAK

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Yusuf KILIG

—-~

Ogretim Elemani

Arg. Goér. Dt. Hande SARAC DILBER

—-~

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Cansu DASKIN

—-~

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. irem ESKIN

—~

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Gizem YILDIRIM

—~

Ogretim Elemani

—~

Ars. Gor. Dt. Gizem TEMUR AVCI

Ogretim Elemani

Ars. Gor. Dt. Osman Emre YILDIZ

Ogretim Elemani

b) Temel Dis Hekimligi Boliimu

Temel Dis Hekimligi BolimU’'nde heniz egitim-6gretim ve hasta tedavisi hizmetine baslanmamistir.

1. Fiziksel Yapi

1.1. Kardeniz Teknik Universitesinin Taginmazlarinin Dagilimi

1.2. Kapali Alanlarin Dagilimi

Birimimize ait egitim, arastirma, idari, sosyal, sadlik ve diger hizmet alanlarin dagiimi asagida

gosterilmistir.
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Mekan

2 2 2
Mekan Sayisi m Mekan Sayisi m Mekan Sayisi m Sayisi

33 529 20 287 4 447 - -

Egitim Lab. Tematik Lab. Mekan

Mekan Sayisi m? Mekan Sayisi m? Sayisi
1 24 - - - -

Mekan Sayisi Mekan Sayisi Mekan Sayisi

- - - - 1 16 2 49

Mekan Sayisi Mekan Sayisi Mekan Sayisi

44 1876 16 138 4 190 88 1865

1.3. Egitim Alanlarinin Teknolojik Donanimi
Birimimize ait egitim alanlarinin teknolojik donanimi asagida gosterilmistir.

Derslik Sayisi (Amfi+Sinif) % 100
Bilg. Lab. ve Ders Verilen Diger Lab. 2 1 % 50

Derslik Sayisi (Amfi+Sinif) % 0

Bilg. Lab. ve Ders Verilen Diger Lab. 2 - % 0

1.4. Sosyal Alanlar

1.4.1. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

1.4.2. Spor Tesisleri

1.4.3. Kongre ve Kiiltiir Merkezleri/Gok Amach Salonlar
1.5. Hizmet Alanlar

Dis Hekimligi Fakultesi Kanuni Yerleskesi Toplanti Salonu 21 15

1.5.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlari

Akademik Personel Calisma Odasi 33 529 124
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idari Personel Calisma Odasi 20 287 25

Toplam 53 816 149

1.5.2 Kiitiiphane Hizmet Alanlari

Sayisi (Adet) Alani (m?) Kapasite (Kisi)
Bagimsiz Calisma Salonu 1 155 40
Toplam 1 155 40

1.6. Hastane Alanlan
2003 yihinda kurulan Faklltemiz, Saglik Hizmetleri Meslek Yulksekokulu olarak yapilan ancak

kullanilmayan binada faaliyetine baglamis olup s6z konusu binanin yeniden projelendiriimesi sonucu 2005
yilinda A blok, 2006 yilinda B blok ve C 6n bloklarin, 2008 yilinda da C arka blogun tadilatlar yapilmigtir.

Fakultemiz 19.09.2005 tarihinde 8 Unit ile hasta kabulline baslanmis olup hali hazirda kliniklerde 91 dis
uniti bulunmaktadir. Ayrica Fakultemiz'de 1 arastirma laboratuvari, 80 kisi kapasiteli preklinik laboratuari, 50 kisi
kapasiteli fantom laboratuvari ve 4 adet derslik bulunmaktadir.

Sayi (Adet) Kapali Alan (m?)

Ameliyathane 2 84
Klinikler 14 644
Laboratuar 1 24
Radyoloji Alani 1 105
Camasirhane 1 5
Depo 3 104
Ortak Alanlar 8 545
Merkezi Sterilizasyon Unitesi 1 95
idari Alanlar 53 816

Toplam 84 2.422
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3. llgi ve Teknolojik Kaynaklar
Fakultemizde teknolojinin sundugu imkanlar kullaniimaya hizmetlerin kesintisiz ve ulasilabilir olmasi
saglanmaya calisiimaktadir. Hastane hizmetleri kapsaminda tedavi icin bagvuran tim hastalara hasta tanitim
karti (rfid) verilerek tedavi surecine iliskin bilgilere hizlica erisiimekte, kabul ve tedavi hizmetlerinde hastaya
iliskin bilgi girisinin elle yapilarak olusacak hatalar engellenmis evrak ve prosedurler azaltilarak k&gt ve zaman

israfl ortadan kaldiriimistir.

Hastane yénetim sistemiyle sadlikta sunulan hizmetlere iligkin tim verilere sifre ve rol tanimlamasi yapilan
personel tarafindan pratik bir sekilde kullaniimakta yapilan gincelleme ve degisikliklere iliskin zaman zaman

personele egitimler verilmektedir.

Randevu sisteminde e-randevu sistemi kullanilarak hastanin meka&ndan bagimsiz olarak randevu

olusturmasi ve tedavisini planlanmasi saglanmigtir.

Fakiltemiz, bilisim teknolojilerinin sundugu yenilik¢i ¢ézimleri kullanarak hasta onam streglerini daha
surdurdlebilir ve verimli hale getirmistir. Kagit israfini énlemek, fiziki olarak doldurulan onam formalarininin
arsivienme zorlugu ve onam sureglerin hizini artirmak amaciyla hasta onam formlari, Hastane Bilgi Yonetim
Sistemi (HBYS) Uzerinden dijital ortamda olusturulmaktadir. Onay iglemleri, hastalarin cep telefonlarina
gonderilen guvenli SMS kodlar ile tamamlanmakta olup bu yontem veri guvenligini saglamada buyuk rol

oynamaktadir.

Fakiltemizde bulunan tim bilisim sistemlerin bagh oldugu server bilgi islem birimimizde icerisinde ayrica

Universitemiz Bilgi islem Daire Bagkanhdi binyesinde yedeklenerek veri ve bilgi kaybinin éniine gegilmistir.

3.1. Kullanilan Biligim Sistemleri

Birimler Biligsim Sisteminin Adi Kullanici Sayi
Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 4
Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS) 2
Elektronik Kamu Alimlari Platformu (EKAP) 7
Butlinlesik Kamu Mali Yoénetim Sistemi 19
Mali igler Biitge Y&netim Enformasyon Sistemi (E- BUTGE)

Sosyal Giivenlik Kurumu Borg Sorgulama Islemleri (E-SGK)

F2 Formu Hazirlama Platformu
Odenek Takip Uygulamasi (22/d)

Hastane Bilgi Yonetim Sistemi (HBYS) (Akademik/idari Personel ve Stajer Hekim) 373
Mekan Yo6netim Sistemi (MYS) 1
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) 255
Yénetim igleri Stratejik Plan Bilgi Yonetim Sistemi (SPBYS) 3
Toplu SMS ve Mesaj Gonderme Sistemi (TMESAJ) 2
Bilgi Yonetim Sistemi (BYS) 255
Sinav Yonetim Sistemi 2
Egitim isleri Mezun Bilgi Sistemi (MBS) 3
Yiiksekégretim Ders Bilgi Sistemi (YODES) 35

3.2. Yazihmlar ve Bilgisayarlar

Kullanimda Olan

- . Depoda
Cinsi idari Amacli Egitim Amach | Arastirma Amach Bul?man Toplam

(Adet) (Adet) (Adet)
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Yazilim (Hazir program, lisans gibi) 1 1 - 2
Masa Ustii Bilgisayar 51 102 9 163
Tasginabilir (Diziistu) Bilgisayar 10 - 1 11

3.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Akilli Tahta - - - Faks 2 - -
Projeksiyon 3 4 3 Fotograf Makinesi - - 4
Slayt Makinesi - - - Kameralar 105 - -
Tepegéz - - - Televizyonlar 20 - -
Episkop - - - Tarayicilar 2 - -
Barkot Okuyucu 6 - - Miizik Setleri 1 - -
Baski Makinesi 1 - - Mikroskoplar - - -
Fotokopi Makinesi 1 2 - DVD'ler - - -
Optik Okuyucu - - - Glg¢ Kaynagi 1 - -
4. insan Kaynaklari
4.1. Akademik Personel
Profesor 10 10
Dogent 5 7
Doktor Ogretim Uyesi 14 13 11 15
Ogretim Uyeleri Toplami 26 24 26 32
Ogretim Gorevlisi - - - -
Arastirma Gorevlisi 80 78 103 104
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik Personel Toplami - - - -
Genel Toplam 106 102 129 136

Akademik Personel

100
a0
B0
40

Profesdr Dogent Doktor Ogretim  Ogretim Oyeleri  Ogretim Garevlisi Arastirma Garevlisi — Ogretim Dyesi Genel Toplam
Ulyesi Toplami Disindaki Akademik
Personel Toplami
m202 m2077 m7023 w2024
4.2.  Ogretim Elemanina Diigen Ogrenci Sayisi
Bir Ogretim Uyesine Diigen Ogrenci Sayisi 21 24 23 19
Bir Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi 7 8 6 6

4.3. Yabanci Uyruklu Akademik Personel
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Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Dt. Emil MAHAMMADLI-Azerbaycan Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi
Dt. Zaur YUSIFBAYLIi-Azerbaycan Agiz, Dis ve Gene Cerrahisi
Dt. Gézal ABDURAHIMLI-Azerbaycan Ortodonti

Aragtirma Gorevlisi Dt. Afet AMIRASLANOVA-Azerbaycan Ortodonti
Dt. Ramil AKHUNDOV-Azerbaycan Ortodonti
Dt. Jasarat HIDAYATOV-Azerbaycan Periodontoloji
Dt. Rumeysa SEN-Bulgaristan Protetik Dis Tedavisi

4.4.
4.5.

Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Biriminizde Gérevlendirilen Akademik Personel

| AdiveSoyadr |

Dr. Ogr. Uyesi Taner BASFIRINCI

Besikdiizii MYO/Muhasebe ve Vergi

Trabzon

40/a

Hukuk Fakiltesi/Kamu Hukuku

Trabzon

40/a

Dr. Ogr. Uyesi Soner DEMIRTAS
* Egitim-Ogretim faaliyetleri kapsaminda ders gdrevlendirmesi yapiimaktadir.

4.6. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas

26-30 Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

51- Uzeri

Kisi Sayisi

13

79

16

1"

14 3

Yizde %

10

58

12

8

10 2

Akademik Persanelin Yag itibariyle Dagilimi

4.7. idari Personel

Genel Idari Hizmetleri

= 71-70Yag = 26-30 Yas

= 31-35 Yas

= 36-40 Yas

= 41-30 Yas

= 5l- (Izeri

Teknik Hizmetleri Sinifi

Saglik Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

=[N0

Toplam
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4.8. idari Personelin Ei“ itim Durumu

Kigi Sayisi ilkdgretim Lise On lisans Lisans Yiiksek L.isans ve Doktara
Fakilte Kadrosu - - 1 2 1
13/b-4 - 4 5 6 -
4/B - 10 15 3 -
Yiizde % - %30 %45 %23 %2

Yitksek L.isans ve Doktara

Lisans

On lisans

Lise

idari Personelin Egitim Durumu

——
E——

10

m Yiizde -

15

m4/8-

20

m(3/b-4 -

25

30

m Fakiilte Kadrosu -

35 40 45

4.9, idari Personelin Hizmet Siireleri
Kisi Sayisi 1-3 4-6YIl 7-10Yll 11-15Yil 16 -20 Yil 21 - Uzeri
Fakilte Kadrosu - - - - 2 2
13/b-4 1 1 - - 11 2
4/B 28 - R - . B
Yiizde % %62 %2 - - %28 %8
idari Personelin Hizmet Stiresi
30
28
20
5}
10
3
D - - - -
-3 Yil 4-BYI T-10Yl II-1avil I6-20Y 21 - Uzeri
o fakilte Kadrosu ®13/b-4 m4/B
4.10. ldari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
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Kisi Sayisi 21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Ozeri
Fakulte Kadrosu - - - 1 2 1
13/b-4 - 1 - 4 8 2
4/B 9 9 7 2 1 -

Yiizde % %20 %21 %15 %15 %23 %6

idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-23 Yas 26-30 Yas 31-30 Yas 36-40 Yas 41-30 Yas 5l- (zeri

=
o

O B N W b U1 O N 0O O

m fakillte Kadrosu  ®13/b-4 m4/B

4.11. Personelin Cinsiyet Dagilimi

Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel 88 48 136 65 35
idari Personel - 4 4 - 100
13/b-4 5 10 15 33 67
4/B 18 10 28 64 36
Toplam 112 72 183 61 39

Personelin Cinsiyet Dagilimi
100
g0
80
7
G0
all
40
30
20

Akademik Personel idari Personel 13/b-4 4/8

m Kadin m Erkek
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4.12. Sozlesmeli Personel ve isciler

isgiler (Calistiklari Pozisyonlara Gore)
Dolu Bos Toplam

Siirekli iggiler 72 - 72
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay) - - -
Sozlesmeli Personel 28 - 28

Toplam 100 - 100

4.13. Yillar itiban ile Personel Sayilarinin Dagilimi
Personel Sinifi 2021 Yih 2022 Yih 2023 Yih 2024 Yih
Akademik Personel 106 96 129 129
Yabanci Uyruklu Akademik Personel 6 9 7
idari Personel 4 4 4
Sdzlesmeli Personel - 1 24 28
Siirekli isciler - - - -
Siirekli isciler (696 KHK) 82 81 73 72
Toplam 201 188 239 240

Yillar itibari ile Personel Sayilarinin Dagilim

140

120

100

80

60

40

20 I
0 [ 1 0 —— e — _

Yabanci Uyruklu Akademik

Personel

Akademik Persanel idari Personel Stizlesmeli Persanel Stirekli isgiler Siirekli isgiler (636 KHK)

w2020Vl w2022 w2023 Vil = 2024 Yil

5. Sunulan Hizmetler
51.  Egitim Ogretim Hizmetleri

Fakultemizde en gelismis yontem ve tekniklerin 1s1ginda Ulkemiz insaninin agiz saghgi gereksinimlerini
saglayabilecek, yeniliklere acik, meslek etigine ve hasta haklarina saygili, sorumluluk sahibi dis hekimleri,

uzmanlar ve akademisyenler yetistiriimektedir.

Fakultemizde Kilinik Bilimler Bolimune bagh Agiz, Dis, Cene Radyolojisi Anabilim Dali, Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi Anabilim Dali, Endodonti Anabilim Dali, Ortodonti Anabilim Dali, Pedodonti Anabilim Dall,
Periodontoloji Anabilim Dali, Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali ve Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dalinda

egitim-6gretim verilmektedir.

Fakiltemiz Lisans Egitimi; bes yillik egitimlerini Programda mevcut olan derslerin timuni basariyla
tamamlayarak Toplam 300 AKTS karsiligi 4.00 Gzerinden en az 2.4 agirlikh not ortlamasi elde eden ve mesleki
staji ile hazirladigi staj raporundan gecger not alan 6grencilere Dis Hekimligi alaninda Lisans/ Yuksek Lisans
diplomasi verilir.
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Doktora Egitimine; Fakulltemizde Doktora Egitimi Saglhk Bilimleri Enstitisli blnyesinde, Endodonti
Anabilim Dalinda 2005-2006, ,Ortodonti Anabilim Dalinda 2007-2008 Egitim—Ogretim yilinda, Periodontoloji
Anabilim Dalinda 2007-2008 Egitim—Ogretim yilinda baslanmistir.

Uzmanlik Egitimi; Lisans Programindan mezun olan Dis Hekimleri, Dis Hekimliginde Uzmanlk Egitimi Girig
Sinavi (DUS) ile Uzmanlk Egitimlerini tamamlamak Uzere Arastirma Gorevlisi kadrosuna atanmaktadirlar.
Fakiltemizde Agiz, Dis, Cene Radyolojisi, Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi, Endodonti, Ortodonti, Pedodonti,
Periodontoloji, Protetik Dis Tedavisi ve Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dallarinda uzmanlik egitimlerini

tamamlamaktadirlar.

Egitim-6gretim program sureglerinin planlanmasi, 6gretim uyeleri, Egitim Komisyonu, Fakulte Yonetim
Kurulu arasinda gercgeklestirilen isbirligi ile saglanmaktadir. Bu kurullar i¢ ve dis paydaslarin gorus ve katkilarinin
egitim sureglerine dahil edilmesini guvence altina alir. Egitim sureclerine dair sireclerin kontroll, ders
degerlendirme anketleri, ¢ikis ve mezun miulakatlari, memnuniyet anketleri, periyodik olarak gikarilan i¢ raporlar

(Program Ozdegerlendirme Raporlari) degerlendirilerek sistematik bir sekilde gergeklestirilir.

Program 6drenme ciktilari ile TYYC arasindaki kurulan baglanti Fakiltemiz web sitesindeki bilgi paketi

bdliminin amag ve 6grenme ¢iktilari kisminda veriimektedir.

Fakiltemiz lisans egitim programinin akreditasyon sirecinde olup akreditasyonu gergeklestirecek olan
yetkili Dis Hekimligi Egitim Programlari Akreditasyon Dernedi'ne (DEPAD) yapilan basvurumuz ilgili dernegin
kurul ve komisyonlari tarafindan dosya Uzerinden degerlendiriimis olup revizyon yapilmak lzere Fakiltemize
geri bildirimi yapilmistir istenen revizyona iliskin ilgili kurul ve komisyonlar ézellikle Fakiiltemiz Mezuniyet Oncesi
Egitim Komisyonu tarafindan tamamlanarak olusturulan ODR Revizyon Raporu 2024 yili Ekim ayi icerisinde Dis
Hekimligi Egitim Programlari Akreditasyon Dernedi'ne (DEPAD) iletiimistir ve degerlendirme sonuglari

beklenilmektedir.

5.1.1. Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler/Programlar

Fakiilte Program Adi Egitim Siiresi
Dis Hekimligi Fakultesi Lisans Egitimi Dis Hekimi (Dentist) 5Yil
Dis Hekimligi Fakiltesi Uzmanlik Egitimi Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi 4Yil
Dis Hekimligi Fakiltesi Uzmanhk Egitimi Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi 3Yil
Dis Hekimligi Fakultesi Uzmanlik Egitimi Endodonti 3Yil
Dis Hekimligi Fakultesi Uzmanlik Egitimi Ortodonti aYil
Dis Hekimligi Fakultesi Uzmanlik Egitimi Pedodonti 3Yil
Dis Hekimligi Fakiltesi Uzmanhk Egitimi Periodontoloji 3Yil
Dis Hekimligi Fakiltesi Uzmanhk Egitimi Protetik Dis Tedavisi 3Yil
Dis Hekimligi Fakiltesi Uzmanlik Egitimi Restoratif Dis Tedavisi 3Yil

5.1.2. Ogrenci Sayilari

Ogrenci Sayilari

Erkek 264
I. Ogretim Kiz 358
Toplam 622
Erkek -
1. Ogretim Kiz -
Toplam -
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Erkek -
Uzaktan Egitim Kiz -
Toplam -
Toplam Erkek 264
Toplam Kiz 358
Genel Toplam 622
. osfOgencisawen ]
Tarih Kiz Erkek Toplam
03.11.2008 56 58 114
02.11.2009 91 85 176
01.11.2010 142 107 249
04.11.2011 176 125 301
01.11.2012 221 166 387
01.11.2013 253 181 434
01.11.2014 283 187 470
02.11.2015 309 212 521
01.11.2016 300 288 588
01.11.2017 323 218 541
06.11.2018 315 227 542
01.11.2019 312 246 558
10.11.2020 305 248 553
08.11.2021 326 233 559
04.11.2022 334 251 585
20.12.2023 350 252 602
31.12.2024 358 264 622

Aktif Ogrenci Saylar:

700
600
all
400
300
200
100 I J
0
% N\ \ Y N N D &
N % > ® H (P S <\ NN
FFIFFTFFITFF G T
m Aktif Ogrenci Sayilar Kiz -~ m Aktif Ogrenci Sayilar Erkek = Aktif Ogrenci Sayilari Toplam
5.1.3. Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari
5.1.4. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari
Dis Hekimligi 100 103 - 103 %103
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Genel Kontenjan 100 36.271 453,20180

Okul Birincisi Kontenjani 3 - -

Kiz 57 55.3
Erkek 46 447

Karadeniz 9 8.7
Marmara 4 3.9
ic Anadolu 4 3.9
Akdeniz 10 9.7
Guneydogu Anadolu 67 65.0
Dogu Anadolu 8 7.8
Ege 1 1.0
Toplam 103

Yerlesenlerin Geldikleri Cografi Bilgeler Yerlesen Sayisi

Z

= Karadeniz = Marmara = ig Anadolu = Akdeniz = Giineydogu Anadolu = Dogu Anadolu = Ege

Adana 1 1.0 izmir 1 1,0 Mersin 1 1,0
Antalya 2 1.9 Karabik 1 1,0 Mugla 1 1,0
Aydin 1 1.0 Erzurum 1 1,0 Mus 1 1,0
Amasya 1 1.0 Kars 1 1,0 Nigde 1 1,0
Ankara 2 1.9 Kirklareli 1 1,0 Sivas 1 1,0
Artvin 3 2.9 Giresun 5 4.9 Rize 4 3.9
Bayburt 3 29 Kocaeli 1 1,0 Samsun 8 7.8
Cankir 1 1.0 istanbul 3 2.9 Van 1 1,0
Denizli 1 1,0 | Kastamonu 2 1.9 Tokat 2 1.9
Gazianep 1 1,0 Kayseri 2 1.9 Trabzon 38 36.9
Erzincan 3 29 Konya 1 1,0 Toplam 103 100
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| Bursa

| 39 [mal

atya ‘ 1

1,0

5.1.5. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

5.1.6. Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boéliimleri
Boliim Kiz Erkek Toplam
Dis Hekimligi Fakiltesi 30 50 80
Toplam 30 50 80
Ulkelere Gére Yabanci Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari
Birim Ulke Kiz Erkek Toplam
iran 13 17 30
Suriye 6 19 25
Sudan 1 0 1
Irak 1 1 2
Banglades 1 0 1
Misir 1 1 2
Dis Hekimligi Fakiiltesi Almanya ! 0 !
Afganistan 3 0 3
Yemen 1 0 1
Moldova 0 1 1
Hollanda 1 1 2
Srilanka 0 1 1
Tayvan 0 1 1
Somali 0 1 1
Tiirkiye Cumhuriyetler Ogrenci Sayilari
Birim Ulke Kiz Erkek Toplam
Dis Hekimligi Fakiiltesi Azerbaycan 1 7 8
5.1.7. Engelli Ogrenci Sayilari
5.1.8. Mezun Ogrenci Sayilari (2023-2024)
Mezun Ogrencilier (Lisans)
Fakiilteler Yiiksekokullar Enstitdler . EES Toplam
Yiikseklisans Doktora Yiksekokullar
I. Ogretim 80 - - - - 80
1. Ogretim - - - - -
Uzaktan Egitim - - - - -
Toplam 80 - - - - 80
Mezun Ogrenci Sayilari
Takvim Yih Kiz Erkek Toplam
2010-2011 10 9 19
2011-2012 10 8 18
2012-2013 31 24 55
2013-2014 29 31 6
2014-2015 37 20 57
2015-2016 57 28 85
2016-2017 39 39 78
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2017-2018 64 33 97
2018-2019 64 26 90
2019-2020 68 44 112
2020-2021 52 54 106
2021-2022 54 29 83
2022-2023 56 35 96
2023-2024 50 30 80

120

100

80

60

S
o

2

o

2010-201

Mezun Ogrenci Sayllar:

, IR II II II |I II |I |I || || |I |I |I

20112012 2012-2013  2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-203 2013-2020 2020-2021 2021-2022 2072-2023 2023-2024

mKz mErkek = Toplam

2024 Yilinda Mezun Olan Uzmanlik Ogrencilieri ve Tez Bagliklari

Uzmanlik Bitirme

Ad ve Soyadi Sinavi Tarihi Tez Adi

Fatih GIRGIN 09.01.2024 Atrofik rrlaksnlada zigomatik |mpI?nt_, pterigoid implant ve _transsmus implant konseptlerinin
stres dagiliminin karsilastiriimasi: Bir Sonu eleman analizi

Burak SEVING 17.01.2024 Dllrekt ve dljllltal |ndJrekt bqqdlng .teknlklerlnln braket konum dogruluguna etkisinin ¢caprasiklik
miktarina gére degerlendiriimesi

Tugba CARKACI 29.01.2024 Ifark]l dljlt.al plgqlqma gf)runtulgrlnln hastalarln estetik algisi ve ortodontik tedavi gérme istegi
Uzerindeki etkisinin degerlendirilmesi anket calismasi

Emre CIMEN 12.02.2024 Sosye}_l medya_aracmgl |_I_e y:_:lpllan _hat_nrl_atmalarm sab_lt ortodontik tedavi géren hastalarda
oral hijyen motivasyonu uzerine etkilerinin incelenmesi

Hikmet GULIYEV 12.02.2024 E-tel akilh telefgp yygyl_gma_smm qrto_dgnt_|k tedavi goren hastalarda oral hijyen motivasyonu
ve davranis degisikligi Uzerine etkilerinin incelenmesi

< Ortodontik tedavi deneyimi olan hastalar tarafindan ortodondik niiks sonrasi meydana gelen

Merve ATAG 29.02.2024 degisikliklerin estetik agidan degerlendiriimesi
E-polikaprolakton icerikli Membranin Yénlendirilmis Kemik Rejenerasyonundaki Etkinliginin

Javad BAHTIYARLI 16.04.2024 3 Boyutlu Konik Isinli Bilgisayar Tomografi ile Degerlendiriimesi: Retrospektif Klinik Bir
Calisma

Esra TUHAN KUTLU 05.06.2024 Braketlerin 3 boyutlu dijital modeller tizerinde yapilan dlglimlerin guivenirligine olan etkisi

Hisna Selin 09.07.2024 Pedodonti Klinigine bagvuran vatansiz ve siginmaci statuslindeki gocuklarin agiz saghgi

TAKAOGLU T durumlarinin ve tedavi hizmetlerinin retrospektif olarak degerlendiriimesi

Aysenur BAKAL 17.07.2024 (I;/Iavndlbula.r.kortlll(al porozitenin yasa bagl degisiminin konik isinli bilgisayarli tomografi ile

egerlendiriimesi

Karadeniz Teknik Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinde egitim géren 4. ve 5. sinif

Aleyna KALAYOGLU 02.08.2024 ogrencilerinin 6zel bakim gereksinimli hastalarin agiz ve dis saglid1 durumlarinin yénetimine
yoénelik farkindaliklarinin, bilgi, tutum diizeylerinin ve egitim ihtiyaglarinin degerlendiriimesi

Burak ALEMDAG 05.08.2024 Me?otreksat ve b_|y_oI01|_k _ajanlgrwll_e_tedaw edlle_n psoriasis hastalarinda cerrahi olmayan
periodontal tedavinin klinik etkinliginin retrospektif olarak karsilastirimasi

ipek Nur BERBEROGLU 02.08.2024 Farkh antlmll_(_roblyal _a_Jan_Iarln enterqcoccus faecalis Uzerine inhibitdr etkilerinin in siliko
modelleme yontemleri ile incelenmesi

Merve Nur OZTURK 02.08.2024 Okul gagindaki gocuklarda bruksizm varliginin agzi saghg ve yasam kalitesi lizerine etkisi

Ayse Kiibra ACAR 16.09.2024 Gengl angs_,tem valtmda_l _ den?al tedavisi yapilacak gocuklarin preoperatif ebeveyn
anksiyetesinin degerlendiriimesi

irem GUZEL 16.09.2024 D|§. hekimligi faku.lteS| 4.veb. sm!f ogrepcnefrlnln Fas-lskfe!et S|§tem| agrilarinin ve pedodonti
stajinda buna etki eden ergonomik faktérlerin degerlendirilmesi i

Elif Nahide TASCI 20.09.2024 Trabzon Ili Ortahisar llgesindeki Okul Oncesi Ogrenim Géren Cocuklarda Ikinci Siit Az

Hipomineralizasyonu Prevalansi ve lligkili Faktérler
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Ece Ezgi ERDING 02.10.2024 Kok Kanal_ '_I'gsigyl&ylevllglll Hg_sta B|_|g|lend|rme Kaynagi Olarak Youtube Videolarinin Kalite
Ve Guvenilirliginin Degerlendiriimesi
Sevil ZIRHLI 10.10.2024 Alt molar dlslerd_ekl _fu_rkasyon perfo_rasyon_la?!'mn t_amlrlnde kullanilan farkli kalsiyum silikat
bazli materyallerin digin renklenmesine etkisi: In-Vitro calisma
Nesim SAHIN 17.10.2024 Aglz,' ici yag g.elfrr)e (O',I pullln'g.) |§Iem|n|n dogal dis ve farkh estetik materyallerin optik
ozelliklerine etkisinin degerlendirilmesi
Nihan CAKIR 14.10.2024 Besleyici qlaq ve qlmayan emme aligkanlklarinin sut dentisyon ve maloklizyon ile iligkili
yasam kalitesi Uzerine etkisi
Tunahan AKTAS 14.11.2024 Cesitli boyutlardakl |_g_k_ok dezorpsiyon kawtelgr_lr_]e uygulanar_] _fark||_ dolum materyallerin
stress dagilimina etkisinin sonlu elemanlar analizi ile dederlendiriimesi
Murat TASDEMIR 19.11.2024 Turkiye'de <_;aI|§an endodontlstlenn ve dis hekm'1le|_'|n|n endodontik tedavi uygulamalarinda
kullanilan biyoseramik materyallere yaklagimlari: Bir anket calismasi
Asya ATASOY 26.11.2024 Displazili Kadin Hastal Riski A incel i
YUCESAN 6.11.20 Semento Osseoz Displazili Kadin Hastalarin Osteoporoz Riski Agisindan Incelenmesi
) Farkli implant abutment baglanti tipleri ile farkli materyallerden uretilen abutmentlarin dogal
Busgra Ekin KESKIN 11.12.2024 dis implant destekli sabit protelerde stres dagiimininn sonlu elemanlar analiz yontemi ile
incelenmesi
- Farkli cad cam materyalleriyle Uretilen onlay restorasyonlarin karilma dayanimlarinin in vitro
Merve Nur TULU 16.12.2024 olarak karsilastiriimasi
Merve YILMAZ Titanyum abutment alt yapi kullanarak yapilan implant tzeri sabit protez uygulamalrnin peri
- A 16.12.2024 -implant yumusak dokuda meydana getirebilecedi optik degisikliklerin in vivo olarak
GUNGOR o -~ -
degerlendiriimesi
Halil Emre UYGUN 18.12.2024 F.arll(ll altyapi matgryallenyle yuretllmls subperiosteal |mp|la.n.t c_l_estek!l fa.rkll tasarlm!ardakl
hibrid protezlerdeki kuvvet dagiliminin sonlu elemanlar anilizi ydntemiyle incelenmesi

5.1.8.1. Kurulusundan Bugiine Kadar Mezun Ogrenci Sayilari

Kurulusundan Bugiine Kadar Mezun Ogrenci Sayilar

Boliim/Program Kiz Erkek Toplam
Klinik Bilimler/Dis Hekimligi 624 410 1034
Toplam 624 410 1034

5.1.9. Yatay Gegis Sayilari

Yatay Gegis Merkezi Yatay Gegis Merk. Yatay Gegis ve Yatay Gegis Kurum igi
Boliim/Program
Gelen Gelen Giden Gegis yapan
Klinik Bilimler/Dis Hekimligi 3 - - 6
Toplam 3 - - 6

5.2. Saglik Hizmetleri
Dis Hekimligi Fakiltemizde en gelismis yontem ve tekniklerin 1g1ginda ulkemiz insaninin agiz saghgi
gereksinimlerini karsilayabilecek, yeniliklere acik, mesleki etidine ve hasta haklarina saygili, sorumluluk sahibi
dis hekimleri, uzmanlar ve akademisyenler yetistiren Dis Hekimligi Fakultesi 19.09.2005 tarihinde 8 Unit ile hasta

kabuliine baglanmis olup, Unite sayisi 2024 yilinda 91’dir.

2024 yih sonuna kadar 171.019 hastaya toplam 373.843 tani-tedavi seansi uygulanmistir. Fakultede rutin
hasta tedavileri yaninda 6zellikle engelli ¢gocuklar ve dis hekimi fobisi bulunan erigkinler igin 01 Ekim 2007
tarihinden itibaren sedasyonla tedavi uygulamalari baslatiimistir. Ayrica blyUk cerrahi girisim gerektiren
hastalarin cerrahi iglemleri, yapilan protokol geregi 2024 yilinda Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Farabi

Hastanesinde yapilmaya baslaniimistir.

Fakultede modern dig hekimligi egitiminin gerektirdigi butin imké&nlar mevcut olup, klinik hizmetleri
verilmektedir. Fakulte 6grencileri egitim hizmetlerinde tlkemizde ilk olan simultane demo goruntileme sistemine
sahip fantom laboratuvarinda egitim gérmektedir. Dental tomografi ve dijital radyografi Uniteleri ile birka¢ saat
icinde estetik porselen restorasyonlar (lamine, kron, kdprl, dolgu) yapmayi saglayan CAD-CAM sistemi, Sert ve
yumusak doku lazer cihazlarinin bulundugu lazer klinigi, mikroskop altinda endodontik tedavilerin yapildigi miro-

endodonti klinigi ve sedasyon/genel anestezi altinda dis tedavisi uygulanmaktadir.
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Fakdiltemiz Klinik Bilimler BolimU Pedodonti (Cocuk Dis Hekimligi) Anabilim Dali binyesinde olusturulan
izole egitim odasinda, 0-3 yas arasi ¢cocugu bulunan ebeveynlere yonelik egitim ve bilgilendirme faaliyetlerine
baslanmistir. Bu uygulama ile Dénem |V lisans dgrencilerimizin klinik uygulamalari kapsaminda ve uzman
asistan gozetiminde gercgeklestiriimektedir. Bu faaliyet, ebeveynlere ¢ocuklarinin agiz ve dis saghgi konusunda

bilgi ve farkindalik kazandirmayi hedefleyerek toplumsal saglik hizmetlerine katki saglamaktadir.

Halkimiza koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetleri sunmak, Ulkemizin saygin Dis Hekimligi
Fakdltelerinden biri olmak icin eldeki ekonomik, fiziki ve insan kaynaklarini en etkin sekilde kullanarak azami

verim elde etmek anlayisi ile saglik hizmetlerini yiritmektedir.

2024 Yih Saglik Hizmet Verileri islem Sayisi

Kliniklerimize Bagvuran Hasta Sayisi 171.019
Tani-Tedavi islemleri 373.843
Panaromik, Sefalometrik Ve Periapikal Radyograf Sayisi 52.635
Dental Tomografi 1.327
Dolgu 36.717
Kok Kanal Tedavisi 8.912
Tam ve Bolimli Cene Protezi 1.125
Sabit Protez(Uye Basi) 12.257
Dis Cekimi 24.424
Dis Eti Ameliyati 4.051
Dis Tasl Temizligi 54.840
Subgingival Kiretaj 2.952
Kemik igi implant 189
Sabit Ortodontik Tedavi 456

2024 Yl Saglik Hizmet Dagihmi
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Yillar itibariyle Hasta ve islem Sayisi
Hasta sayisi islem sayisi
2015 185.013 562.708
2016 193.539 567.653
2017 195.324 551.454
2018 219.927 623.959
2019 170.981 453 854
2020 59.290 126.807
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2021 84.995 180.740
2022 127.048 289.636
2023 145.504 331.067
2024 171.019 373.843

Yillar itibariyle Hasta ve islem Sayisi
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5.3. Arastirma Hizmetleri
Fakiltemiz, 2024-2028 Stratejik Plani dogrultusunda "Arastirma Odakli Universite Olma Niteligini
Giiglendirerek Toplumun ve Ekonominin ihtiyaglarina Duyarli Arastirmalar Gergeklestirmek" amaciyla cesitli
projeler yurttmektedir. Bu projeler, akademisyenlerimizin hem kurum i¢i hem de kurum disi aragtirma projelerine
katilimini tegvik etmek amaciyla gelistirilmigtir. 6 Aralik 2023 tarihli 289/9 Fakilte Yénetim Kurulu Karari ile
Fakdiltemiz blnyesinde Bilimsel Projeler ve Arastirmalar Koordinasyon Kurulu olusturulmustur. Bu kurulun temel

gorevleri sunlardir:

o Ulusal ve uluslararasi diizeyde yapilacak bilimsel yayin ¢alismalarina yol gésterici olmak,
< Akademik calismalari tesvik etmek,
o Proje sureglerinde destekleyici bir rehberlik saglamak.
Bilimsel Projeler ve Arastirmalar Koordinasyon Kurulu
Baskan Prof. Dr. Tamer TUZUNER Pedodonti Anabilim Dali Baskani
Bagkan Yardimcisi Dog. Dr. Mehmet UGUR Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali Ogretim Uyesi
Uye Prof. Dr. Saadettin KAYIPMAZ Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali Baskani
Uye Prof. Dr. Ozgiil BAYGIN Pedodonti Anabilim Dali Ogretim Uyesi
Uye Dr. Ogr. Uyesi Baris BASER Ortodonti Anabilim Dali Ogretim Uyesi
Raportor Nahide KUVVET Biro Personeli

Fakultemizin uluslararasilagsma c¢abalari dogrultusunda Klinik bilimler bolimi pedodonti anabilim dal
dgretim (yesi Prof. Dr. Ozgil BAYGIN University of Washington’da 12 aylik bir siire boyunca gézlem ve

arastirmalar yaparak Fakultemizi tanitan bir sunum gergeklestirmistir.

- University of Washington'da Sunum: Bu sunum, Universitenin web sayfasinda yayinlanmis ve

Fakultemizin uluslararasi taninirh@ini artirmigtir.
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*

Deneyim ve Bulgularin Paylagilmasi: Prof. Dr. Ozgiil BAYGIN, gbzlem ve arastirma siresince
elde ettigi deneyim ve bulgulari Fakiltemiz akademik personeli ile paylasmistir. Bu paylasim ile

uluslararasi akademik is birligi potansiyelini artiracak yeni fikir ve girisimlere zemin hazirlanmasi

hedeflenmistir.

Bu stratejik yaklagimlar, Universitemizin arastirma odakli misyonunu giclendirmekte ve akademik

camiada daha genis bir etki yaratmasina olanak tanimaktadir.

2024 yili itibariyla Fakultemiz lisans 6grencilerinin arastirma projelerine daha fazla katki sunmalarini tesvik
etmek amaciyla gesitli etkinlikler planlanmistir. Bu dogrultuda, Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan, 6zellikle Donem IlI-1V lisans programi 6grencilerinin arastirma projelerine

daha aktif katim saglamalarini desteklemek Gzere bir bilgilendirme sunumu gergeklestirilmistir.

BAP Lisans Ogrenci Projesi Bilgilendirme Sunumu, BAP Koordinasyon Birimi Koordinatori Prof. Dr. Hakan
ERSOY ve BAP Destek Ofisinden Ogr. Gor. Seyda YILMAZ tarafindan sunulmustur. Bu sunumun amaci,
ogrencilere projelere katim yollarini, destek mekanizmalarini ve arastirma sireglerini detayli bir sekilde
aciklamaktir. Etkinligin ardindan, 2025 yili igerisinde égrencilerin projelere katilim oranindaki artis ve belirlenen
hedeflere ulagsma duzeyi titizlikle takip edilecektir. Bu degerlendirmeler 1sidinda, surecin iyilestiriimesi ve

gelecekteki etkinliklerin daha etkili hale getirilmesi igin gerekli calismalar planlanacaktir.

Gozlemlenecek Basari Kriterleri

“» Katihm Orani: Ogrencilerin arastirma projelerine katihm oranindaki artis.
w» Hedeflere Ulagma: Belirlenen arastirma hedeflerinin ne dlgluide gergeklestirildigi.
o Geri Bildirim: Ogrencilerden ve 6gretim Uyelerinden alinacak geri bildirimlerin analizi.

Bu etkinlik ve sonrasinda yapilacak de@erlendirmeler, Fakultemizin bilimsel arastirma kapasitesini
artirmak ve o6grencilerin akademik gelisimlerini desteklemek amaciyla 6nemli bir adim teskil etmektedir.
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Fakiiltemiz Dénem V &grencilerinin Universitemiz Stratejik Planinda belirtilen “Arastirma Siireglerine
Katihmini Saglamak ve Girigimcilik Potansiyelini Desteklenecektir’ hedefi amaciyla, DIS 549 Toplum Agiz-Dis
Sagligi dersi kapsaminda proje gelistirilmistir. Bu proje kapsaminda, okul gagindaki ¢ocuklarin agiz ve dis saghgi
taramalari yapilmis ve saglikli aliskanliklar kazanmalari icin bilgilendirme etkinlikleri dlizenlenmistir. Projenin
amaci, hem toplum saghgini iyilestirmeye katkida bulunmak hem de égrencilerin toplum tabanli aragtirmalarda
aktif rol alarak, veri toplama ve analiz etme becerilerini gelistirmektir. Proje slreci, 6grencilerin sorumluluk
Ustlenmeleri ve arastirma ydntemlerini uygulamali olarak 6grenmeleri agisindan blyik fayda saglamistir. 2024-

2025 egitim-6gretim déneminde de projenin genigletilerek devam ettirilmesi planlanmaktadir.

5.3.1. 2024 Yili BAP Proje Bilgileri

. 2024 Yili iginde Agilan Onceki Yillardan Devredenlerle Beraber Toplam
Birim Adi
Proje Sayisi Toplam Biitge () Proje Sayisi Toplam Biitce (T)
Dis Hekimligi Fakultesi 6 1.131.457,66 12 1.582.667,24

5.3.2. 2024 Yilinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Tiirlerine Gore Dagilimi

Proje Tiirii Proje Sayisi Projelerin Toplam Biitgesi ()

BAPO1- Temel Arastirma Projesi
BAPO2- Hizli Destek Projesi
BAPO3- Baslangi¢ Destek Projesi
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BAPO4- Arastirma Altyapi Projesi 1 804.654,20
BAPO5-Yurt Digi Arastirma Projesi

BAPOG6-Lisansustu Tez Projesi 4 276.836,96
BAP07-Kamu-Universite Sanayi Isbirligi Aragtirma Projesi 1 49.966,50

BAPO08-Oncelikli Alanlar Aragtirma Projesi
BAPO09-Lisans Ogrenci Projesi

BAP10 -Es Finansmanli Bilimsel Arastirma Projesi

BAP11 Disiplinler Arasi Isbirligi Projesi

BAP12 Doktora Sonrasi Arastirma Projesi
Toplam 6 1.131.457,66

5.3.3 2024 Yili Kurum Disi Proje Bilgileri

Proje Sayisi Projelerin Toplam Bitcesi (%)
2024 Yilinda Agilan TUBITAK Projesi 2 150.000
2024 yilinda Agllan Diger (TAGEM, DOKA, DOKAP, BOREN, TUSEB vb.) - -
5.4. Kultir Hizmetleri
5.5. Spor Hizmetleri
5.6. Ogrenci Kuliipleri Faaliyetleri
Kuliibiin Adi Gergeklestirilen Faaliyetler

’0

’0

Canli Muzik Gecesi

Psikodent Fakiltemiz Dénem | 6grencilerine Psikodent Kullp Tanitimi

2
o

’0

’0

Geng Dis Hekimligi Deneginin Erzurumda diizenledigin 1. Anadol u K

K.T.U Dis Hekimligi Arastirma Toplulugu Kuliibt Katilim gerceklestirildi.

5.7.  Egitim Ogretim ve Diger idari Faaliyetler

5.7.1 Paydaslarla Ortak Yiirutiilen Faaliyetleri

Trabzon AgJiz ve Dis Sagligi Hastanesi’nde gérev yapan dis hekimlerinin mesleki bilgi ve becerilerini
artirmak amaciyla diizenlenen egitim programlari, Birim Danigsma Kurulu Uyemiz ve Trabzon Agiz ve Dis Saghgi
Hastanesi Baghekimi Dt. Mustafa BASKAN’In dnerisi dogrultusunda, 09.11.2021 tarih ve 4 sayili Birim Danisma
Kurulu toplantisinda gundeme alinmig, 28.11.2023 tarih ve 7 sayili Birim Danigsma Kurulu toplantisinda karara
baglanarak sure¢ bagslatiimistir. Bu kapsamda, 2024 yili igerisinde farkli anabilim dallarindan 6gretim Gyeleri
tarafindan tabloda belirtilen konu basliklarinda egitimler gergeklestiriimistir. Egitimler sonrasinda katilimcilarin
memnuniyet duzeylerini ve programlarin etkinligini dlgmek amaciyla anketler uygulanmis ve anket sonuclari
analiz edilmis, egitimlerin katilimcilarin beklentilerini ne o6lglide karsiladigi ve belirlenen hedeflere ulasilip
ulagiimadig1 degerlendirilmigtir. Analiz sonuglarina gore eksik gorulen alanlarda iyilestirme c¢alismalari

planlanmis ve gelecekteki egitim programlarinin daha etkili hale getirilmesi i¢in dneriler geligtirilmistir.

. . Etkinligin
Anabilim Dah Ogretim Uyesi Egitim/Sunum Bashgi
Tarihi Saati
Ortodonti Dr. ©g. Uyesi Nurver KARSLI Ortodontide Erken Dénem Yaklagimlar 11.01.2024 16.00 - 17.00
Pedodonti Prof. Dr. Tamer TUZUNER Pedodontrde Davranis Yonlendirmesive | 55 44 5024 | 15,00 - 17.00
Minimal Invaziv Yaklagimlar
Endodonti Dog. Dr. Davut CELIK Nii-Ti Ege Sistemleri 22.02.2024 16.00 - 17.00
Protetik Dis Tedavisi Dr. Ogr. Uyesi Mehmet UGUR Sabit Protezlerde Olgii Yéntemleri 07.03.2024 16.00 - 17.00
églrfér?ifi ve Cens Prof. Dr. Cem UNGOR Odontojenik Enfeksiyonlar 21.03.2024 | 16.00 - 17.00
Dog. Dr. Giines BULUT

Restoratif Dis Tedavisi Dentin Hassasiyeti, Teshis ve Tedavisi 09.05.2024 16.00 - 17.00

EYUBOGLU

33.Sayfa



KTU Dis Hekimligi Fakiiltesi - 2024 Yili Birim Faaliyet Raporu

Agdiz, Dis ve Cene Dr. Ogr. Uyesi Senem Tugra Dis ve Mukozanin Sik Gértilen

Radyolojisi DONMEZ Patolojilerinin Ayrica Tanisi 23.05.2024 16.00 - 17.00

Anket Analiz Sonuglari

Dis Hekimligi Fakultesi Stratejik Plan, ic Degerlendirmeler ve Kalite Kurullari Komisyonu Birimi tarafindan
Trabzon Agiz ve Dig Sagligi Hastanesi Hekimlerine yonelik dizenlenen egitimler sonrasinda “Mezuniyet Sonrasi
Egitimin Degerlendiriimesi” anketi Google anket Gzerinden uygulanmistir. Bu anket ¢alismasinin amaci egitimin
memnuniyet oraninin dederlendiriimesi, iceriginin sekillendirilmesi, arttirimasi ve dis paydas is birliginin

geligtiriimesidir. Anaket analiz sonuglari su sekildedir;

MEZUNIYET SONRASI EGITIM ILE iLGILI GORUSLERINiZ VE MEMNUNIYETINIZ
Bu anket formu, diizenlenen egitim ile ilgili gérislerinizi ve memnuniyet diizeyinizi belilemek amaciyla yapilmaktadir. Ankete vereceginiz
samimi ve dogru cevaplar, iyilestirmeye yonelik diizenlemelerin yapilmasina olanak verecektir.
Desteginiz ve ankete katiliminiz i¢in simdiden tesekkir ederiz.
€ £
5 5 5 : 5 55
Sira No Anket Sorusu _g. 5 % g E g E‘
1. Egitim suresi yeterliydi
2. Egitim ilgi gekici ve keyifliydi
3. Egitim icerigi faydalydi
4. Egitim beklentilerimi kargiladi
5. Bu tir egitimlere tekrar katiimay: isterim
6. Diger gorus ve onerileriniz
7. Hangi konularda egitim almak istersiniz?

Mezuniyet Sonrasi Egitim Degerlendirme Anketi:

Uygulanacak anket sayisi, egitimlerin uygulanmaya bagladigi tarih itibariyle egitime katilan hekim sayisina
gbre duzenlenmigtir. Anket uygulamasi belirlenen egitim tarihleri gund yapilir. Anket verileri, belirlenen
egitimlerin tamaminin tamamlanmasi sonucunda analizler yapilir ve Ust yonetim ile paylasilarak dig paydas is

birligimizin gelistiriimesi amaciyla duzeltici dnleyici faaliyetler baslatilir.

1. GUGLU YONLER
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. Soru: Egitim siiresi yeterliydi.
0%

7% 3% 0%

A\

% Egitim Siresi: Katihmcilarin %90’
egitim sdresinin yeterli oldugunu

distnmektedir

= Tamamen Katihyorum = Katiyorum = Kararsizim

Katilmiyorum = Tamemn Katilmiyorum = Highiri

2. Soru: Egitim ilgi gekici ve keyifliydi

7% 3% 0% 0%

< Egitimin ilgi Cekiciligi ve Keyifli
Olmasi: %90 oraninda katilimcl,
egditimin ilgi ¢ekici ve keyifli oldugunu

belirtmistir.

= Tamamen Katihyorum = Katiyorum = Kararsizim

Katilmiyorum = Tamemn Katilmiyorum = Highiri

3. Soru: Egitim igerigi faydaliyd..
0%

3% 0% 0%
< Egitim igeriginin Faydallhigi: %97
oraninda katilimci, iceriklerin faydal
oldugunu dusiunmektedir.
= Tamamen Katiliyorum = Katiliyorum = Kararsizim
Katilmiyorum = Tamemn Katilmiyorum = Higbiri
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7

< Egitim igeriginin Faydallhigi: %97
oraninda katilimci, igeriklerin faydali

oldugunu dasinmektedir.

% Tekrar Katihm istegi: Katilimcilarin
tamami (%100) bu tir egitimlere
tekrar katilmak istedigini belirtmistir.
Bu, egitim programlarinin genel
memnuniyet agisindan  oldukca

basarili oldugunu géstermektedir.

2. ZAYIF YONLER

R/

4 Soru: Egitim beklentilerimi karsilad.

-

= Tamamen Katihyorum = Katiyorum = Kararsizim

59% 0% 0% 0%

Katilmiyorum = Tamemn Katilmiyorum = Higbiri

a. Soru: Bu tiir egitimlere tekrar katilmayi isterim.

0% 0% 0% 0%

= Tamamen Katilyorum = Katiliyorum = Kararsizim

Katilmiyarum = Tamemn Katilmiyorum = Highiri

< Acik Uglu Sorulara Katilm: Acik uclu sorulara verilen yanitlarin dusuk olmasi (%11-13 aralgdi),

katiimcilarin gérus ve Onerilerini daha fazla paylasmaya tesvik edilmesi gerektigini gostermektedir.

Agik Uglu Sorulara Cevap Veren Kisi Sayisi -

Agik Uglu Soru Analizi

20 30 40 al &0
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« Goriig ve Oneri ihtiyaci: Katilimcilarin yalnizca 7’s1 “diger gériis ve dneriler” bolimiine yanit vermistir.
Bu durum, egitimin kapsami veya uygulama sireclerinde eksik algilama ya da katilim motivasyonunun

diUsuk olabilecegine isaret edebilir.

3. FIRSATLAR

@

% Yeni Egitim Konulari: 7 katilimcinin 6nerdigi konular (detay verilmemis) gelecekteki egitim programlari

icin cesitlilik saglama ve katilimci ilgisini artirma potansiyeline sahiptir.

< Katilimi Artirma: Katilimcilarin %100°UnUn tekrar egitimlere katiimak istemesi, yeni egitim programlari

planlanirken saglam bir temel olusturabilir.

« Katilimci Geri Bildirimleri: Agik uglu geri bildirimlerin detayli incelenmesi, egitimlerin daha fazla kisiye

ulasmasi ve iceriklerin daha hedef odakli hale getiriimesi icin kullanilabilir.

4. TEHDITLER

< Geri Bildirim Eksikligi: Acik uclu sorulara disuk katilim, egitimlerin gelistiriimesi icin ihtiyac duyulan
detayli geri bildirimlerin toplanmasini zorlastirabilir.

< Belirsiz Egitim ihtiyaclari: “Hangi konularda egitim almak istersini?” sorusuna verilen sinirli yanitlar,
gelecek programlarin icerik planlamasinda yetersiz bilgiye yol acgabilir.

% llgisiz Katihm: Agik uclu sorulara yanit vermeyen katilimcilar, egitimin bazi gruplar icin tam anlamiyla

ilgi ¢ekici olmayabilecegini dusundurebilir

5.STRATEJILER
Zayifliklari Giderme ve Firsatlari Degerlendirme Onerileri:

« Geri Bildirimleri Artirmak: Acik uglu sorulara yanit oranini artirmak icin anket sirasinda rehberlik
saglanabilir.
% Yeni Egitim Konular Planlama: 7 katiimcinin 6nerdidi konular analiz edilerek ¢esitli temalar Gzerinde

egitimler dizenlenebilir.

Tehditlere Karsi Gii¢lii Yonlerin Korunmasi:

< Mevcut Memnuniyet Seviyesini Koruma: Egitim icgeriklerinin kalite standartlari strdurtilmeli ve
egitmenler duzenli olarak geri bildirimlerle desteklenmelidir.
« Egitim Surecini Gelistirme: Egitimlerin ilgi c¢ekici ve keyifli olmasi, daha yenilik¢i ydntemlerin

kullaniimasiyla desteklenmelidir.

Fakiiltemiz ile Ortahisar Kent Konseyi arasinda, Fakiiltemiz Dekani Prof. Dr. Tamer TASDEMIR ve
Ortahisar Kent Konseyi Bagkani Dt. Onder TASAN'In katihmiyla, 10/09/2024 tarihinde “Sosyal Projelere Destek
ve Egitim Seminerleri Dlizenleme Protokold” imzalanmistir. Bu protokol kapsaminda 18 Kasim 2024 tarihinde,
Fakiiltemiz Klinik Bilimler Bélimii Pedodonti Anabilim Dali Bagkani Prof. Dr. Tamer TUZUNER, Ogr. Uyesi Dr.
Omer Faruk GUDUK ve Uzm. Dt. ipek Nur BERBEROGLU tarafindan ézel gereksinimli bireylere yénelik “Agiz
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ve Dis Saghgi Egitimi” gerceklestiriimistir. Dlzenlenen egitimler ve etkinliklerin, hedef gruplarda farkindalik ve
bilgi artisi saglama dizeyini élgmek igin geri bildirimler toplanacak ve analiz edilecektir. Egitimlere katilim
oranlari ve memnuniyet dizeyleri izlenerek degerlendirme raporu olusturulacaktir. Elde edilen veriler
dogrultusunda eksikliklerin gideriimesi ve programlarin daha etkili hale getiriimesi icin gerekli iyilestirme

calismalari bir sonraki donem planina dahil edilecektir.

Trabzon Valiligi Yatirim izleme ve Koordinasyon Bagkanligi idari Mali igler Midir( ve Birim Danisma
Kurulu Uyemiz Sayin Arslan MALKOC'un katkilariyla, cocuklara yénelik hazirlanan boyama kitabi projesinin
iceriginin guincellenmesi ve daha genis bir kitleye ulasgtiriimasi amaciyla, 28 Aralik 2023 tarihinde gerceklestirilen
Birim Danigma Kurulu toplantisinin 4. gindem maddesi kapsaminda gerekli ¢calismalar planlanmistir. 2024
yilinda boyama kitabinin igerigi glincellenmis, basim islemleri tamamlanmis ve proje kapsaminda yaklasik 2.500

boyama kitabi gocuklara dagitiimistir.

5.7.2 Toplumsal Katki Faaliyetleri
Yuksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) dncesi mesleki tanitim ve tercih rehberligi calismalari kapsaminda
2024 yili igerisinde Trabzon 17 Subat Anadolu Lisesi, Sehit Ahmet Ozso Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi, Rize
Pazar Fen Lisesi, Ardanug imam Hatip Lisesi, Devlet Bahceli Fen Lisesi, Erzincan Mustafa Dogan Anadolu
Lisesi, Gorele Nihat Giler Fen Lisesi Fakiiltemizi ziyaret ederek Egitim-Ogretim faaliyetleri ve saglik hizmetleri
hakkinda bilgi almiglardir.
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Fakdiltemiz Klinik Bilimler Bélimi Pedodonti Anabilim Dali Bagkani Prof. Dr. Tamer TUZUNER ve 6gretim
elemanlari Ars. Gér. Dt. Neslihan KAR ile Ars. Gor. Dt. ipek Nur BERBEROGLU tarafindan T.C. Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanhgi Egitim ve Yayin Dairesi Baskanlidi blnyesinde baslatilan ve Trabzon Aile ve Sosyal
Hizmetler iI Midarliga araciigi ile uygulamaya konulan “Yenilikgi Mahalli Hizmet igi Egitim” programi
kapsaminda ilgili mudurligin cahsanlarina yonelik “Meslek Elemanlarina Yonelik Cocuklarda Agiz ve Dis

Saghgi Egitimi; Egiticinin Egitimi Faaliyeti” gerceklestirilmistir.

Tirkiye Radyo Televizyon Kurumu (TRT) Trabzon Radyosunda her Sali giinii yayinlanan Hayatin iginden
programinda konugu olarak 2024 yili icerisinde Fakultemiz Klinik Bilimler Bolumu Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi
Anabilim Dali Bagkani Prof. Dr. Saadettin KAYIPMAZ “Agiz Saghgi ve Sistemik Hastaliklar iligkisi” ve Restoratif
Dis Tedavisi Anabilim Dali Bagkani Dog. Dr. Tugba SERIN KALAY “Agiz Hastaliklari, Yénetimi ve Risk Faktérleri”

konularini ele almiglardir.
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KTU Radyo/TV canli yayin programina konuk olan Fakiltemiz Klinik Bilimler Balimu Protetik Dis Tedavisi
Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Elif AYDOGAN AYAZ, “implantiistii Protetik Restorasyon ve Estetik
Yaklasimlar” konusunu ele alirken, Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali Bagkani Dog. Dr. Tugba SERIN KALAY

ise “Dis Beyazlatma Yontemleri” hakkinda bilgiler vermis ve dinleyicilerin merak ettigi sorulari yanitlamiglardir.

G-D KTO ] G'D KTO Im"ﬂ o —
implantiUstu Protetik Restorasyo =
ve Estetik Yaklasimlar D'§Y?efyaz:afrna
’ Sntemleri ‘
S

Prof. Dr.

Elif AYDOGAN AYAZ Doc. Dr.

Tugba SERIN KALAY

whinie Bilvrder Botame
Dip Tedoisi AD O

4L EKimM™*
14.00

KTU RADYO/TV - CANLI YAYIN

18 EKiM™*

14.00

KTU RADYO/TV - CANLI YAYIN

5.7.3 Mezun Ogrenci Faaliyetleri
KTU Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezun Kahvalti Bulusmasi, Fakiltemiz Dekani Prof. Dr. Tamer TASDEMIR’in
ev sahipliginde, 2024 yili etkinlik takvimi kapsaminda Universitemiz Koru Tesislerinde gergeklestirilmistir.
Etkinlikte mezunlarla iletisimi glclendirmek ve mezun bulugmalarini sturdirdlebilir hale getirmek amaciyla ileriye

donuk stratejiler Uzerinde durulmustur.
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2024 yili iginde Fakiltemiz Dekan Yardimcisi Dog. Dr. Davut CELIK'in bagkanliginda diizenlenen
"Fakultemiz Mezunlariyla Bulusuyor" toplantisinda, Mezunlar Dernedi kurulmasina yonelik bilgilendirme

yapiimisg ve mezunlarin dernekle ilgili fikirleri alinmigtir.

2025 yih igin planlanan mezun bulugsmalari kapsaminda, iletisim agini genigletmek ve katilim oranini
artirmak amaciyla mezunlar ile birebir iletisim kurma c¢alismalari baslatiimistir. Bu sirecte elde edilen geri
bildirimler dogrultusunda, gelecekteki etkinliklerin daha kapsayici ve etkili olmasi igin sureg iyilestirme

calismalari planlanmis ve uygulanmaya baslanmistir.
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5.7.4 Egitim ve Bilgilendirme Faaliyetleri

Egitim Tarihi Egitim Konusu
16.02.2024 Riza/Onam Islemlerinin Dijital Ortama Aktarilmasi ve Personel Egitimleri
21.02.2024 BAP Lisans Ogrenci Projesi Bilgilendirme Sunumu
10.05.2024 Diksiyon ve Telaffuzun iletisimde Onemi
10.05.2024 Hekimlik Siirecinde Hasta-Hekim lliskisi
07.06.2024 Ormco ile Damon Ultima Braket Sistemi
17.07.2024 TRIOS3 CAD/CAM
24.07.2024 Afet ve Acil Durum Yonetimi Egitimi
11.09.2024 ADITEK firmasi ile Kapakli Braket Sistemi
08.10.2024 Siber Giivenlik ve Siber Farkindalik Egitimi
19.09.2024 Web Yonetim Sistemi (WYS) Egitimi
17.10.2024 ERASMUS degisim programlari hakkinda bilgilendirme
11.07.2024 ilaglarin Giivenli Transferi ve Tehlikeli ilag Kirllmalarina Miidahale Egitimi
26.02.2024 Program Degerlendirme Yaklagiminda Temel Prensipler
19.10.2024 Olgu Temelli Ogrenim Egitimi
21.11.2024 Mezuniyet Oncesi Dig Hekimligi Egitiminde Simiilasyon Kullanimi
10.12.2024 Nesnel Yapilandiriimis Klinik Sinav (OSCE) Egitimi
11.12.2024 Cihaz Kullanim Egitimi (Flas Otoklav)

12.12.2024 Protetik Meteryallere iligkin Siireglerin Kontroli Egitimi
13.12.2024 Cihaz Kullanim Egitimi (Defibrilator)

5.8.  Talep, Sikayet ve ihbarlar

Aciklama

CIMER/Denetleme
Kurulu/Rektorliik/Bolim
Ogrenci Personel Diger
Sikayet 1 - 18
Talep/Oneri/Bilgi/ Tesekkiir 1 - 6
ihbar - - -
Toplam 2 - 24

CIMER (izerinden Dekanligimiza yapilan Basvurulardan;
Tesekkur, tedavi sureci hakkinda bilgi, hasta sikayetleri
(daha erken sirede tedavi olabilmek, tedavi sirasinda
karsilagilan yaklasimlar), egitim 6gretim bilgi istegi seklinde
gerceklesmis  olup tim  sikdyetler Dekanligimizca
degerlendirildi ve timi sonuglandirildi.

Fakiiltemiz Web Sitemizde Yer Alan Bize Yazin Modiilii

Basvuru Sayisi 70
Basvuru Sayilari Aciklama

Sikayet (Nitelikli-iletisim Bilgisi Var) 37

Sikayet (Niteliksiz-lletisim Bilgisi Yok) 15

Oneri 10 Fakiltemizde bulunan dilek/sikayet kutularina hasta ve
hasta yakinlari tarafindan doldurulup atilan formlarin

Tesekkulr 35 tamami incelenerek ilgili kigiler (nitelikli) iletisim bilgilerini
vermis ise kendilerine gerekli bilgilendirme yapilarak

E-Posta Bagvurusu 96 sonuglandiriimigtir.

Direkt Gelen Sikayetler 58

Toplam 251
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6. ic Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

6.1.  Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi
6.1.1. i¢ Kontrol
Fakultemiz web sayfasinda 2024 yilinda "i¢ Kontrol" sekmesi olusturulmus ve bu sekmeye ait bilesenler

yapilandiriimistir. Universite ic Kontrol Eylem Plani kapsaminda, mevcut durum ve 2024 yili boyunca

gerceklestirilen faaliyetler asagidaki tabloda 6zetlenmistir.

Standartlar Gergeklestirilen Eylemler
Standart 1: Etik < Yl _ig:eri__sinde yeni' atanarak gér_(_evg baslayan 24 akademik personel ve 4 s6zlesmeli personele
Dederler ve Diiriistliik “Etik Sozlesme” imzalatilarak 6zlik dosyalarina konuldu.
9 urustiu < Etik ilkeler ve degerler web sayfamizda yayinlanmaktadir.
< Unvan bazl (B8lim bagkanlari, Ogretim Elemanlari, Tibbi Sekreterler ve idari Personeler olmaka
lzere toplam 77 “Gorev Tanimi” Fakiltemiz personeline tebli§ edilerek 6zlik dosyalarina
. koyuldu.
Standart 2: Misyon, <  Fakiiltemiz organizasyon yapisi giincellenerek duyuruldu.
_ Organizasyon Yapisi ve < Fakilte birim gorev tanimlari , personel gérev tanimlari, is akislari/siiregleri giincellenerek web
E Gorevler sitemizde yayimlanmig ve tim personele teblig edilmistir.
t « Gorev Dagihm Listesi ve Hassas gorev Kriterleri belirlenerek Fakultemiz web sayfasinda
9 yayinlanmigtir.
g < Sireli yazilar takip formu olusturularak Fakulltemiz web sayfasinda yayinlanmistir.
s « Personelin vyeterliligi ve performansini arttirmak amaciyla Genel Sekreterlik tarafindan
X Standart 3: Personelin dlzenlenen Memur Akademisi egitim programlarina personelin katilimi saglandi.
s < 2024 vyl icerisinde Birimimizde gorevli 6 personel Gérevde Yikselme ve Unvan degisikligi
Yeterliligi ve
" sinavina bagvurmustur. ) .
Performansi < Fakiltemiz yonetimi tarafindan Akademik ve Idari Personel Odil Esaslari olusturulmus ve web
sitemizde yayimlanmistir.
Standart 4: Yetki Devri % Imza Yetkisi: ig Kontrol galismalari kapsaminda yetki devirleri formu diizenlenerek Fakiiltemiz
(Yetki Devretme, Imza web sayfasinda yayinlanmistir.
Yetkisi) < 2024 yili igerisinde 1 (bir) adet yetki devri formu doldurulmustur.
Standart 5: Planlama ve | < 2024-2028 donemi stratejik plan icin, veri girisi duzenli olarak yapilmigtir, birimimiz
GE, Programlama sorumlulugunda olan hedeflere iligkin Stratejik Plan, I¢ Degerlendirme ve Kalite Kurullari
= 9 tarafindan toplantilari gergeklestirilmistir.
£ 2
2 Standart 6: Risklerin L L . L 5 . .
[ ; : < Fakiltemiz 2024-2028 dénemi stratejik plan kapsaminda 2024 yil icin Risk degerlendirmeleri ve
i) Belirlenmesi ve
) N i . puanlamalari yapilarak Gnivertsitemiz Stratejik Plan Bilgi Sistemmine girilmistir.
(=] Degerlendirilmesi
<  Birimimizin 2024 yili butgesi; birim bitce tavanlari, 6nceki yil harcamalari, hizmet genigslemeleri
ve personel/6grenci sayilar varsa bitge gelir tahminleri esas alinarak yapilmistir.
Standart 7: Kontrol % Sireg ve risk degerlendirme calismalarini desteklemek amaciyla is akislar hazirlanarak
= Stratejileri ve Yontemleri Fakultemiz web sayfasinda yayinlanmis olup glincellemeler devam etmektedir.
2 < Birimlerimimiz Harcama Yetkililerince Tasinir Yonetim hesabi hazirlik kapsaminda yil sonu
_°_>’. sayimi yapilmakta ve ilgili tutanaklar tutulmaktadir.
© Standart 8: . L . . .
o P < Fakiltemizin birimlerine ait is akiglari ve prosedurler hazirlanarak web sayfamizda yayinlanmig
L Prosedurlerin ) .
] . . olup, bu konudaki ¢calismalarimiz devam etmektedir
= Belirlenmesi
s < 2024 yilinda mali karar ve iglemlerin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrol edilmesi
X C 8 gOrevleri mevcut personel arasinda paylastiriimis; bu kapsamda Piyasa Fiyat Arastirma
Standart 9: Gorevler ) : ¢ .
Avrlian Komisyonu, Demirbas ve Sarf Malzemesi Muayene ve Kabul Komisyonu, Tasinir Sayim Kurulu,
yrig Tasinir Kontrol Yetkilisi ve Tasinir Kayit Kontrol Yetkilisi belirlenmis ve bu bilgiler Fakultemizin
web sayfasindaki Kurul ve Komisyonlar béliminde yayinlanmistir.
Standart 10: Hiyerarsik ) : e
= « Raporun 5.8. Talep, Sikayet ve |hbarlar (syf. 45) baslikl tabloda konuya iligkin bilgi verildi.
5 Kontroller
s Standart 11: «  Vekil Personel Listesi giincellenerek Fakiltemiz personeline teblig edildi.
%‘ Faaliyetlerin Sirekliligi
©
'% o < Veri kaybina kars! bilgileri yedekleme ve lisansli viriis programi (ESET ENDPOINT SECURITY)
5 Standart 12: Bilgi kullanma gibi koruyucu tedbirler alindi.
5 Sistemleri Kontrolleri « Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girisi yapacak uygun personele gérevleri resmi yazi ile bildirildi.
X «  Yeni uygulamaya giren bilgi sistemleri icin de uygun personele yetki verildi.
< Universitemiz tarafindan ve diger kamu kurumlari tarafindan geligtirilen lisansli yazilimlarin yetki
® g o verilen kisiler tarafindan kullaniimasi sagland..
2 o Standart 13: Bilgi ve < Birim web sayfamizin sirekli olarak giincel tutulmasinin saglayacak sekilde veri giris sorumlular
= 3 iletigim tanimlanmig ve web gincelliginde givence saglanmistir.
o= < Universitemizde kullanilan personel/6grenci sayisi gibi yazihmlarin entegrasyonu ile birimimize
ait veriler yetki sinirlar dahilinde takip edilebilmektedir.
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Birimimize ait faaliyet raporu, vb. raporlar web sayfasindan yayimlanarak, kamuoyu ile paylasildi.
2024-2028 Stratejik Planinda birimimiz sorumlulugunda yer alan hedeflerin gergeklesme
sonuglari da birimimizce degerlendiriimekte ve faaliyet raporu ile raporlanmaktadir.

»  Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ile 2024 yili igerisinde Fakdlte 7.310 kurum igi yazisma,
Standart 15: Kayit ve 471 harici giden ve 256 harici gelen yazisma yapildi.(veri giincelle)

Dosyalama Sistemi < 2024 yilinda “Memur Akademisi“ kapsaminda yapilan EBYS ve Resmi Yazisma Esaslari konulu
egitimlere personelimizin katihmi saglanmistir.

o

Standart 14: Raporlama

K3

’0

o3

Standart 16: Hata,
Usulsiizlik ve
Yolsuzluklarin
Bildirilmesi

X3

’0

Mali konularla ilgili olarak 271 islem gergeklestirildi. (Tablo 6.1.3)
Geri bildirim araglarindan “Bize Yazin” araylzu ile birimimize ulasan 70 sikayet, gorus
siniflandinlarak ilgili birimlerce degerlendirilmistir.

‘0

%

o3

»  Universitemiz tarafindan yapilan personel/égrenci anketine personelin ve égrencinin katilimini
Standart 17: ig sadlamak icin gerekli duyuru ve bilgilendirmeler yapiimistir.

Uyum eylem plani kapsaminda yuritllen faaliyetler bu raporla paylagildi.

2024 yili igerisinde Faklltemiz yonetimi tarafindan Yonetim Gozden Gegirme toplantilar
gergeklestiriimis ve Ig Kontrol mekanizmalarinin degerlendirilmesine yonelik planlamalar
yapilimigtir.

‘0

%

Kontroliin
Degerlendirilmesi

X3

’0

< I¢ Denetim:

2024 yil igerisinde Fakiiltemizde 6nceki dénem denetimleri sonucu ig Denetgi Muhammet
ATASU ve ig Denetgi Hasibe USTA tarafindan 2. kez izleme yapilmistir.

Dis Denetim:

Sayistay Baskanligi tarafindan Universitemizde gergeklestirilen denetimleri sonucunda
Fakultemize ait mali evraklar incelenmis olup bulgularda eksikligi belirlenen konu/konularda
Fakultemizce diizenlemeler yapilmistir.

izleme

X3

’0

Standart 18: i¢/Dig
Denetim

6.1.2. Duzenlenen ve Katilim Gergeklestirilen Egitimler

Faklltemiz personelinin ¢alisma alanlarindaki gelisimine katki saglamak amaciyla hazirlanmis olan
cevrimici (online) egitim programlari (https://isg.ktu.edu.tr:8075/) adresi lUzerinden gerceklestiriimistir. Akademik
ve idari personelin gérev alanlarina yonelik olarak duzenlenen bu egitimlere katilimi saglanmigtir. Egitimler,
personelin ¢alisma alanina goére farkl kategorilerde tanimlanmis olup katilimci sayilari da bu alanlara gére

degisiklik gdstermistir. Egitimlere iliskin detayli bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

Egitimin Adi Ka;g';if";'g:;?:f" Katilim Sayisi Katilim Orani %
Acil Durum Kodlari 235 68 30
Afet Yonetimi 235 74 31
Atik Yonetimi 235 78 31
Bilgi Guvenligi 39 18 48
El Hijyeni 235 84 36
Enfeksiyonlarin Onlenmesi ve izolasyos Onlemleri 42 20 48
llag Giivenligi 19 12 63
Istenmeyen Olay Bildirim Sistemi 235 75 32
Hastane Temizligi ve Bolim Bazli Temizlik 15 4 27
Hasta Haklari/Mahremiyeti/Memnuniyeti/Guvenligi 235 74 30
Temel is Saghgi ve Giivenligi 235 76 32

Fakiiltemiz akademik ve idari personelin Universitemiz Memur Akademisi kapsaminda gevrimici (online)

veya yuzylUze olarak gerceklestirilen asagida bilgileri verilen egitimlere katihmi saglanmistir.

oo . S L Egitime
S OV - . . Egitim Tarih ve Egiticinin Kurumu, Unvani,
Egitimin Adi Egitimin Verilis Sekli ve Yeri Saati Adi ve Soyadi I;atlllm
ayisi
L ) T 11.01.2024 . o L
Igerik Hazirlama ve Haber Metni Cevrim Igi Egitim Karadeniz Teknik Universitesi
Olusturma KTU Uzaktan Egitim Sistemi Persembe Furkan Yigit 3
zaktan Egitim Sistemi 10.30 — 12.00 urkan Yigi
KTU Kurumsal Kimlik: Grafik Cevrim Igi Egitim 18.01.2024 Karadeniz Teknik Universitesi 3
Tasarim Urlnleri Hazirlama
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KTU Uzaktan Egitim Sistemi Persembe Ogr. Gér. Belgin IPEK
10.30 — 12.00
Web Yénetim Sisteminde Cevrim gi Egitim Iise'r(;l.ri(t))? Earadenlz Teknik Universitesi 3
Uygulamali Ornekler y Sitim Si i rogramci
¥9 KTU Uzaktan Egitim Sistemi 10.30 — 11.30 Kubilay ATALAY
Microsoft Excel Egitimi: Pratik | Gevrim gi Egitim 08.02.2024 Karadeniz Teknik Universitesi
- L . ) Persembe Dr. Ogr. Uyesi Kadir 10
Uvaul | $ A
ygulamaiar KTU Uzaktan Egitim Sistemi 10.30 — 12.00 BUYUKOZKAN
Liderlik ve Motivasyon Yuz“ viize Egmr? . 15.02.2024 Karadeniz Teknik Universitesi
KTU - Fen Fakdltesi Persembe Prof. Dr. Taner ACUNER 1
Nazim Terzioglu Amfisi 10.30 — 11.30 T
; 22.02.2024 .
Elektronik Belge Yonetim Cevrim I¢i Egitim P b Karadeniz Teknik Universitesi 8
Sistemi: Pratik Cézimler KTU Uzaktan Egitim Sistemi ergembe Osman BULBUL
10.30 — 11.30
Trabzon Il Saglk Midirliga
) r Yiz Yize Egitim 07.03.2024 UMKE Sorumlusu
egﬂd?;r?rlmarda Bende Varim: llk Atatlirk Kiltir Merkezi Persembe Se([(aq SAYAR } 1
Resit Tarakgioglu Salonu 09.00 — 12.00 KTU Sivil Savunma Uzmanlg
Omer Yetim
Trabzon il Saglk Mdarliga
) . Yiz Yize Egitim 14.03.2024 UMKE Sorumlusu
Acil D I B V ik
Yglrd”};r?w arda Bende Vanm Atatirk Kultir Merkezi Persembe Serkan SAYAR 5 1
Resit Tarakgioglu Salonu 09.00 - 12.00 KTU Sivil Savunma Uzmanligi
Omer Yetim
Uygulamali Orta Diizey Microsoft | Yz Yuze Egitim ?’Se.r(;zri(t))z: Karadeniz Teknik Universitesi 14
Word Egitimi *B i i ir. Ogr. Gér. Ahmet AYAZ
On Kayit ile Belirlenecektir. 10.30 - 12.00
Kamu ihale Uzmani
. 17.04.2024 . . :
Kamu Ihale Mevzuati Yiz Yize Egitim b Kadir Caglar CETINTAS 1
Uygulamalari Egitimi — | *On Kayit ile Belirlenecektir. Carsamba Kamu ihale Uzmani
10.30 - 12.00 Selguk KAHVECI
Kamu Ihale Uzmani
Kamu ihale Mevzuat Yiiz Yiize Egitim ;8'04'2?)24 Kadir Caglar CETINTAS 1
Uygulamalari Egitimi — 1l *On Kaytt ile Belirlenecektir. ersemboe Kamu ihale Uzmani
10.30 - 12.00 Selguk KAHVECI
Kamu Ihale Uzmani
Kamu ihale Mevzuat Yiiz Yize Egitim 1Cg_04,2024 Kadir Gaglar CETINTAS 1
Uygulamalari Egitimi — Il *On Kayit ile Belirlenecektir. uma Kamu ihale Uzmani
10.30 - 12.00 Selguk KAHVECI
) ; 2.05.2024 .
Iklim Degisikligi ve Cevreci Cevrim I¢i Egitim g 05 (t)) Karadeniz Teknik Universitesi 2
Davraniglar KTU Uzaktan Egitim Sistemi ersemboe Ars. Gor. Seher KARASU
10.30 — 11.30
Yiz Yize Egitim 16.05.2024 Karadeniz Teknik Universitesi
Butgemizi Hazirliyoruz KTU — Fen Fakliltesi Persembe Mali Hizmetler Uzmani 5
Nazim Terzioglu Amfisi 10.30 — 11.30 Adem TURAN
. A T 11.07.2024 .
Akademik Personelin idari Cevrim Igi Egitim Persembe Karadeniz Teknik Universitesi 5
Gorevlendirme Siireci KTU Uzaktan Egitim Sistemi ¥ Ogr. Gor. Fatih AYAN
10.30 — 11.30
Devlet Malini Koruma ve i 01.10.2024- . . -
Tasarruf Tedbirleri CBIKO 30.11.2024 Hazine ve Maliye Bakanligi 172
Gunlik Hayatta ve Kamu CBIKO 01.10.2024- Enerji ve Tabi Kaynaklar 138
Binalarinda Enerji Verimliligi 30.11.2024 Bakanligi
Ginlik Hayatta Su Verimliligi CBIKO gg']?gggj Tarim ve Orman Bakanlig 136
; 01.10.2024- Cevre, Sehircilik ve iklim
Gevre ve Sifir Atik CBIKO 30.11.2024 Degisikligi Bakanligi 118
ion i E it 17.10.2024 Karadeniz Teknik Universitesi
Destek Yonetim Sistemi Qelem 'l Egltmj_ im Si ) Persembe Ogr. Gér. Dr. Muaammer 3
KTU Uzaktan Egitim Sistemi 10.30 — 11.30 ALBAYRAK
Yiz Yize Egitim 14.11.2024 Karadeniz Teknik Universitesi
o - P aradeniz Teknik Universitesi
Zaman Yonetimi KTU - Fen !:avkultesu - Persembe Prof. Dr. Sedat BOSTAN 2
Nazim Terzioglu Amfisi 10.30 - 12.00
Temel Siber Guvenlik, Biligim Yiiz Yiize Egitim 19.11.2024 Trabzon Emniyet Mudurlugu
Suglari, Sosyal Medya ve KTU — Fen Fakiiltesi Persembe Siber Sug Arastirma ve 2
Internet Dolandiricilari o . Sorusturma Uzmani
Farkindaligs Nazim Terzioglu Amfisi 10.30 - 12.00 ilhan TOZLUYURT
o el it Karadeniz Teknik Universitesi
Igi E 28.11.2024 A
Olcek Geligtirme ve Veri Analizi Ce\_/.rlm ¢ gmn}_ o . 8 0 Ogr. Gor. Abdulsamet 2
KTU Uzaktan Egitim Sistemi Persembe UCUNCU
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10.00- 12.00
e . . Yiz Yize Egitim 11.12.2024 . o o
OzIik Islerinde Yetki Devri: SGK KTU — Fen Fakiiltesi Persembe Karadeniz Teknik Universitesi 2
Tescil Siireci e N s Ogr. Gor. Hiilya KOSE
Nazim Terzioglu Amfisi 10.30- 12.00

Fakiltemiz personeline yénelik yiz ylze gergeklestirilen asagida bilgileri verilen egitimlere akademik ve
idari personelin katihmi saglanmistir. Egitimler, personelin ¢alisma alanina goére farkli kategorilerde tanimlanmis
olup katilimci sayilari da bu alanlara gore degisiklik gostermistir. Egitimlere iligkin detayl bilgiler asagidaki

tabloda sunulmustur.

Egitimin Adi Ka;::r;isr:elilg:‘l(?;an Katilm Sayisi Katilm Orani %
Riza Belgelerinde Dijital Sisteme Gegilmesi 100 59 59
Aragtirma Gorevlileri Uyum Egitimi 23 23 100
CPR Egitimi 13 13 100
El Hijyeni Egitimi 110 98 89
iletisim Egitimi 8 7 87
ilaglarin Giivenli Transferi ve Tehlikeli ilaglarin Yénetimi 120 101 84
Afet ve Acil Durum Yoénetimi ve Yangin Tatbikati 6 6 100
Web Ydnetim Sistemi Egitimi 80 60 75
Siber Guvenlik ve Farkindalik 9 9 100
Protetik Meteryallere iliskin Siiregler 80 60 75
Radyasyon Guvenligi, Radyoloji Cekim Protokolleri 20 19 95
Cihaz Kullanim Egitimi (Dijital Agiz Ici Tarayici/Cad-Cam Cihazi) 7 7 100
Cihaz Kullanim Egitimi (Flas Otoklav) 18 18 100
Cihaz Kullanim Egitimi (Defibrilator) 15 15 100
Cihaz Kullanim Egitimi (Protez Laboratuvari Cihazlari) 16 16 100
Tibbi Cihaz ve Unit Arizalari, Ariza Bildirimleri 4 4 100
El Hijyeni ve Oral Hijyen 12 12 100

Faklltemiz tarafindan, 2024-2028 Stratejik Plani kapsaminda yer alan “PG 3.4.2 (Calisanlarin
yetkinliklerinin gelistiriimesi ve farkindalik duzeylerinin artirlmasina yonelik egditim sayisi)” performans
goOstergesi dogrultusunda asagida belirtilen egitimler organize edilmis ve Universitemiz bunyesindeki tim
personel davet edilmigtir. 2025 yili igin hedefimizin daha ¢ok kurum disi personelin egitimlere katilimini tesvik

etmek.

Akademik personelin akademik yayincilik ve bilimsel arastirma sureglerine iligkin farkindaligini artirmak
amaciyla, Universitemiz Kitliiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanh@i 6gretim elemanlarindan Ogr. Gor.
Beyhan Karpuz tarafindan, 'Yazar Profil Sayfalar,’ 'Web of Science (JIF, Q degerleri),’ 'Oku-Yayimla
Anlasmalari,' 'Benzerlik (intihal) Belirleme Programlari,' ve 'Referans Yénetim Araclari' konularinda egitimler

verilmig; bu egitimlere Fakultemiz ve Universitemiz blinyesindeki akademik personel ile arastirmacilar katilim
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saglamistir.

Fakultemiz Klinik Bilimler Bolumu Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali 6gretim Uyesi Prof. Dr.
Saadettin KAYIPMAZ tarafindan 'El Hijyeni ve Oral Hijyen' konulu bir egitim dizenlenmigtir. Egitim kapsaminda
el hijyeninin saglk acgisindan énemi teorik olarak ele alinmis ve dogru el yikama teknikleri uygulamali olarak
katihmcilara gosterilmigtir. Egitimin ikinci bélimunde ise oral hijyenin bireysel ve toplumsal saglk Uzerindeki
etkileri detayh bir sekilde aktariimistir.

6.1.3. On Mali Kontrol
Birimimizce 2024 yili icerisinde gercgeklestirilen mali igslemlerin tir ve sayilarina ait bilgiler asagidaki tabloda
gosterilmistir.

islem Sayi Islem Sayi Islem Sayi
Maas 17 Mesai - Telefon 6
Ek Ders 14 Satin Alma 192 Jiri Odemesi 12
Yolluk - Hakedis Dosyasi 9 Doner Sermaye Odemesi 21
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6.2. Kalite Giivence Sistemi

6.2.1 Birim Kalite Komisyonu ve Goérevler
Fakiiltemiz biinyesinde, KTU Kalite Giivence Sistemi Yoénergesi dogrultusunda Stratejik Plan, ic

Degerlendirme ve Kalite Kurullari Komisyonu olusturulmustur. Komisyon, kalite slireclerini iyilestirmek amaciyla
dizenli toplantilar gergeklestirmistir. 2024 yili icerisinde komisyon tarafindan 5 (bes) toplanti
yapilmig; kalite streclerinin gelistiriimesi ve stratejik plan performans gdstergelerine yodnelik faaliyetlerin

degerlendirilmesi icin dnemli kararlar alinmistir.

Ayrica, Universitemiz Stratejik Plan ve Kaliteden Sorumlu Rektér Danismani Ogr. Gér. Ali Haydar
DOGU’nun katihmiyla, Universitemiz Kalite Birimi tarafindan diizenlenen bilgilendirme toplantilari

gerceklestiriimis ve siureglere iligkin farkindalik artiriimistir.
6.2.2 Kalite Siireglerinin lyilestirilmesine Yénelik Galismalari

1. Egitim-Ogretim Siireci

< SEC 311 Bilgisayar Destekli ilag Tasarimi dersinin igerigi revize edilerek son dort hafta, bilimsel proje
hazirlama egitimi ders mufredatina uygulama olarak eklenmistir.

s ERASMUS bilgilendirme etkinligi dizenlenmis, programdan faydalanan 6grencilerin deneyimlerini yeni
basvuru yapacak 6grencilere aktarmalari saglanmistir.

% Kilinik Bilimler Bliimii Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali 6gretim (iyelerinden Dog. Dr. Mehmet UGUR,
Nahgivan Devlet Universitesi 6grencilerine teorik ve uygulamali egitimler vermek (izere
gorevlendirilmigtir.

% Kilinik Bilimler Boliimii Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali 6gretim (iyelerinden Dog. Dr. Mehmet UGUR,
Nuh Naci Yazgan Universitesi Dis Hekimligi Fakultesi’nde Protetik Dis Tedavisi dersini gevrimici olarak
vermek Uzere gorevlendirilmistir.

% Ogrencilerimizin egitim-d6gretim siireglerinde arastirma faaliyetlerine katki saglamak amaciyla, Dénem V

dgrencilerimiz igin seminer programlari hazirlanmistir. Ogrencilerimiz, égretim Gyeleri sorumlulugunda

gruplar olusturmus ve seminer konularini belirleyerek bu programlari birlikte hazirlamiglardir. Bu sireg,
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ogrencilerimizin arastirma becerilerini gelistirmeyi ve bilimsel calismalara katki saglamalarini

amaclamaktadir.

Fakiltemiz, égrencilerimizin bilimsel ve sosyal gelisimlerini desteklemek amaciyla 2024 yilinda égrenci
kongresi dizenlenmesi igin hazirlik caligmalarina baslanmistir. Bu dogrultuda, kongrenin genel konsepti,
katihmci profili, temalari ve organizasyonel ihtiyaglari Uzerine 6n planlamalar yapilmistir. Kongrenin
temel amaci; 6grencilerin akademik ¢alisma sureglerine etkin katiimini tesvik etmek, bilimsel arastirma
ve sunum yetkinliklerini gelistirmek, farkli Gniversitelerden dgrencilerle is birligi aglar olusturmalarina
olanak saglamak ve meslek i¢i dayanismayi guglendirmektir. 2025 yilinda gergeklestiriimesi planlanan
kongreye iligkin program detaylarinin netlestiriimesi ve davetli konusmacilarin belirlenmesi sireci devam

etmektedir.

2. Arastirma-Geligtirme Siireci

R/
0.0

Fakultemiz akademik personelinin akademik yayin basarisini artirmak amaciyla bir 6édullendirme
proseduru belirlenmis ve bu prosedur, akademik basariyi tesvik etmek adina Fakulltemiz web sayfasinda
yayimlanmigtir. Bu uygulama, akademik yayinlarin sayisini ve kalitesini yukseltmeyi ve arastirma
faaliyetlerinin gelistiriimesini hedeflemektedir.

Fakiltemiz ile Trabzon Agiz ve Dis Sadligi Hastanesi arasinda yapilan is birligi kapsaminda, uzman dis
hekimlerine yonelik toplamda 7 mesleki gelisim semineri dizenlenmistir. Bu seminerler, dis hekimlerinin
mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmeyi ve guncel arastirmalara dayali bilgi paylasimini tesvik etmeyi
amaglamistir.

Fakiltemizin uluslararasilasma ve arastirma gelistirme faaliyetleri kapsaminda, Klinik Bilimler Bolumu
Pedodonti Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ozgil BAYGIN, 12 aylik bir siireyle University of
Washington’da gbézlem ve arastirmalar yapmak lzere gdrevlendirilmistir. Goérev siresi boyunca,
Fakiltemizi tanitici bir sunum gergeklestirmis ve bu sunum ilgili Universitenin web sayfasinda
yayinlanmistir. Bu faaliyet, hem Fakultemizin uluslararasi taninirhdini artirmig hem de akademik is birligi
ve arastirma sureglerine katki saglamistir.
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3. Toplumsal Katki Siireci

« Fakultemiz tarafindan, Trabzon’daki ilkokul 6grencilerine yonelik DIS 529 Toplum Agiz-Dis Sagligi dersi
kapsaminda, ortalama 200 &égrenciye agiz ve dis saghgi taramasi gerceklestiriimistir. Bu tarama,
cocuklarda erken tani ve farkindalik olusturmayi hedeflemis, agiz ve dis saghiginin korunmasina yénelik
onemli bir katki saglamigtir.

+ Fakiltemiz ile Ortahisar Kent Konseyi arasinda Eylul ayinda imzalanan “Sosyal Projelere Destek ve
Egitim Seminerleri Diizenleme Protokoll” kapsaminda, 6zel gereksinimli bireylere yonelik “Agiz ve Dis
Saghgi Egitimi” dizenlenmistir. Bu egitim, bireylerin agiz ve dis saghgi konusundaki farkindalhigini
artirmayi ve saglik hizmetlerine erisimlerini desteklemeyi amaclamistir.

% YUlksekogretim  Kurumlari Sinavi (YKS) oOncesi mesleki tanitim ve tercih rehberligi calismalari
kapsaminda 2024 yiliicerisindeTr abzon 17 kubat Anadolu Lisesi, ke
Hatip Lisesi, Ri ze Pazar Fen Lisesi, Ardanu - Kme
Mustafa Doj an An ad oat@uletFersLesesiiFakiltefizi zéyaret eddrek EGitim-Ogretim
faaliyetleri ve saglik hizmetleri hakkinda bilgi almiglardir.

+ Fakultemiz Klinik Bilimler BolumU Pedodonti (Cocuk Dis Hekimligi) Anabilim Dali bunyesinde olusturulan
izole egitim odasinda 0-3 yas arasi gocugu bulunan ebeveynler icin asistan gdézetiminde Donem IV lisans

ogrencilerimizin klinik uygulamalari kapsaminda egitim ve bilgilendirmelere baslaniimistir.

| AGIZ ve DIi$ SAGLIGI
EGITiM ODASI

[ PERSONELDEN|

BASKA
KIMSE GIREMEZ

% Fakiltemiz Klinik Bilimler Bolimii Pedodonti Anabilim Dali Baskani Prof. Dr. Tamer TUZUNER ve
dgretim elemanlari Ars. Gér. Dt. Neslihan KAR ile Ars. Gér. Dt. ipek Nur BERBEROGLU tarafindan T.C.
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlgi Egitim ve Yayin Dairesi Bagkanligi bunyesinde baslatilan ve Trabzon
Aile ve Sosyal Hizmetler il Mudurliiga araciigr ile uygulamaya konulan “Yenilikgi Mahalli Hizmet igi
Egitim” programi kapsaminda ilgili mudurligin calisanlarina yénelik "Meslek Elemanlarina Yonelik

Cocuklarda Agiz ve Dis Saghgi Egitimi; Egiticinin Egitimi Faaliyeti” gergeklestirilmistir.
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Fakiltemiz Klinik Bilimler Bolimua o6gretim Uyeleri, Turkiye Radyo Televizyon Kurumu (TRT) Trabzon
Radyosu’nda yayinlanan “Hayatin icinden” programina konuk olarak agiz ve dis saghigi konularinda
bilgilendirme yapmiglardir. Adiz, Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali Bagkani Prof. Dr. Saadettin
KAYIPMAZ, “Agiz Saghgi ve Sistemik Hastaliklar iligkisi” konusunu ele alirken; Restoratif Dis Tedavisi
Anabilim Dali Bagkani Dog. Dr. Tugba SERIN KALAY ise 18-24 Kasim Toplum Agiz ve Dis Saglig
Haftasi kapsaminda, “Agiz Hastaliklari, Yonetimi ve Risk Faktorleri” konularini igleyerek agiz saghgi
konusunda bireylerde farkindalik olusturmayi amacglamistir.

Fakultemiz Klinik Bilimler Blimi égretim Gyeleri, KTU Radyo/TV canli yayin programlarina katilarak
agiz ve dig saghgi konularinda toplumu bilgilendirmeye yonelik 6nemli katkilar saglamiglardir. Fakiltemiz
Klinik Bilimler Bolimleri Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali 6gretim (iyesi Prof. Dr. Elif AYDOGAN AYAZ,
“Implantistii Protetik Restorasyon ve Estetik Yaklagimlar’ konusundaki bilgi ve deneyimlerini aktarirken;
Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali Baskani Dog. Dr. Tugba SERIN KALAY ise “Dis Beyazlatma
Yoéntemleri” hakkinda bilgilendirme yapmis ve her iki programda da izleyicilerden gelen sorulari
yanitlamiglardir. Bu katilimlar, toplumun agiz ve dis saghgi konularinda bilin¢lendiriimesine énemli bir
katki saglamigtir.

Toplum Agiz ve Dis Saghgd: Haftasi Kapsaminda Fakultemiz Klinik Bilimler Bolima Periodontoloji
Anabilim Dali 6gretim elemanlari Ars. Gor. Dt. Sedanur YARBASI ve Ars. Gor. Dt. Sefa DURSUN’un
katkilariyla, 18.11.2024 ve 21.11.2024 tarihlerinde a Trabzon Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligr'na bagli
Trabzon Glindiz Bakim, Rehabilitasyon ve Aile Danisma Merkezi Mudurligu bianyesinde hizmet alan

engelli bireylere yénelik agiz ve dis sagligi tarama programi diizenlenmistir.

4. Yonetim Sistemi:

0/
0.0

Fakiltemizin is akiglari ve prosedirleri yenilenmis ve glincel haliyle Fakiltemizin web sayfasinda
yayinlanmistir. Bu galisma, sureglerin daha verimli ve seffaf bir sekilde yudritiimesini saglamayi
hedeflemektedir.

Kalite sureglerine iliskin degerlendirmeler stratejik plan hedefleri ile uyumlu hale getirilmis ve 2024 yil

icerisinde 5 (bes) adet stratejik kalite degerlendirme toplantilari gergeklestirilmistir.

5. Kurum Kiiltiirii Geligtirme Siireci

@
0’0

Fakiltemizde, 2024-2028 Stratejik Plani kapsaminda “Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakl Gelistirmek”
amaci dogrultusunda, kurum aidiyet duygusunu pekistirmeye yonelik sosyal, kulturel ve sportif etkinlikler
dizenlenmigtir. Bu etkinlikler, personel ve dgrenciler arasinda guclu bir bag kurmayi, isbirligi ve
dayanigmayi artirmayi hedeflemektedir. Bu kapsamda, 2023 yili igerisinde gergeklestirilen idari Personel
Odul Toéreni ile dzverili galigmalariyla Fakiltemize deger katan personellerimize tesekkir edilmis ve

motivasyonlarini artirmaya yonelik bir adim atilmigtir.
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(22 Kasim Dig Hekimleri Guinii) (Dis Hekimligi Fakultesi Futbol Turnuvasi)

6.2.3 Birim Danigsma Kurulu Toplantisi
20.11.2024 tarihinde saat 10.00’da hibrit (¢evrimigi/ylzyltze) olarak Fakullte Dekanimiz Prof. Dr. Tamer
TASDEMIR’in acilis konusmasi ile baslamistir. Toplanti katilimcilarin karsilikli olarak fikir ve &nerilerinin
paylasimiyla devam etmis olup saat 12.00’da sonlanmistir. Toplantida gortsulen kararlar ve 6neriler asagida

belirtilmistir ve bu kararlar Universitemiz Stratejik Plan Bilgi Yonetim Sistemine girilmistir.

Fo>

ES Y
-
=

G4 O YA Do

+« Fakulltemiz 6gretim Uyesi basina disen SCI-EXP yayin sayi oranin arttiriimasi.

% Dog. Dr. Davut CELIK tarafindan Ogrenci kongresinin diizenlenmesi igin planlamanin yapiimasi.

% Lisans 6grencilerimize yonelik TUBITAK, BAP Vb. 6grenci projelerine basvurularin planlanmasi.

% Dogc. Dr. Gizem TATAR YILMAZ tarafindan 2024-2025 egitim 6gretim déneminde lisans 6grencilerimiz
icin BAP 2009 Proje bagvurularina baglaniimasi.

6.2.4. Geri Bildirim Mekanizmalari
Ogrenci, personel ve dig paydaslara yonelik geri bildirim mekanizmalar (bize yazin modiilii, dis paydas

toplanti sonuglari, anket v.b) sonuglara gére asagidaki iyilestirme faaliyetleri gerceklestiriimistir.

1. Dis Paydas Geri Bildirimleri Sonucunda Gergeklestirilen iyilestirmeler

s 09.11.2021 tarih ve 4 sayili Birim Danigsma Kurulu'nda gérusulerek baglatilan boyama kitabi projesinin
revizyon c¢alismalari tamamlanmig, kitap 23.04.2024 tarihinde basilmis ve yaklasik 2.500 hasataya
dagitiimistir.

« Trabzon Agiz ve Dis Saghgi Hastanesi’nde goérev yapan hekimlere yonelik dizenlenen sunum ve
egitimler hakkinda bilgilendirme yapildi. Ayrica, planlanan egitimlerin gelistirimesine yonelik iyilestirme
calismalari i¢in anket analizleri gerceklestirildi ve bir sonraki egitimde bu analizler dogrultusunda
dizenlemeler yapiimasi planlanmistir.

s 30.11.2022 tarihli 5 sayili Birim Danigsma Kurulu toplantisinda gorusulerek, Turk Dis Hekimleri Trabzon
Subesi ile is birligi icinde 2022-2023 egitim-6gretim bahar déneminde baglatilan Dénem V lisans
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ogrencilerimizin 6zel kliniklerde muayenehane gézlemi yapabilme programi, 2024 yilinda gergeklestirilen
"Muayenehane Goézlem Degerlendirme Anketi" sonucunda muayenehane hekimlerinden alinan geri
bildirimler dogrultusunda, devam ettiriimesi planlanan bir etkinlik olarak belirlenmistir. Bu dogrultuda,
2024-2025 egitim-6gretim glz doneminde basariyla tamamlanan programin, bahar dénemi igin
planlamalari devam etmektedir.

2. ig Paydas Geri Bildirimleri Sonucunda Gergeklestirilen lyilestirmeler

< Ogrencilerimizden gelen oneri (izerine arastirma projeleri hazirlama, proje yazma becerisi kazandirmak
amaclyla BAP, TUBITAK v.s proje gruplarinin olusturulmasina veya in vitro calismalarinin
planlanmasindan yazimina kadar olan slirece dahil edilmelerine saglamak icin USEC 0012 Kariyer
Planlama ders icerigine UYGULAMA dersi eklenmistir.

< Fakultemiz 6grencileri ile yapilan akademik danismanlik gunleri sonucunda gerceklestirilen analizler
dogrultusunda, sinif ses sistemi ve kirsisu yenilenmigtir.

3. Kurul, Komisyon Kararlari Sonucunda Gergeklestirilen iyilestirmeler

% 14.06.2024 tarihli Egitim Komisyonu karar ile Kurul Sinavlarinin sinav sirelerinde iyilestirmelerin
yapilmisg, sinav sureglerinin daha verimli hale getiriimesi saglanmistir.

¢ 14.06.2024 tarihli Egitim Komisyonu karari dogrultusunda, staj programlari planlanirken iletisim
surecinde yasanabilecek aksakliklari énlemek amaciyla, yabanci uyruklu dgdrencilerin tek bir grup
icerisinde toplanmamasi gozetilerek staj programlari dizenlenecektir.

% Fakiltemizin Dénem Il 6égrencisi Alper Eren YILDIZ, Universitemiz Ogrenci Kalite Komisyonu'na
Fakiltemizi temsilen segilmis ve Stratejik Plan, i¢ Degerlendirme ve Kalite Kurullari Komisyonu
tarafindan 12.11.2024 tarihli ve 5 sayili komisyon karari ile Fakultemizin kalite caligmalarina katki sunma
amaciyla komisyona uye olarak gorevlendirilmistir.

% Ogrencilerimizin Fakiltemiz Egitim Komisyonunda preklinik dersinde daha fazla pratik yapmak

istemelerini belirtmeleri Gzerine 2023-2024 egitim ogretim yil preklinik ek ders saati agilmistir.

6.2.5 Mezunlarla Yapilan Toplantilar

Mezun

Toplanti Toplant: Yeri sl Alinan Kararlar
L Mezun Sayisi
Tarihi
Universitemiz Koru Egitim ve ¢calisma hayatinda birbirine deger katacak gérus ve igbirlikleri
15.01.2024 L 15
Tesisleri yapmak
17.09.2024 | Derslik | 10 Mezunlar Dernegi kurulmasina yonelik bilgilendirme

6.2.6 2024 Yih Saghkta Kalite Standarlarn Kapsaminda Yapilan Faaliyetler
% Hizmet ici Egitimler; 2024 Yilinda toplam 36 egitim diizenlenmis olup, bunlarin 11’i Hizmet igi Uzaktan Egitim

Sistemi Gzerinden online olarak, 25’i ylz ylze/uygulamal egitim seklinde verilmistir.
s Personel Uyum Egitimleri; 2024 Yilinda kuruma yeni baglayan ve kurum iginde yer degistiren toplam 29

personele genel ve bolim uyum egitimi verilmigtir.
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+ Saglkta Kalite Standartlari kapsaminda, hastalara agiz-dis bakimi, dogru dis firgalama, dis ipi kullanimi, dis
ve dis eti hastaliklari, protez bakimi gibi konularda klinik ortamda yiz ylze egitimler verilmistir. Ayrica, ¢ocuk
bdliminde hasta yakinlarini bilgilendirmek amaciyla bir bilgilendirme odasi olusturulmustur. Bu faaliyetler,
hasta egitiminin kalitesini artirmayi ve hasta memnuniyetini saglamayi hedeflemektedir.

s Toplantilar: Saglkta Kalite Standartlar kapsaminda Fakultemizde olusturulan komiteler ve ekipler 2024
yilinda toplam 22 toplanti dizenleyerek saglikta kalite galismalarina destek vermistir.

% Calisanlarin saglik gézetiminin yapilmasi igin Personel Saglik Tarama Plani hazirlanarak yil i¢cinde toplam
225 katihm olmustur.

% Cesitli konularda toplam 23 duzeltici ve iyilestirici faaliyet gerceklestirilmistir.

(Mavi Kod Tatbikati)
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(Protetik Meteryallere iligkin Siireglerin Kontrolii Egitimi)

I | w

=

(Riza/Onam islemlerinin Dijital Ortama Aktarilmasi ve Personel Egitimleri)

s 2024 yilinda toplam 360 hastayla Hasta Memnuniyet Anketi yapilmis, bu ¢alisma sonuglarina gore
Fakiltemiz hasta memnuniyet orani % 94 ¢ikmistir.
s Toplum agdiz dis saghgd1 kapsaminda sosyal sorumluluk projeleri, 6zel gin ve haftalarda kurum ici etkinlikler

duzenlenmistir.
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\\\\\\ 'M

(Anastezi Teknisyenleri Giinii) (Tibbi Sekreterler Giinii)
< 2024 yilinda hastalar tarafindan 58 direk basvuru, 96 web Uzerinden yapilan bildirim ve 87 gorls-6neri
kutularina yapilan bildirimler olmak Gzere toplam 231 bildirim yapildi. Bu bildirimlerden niteliksiz (ulagim
bilgisi bulunmayan) bildirimler hari¢ tim bildirimlere geri donlUs yapilmigtir.

% KTU Dis Hekimligi Fakdltesi Kalite Yonetimi web sayfasinda (https://www.ktu.edu.tr/diskalite) saglikta kalite

standartlari kapsaminda Faklltemizde yapilan ¢alismalar, etkinlikler, duyurular paylasiimig, ayrica SKS
kapsaminda hazirlanan tim dokimanlar personelin kullanimina sunulmustur.
« Fakiltemizde yurGtilen kalite calismalarina tim personelin katilimi saglanarak Fakiltemizde kalite

kultdrintn olusmasi saglanmigtir.

Fakiltemiz Web Sitesi Ziyaretci Sayilar

Yil Ziaretgi Sayisi
2021 386317
2022 457943
2023 563523
2024 667581
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Fakiiltemiz Web Sitesi Ziyaretgi Sayllar
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2021 2022 2023 2024

Hasta Memnuniyet Oranlari

il Ay Genel Memnuniyet Orani
Ocak 0,80
Subat 0,93
Mart 0,94
Nisan 0,94
Mayis 0,95
0024 Haziran 0,94
Temmuz 0,97
Agustos 0,96
Eyll 0,95
Ekim 0,97
Kasim 0,97
Aralik 0,97
Ocak 0,98
Subat 0,92
Mart 0,92
Nisan 0,91
Mayis 0,94
2023 Haziran 0,92
Temmuz 0,96
Adustos 0,91
Eyll 0,74
Ekim 0,81
Kasim 0,83
Aralik 0,67
Ocak 0,9
Subat 0,89
Mart 0,79
Nisan 0,85
Mayis 0,89
2022 Haziran 0,98
Temmuz 0,97
Agdustos 0,98
Eyll 0,95
Ekim 0,90
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Kasim 0,97
Aralik 0,92
Ocak 0,83
Subat 0,79
Mart 0,83
Nisan 0,971
Mayis 0,99
2021 Haziran 0,99
Temmuz 0,98
Agustos 0,99
Eyldl 0,91
Ekim 0,85
Kasim 0,84
Aralik 0,88

Il. STRATEJIK PLAN AMAG ve HEDEFLER

A. KTU 2024-2028 Stratejik Plani Amag ve Hedefler

Amag 1- Nitelikli Mezunlar igin Egitim ve Ogretimi Yenilikci ve Ogrenciyi Merkeze Alan Bir Yaklagimla Giiglendirmek.

Hedef 1.1 Programlarin taninirhdi artirilacak ve nitelikli dgrenciler icin tercih edilirlik duzeyi yukseltilecektir.
Hedef 1. 2 Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri kalite odakli gelistirilecektir.
Hedef 1. 3 Lisansusti egitim nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.

Hedef 1. 4 Ogretme ve dgrenme hizmetleri siirekli iyilestirilecektir.

Hedef 1. 5 Egitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.

Amag 2- Aragtirma Odakli Universite Olma Niteligini Giiclendirerek Toplumun ve Ekonominin lhtiyaglarina Duyarli
Arastirmalar Gergeklestirmek

Hedef 2.1 Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir.
Hedef 2. 2 Arastirmalarda kalite duzeyi artirilacaktir.
5 Hedef 2. 3 Arastirmalarda etkilesim ve igbirligi gelistirilecektir.
E Hedef 2. 4 Ogrencilerin aragtirma siireclerine katilimi saglanacak ve girisimcilik potansiyelleri desteklenecektir.
a Hedef 2. 5 Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR) etkinligi artirlacaktir.
E Amagc 3-Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakh Gelistirmek
3, Hedef 3. 1 Yonetsel sureglerde verimlilik artirilacak ve nitelikli idari is guicu gelistirilecektir.
:E: Hedef 3. 2 Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.
Hedef 3. 3 Mekansal ihtiyaclar karsilanacak, alt ve Ustyapi gelistirilecektir
Hedef 3. 4 Kurum aidiyet duygusu artirilacak ve kurum kultirQ gelistirilecektir.
Hedef 3. 5 Finansal kaynaklar artirilacak ve Universitenin hedefleri dogrultusunda yoénetilecektir.

Amag 4- Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kalkinmaya Katkida Bulunmak ve KTU Algisini Giiglendirmek

Hedef 4.1 Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki saglanacaktir.

Hedef 4. 2 Dis paydaslarla is birligi gelistirilecektir.

Saglik hizmeti sunumunun kalitesi ve gesitliligi ulusal ve uluslararasi ihtiyaglara gére

Hedef 4.3 giiglendirilecektir.
Hedef 4. 4 Sdrdurilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan ¢calismalar yayginlastirilacaktir.
Hedef 4. 5 Mezun iligkileri yonetimi gliclendirilecek, ise yerlesme, kariyer gelisimleri, isveren/mezun

memnuniyet oranlari izlenerek iyilestirilecektir.

B. 2024-2028 Stratejik Plan 2024 Y1l izleme ve Degerlendirmesi
Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planinin birinci uygulama yili tamamlanmistir. Stratejik Plan igerisinde

birimimizin sorumlu oldugu hedefler (gostergelerle izlenen) ile ilgili faaliyetlere iliskin bilgiler asagidaki tabloda

verilmigtir.
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KARADENIZ TEKNIK UNiVERsiTEsi
2024-2028 STRATEJIK PLANI 2024
(Stratejik Amag/Hedef ve Performans Gostergeleri)

Amag 1 Nitelikli Mezunlar igin Egitim ve Ogretimi Yenilikgi ve Ogrenciyi Merkeze Alan Bir Yaklagimla Giiglendirmek

Hedef 1.2 Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri kalite odakh gelistirilecektir.

PG1.2.1 Akredite program sayisi (kumulatif)

PG1.2.4 Sektdr temsilcilerinin katildigi ders sayisi 1

Hedef 1.4 Ogretme ve 6grenme hizmetleri siirekli iyilestirilecektir.

PG1.4.4 Dezavantajli .(.engelli', uluslararasi, yoksul, a'2|'nI|k, .gbgmen vb. 6grenciler) gruplarin 6grenmelerini 2
kolaylastirici, Gniversiteye uyumlarini destekleyici faaliyet sayisi

PG1.4.5 Y1l icerisinde egiticilerin egitimi sertifikasi alan 6gretim Uyesi sayisi 1

Hedef 1.5 Egitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.

PG1.5.1 Egitim alaninda kurulan uluslararasi is birlikleri sayisi (kimiilatif) 1

PG1.5.4 Dolasimdaki 6gretim Uyesi sayisi (gelen+giden) 2

PG1.5.5 Dolagimdaki 6grenci sayisi (gelen+giden) 4

Amag 2 Arastirma Odakli Univo:ersite Olma Niteligini Giiclendirerek Toplumun ve Ekonominin lhtiyaclarina Duyarl
Arastirmalar Gergeklestirmek

Hedef 2.2 Arastirmalarda kalite diizeyi artirilacaktir.

PG2.2.5 Akademisyen bilim 6dulu sayisi I -

Hedef 2.4 Ogrencilerin aragtirma siireglerine katimi saglanacak ve girisimcilik potansiyelleri desteklenecektir.

PG2.4.2 Ogrencilerin Yiiriitiicli Oldugu Kurum Digi Proje Sayisi ‘ 1

Amacg 3 Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakli Gelistirmek

Hedef 3.2 Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.

PG3.2.2 Alinan geri bildirimler sonucunda gergeklestirilen iyilestirme sayisi (kimulatif) I 19

Hedef 3.3 Mekansal ihtiyaglar karsilanacak, alt ve lstyapi gelistirilecektir

PG3.3.2 Engelsiz Qpiygrsite, engelsiz bayrak, engelsiz program nisani, engelli dostu, sifir atik, yesil kampus ve )
cevrecilik 6dulu

Hedef 3.4 Kurum aidiyet duygusu artirilacak ve kurum kiilturii gelistirilecektir.

Calisanlarin yetkinliklerinin gelistirimesi ve farkindalik dlizeylerinin artrilmasina (sifir atik, bilgi yonetimi,
PG3.4.2 kisisel verilerin korunmasi, insan haklari, egitim, hukuk, is saghdi ve givenlik, emiyson hacmi, iklim 2
degisikligi, cevre, toplumsal cinsiyet esitligi tasarruf vb.) yonelik diizenlenen egitim sayisi

PG3.4.5 Calisanlara yonelik diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlik sayisi 14

Hedef 3.5 Finansal kaynaklar artirilacak ve iiniversitenin hedefleri dogrultusunda yonetilecektir.

PG3.5.2 Doner sermaye gelir miktari (milyon TL) 76

PG3.5.3 Alinan bagis miktari (milyon TL) 17

Amag 4 Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kalkinmaya Katkida Bulunmak ve KTU Algisini Giiglendirmek

Hedef 4.1 Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki saglanacaktir.

PG4.1.1 Birimler veya 6gdrenciler tarafindan ylrutilen sosyal sorumluluk proje sayisi 4

PG4.13 Bilginin topluma yayllmasi amaciyla di]zer.ﬂenen/icra efiilen .faaliyet (sem;.)o_zyurr?, calistay, sergi, 51
konferans, tv-radyo programi, konferans, seminer, gazete roportaji, halka acgik bilgilendirme vb.) sayisi

PG4 4 Bilimsel ve te[(nolojik gelismeler k.apsamlnda" toplumun bilgilendirilmesini ve farkindalk dizeyinin 4
artinlmasini saglamak amaciyla dergi, gazete, bilten ve benzeri yayin ¢ikaran birim sayisi

Hedef 4.2 Dis paydaslarla is birligi gelistirilecektir.

PG4.2.1 Kamu kurumlari, STK veya yerel yonetimler ile protokol kapsaminda yuritilen faaliyet sayisi

PG4.2.3 Dis paydaslarin karar mekanizmalarina katilan personel sayisi 19

Hedef 4.3 Saglik hizmeti sunumunun kalitesi ve gesitliligi ulusal ve uluslararasi ihtiyaglara gére giiglendirilecektir.

PG4.3.4 Uluslararasi hasta sayisi 1

PG4.3.5 Dis Hastanesinde sunulan hizmetlerden memnuniyet diizeyi (%) 1

Hedef 4.4 Siirdirilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan galismalar yayginlastirilacaktir.

PG4.4.1 Sirdirilebilirlik kalkinma hedeflerine yonelik yil igerisinde agilan yeni ders sayisi 1

PG4.4.5 Sdrdurilebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil igerisinde diizenlenen etkinlik sayisi 6

Hedef 4.5 Mezun iligkileri yonetimi gliglendirilecek, ise yerlesme, kariyer geligimleri, isveren/mezun memnuniyet oranlar
izlenerek iyilestirilecektir.

PG4.5.2 Mezunlarla birlikte yapilan etkinlik sayisi 2
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A5 Ek Gosterge
Biriminiz akademik/idari personelinin katildigi mesleki veya kisisel gelisim egitimleri (Memur Akademisi
A5.2.12 . 27
Harig)
Akademisyen/Ogrenci Odiilii - (PG2.2.5 Akademisyen/égrenci bilim &dili sayisi gdstergesinde belirtilen
A5.2.13 v e Lo ) - S 2
odul kategorileri digindaki alinan éddller girilmelidir)
A5.2.14 Ogrencilerinizin mesleki ve kisisel gelisimine yonelik diizenlenen etkinlik sayisi 25
A5.2.19 Biriminiz Danisma Kurulu Kararlari 1
A5.2.21 Biriminizin Organizasyonu ile Verilen Ogrenci Burslari 1
A5.2.8 TUBITAK Dolagim Programlari Kapsaminda Gelen Ogretim Uyesi Sayisi -
A5.2.9 TUBITAK Dolagim Programlari Kapsaminda Giden Ogretim Uyesi Sayisi -

C. Faaliyetlere lligkin Bilgi ve Degerlendirmeler

a. Mali Bilgiler
1. Bitce Uygulama Sonuglari
1.1. Bitge Giderleri

1.1.1 Program ve Alt Program Diizeyinde 2024 Biitce Giderleri

Program ve Alt Program Diizeyinde Harcamalar

Baslangic Odenegi | Toplam Odenek HIT.O0
®) ®) Harcama ®) | orani %

Program ve Alt Faaliyet Turii

56- Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik

210- Arastirma Altyapilari

178- Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme
54- Tedavi Edici Saglik
167- Tedavi Hizmetleri 42.914.000 45.584.000 45.140.757 99,03

62- Yiiksekogretim

240- Ogretim Elemanlarina Sagdlanan Burs Ve Destekler
239- On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim 55.080.700 108.529.925 108.412.95 99,89

241- Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami

98- Yonetim Ve Destek Programi

901- Teftis, Denetim Ve Danigsmanlik Hizmetleri
900- Ust Yonetim, idari Ve Mali Hizmetler

Programlar Toplam

1.1.2 Ekonomik Duzeyde 2024 Butce Giderleri
Ekonomik Diizeyde 2024 Biitce

Baslangig Odenegi (%) Toplam Odenek (%) Harcama (%) H/T.0 Orani %
Biitge Giderleri Toplami 97.994.700 154.113.92 153.553.707 99,63
Personel Giderleri 50.641.000 99.343.000 99.233.486 99,89
Sgk Devlet Primi Giderleri 4.432.000 9.179.225 9.172.060 99,92
Mal Ve Hizmet Alimi Giderleri 7.700 7.700 7.402 96,13
Cari Transferler 40.330.000 43.000.000 42.556.757 98,97
Sermaye Giderleri 2.584.000 2.584.000 2.584.000 100

1.2. Biitce Giderlerine iliskin Agiklamalar
Mali tablolar igin baslangi¢c édenekler ve harcamalar 1. Ogretim ve 1. Ogretim baz alinarak hazirlanmistir.

Birimimize 2024 yilinda tahsis edilen 97.994.700 £ baslangic 6denegi 153.553.707 ¥ olarak harcanmistir.

Kurumumuzun amaglarina, belirlenmig politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
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verimli bir sekilde yiratalmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Uretiimesini saglamak Uzere
olusturulan organizasyon, yontem, sireg ile i¢c denetimi kapsayan mali ve diger kontroller yapilmistir.
a) Personel Giderleri:

Personel giderleri icin baslangicta ayrilan 50.641.00 £ miktarlik 6denege 48.702.000 £ eklenerek toplam
99.343.000 % liralik bir 6denek tahsis edilmistir.

Bu 6denegin, 99.233.486 t'si Fakllte personelinin maas, ek ders, juri Gcretleri, sosyal haklar vb. giderler
icin yapilan édemelerde kullaniimistir.

b) Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri:
Birimimizin igveren sifatiyla, ¢calisanlari icin ddenecek sigorta ve saglik primi 6édemeleri ile ilgili ekonomik

gider kodunda 4.432.00 % buitce baslangi¢c 6denegi 6ngérulmus, yil iginde Sosyal Glvenlik Kurumlarina devlet
primi giderleri ekonomik kodundan yapilan ekleme/disme islemleri sonucunda olusan 9.179.225 % toplam
O0denekten 9.172.060 £ harcama yapilmistir.

c¢) Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:
Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan buiro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik malzemeleri, yakit,

elektrik alimlari, laboratuvar malzemeleri, buro ve isyeri demirbas onarimlari, rutin bakim onarim giderleri,
telefon ve haberlesme giderleri, personelimize mevzuatlari ¢ercevesinde 6denen yurtici ve yurtdisi gegici ve
surekli gorev yollugu giderleri ile ilgili ekonomik kodunda 7.700 % butce baslangi¢ ddenegdi dngoralmustur. Bltge
yili igerisinde ihtiya¢ duyulan tertiplere toplam 0 £ ekleme igslemi yapilimadan toplam &denekten 7.402 ©
harcanmistir.

2. Mali Denetim Sonuglari

2.1. i¢c Denetim
Universitemiz i¢ Denetim Birimince hazirlanip Rektorlilk Makaminca onaylanan i¢ Denetim Calisma Plani
kapsaminda Fakultemizde izlemeler gerceklestiriimigtir.
2.2. Dig Denetim
Sayistay Baskanli§ tarafindan Universitemizde gergeklestirilen denetimleri sonucunda Fakiiltemize ait
mali evraklar incelenmis olup bulgularda eksikligi belirlenen konu/konularda Fakultemizce dizenlemeler
yapilmistir.
B. Performans Bilgileri
1. Bilimsel Faaliyet, Bilimsel Yayin ve Fikri Sinai Miilkiyet Haklar Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

Kurum ve Diger Kuruluslar/ Universiteler Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sayisi/Katilan sayisi
Biriminiz tarafindan diizenlenen Diger Universiteler ve diger kuruluslar tarafindan diizenlenen
Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi
Etkinlige A
katilan Eikiplae Katilan
fisall Vet b SUCIN il vet ykaaﬁ'a'ﬁﬂ. Faaliyet /Etkinligin géf.'e'ta."m Faaliyet Ogreti
[Etkinlig | akademis | /Etkinlig | .40 misyve Adi Elemani | /Etkinligin Adi i)
in Adi yen/arasti in Adi Eleman
n/arastirma Sayisi
rmaci 1 Savis! 1 Sayisi
sayisl Y!
Turk Oral Implantoloji NOBEL
Kongre - - - - Dernegi 32. Bilimsel 5 BIOCARE USER 2
Kongresi DAY 2024
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3. Uluslararasi Turk
- - - - Aligner Dernegi 5 - -
Bilimsel Kongresi
FDI World Dental

- - - - Congress — Istanbul 4 - -
2024

- - - - CIC 2024 1 - -

- - - - ACBID 17th 4 - -
Recep Tayyip

Erdogan Universitesi
2.Ulusal Dis Hekimligi
Ogrenci Kongresi
6.Ulusal Klinik
Aragtirmalar Kongresi
31. 1ZDO Uluslararasi

- - - - Bilimsel Kongre ve 5 - -
Sergisi
Turk Ortodonti

- - - - Dernegi 19. Ulusal 9 - -
Kongre

) ) ) ) Buyuk Bilim Implant 1 ) _
Bulugmasi-II
30. Uluslararasi Tirk

- - - - Pedodonti Dernegi 4 - -
Kongresi
Turk Oral ve

} ) } ) Maksillofasiyal Cerrahi 4 } }
Dernegi 31.
Uluslararasi Kongresi
10. Uluslararasi 17th International

- - - - Endodonti 8 Megagen 1
Sempozyumu Symposium

) ) ) ) TAOMS14.  Bilimsel 1 ) )
Sempozyumu 2024

Samsun dis hekimleri

Sempozyum - - - - odasi bahar 1 - -
sempozyumu
Tark Periodontoloji
Dernegi 53.
- - - - Uluslararasi  Bilimsel 1 - -
Kongresi 31. Bilimsel
Sempozyumu
Konferans - - - - TAOMS 2024 4 ROTRIB 2024 1

Akademik Yazi Yazma
Teknikleri ve Bilimsel

- - - - Dergilerde Yayinlama 6 - -
. Sireci: Sagdlik ve Doga
S Bilimleri Al
Akademik yazi yazma
) ) ) ) teknikleri ve bilimsel 3 ) _
dergilerde yayinlama
sureci
Acik Oturum - - - - - - - -
Soylesi - - - - - - - -
Toplam 0 0 68 4

2.1. Bilimsel Yayinlar ve Fikri Sinai Miilkiyet Haklarina iligkin Bilgiler
Universitemizin Aragtirma Politikasi ve 2024-2028 Stratejik Planr’'nda yer alan “Arastirma Odakli Gniversite
Olma Niteligini Glglendirerek Toplumun ve Ekonominin ihtiyaglarina Duyarli Arastirmalar Gergeklestirmek.”
amaci altinda yer alan “Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir.” hedefi dogrultusunda birimimiz

akademisyenlerine ait yillar itibari ile yayin bilgileri asagida sunulmustur.

2022 2023 2024
SCI, SSCI, AHCI indexlerinde yer alan KTU adresli yayinlarin 20 10 16
Ogretim Elemani Basina Yayin Sayisi 0,53 0,38 0,5
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Universitemizin Arastirma Politikasi ve 2024-2028 Stratejik planinda yer alan “Arastirma Odakli Universite
Olma Niteligini Giiglendirerek Toplumun ve Ekonominin ihtiyaclarina Duyarli Arastirmalar Gergeklestirmek”
amaci altinda yer alan “Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir” hedefi dogrultusunda birimimiz

akademisyenlerinin bulusgu ve basvurucu/ ortak olarak bulundugu Fikri Sinai Mulkiyet Haklarina iligkin bilgiler

asagida sunulmustur.

2024 Yih Igerisinde Tescillenen Sayi
Belge Tiirii (Basvuru tarihi 6nceki yillarda olup tescili Basvuru Tiirii pate zgg“vrjlrl::::? REEIEY
2024 yilinda olanlar da dahil) S
Ulusal - Ulusal 1
gatent Belge Patent Basvurusu
ayisi Uluslararasi - Uluslararasi -
Ulusal - Ulusal -
Faydali Model gaydall Model
Uluslararas! - agvurusu Uluslararasi -
Ulusal - Ulusal -
Tasarim Tasarim Basvurusu
Uluslararasi - Uluslararasi -
1.3 Odiiller
& Odiil Adi ve Derecesi Odiilii Veren Kurum/Kurulug
AKADEMiK_ 5 - -
PERSONELIN ALDIGI Ulusal
C)QUL SAYISI - -
(Ogretim elemaninin, 19. Uluslararasi Tirk Ortodonti Dernegi Bilimsel 19.  Uluslararasi Tirk Ortodonti
kadrosunun bulundugu Uluslararas Kongresinde S6zIi Sunum 2.'lik Odlli Dernegi
kurum tarafindan 31. Uluslararasi Tirk Oral ve Maxillofasiyal Cerrahi | 31. Uluslararasi Tiark Oral ve
verilenler harig.) Dernegi Bilimsel Kongresinde Poster 1’lik Odiilii Maxillofasiyal Cerrahi Dernegi

*%

Odiil Adi ve Derecesi

Odiilii Veren Kurum/Kurulus

Ulusal

Kurum Digi Odiillendirilen Ogrenci Sayisi

Uluslararasi

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler
Arastirma Universitesinin bir birimi olunmasi,
Kokla bir Tip Fakiiltesi ve ona badli hastaneyle ayni kampuste olunmasi,
Teknik Universite olarak kurulan Gniversitemizde guglu fen ve mihendislik fakiltelerinin bulunmasi,
Dogu Karadeniz bolgesindeki ilk Dig Hekimligi Fakultesi olunmasi,
Universite biinyesinde TEKNOKENT’in olmasi,
Universitemizin ulusal ve uluslararasi sempozyum ve kongre diizenleyebilecek fiziki imkanlara sahip

olmasi,

Zayifhiklar
Ozellikle son yillarda tlkemizin gelismis blylksehirlerinde gok sayida dis hekimligi fakiltesinin

acilmasi ve ek ddemelerdeki dusls nedeniyle yetismis akademik personel kaybina maruz kalinmasi,
Ogrenci kontenjanlarinin derslik, preklinik ve fantom laboratuarlari ve stajer kliniklerimizin kapasitesinin
Uzerinde asiri artmasi

Bultge sorunlari

il ve il disindan kapasite (istiinde hasta basvurusu

Sehrimizin sahip oldugu sosyal imkanlarin sinirli olmasi
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C. Firsatlar
Donanim bakimindan modern bir alt yapiya sahip olunmasi. Ayrica Universitemizin 2019-2023 Stratejik

Planinda yer alan hedeflerinden biride akredite program sayisini artirmaktir. Bu nedenle seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkesi dogrultusunda kalite ve akreditasyon calismalarina baslanilmistir. Ulkemizin ve Fakiltemizin
mevcut ekonomik ve insan kaynaklari en rasyonel sekilde kullanilarak azami verim elde edilmeye calisiimakta

olup, surecin devamliligi saglanmaktadir.

D. Tehditler
Yeni Bina ingsaatinin halen tamamlanmamis olmasi. ikmal insaatina iliskin ihale Universitemiz Yapi isleri

Daire Bagkanhg tarafindan yapilip is teslimi gerceklestirilmistir.

c. ONERIi VE TEDBIRLER
KTU Dis Hekimligi Fakltesinin 2011 yili sonu itibariyle gelecegini de tehdit eder bigimde karsilastigi en

onemli sorun fiziki mekan yetersizligidir. Hem 6grenci egitimine ayrilan alanlar hem de hastalara agiz ve dis
sagligi sunumunun yapildigi klinikler artik ihtiyaci kargsilayamamaktadir. Mevcut binaya ilave bloklarin yapilmasi
soruna uzun vadeli ¢6zim getirmeyecektir. Clinkl halen kullanilan klinikler ve hasta bekleme alanlari genislik
olarak yetersiz olduklari gibi yukseklik olarak da basik ve yetersiz kalmaktadir. Bu nedenle, ingaatina baslanan

yeni bina projemizin en kisa zamanda tamamlanmasi beklenmektedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vyetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde slreg¢ kontrolinln etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile
sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim. (Trabzon-20.01.2025)
Koo
k_ l

Prof. Dr. Tamer TASDEMIR
Dekan
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