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AMAG HEDEF |

Egitim kalitesinin yuksekiligi ile lisans ve lisansustu
egitimde en Ust dlzeyde tercih oranina sahip olmak

Milli ve manevi de@erlerini 6zimsemis, mesleki bilgi-
beceri ve 6zglvene sahip, kendini surekli
geligtirebilen, nitelikli 6grenciler ve uzman hekimler

. yetistirmek
Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Evrensel Normlara

Uygunlugunu Saglamak ve Surdirmek,
Verimlilik ve Kalitesini Gelistirmek

Ogrencilerin basari diizeylerinin arttiriimasina yonelik
destek ve 6dul sistemlerini gelistirmek

Nitelikli 6grencileri fakllteye cekmek

AMAC HEDEF

Arastirma ve gelistirme faaliyetleri ile bilime ve ulusal
ekonomiye katkida bulunmak

Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerini Gelistirmek

Akademik yayin verimliliginde lider fakullte olmak




AMAC HEDEF

Tedavi hizmetlerinin verimliliginde bodlgede tercih
edilen bir duzeye yukselmek

Saglk hizmetlerinin iyilestirmek ve geligtiriimesi

Tedavi Hizmetlerinin Verimliliginin Arttirilmak

Topluma yénelik editim ve saglik hizmetlerini
gelistirmek

Ulusal ve uluslararasi yeterliligini saglamis kurumsal
yapilanmasi ile hasta memnuniyetini dne ¢ikaran
etkin saglik hizmetleri sunmak

AMAC HEDEF

Kurumsal akreditasyonla birlikte, gerekli programlar
icin ulusal ve/veya uluslararasi akreditasyonu
gercgeklestirmek

Ogrenciler ile kurumsal igbirligini gelistirmek

Kurum Kimligi ve Kurum Kaltarini
Geligtirmek

Fakultemizin taninirhdini artirmak

Kalite slreclerini optimum dizeyde saglamak




AMAC

Guvenilir ve kolay ulasilabilir saghk hizmeti
sunarak, bulundugumuz bélgede tercih edilen
hastane olabilmek

HEDEF

Bedensel, ruhsal ve sosyal vb. sartlari sebebiyle 6zel
ihtiyaci olan kisilerin uygun saglk hizmetlerine daha
kolay erisimini saglamak

Hastalarimizin memnuniyetini ylkseltmek

Hastalarimizin goéris ve o6nerileri dogrultusunda
ihtiyaglarin tespit edilmek

Calisanlarimizin memnuniyetini yukseltmek

Calisanlarimizin goéris ve onerileri dogrultusunda
ihtiyaclarin tespit edilmek

Sorumluluklari yerine getirirken yasalar ve etik
ilkeler dogrultusunda uygun hizmet vermek

Kurumsal mevzuat ve yénetmeliklere uygun hareket
etmek

Fakdlte alt yapi ve donanim eksikliklerini gidermek
ve surekliligini saglamak

Fakdlte alt yapi eksikliklerini minimize edilerek kaliteli ve
surekli saglk hizmeti sunmak.

Calisanlarimizin niteliklerini ylkselterek hizmet
kalitesini arttirmak

Hizmet ici egitimler, sertifikalandirma, yeteneklere goére
uygun boélimde calistiriimak

Milli duzeydeki istihdam politikasina, ekonomik ve
sosyal kalkinmaya katkida bulunarak en son tibbi
ve teknolojik bilgilere dayali egitim ve arastirma
metotlarini kullanmak.

intiyac dahilinde hizmeti kolaylastiracak ve daha kaliteli
hizmet verilebilmesi igin gerekli tim donanimlari
saglamak
Kaynaklarin etkin, verimli, ekonomik kullanimini ve
surdurdlebilirligini saglamak.




