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YILLIK iZiN TALEBI iS AKIS SIRALAMASI
1-  A) Yillik izin almak isteyen personel bilim insan1 veya boéliim idari personeli ise;
a. Yazili olarak boliim baskanligina miiracaat edilir.
b. Dilek¢e kaydedilerek Bolim Bagkant onayina sunulur.
c¢. Boliim Baskanlig1 tarafindan uygun goriilen yazili miiracaat, Boliim Bagkanligi’nin uygun goriigiinii belirten iist yazi ile
Dekanlik Makamina zimmetli olarak gonderilir.
d. Uygun goriilmeyen miiracaat i¢in kisiye sozlii ya da yazil olarak bilgi verilir.
B) Giivenlik Personel ise;
a. Stirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina hitaben yazili olarak miiracaat edilir.
b. Yapilan miiracaat Fakiilte Giivenlik Sorumlusuna bildirilir.
c. Fakiilte Giivenlik Sorumlusu tarafindan uygun goriilmeyen dilek¢eye kaydedilmis olsa bile, 1-A/d bendi uygulanir.
C) Dekanlik Personeli ise;
Sitirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina hitaben yazili olarak miiracaat edilir.
2- Dekanlik Personel ve Yaz Isleri Sefligi dilekge veya yaziy1 kayit altina alir.
3- Kaydedilen evrak, Dekanlik Makaminin onay1 alinmak iizere Fakiilte Sekreterligi’ne gonderilir.
4- Fakiilte Sekreterliginin kontroliinden sonra evrak Dekanlik onayina sunulur.
5- Dekanlik onayindan sonra evrak, kontrol icin Fakiilte Sekreterligine, oradan da geregi icin Personel ve Yazi isleri Birimine gider.
Dekanlik Makaminca uygun goriilmeyen yillik izin talepleri i¢in 1-A/d bendi uygulanir.
6- Dekanlik Makaminca uygun gériilen yillik izin igin 3 niisha halinde Y1llik izin Formu diizenlenir.
a) Bilim Insan1 Yillik izin talepleri i¢in BSliim Baskanina,
b) Tiim idari personel igin Fakiilte Sekreterligine imzalattirilip Dekanlik Onayina sunulur,
7- Dekanlik Onayindan sonra yillik izin formu,
- Fakiilte Kadrosunda bulunan YHS personele ait ise Form, Rektér Onay’ina sunulmadan kaydedilir (Gelen Evrak Kaydi).
- Diger Tiim personel i¢in ise; Rektorliik Makamina (personel Daire Baskanligi’na) gonderilir.
- Rektor Onay1 alinan yillik izin formu kaydedilir.
8- 1 Niishas1 Personel Daire Baskanligina (asil niisha), 1 niishas1 Personel ve Yazi Isleri S Birimine (2. niisha) ve 1 niishas1 da
personelin kendine verilir.
9- Personel ve Yazi Isleri Biriminde kalan Yillik izin Formu, siireli evraklara alinarak personelin géreve baglama tarihine kadar
bekletilir.
10- izin siiresi biten ve goreve basladigim telefon veya sozlii olarak bildiren personelden;
- 7/a maddesinde belirtilen personel i¢in Fakiilte Sekreterligi’nce Dekanlik Makamina,
- Diger tiim personel i¢in Dekanlik makaminca Rektorlik Makamina (Personel Daire Baskanligina) Personelin goreve

baslamast ile ilgili yaz1 yazilir.
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11- izin siiresi bittigi halde goreve baslamayan personel bir miiddet takip edilir, géreve baslamaz ise Fakiilte Sekreterligi ve Dekanlik

Makamina bilgi verilir. Dekanlik Makaminin direktifi dogrultusunda hareket edilir.



