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1.0. AMAC: Karadeniz Teknik Universitesi Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesinde egitim-6gretim siireclerini gelistirmek,
mifredati giincellemek ve &grenci basarisini artirmak igin calismalar yiritmek. Ogretim yontemlerini iyilestirerek
akademik kaliteyi ylkseltmek, 6lcme ve degerlendirme sistemlerini etkinlestirmek ve fakilte yonetimi ile koordineli
sekilde egitimde surekli iyilestirme saglamak.

2.0. KAPSAM: Miifredat diizenlemeleri, 6gretim yontemleri, dlgme ve degerlendirme siiregleri, akademik danismanlik,
staj ve mezuniyet kosullari, egitimle ilgili mevzuat ve kalite glivencesi calismalari gibi fakiltedeki egitim-6gretim
sUreglerinin timini kapsar.

3.0. KISALTMALAR
AR-GE: Arastirma ve Gelistirme

4.0. TANIM

Baskan: Organizasyon faaliyetlerinin timuniln koordinasyonuyla gorevlendirilen kisidir.

Uye: Organizasyon faaliyetlerinde gérevlendirilen baskan disinda kisi/kisilerdir.

Raportér: Komisyon Baskani ve Uyelerin ortak karariyla Gyeler arasindan goérevlendirilen kisi/kisilerdir. Komisyona
iliskin toplanti gindeminin yaziya alinmasi, toplanti tutanaklari ve komisyon karar ve raporlarinin hazirlanmasindan,
komisyona iliskin karar ve raporlarin Siirmene Deniz Bilimleri fakiiltesi Dekanligi ve Karadeniz Teknik Universitesi ilgili
organlarina sunulmasindan Raportér tiye/lyeler ve Baskan muteselsilen sorumludur.

5.0. SORUMLULAR:

Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Dekani

Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Dekan Yardimcilari

Siirmene Deniz bilimleri Egitim-Ogretim Komisyon Baskan ve Uyeleri

*AR-GE, Déner Sermaye, Proje ve Faaliyet Degerlendirme Komisyonu,
*Akademik Etik Kurulu,

*Erasmus+ B6liim Koordinatdrleri / Erasmus+ Department Coordinators,
*Burs Komisyonu,

*Risk Belirleme Komisyonu

*Egitim-Ogretim komisyonu faaliyetlerinin vyiritilebilmesi icin yukarida yer verilen komisyonlar “gérev
tanimlarina iliskin alaniyla ilgili istenen bilgi, belge, analiz ve raporlar” Egitim-Ogretim Komisyonu’na zamaninda
ve eksiksiz olarak iletmekten sorumludur. istenen bilgi, belge, analiz ve raporlarda ve iceriklerindeki her nevi unsura
iliskin varsa eksiklik ve hatalari gerekgeli rapor ile Egitim-Ogretim Komisyonu’na yazili olarak ayrica bildirmelidir.

Egitim-Ogretim komisyonu “gérev tanimlarina iliskin alaniyla ilgili istenen bilgi, belge, analiz ve raporlari” Fakiilte
Yonetim Kurulu’na zamaninda ve eksiksiz olarak raporlamaktan sorumludur.



https://ktu.edu.tr/deniz/burs-komisyonu
https://ktu.edu.tr/deniz/risk-belirleme-komisyonu

KARADENIZ

[ X ] . - . . .

KTU TEKNIK UNIVERSITESI L;-*S
- 1 ] L1 L] L] - L ] E
Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi B

EGITIM-OGRETIM KOMiSYONU DokimanKodu | SDBF-FKT-PR-EDK1

KARE KOD ) Ilk Yayin Tarihi 07.05.2025
Egitim-Ogretim Komisyonu Revizyon Tarihi / No - 0
isleyis Prosediirii Sayfa Sayis 2/4

6.0. FAALIYET AKISI

6.1. EGITIM-OGRETiIM KOMiSYONU’NUN KURULUS AMACI

Karadeniz Teknik Universitesi Sirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi biinyesindeki Egitim-Ogretim Komisyonu, fakiiltede
verilen egitim-6gretim sireclerinin kalitesini artirmak, giincel akademik gereksinimlere uyum saglamak ve 6grenci
basarisini en Ust seviyeye ¢cikarmak amaciyla kurulmustur. Komisyon, mifredat glincellemeleri, 6gretim yontemlerinin
iyilestirilmesi, egitimdeki standartlarin yiikseltiimesi ve 6l¢me-degerlendirme sistemlerinin etkinlestirilmesi gibi kritik
alanlarda calismalar yaparak akademik ortamin siirekli gelismesini hedefler. Bu sayede, egitim kalitesini artirmak ve
o6grencilere en iyi 6grenim deneyimini sunmak amaclanir.

6.2. EGITIM-OGRETIM KOMiSYONU’NUN FAALIYET ALANLARI

Fakiilte Egitim-Ogretim komisyonu, yiiksekégretim kurumlarinda egitim kalitesini artirmak ve ogrencilere en iyi

6grenim deneyimini sunmak saglamak amaciyla c¢esitli faaliyetler yuratar:

e Faklltedeki ders programlarinin, mifredatin ve ders iceriklerinin gézden gecirilmesi ve giincellenmesi.

e Egitim-6gretim siireclerinde kullanilan 6gretim yéntemlerinin etkinligini degerlendirmek ve iyilestirme onerileri
gelistirmek.

e Sinav, 6dev, proje gibi degerlendirme yéntemlerinin diizenlenmesi ve 6grencilerin basarilarini daha etkin bir
sekilde 6lgmek.

e Fakiltenin akreditasyon sireclerine destek vermek ve egitimde kaliteyi glivence altina almak icin gerekli
¢alismalari yapmak.

e Ogrencilerin akademik basarilarini izlemek, sorunlarini tespit etmek ve ¢6ziim nerileri gelistirmek.

e Ogrencilerin staj siireclerini diizenlemek, mezuniyet icin gerekli sartlari belirlemek.

e Egitim-6gretimle ilgili mevzuat degisikliklerinin takip edilmesi ve uygulamaya konulmasi.

e Egitimde dijital araglarin ve yeni teknolojilerin kullanimini tesvik etmek ve gelistirmek.

e Ogrenci gorislerini almak, egitimle ilgili geri bildirimleri degerlendirmek ve buna gére diizenlemeler yapmak.

e Egitim alanindaki yenilikleri takip etmek, arastirma yapmak ve fakiiltede uygulamaya koymak.

6.3. EGITIM-OGRETIM KOMiSYONU’ NUN YONETiM ORGANLARI

6.3.1. Yonetim Organlari

e Egitim-Ogretim komisyonu baskani genellikle Fakiilte Dekani veya Dekan tarafindan gérevlendirilen bir gretim
Gyesidir. Fakiilte egitim ve 6gretim slireclerini yonetir ve komisyonun faaliyetlerini koordine eder.

e Komisyonun Baskan ve Uyeleri 3(UC) yil siire ile gdrevli ve yetkilidir. Bir dnceki gérevlendirmeyi takip eden tigiincii
yilin sonundaki yeni dénem baskan ve lyeleri bélim icerisinden belirlenir.
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Uyeler ve raportér(ler) Egitim-Ogretim Komisyonu baskanina karsi sorumludur. Yine {yeler ve raportér(ler)
organizasyon siirecleri boyunca Egitim-Ogretim Komisyonu Gérev Taniminda (SDBF-FKT-TL-EOK1-rev.0) ve isleyis
Prosediiriinde (SDBF-FKT-PR-EOK1-rev.0) belirtilen faaliyet ve gérevler igin gerekli destegi saglar.

Komisyon karar ve degerlendirmeler icin baskan ve komisyon lyeleri ile toplanabilir.

6.3.2. Bagkanin Gérevleri

6.4.

Egitim-Ogretim Komisyonu Baskani, fakiilte dekanina karsi sorumludur. Komisyonun faaliyetlerini, alinan kararlar
ve yapilan dizenlemeleri dekanlik makamina raporlar ve dekanin onayi ile uygulanmasini saglar. Ayrica,
komisyonun faaliyetleri Universite yonetimi ve senatosu ile koordineli sekilde yiritilir, bu nedenle baskan st
yonetimle de iletisim kurarak sorumluluklarini yerine getirir.

Komisyon toplantilarini ydnetir ve glindemi belirler. Komisyon kararlarini Fakilte Yonetim Kurulu’na sunar.

EGITIM-OGRETIM KOMiSYONU’NUN iSLEYiSi

Fakiilte Egitim-Ogretim Komisyonu, Dekan baskanliginda olusturulur. Komisyon, fakiilte yénetimi tarafindan
belirlenen akademik ve idari Uyelerden olusur. Komisyon Uyeleri belirli siirelerle gorevlendirilir ve fakiilte
yonetimine bagli olarak calisir.

Komisyon, belirli periyotlarla (6 ayda bir) dizenli olarak toplanarak glindemdeki projeleri ve faaliyetleri
degerlendirir. Gerektiginde olaganistii toplantilar diizenleyerek acil konular hakkinda karar alir.

Olaganistli durumlarda veya acil kararlar alinmasi gerektiginde ek toplantilar dizenlenebilir. Komisyon
toplantilarinin giindemi, fakilte egitim-6gretim strecleri ile ilgili glincel konulari kapsar. Glindem, komisyon
Uyeleri tarafindan 6nceden belirlenir. Toplantilarda giindem maddeleri goriisilerek kararlar alinir ve kararlar
tutanak altina alinir. Alinan kararlar, fakiilte yonetimine raporlar.

Egitim-6gretimle ilgili kararlar, komisyon uyelerinin fikir birligi veya oylama yoluyla alinir.

Komisyon, fakiilte yonetimi, 6gretim Uyeleri ve 6grencilerden gelen goris ve dnerileri degerlendirir.

Komisyon, ders icerikleri ve mifredatlari gézden gecirir ve gerekirse degisiklik ©nerileri sunar, Yapilan
degisiklikler, fakiilte yonetimince onaylanarak uygulanir.

Komisyon, 6gretim yontemlerinin etkinligini degerlendirir ve yenilik¢i 6gretim tekniklerinin uygulanmasi igin
onerilerde bulunur. Ayrica, sinav, 6dev ve diger degerlendirme yontemlerinin diizenlenmesi yapilir.

Komisyon, faaliyetlerinin diizenli olarak raporlanmasini saglar. Bu raporlar fakilte yénetimine sunulur.
Egitim-6gretim slreclerini iyilestirilmesi amaciyla yeni politikalar gelistirilir ve bu politikalar, fakilte yonetimi ile
degerlendirilir ve uygulamaya gegirilir.

Ogrenci basarilar ve akademik siirecler takip edilir; dgrenci geribildirimleri ve basari verileri analiz edilir.
Ogrencilerin akademik gelisimlerini destekleyici dnlemler énerir.

Komisyon, diger komisyonlarla (mifredat, kalite givence vb.) is birligi icinde calisarak egitim-6gretim sireglerini
iyilestirir.
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Komisyon, yil sonunda egitim-6gretim slreglerini degerlendiren bir rapor hazirlar v gerekli goriilen diizenlemeleri
onerir. Bu rapor, fakilte yonetimi ve gerektiginde liniversite yonetimine sunulur.

Egitimle ilgili mevzuat ve yonetmelik degisiklikleri takip edilir ve fakilteye uyarlanir.

Fakilte icindeki egitim sireclerinin kalite glivence sistemine uygunlugunu takip eder ve akreditasyon siireclerine
katki saglar.

Komisyon, fakilte icindeki diger komisyonlar ve Universite yonetimiyle koordineli olarak c¢ahlsir. Egitimdeki
gelismeleri desteklemek amaciyla is birligi yapar.

Egitimle ilgili degisiklikleri takip eder ve ilgili mevzuat ve yonetmeliklerin fakilteye uyarlanmasini saglar.



